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1 mld 403 mln EUR

Fundusze Europejskie dla 
Świętokrzyskiego na lata 

2021-2027

338,1 mln EUR

EFS+w tym
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Europejski Fundusz Społeczny+ w FEŚ 2021-2027:

Profilaktyka 

i ochrona 

zdrowia 

mieszkańców

P R I O R Y T E T  7 .

3 7 , 4  m l n  E U R

Edukacja 

na wszystkich 

etapach życia

P R I O R Y T E T  8 .

7 9 , 3  m l n  E U R

Usługi 

społeczne

i zdrowotne

P R I O R Y T E T  9 .

1 0 8 , 6  m l n  E U R

P R I O R Y T E T  1 0 .

Aktywni 

na 

rynku pracy

1 1 2 , 8  m l n  E U R
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Priorytet 7 Profilaktyka i ochrona zdrowia 

mieszkańców

Działanie 7.1 Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników

Działanie 7.2 Poprawa dostępu do profilaktyki i rehabilitacji 

ułatwiająca powrót na rynek pracy

Działanie 7.3 Podniesienie kwalifikacji kadr medycznych 

(z wyłączeniem lekarzy) oraz przedstawicieli 

innych zawodów związanych z ochroną zdrowia 

24 mln EUR

8,9 mln EUR

3,1 mln EUR

Działanie 7.4 Program stypendialny dla studentów 

kształcących się na kierunku lekarskim

Realizacja w ramach projektu niekonkurencyjnego

1,4 mln EUR
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Pracowników i 

pracodawców: 

- przedsiębiorstw 

prywatnych,

- instytucji publicznych,

- organizacji 

pozarządowych.

Pakiety świadczeń zdrowotnych 

wykraczających poza zakres 

badań podstawowych.

Pakiety rehabilitacyjne 

i warsztaty terapeutyczne dla 

pracowników.

Doposażenie stanowisk pracy

w celu poprawy ergonomii

i bezpieczeństwa pracy.

Kogo 

będziemy wspierać?

Co  

planujemy?

Priorytet 7 Profilaktyka i ochrona zdrowia mieszkańców

Działanie 7.1 Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników (24 mln EUR)
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Mieszkańców regionu 

świętokrzyskiego. 
Profilaktyka i rehabilitacja:

- kardiologiczna,

- onkologiczna, 

- schorzeń narządów ruchu.

Programy zdrowotne będą  

dotyczyły tych chorób, które 

są istotnymi problemami 

zdrowotnymi w regionie.

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 7 Profilaktyka i ochrona zdrowia mieszkańców

Działanie 7.2 Poprawa dostępu do profilaktyki i rehabilitacji 

ułatwiająca powrót na rynek pracy (8,9 mln EUR)
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Kadrę medyczną –

pielęgniarki, położne, 

ratowników medycznych.

Przedstawicieli zawodów  

okołomedycznych –

psychologów, 

psychoterapeutów itd. 

Dla kadr medycznych i 

przedstawicieli zawodów 

związanych z ochroną zdrowia:

- szkolenia specjalizacyjne, 

- kursy kwalifikacyjne,  

dokształcające i specjalistyczne.

Kogo 

będziemy wspierać?

Co  

planujemy?

Działanie 7.3 Podniesienie kwalifikacji kadr medycznych (z wyłączeniem lekarzy) oraz 

przedstawicieli innych zawodów związanych z ochroną zdrowia (3,1 mln EUR)

Priorytet 7 Profilaktyka i ochrona zdrowia mieszkańców

LINIA
DEMARKACYJNA
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Priorytet 8 Edukacja na wszystkich 

etapach życia

Działanie 8.1 Kształcenie kadr systemu edukacji

Realizacja w ramach projektu niekonkurencyjnego

Działanie 8.2 Wsparcie edukacji przedszkolnej

Działanie 8.3 Podnoszenie jakości kształcenia podstawowego 

Działanie 8.4 Wysoka jakość edukacji ponadpodstawowej ogólnej

Działanie 8.5 Rozwój szkolnictwa branżowego

Działanie 8.6 Kompetencje i kwalifikacje osób dorosłych

7 mln EUR

8,7 mln EUR

14,4 mln EUR

8,6 mln EUR

30 mln EUR

10,6 mln EUR
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Dzieci w wieku 

przedszkolnym

Nauczycieli.

Istniejące oraz 

nowopowstające 

przedszkola. 

Tworzenie nowych miejsc 

przedszkolnych.

Zajęcia dodatkowe dla dzieci. 

Wsparcie dzieci ze specjalnymi 

potrzebami rozwojowymi i 

edukacyjnymi, w tym z 

niepełnosprawnościami.

Podnoszenie kwalifikacji 

nauczycieli przedszkolnych.

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 8 Edukacja na wszystkich etapach życia

Działanie 8.2 Wsparcie edukacji przedszkolnej (8,7 mln EUR)
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Uczniów szkół 

podstawowych 

oraz liceów.

Nauczycieli i pedagogów.

Szkoły podstawowe.

Licea. 

Zajęcia pozalekcyjne, w tym 

przygotowujące do egzaminów 

ósmoklasisty lub matury. 

Wsparcie uczniów ze specjalnymi 

potrzebami rozwojowymi i 

edukacyjnymi.

Wsparcie w obszarze edukacji 

włączającej

Doradztwo zawodowe.

Podnoszenie kwalifikacji 

nauczycieli.

Doposażenie placówek. 

Kogo 

będziemy wspierać?

Co  

planujemy?

Priorytet 8 Edukacja na wszystkich etapach życia

Działanie 8.3 Podnoszenie jakości kształcenia podstawowego (14,4 mln EUR)

Działanie 8.4 Wysoka jakość edukacji ponadpodstawowej ogólnej (8,6 mln EUR)
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Uczniów techników 

oraz szkół branżowych.

Nauczycieli 

i instruktorów zawodu.

Technika.

Szkoły branżowe.

Dla uczniów:

- przygotowanie do egzaminów 

maturalnych i zawodowych,

- zajęcia pozalekcyjne,

- płatne staże,

- doradztwo zawodowe.

Doposażenie placówek. 

Podnoszenie kwalifikacji 

kadry pedagogicznej.

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 8 Edukacja na wszystkich etapach życia

Działanie 8.5 Rozwój szkolnictwa branżowego (30 mln EUR)
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Uczniów szkół 

podstawowych i 

ponadpodstawowych.

Rodziców.

Pedagogów i psychologów 

szkolnych.

Kogo 

będziemy wspierać?

Priorytet 8 Edukacja na wszystkich etapach życia

Działanie 8.3 Podnoszenie jakości kształcenia podstawowego

Działanie 8.4 Wysoka jakość edukacji ponadpodstawowej ogólnej

Działanie 8.5 Rozwój szkolnictwa branżowego

Co  

planujemy?

Wzmocnienie roli szkoły w 

profilaktyce problemów 

psychologicznych dzieci i 

młodzieży:

- zatrudnienie psychologów 

dziecięcych, 

- prowadzenie terapii oraz zajęć 

grupowych i indywidualnych dla 

uczniów, 

- warsztaty i doradztwo dla 

rodziców,

- szkolenia dla pedagogów i 

psychologów szkolnych.
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Osoby dorosłe, 

zainteresowane 

podnoszeniem wiedzy, 

kompetencji i kwalifikacji 

zawodowych.

Kursy i szkolenia zawodowe dla  

osób dorosłych w ramach Bazy 

Usług Rozwojowych.

Podnoszenie kompetencji 

podstawowych osób dorosłych, 

w tym kompetencji cyfrowych 

(poza BUR).

Doradztwo zawodowe

Kogo 

będziemy wspierać?

Co  

planujemy?

Priorytet 8 Edukacja na wszystkich etapach życia

Działanie 8.6 Kompetencje i kwalifikacje osób dorosłych (10,6 mln EUR)
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Priorytet 9 Usługi społeczne i zdrowotne

Działanie 9.1 Aktywna integracja społeczna i zawodowa

osób biernych zawodowo

Działanie 9.2 Kompleksowe wsparcie sektora ekonomii społecznej

Działanie 9.3 Wsparcie rodziny oraz pieczy zastępczej

Działanie 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych 

i zdrowotnych

Działanie 9.5 Programy wczesnego wykrywania wad 

rozwojowych i rehabilitacji dzieci i młodzieży

9,6 mln EUR

8,2 mln EUR

20,2 mln EUR

59,4 mln EUR

10,6 mln EUR

692 tys. EUR

Działanie 9.6 Aktywna integracja społeczna i zawodowa 

społeczności zmarginalizowanej 

i obywateli państw trzecich
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Osoby zagrożone ubóstwem 

i wykluczeniem, m. in. z 

powodu:

- długotrwałego bezrobocia, 

- braku motywacji do 

podjęcia pracy,

- niepełnosprawności,

- niskich kompetencji 

społecznych i zawodowych. 

Osoby bierne zawodowo.

Centra i Kluby Integracji 

Społecznej, Zakłady 

Aktywności Zawodowej, 

Warsztaty Terapii Zajęciowej.

Kompleksowa aktywizacja 

społeczna i zawodowa osób 

zagrożonych wykluczeniem: 

- wsparcie psychologiczne, 

- wsparcie zdrowotne, 

- kursy i doradztwo zawodowe, 

- staże zawodowe,

- wsparcie w podjęciu 

zatrudnienia.

Rozwijanie działalności CIS, KIS, 

ZAZ oraz WTZ.

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 9 Usługi społeczne i zdrowotne

Działanie 9.1 Aktywna integracja społeczna i zawodowa osób biernych zawodowo 

(9,6 mln EUR)



Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego na lata 2021-2027

WOJEWÓDZTWO ŚWIĘTOKRZYSKIE

16

Podmioty ekonomii 

społecznej, w tym m. in.:

- przedsiębiorstwa 

społeczne,

- spółdzielnie socjalne,

- organizacje pozarządowe. 

Wsparcie podmiotów ekonomii 

społecznej (za pośrednictwem 

akredytowanych operatorów)

poprzez m. in.:

- doradztwo biznesowe 

(marketingowe, księgowe itp.),

- inkubację nowych podmiotów 

(np. obsługę księgową), 

- dotacje na tworzenie 

nowych miejsc pracy w 

przedsiębiorstwach społecznych, 

- animację i promowanie 

przedsiębiorczości społecznej. 

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 9 Usługi społeczne i zdrowotne

Działanie 9.2 Kompleksowe wsparcie sektora ekonomii społecznej (8,2 mln EUR)
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Dzieci i młodzież oraz 

rodziców z rodzin 

przeżywających trudności 

wychowawcze.

Rodziny zastępcze.

Świetlice środowiskowe.

Pracowników zajmujących 

się wsparciem rodzin.

Pomoc dla dzieci i rodzin, m. in.:

- rozwijanie świetlic 

środowiskowych, 

- tworzenie Ośrodków 

Interwencji Kryzysowej, 

- prowadzenie grup wsparcia dla 

dzieci i rodzin.

Wsparcie rodzin zastępczych 

(prawne, psychologiczne itd.).

Szkolenia dla asystentów rodzin.

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 9 Usługi społeczne i zdrowotne

Działanie 9.3 Wsparcie rodziny oraz pieczy zastępczej (20,2 mln EUR)
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Seniorów.

Osoby niesamodzielne z 

powodu chorób lub 

podeszłego wieku.

Osoby uzależnione od 

substancji psychoaktywnych.  

Osoby z zaburzeniami 

psychicznymi.

Opiekunów osób 

niesamodzielnych.

Rozwijanie usług opiekuńczych i 

zdrowotnych prowadzonych w 

przyjaznych warunkach, w domach 

lub niewielkich placówkach.

Lepszy dostęp do rehabilitacji i 

terapii. 

Rozwijanie opieki medycznej dla 

osób uzależnionych lub z 

zaburzeniami psychicznymi.

Rozwijanie opieki paliatywnej.

Szkolenia dla opiekunów.

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 9 Usługi społeczne i zdrowotne

Działanie 9.4 Zwiększenie dostępności usług społecznych i zdrowotnych (59,4 mln EUR)
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Dzieci i młodzież 

w wieku szkolnym.

Kobiety w ciąży i w okresie 

porodu.

Programy wczesnego 

wykrywania i rehabilitacji 

wad postawy.

Programy zdrowotne 

w zakresie zwalczania 

nadwagi i otyłości.

Wsparcie dla kobiet w ciąży 

służące zwiększeniu 

bezpieczeństwa ciąży, porodu i 

opieki poporodowej.

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 9 Usługi społeczne i zdrowotne

Działanie 9.5 Programy wczesnego wykrywania wad rozwojowych 

i rehabilitacji dzieci i młodzieży (10,6 mln EUR)
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Obywateli państw trzecich. Kompleksowe wsparcie dla 

obywateli państw trzecich i ich 

rodzin, które pozwoli im na 

lepsze funkcjonowanie w 

polskim społeczeństwie, m. in.:

- doradztwo zawodowe

- szkolenia zawodowe, 

- edukacja oraz integracja 

kulturalna (np. nauka j. polskiego 

i zwyczajów polskich itp.).

Kogo 

będziemy wspierać?
Co  

planujemy?

Priorytet 9 Usługi społeczne i zdrowotne

Działanie 9.6 Aktywna integracja społeczna i zawodowa społeczności zmarginalizowanej 

i obywateli państw trzecich (692 tys. EUR)
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Projekty 
niekonkurencyjne 

planowane w ramach
Priorytetów 7., 8. i 9. 

5

2
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+ 111 mln EUR

Profilaktyka świętokrzyskich pracowników

15 mln EUR dofinansowania

Realizator:

Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy

Świętokrzyska edukacja zawodowa

12 mln EUR dofinansowania

Realizatorzy:

Departament Edukacji, Sportu, Turystyki i Spraw 

Zagranicznych UMWŚ oraz Świętokrzyskie 

Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Tworzenie lokalnych systemów wsparcia dla 

seniorów

10 mln EUR dofinansowania

Realizator:

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej

1

Nauczyciel Cyfrowej Szkoły+

7 mln EUR dofinansowania

Realizator:

Świętokrzyskie Centrum Doskonalenia 

Nauczycieli

Programy stypendialne

skierowane do uczniów zdolnych

4,5 mln EUR dofinansowania

Realizator:

Departament Edukacji, Sportu, Turystyki i 

Spraw Zagranicznych UMWŚ

3

4

5

6

Stypendia dla studentów kształcących się 

na kierunku lekarskim

1,5 mln EUR dofinansowania

Realizator:

Departament Ochrony Zdrowia UMWŚ2
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Profilaktyka świętokrzyskich 

pracowników

Realizator:

Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy1

Mieszkańców województwa 

w wieku produkcyjnym 

niemobilnym (45+) 

zatrudnionych w zakładach 

pracy województwa 

świętokrzyskiego, 

wykonujących badania 

profilaktyczne (wstępne, 

okresowe lub kontrolne)

Kogo 

będziemy wspierać?

Edukację prozdrowotną dla osób 

pracujących. 

Świadczenia zdrowotne 

dostosowane do indywidualnych 

potrzeb pracowników 

zagrożonych chorobami 

zawodowymi, wykraczające poza 

zakres badań profilaktycznych. 

Pakiety rehabilitacyjne 

i warsztaty terapeutyczne dla 

pracowników.

Co  

planujemy?
DOFINANSOWANIE:

15 mln 
EUR

Priorytet 7 

Profilaktyka i 

ochrona zdrowia 

mieszkańców



Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego na lata 2021-2027

WOJEWÓDZTWO ŚWIĘTOKRZYSKIE

24

Stypendia dla studentów kształcących 

się na kierunku lekarskim

Realizator:

Departament Ochrony Zdrowia UMWŚ2

Studentów 4., 5. i 6. roku 

kierunku lekarskiego,

którzy uczą się, pracują lub 

zamieszkują na terenie 

województwa świętokrzyskiego 

i zadeklarują:

- osiedlenie się w województwie 

po zakończeniu nauki 

- podjęcie pracy w tych 

podmiotach, w których brakuje 

lekarzy.

Kogo 

będziemy wspierać?

Stypendia unijne 

dla studentów

kierunku lekarskiego

Co  

planujemy?

DOFINANSOWANIE:

1,4 mln 
EUR

Priorytet 7 

Profilaktyka i 

ochrona zdrowia 

mieszkańców
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Świętokrzyska edukacja 

zawodowa

Realizatorzy:

Departament Edukacji, Sportu, Turystyki i Spraw 

Zagranicznych UMWŚ oraz Świętokrzyskie Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli
3

Uczniów szkół podstawowych.

Uczniów techników 

oraz szkół branżowych.

Nauczycieli 

i instruktorów zawodu.

Technika.

Szkoły branżowe

Kogo 

będziemy wspierać?

M. in.:

Rozwijanie praktyk u pracodawców.

Kreowanie pozytywnego wizerunku 

szkolnictwa branżowego wśród 

uczniów szkół podstawowych  i ich 

rodziców.

Wypracowanie modelu doradztwa 

edukacyjno-zawodowego 

łączącego dwa etapy edukacyjne.

Kompleksowe doradztwo dla 

uczniów.

Co  

planujemy?
DOFINANSOWANIE:

12 mln 
EUR

Priorytet 8 

Edukacja na 

wszystkich 

etapach życia
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Nauczyciel Cyfrowej 

Szkoły+

Realizator:

Świętokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli4

Nauczycieli uczących różnych 

przedmiotów, zatrudnionych na 

terenie województwa 

świętokrzyskiego.

Kadrę zarządzająca 

placówkami oświatowymi.

Szkoły.

Uczniów.

Kogo 

będziemy wspierać?

LINIA

DEMARKACYJNA

Szkolenia dla nauczycieli i 

dyrektorów szkół z województwa 

świętokrzyskiego, rozwijające  

umiejętności w zakresie realizacji 

projektów edukacyjnych metodą 

STEAM+. 

To nowoczesne, interdyscyplinarne 

podejście do kształcenia w szkole, 

uwzględniające psychologiczne 

aspekty procesu uczenia się, w 

tym w ramach edukacji zdalnej.

Co  

planujemy?
DOFINANSOWANIE:

7 mln 
EUR

Priorytet 8 

Edukacja na 

wszystkich 

etapach życia
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Programy stypendialne

skierowane do uczniów zdolnych

Realizator:

Departament Edukacji, Sportu, Turystyki i 

Spraw Zagranicznych UMWŚ5

Uczniów zdolnych szkół 

podstawowych i 

ponadpodstawowych 

prowadzących kształcenie 

ogólne.

Uczniów zdolnych szkół 

prowadzących kształcenie 

zawodowe.

Kogo 

będziemy wspierać?

Stypendia dla uczniów zdolnych,  

osiągających wysokie wyniki w 

nauce przedmiotów rozwijających 

kompetencje kluczowe.

Co  

planujemy?
DOFINANSOWANIE:

4,5 mln 
EUR

Priorytet 8 

Edukacja na 

wszystkich 

etapach życia
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Tworzenie lokalnych systemów 

wsparcia dla seniorów

Realizator:

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej6

Seniorów w wieku 60+, 

zamieszkujących teren 

województwa świętokrzyskiego 

oraz osoby z ich otoczenia. 

Kogo 

będziemy wspierać?

Opracowanie ram Lokalnego 

Systemu Wsparcia Seniora 

(dotyczy koordynacji 

świadczonych w danej gminie 

usług społecznych i zdrowotnych).

Pilotaż Systemu na terenie 

wybranych gmin. 

Rozpowszechnienie modelu 

LSWS we wszystkich gminach 

województwa świętokrzyskiego.

Co  

planujemy?
DOFINANSOWANIE:

10 mln 
EUR

Priorytet 9 

Usługi społeczne 

i zdrowotne
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Priorytet 10 Aktywni na rynku pracy

Działanie 10.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i 

poszukujących pracy (projekty PUP/MUP)

Działanie 10.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy 

(projekty OHP)

Działanie 10.3 Zwiększenie możliwości zawodowych osób ubogich 

pracujących

Działanie 10.4 Kompetentne kadry instytucji rynku pracy w 

regionie 

Działanie 10.5 Konkurencyjne kadry świętokrzyskich 

pracodawców i przedsiębiorstw

74,2 mln EUR

6 mln EUR

16 mln EUR

550 tys. EUR

13 mln EUR

Działanie 10.6 Działania na rzecz osób zagrożonych utratą 

pracy
3 mln EUR
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Bezrobotni zarejestrowani 

w MUP/PUP, 

w szczególności:

do 29 i po 55 roku życia, kobiety, 

osoby z niepełnosprawnościami,

długotrwale bezrobotni, 

z niskimi kwalifikacjami 

i bez kwalifikacji, 

sprawujący opiekę nad osobą 

potrzebującą i powracające na 

rynek pracy po takiej opiece, 

imigranci i reemigranci, 

bezrobotni mężczyźni 

w wieku 30 – 55 lat.

w ramach projektów MUP/PUP 

skorzystają ze:

 szkoleń w zawodach poszukiwanych na rynku 

pracy;

 staży i przygotowania zawodowego;

 dotacji na podjęcie działalności gospodarczej;

 refundacji kosztów wyposażenia stanowisk 

pracy;

 subsydiowanego zatrudnienia;

 poradnictwa zawodowego i pośrednictwa 

pracy.

Działanie 10.1 „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy”

Działanie 10.2 „Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy”

skorzystają z projektów OHP 

obejmujących m.in. 
szkolenia, refundacje kosztów zatrudnienia 

młodocianych pracowników, poradnictwo 

zawodowe i pośrednictwo pracy

Bezrobotni do 25 roku 

życia, młodzież będąca 

klientami OHP:
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 „Ubodzy pracujący” 
(których dochód nie 

przekracza minimalnego 

wynagrodzenia, a w 

przypadku 

zamieszkujących wspólnie 

w gospodarstwie 

domowym – min. progu 

dochodu na członka 

rodziny; osoby 

zatrudnione na umowach 

cywilnoprawnych; 

imigranci i reemigranci,

skorzystają ze:

 szkoleń i kursów zawodowych;

 studiów podyplomowych;

 refundacji kosztów 

wyposażenia/doposażenia stanowisk 

pracy;

 indywidualnego wsparcia 

towarzyszącego, np. konsultacji 

lekarskich, poradnictwa prawnego;

 wsparcia psychologów i doradców 

zawodowych;

 pośrednictwa pracy.

Działanie 10.3 „Zwiększenie możliwości zawodowych ubogich pracujących”

Działanie 10.6 „Działania na rzecz osób zagrożonych utratą pracy”

 Osoby przewidziane 

do zwolnienia lub 

zwolnione z przyczyn 

zakładu pracy;

 Odchodzący 

z rolnictwa

dodatkowo skorzystają ze:

 subsydiowanego zatrudnienia;

 finansowania alternatywnych, 

elastycznych form zatrudnienia (np. 

środków na tworzenie zdalnych 

stanowisk pracy) ;

 zatrudnienia wspomaganego ON
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skorzystają z refundacji usług zaczerpniętych 

z Bazy Usług Rozwojowych (BUR): 

 certyfikowanych, specjalistycznych szkoleń zawodowych;

 studiów podyplomowych;

 doradztwa biznesowego, mentoringu, usług asysty 

w prowadzeniu firmy, itp.

 mikro, małe, średnie i duże przedsiębiorstwa;

 pozostali pracodawcy i ich pracownicy, 

w szczególności osoby powyżej 55 roku życia 

i o niskich kwalifikacjach.

Działanie 10.5 „Konkurencyjne kadry świętokrzyskich pracodawców i przedsiębiorstw”
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Pracownicy:

 MUP, PUP, WUP;

 Ochotniczych Hufców Pracy;

 Agencji zatrudnienia i instytucji szkoleniowych;

 Instytucji dialogu społecznego (np. związków zawodowych, 

organizacji pracodawców, organizacji bezrobotnych, NGO, itp.)

 Instytucji partnerstwa lokalnego,

skorzystają ze:

szkoleń podnoszących kwalifikacje i kompetencje w zakresie pracy 

z bezrobotnymi, biernymi zawodowo oraz osobami zainteresowanymi 

rozwojem zawodowym.

Działanie 10.4 „Kompetentne kadry instytucji rynku pracy w regionie
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Dziękuję za uwagę


