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PROTOKOL
Z XXIX POSIEDZENIA KOMITETU MONITORUJACEGO
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA
SWIETOKRZYSKIEGO NA LATA 2014-2020
z dnia 9 listopada 2021 r.

XXIX posiedzenie Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata  2014-2020 (KM RPOWS 2014-2020) odbylo sig
w dniu 9 listopada 2021 r. w siedzibie Targow Kielce S.A. w Kielcach, z inicjatywy
Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego - Pana Andrzeja Betkowskiego - Marszalka
Wojewodztwa Swietokrzyskiego. Posiedzenie Komitetu odbyto si¢ w formule hybrydowej, tj.
w trybie stacjonarnym oraz w formie wideokonferencji.

W posiedzeniu uczestniczyly tacznie 34 osoby, w tym 24 osoby stanowili stali Cztonkowie oraz
Zastepcy. Sposrod statych Czlonkow oraz Zastepcow - 22 0soby posiadato prawo glosu (12 oséb
na posiedzeniu stacjonarnym oraz 10 osob na wideokonferencji). Natomiast w charakterze
Obserwatoréw bez prawa do glosowania w obradach stacjonarnych Komitetu Monitorujacego -
wzigta udziat 1 osoba, zas w wideokonferencji uczestniczyto 7 0s6b. Ponadto w obradach udziat
wzieto 2 przedstawicieli Komisji Europejskiej.

Imienna lista wszystkich uczestnikow spotkania stanowi zatacznik do protokotu.

Porzadek obrad przedstawial si¢ nastepujaco:

1. Otwarcie posiedzenia i powitanie gosci.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Prezentacja stanu wdrazania RPOWS 2014-2020.

4. Omowienie zmian w og6lnych kryteriach wyboru projektow dla wszystkich
dziatan/poddziatan wspoétfinansowanych z EFS w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020.

5. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zaktualizowanych ogélnych kryteriow wyboru
projektow dla wszystkich dzialan/poddzialan wspoétfinansowanych z EFS w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020.



6. Omowienie zmian w szczegdtowych kryteriach wyboru projektéw dla Poddziatania 8.1.1
Zwicgkszanie dostgpu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 (projekty konkursowe).

7. Podje¢cie uchwaty w sprawie przyjecia zaktualizowanych szczegdtowych kryteriow
wyboru projektow dla Poddziatania 8.1.1 Zwigkszanie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3
(projekty konkursowe).

8. Omoéwienie zmian w Planie ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

9. Podje¢cie uchwaty w sprawie zatwierdzenia zmiany Planu Ewaluacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

10.  Prezentacja, nt. zalozen nowego programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze
Europejskie dla Swigtokrzyskiego.

11.  Prezentacja wynikow badania, pn.: Analiza ex-ante instrumentow finansowych dla
wojewodztwa swigtokrzyskiego na potrzeby perspektywy finansowej 2021-2027.

12.  Sprawy rdzne.

13.  Podsumowanie posiedzenia.

I.  Otwarcie posiedzenia i powitanie gosci
Obradom XXIX posiedzenia Komitetu Monitorujacego RPOWS 2014-2020 przewodniczyt
Przewodniczacy Komitetu Monitorujgcego RPOWS 2014-2020 Pan Andrzej Betkowski —
Marszalek Wojewodztwa Swietokrzyskiego.
Pan Marszalek powitat wszystkich Cztonkéw Komitetu Monitorujacego RPOWS 2014-2020,

zarowno obecnych na posiedzeniu stacjonarnym, jak i uczestniczacych w wideokonferencji.

Il.  Przyjecie porzadku obrad
Do zaproponowanego porzadku obrad Cztonkowie/Zastepcy cztonkow nie wniesli uwag, dlatego

Przewodniczacy KM RPOWS 2014-2020 przeszedt do kolejnego punktu spotkania.
I1l. Prezentacja stanu wdrazania RPOWS 2014-2020

Prezentacje na temat stanu wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 przedstawil Pan Jacek Sulek - Dyrektor Departamentu
Inwestycji i Rozwoju. Pan Dyrektor omowit zagadnienia, dotyczace postepu finansowego
programu w zakresie kontraktacji, wnioskow o ptatnos¢ oraz certyfikacji w ramach
poszczegdlnych Osi priorytetowych. Wskazal, iz dotychczas podpisano 4 479 umoéow

o dofinansowanie, w ktorych wktad UE wynidst 5,71 mld zt. Natomiast 3,77 mld zt wyniost



wktad UE we wnioskach o ptatnos¢, zas 4,04 mld zt to certyfikowany wktad UE. Dyrektor
wskazal, ze kontraktacja w poszczegélnych osiach, przedstawia si¢ nastepujaco: 99% -
Infrastruktura publiczna, 91% - Innowacje i nauka, 91% - Konkurencyjna gospodarka, 97% -
Nowoczesna komunikacja, 89% - Rozwdj miast, 93% - Dziedzictwo naturalne i kulturowe, 93%
- Efektywna i zielona energia. W ramach EFS: 98% - Rozwoj edukacji i aktywne spoleczenstwo,
100% - Wiaczenie spoteczne i walka z ubostwem oraz 99% - Otwarty rynek pracy. Inaczej nieco,
wyglada poziom certyfikacji na osiach EFRR, mianowicie: 76% - Nowoczesna komunikacja,
80% - Infrastruktura publiczna, 76% - Konkurencyjna gospodarka, 67% - Rozwoj miast, 57% -
Dziedzictwo naturalne i kulturowe, 48% - Efektywna i zielona energia oraz 37% - Innowacje
I nauka oraz EFS: 79% - Otwarty rynek pracy, 73% - Rozwdj edukacji i aktywne spoleczenstwo
oraz 72% - Wiaczenie spoteczne i walka z ubostwem. Dyrektor wskazal, iz realizacja zasady
N+3 jest na wysokim poziomie 147%. Kolejno, przedstawiony zostat rozktad wsparcia kwotowy
oraz per capita, terytorialne mechanizmy wdrazania — obszary strategicznej interwencji jak
réwniez instrumenty finansowe w RPOWS 2014-2020. Na zakonczenie Dyrektor powiedzial, ze
Wojewodztwo Swietokrzyskie jest na 9 miejscu w Polsce pod wzgledem kontraktacji $rodkow —
92,1%, za$ pod wzgledem wnioskow o platnos¢, region zajmuje 11 miejsce przed pomorskim,

lubuskim, $lgskim, t6dzkim i kujawsko-pomorskim.

W tym miejscu glos zabrata Pani Katarzyna Kubicka - Dyrektor Departamentu Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spolecznego, ktoéra powiedziata, ze Departament Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach przeprowadzili
dotychczas 221 naboréw, w tym 189 konkurséw, 30 naborow pozakonkursowych oraz 2 nabory
nadzwyczajne. Kolejno, Pani Dyrektor przedstawita postepy we wdrazaniu osi priorytetowych
8, 9 oraz 10, ktorych taczna alokacja wynosi 1 mld 453,7 mln zl, kontraktacja (1 262 umowy),
przy wkiadzie UE 1,44 mld zt jest na poziomie 99,07%, wnioski o ptatno$¢ przy wkiadzie UE
1,25 mld zt sg na poziomie 70,26%, za$ certyfikacja przy wktadzie UE w wydatkach
certyfikowanych na poziomie 1,29 mld zt - wynosi 69,16%. Pani Dyrektor przedstawita takze
poziom kontraktacji na poszczegoélnych osiach priorytetowych, gdzie kontraktacja wynosi
odpowiednio: O$ 8. Rozwdj edukacji i aktywne spoteczenstwo — 98,15%, O$ 9. Wiaczenie
spoteczne i walka z ubostwem — 99,6% oraz O$ 10. Otwarty rynek pracy — 99,3%. Nastepnie,
Pani Dyrektor wskazata takze warto$ci wskaznikow wlaczonych do ram wykonania w ramach
poszczegblnych osi EFS z procentowa wartoscig celu na 2023 r.

Stan wdrazania projektow w formule Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Kieleckim
Obszarze Funkcjonalnym przedstawita Pani Danuta lllg-Hadala — Biuro Zarzadzania

Funduszami Europejskimi, UM Kielce.



Pani 1llg-Hadala przedstawila zadania realizowane przez IP ZIT w ramach porozumienia
zawartego z 1Z w zakresie Osi 6. Rozwdj miast. Kontynuujac wskazata, ze w ramach
przedmiotowej osi zakontraktowane zostaty umowy o wartosci 358,71 mln zt, co stanowi ogotem
93,99% wykorzystania alokacji. Dodata, ze mylace jest pokazywanie w ramach tej o0si
kontraktacji na niskim poziomie, poniewaz nie jest ona zastugg realizacji projektéw w ramach
IP ZIT, tylko dziatania z zakresu rewitalizacji, realizowanego bezposrednio przez IZ RPOWS
2014-2020. Nastepnie omowiony zostat stopien wykorzystania alokacji dla projektow ZIT,
realizowanych na terenie KOF — w ramach EFS i EFRR, ktory wynosi 83,74% wykorzystania
alokacji tacznie. Kolejno przedstawiona zostata realizacja ram wykonania, postgp rzeczowy oraz

wybrane wskazniki post¢pu rzeczowego.

W tym momencie glos zabrat Pan Jacek Sulek, ktory potwierdzit, ze za niska pozycje Osi 6.
Rozwdj miast w rankingu kontraktacji alokacji, odpowiada niska kontraktacja projektow
z rewitalizacji, a nie projekty ZIT. Zaznaczyl, ze w przygotowaniu kolejnych prezentacji nalezy
rozgraniczy¢ wyniki rewitalizacji z wynikami projektow ZIT. Dyrektor powiedziat, ze
faktycznym problemem w realizacji Osi 6. Rozwdj miast, nie sa dziatania ZIT, a dzialania

rewitalizacyjne oraz przedtuzanie pre-umow.

Pani Danuta lllg-Hadata, podzigkowata za potwierdzenie stanu realizacji w zakresie Osi 6.
i wyrazita nadzieje, iz przedstawione wyniki w ramach IP ZIT, beda mialy przelozenie na okres

programowania 2021-2027.

W tym momencie Przewodniczacy KM RPOWS 2014-2020 podzickowat, za przedstawienie
wszystkich prezentacji, dot. stanu wdrazania RPOWS 2014-2020, przechodzac tym samym do

kolejnego punktu obrad.

IV. Omowienie zmian w ogoélnych Kkryteriach wyboru projektow dla wszystkich
dzialan/poddzialan wspolfinansowanych z EFS w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

Prezentacj¢ na temat ogolnych kryteriow wyboru projektow dla wszystkich dziatan/poddziatan
wspotfinansowanych z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 przedstawil Pan Artur Potaczala — Zastepca Dyrektora
Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Do prezentacji dotyczacej przedmiotowych kryteriow uczestnicy nie zglosili zadnych zastrzezen
w zwiazku z tym, Pan Marszalek Andrzej Betkowski przeszedt do kolejnego punktu obrad.
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V. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia zaktualizowanych ogolnych kryteriow wyboru
projektow dla wszystkich dzialan/poddzialan wspolfinansowanych z EFS w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

Pan Andrzej Betkowski - Marszalek Wojewodztwa Swietokrzyskiego przedstawil tresé
projektu uchwaty KM RPOWS 2014-2020 w sprawie przyjecia zaktualizowanych ogélnych
kryteriow wyboru projektéw dla wszystkich dziatan/poddziatan wspoétfinansowanych z EFS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-
2020.

Uchwala nr 269/2021 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 w sprawie przyjecia zaktualizowanych
0golnych kryteriow wyboru projektow dla wszystkich Qzialan/poddziatan wspotfinansowanych
z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020

zostala przyjeta przy: 21 glosach ,,za przyjeciem uchwaly”.

V1. Omowienie zmian w szczegotowych kryteriach wyboru projektow dla Poddzialania

8.1.1 Zwig¢kszanie dostepu do opieki nad dzieémi do lat 3 (projekty konkursowe)

Prezentacje¢ na temat zmian w szczegdlowych kryteriach wyboru projektow dla Poddzialania
8.1.1 Zwigkszanie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 (projekty konkursowe) przedstawit
Pan Artur Potaczala — Zastepca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

Do prezentacji dotyczacej przedmiotowych kryteriow uczestnicy nie zglosili zadnych zastrzezen

w zwiazku z tym, Pan Marszalek Andrzej Betkowski przeszedt do kolejnego punktu obrad.

VII. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia zaktualizowanych szczegolowych kryteriow
wyboru projektéw dla Poddzialania 8.1.1 Zwi¢kszanie dostepu do opieki nad dzie¢mi do

lat 3 (projekty konkursowe)

Pan Andrzej Betkowski - Marszalek Wojewodztwa Swietokrzyskiego przedstawil tresé
projektu uchwaly KM RPOWS 2014-2020 w sprawie przyjecia zaktualizowanych
szczegblowych kryteriow wyboru projektow dla Poddziatania 8.1.1 Zwigkszanie dostepu do

opieki nad dzie¢mi do lat 3 (projekty konkursowe).



Uchwala nr 270/2021 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 w sprawie przyjecia zaktualizowanych
szczegotowych kryteriow wyboru projektow dla Poddziatania 8.1.1 Zwigkszanie dostepu do
opieki nad dziecmi do lat 3 (projekty konkursowe),

zostala przyjeta przy: 21 glosach ,,za przyjeciem uchwaly”.

VIIl. Omé6wienie zmian w Planie ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

Zmiany Planu ewaluacji RPOWS 2014-2020 przedstawit Pan Tomasz Janusz — Zastepca
Dyrektora Departamentu Inwestycji i Rozwoju. Pan Dyrektor powiedzial, iz zgodnie
z Wytycznymi w zakresie ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020 oraz zapisami samego
Planu ewaluacji RPOWS 2014-2020, podlega on co corocznemu przegladowi i ewentualnym
zmianom. Wskazal, iz projekt przedmiotowych zmian w Planie ewaluacji RPOWS 2014-2020
byl konsultowany z cztonkami Grupy Sterujacej Ewaluacja, funkcjonujacej w strukturach 1Z
RPOWS 2014-2020 oraz uzyskal pozytywna opinic Krajowej Jednostki Ewaluacyjnej
w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej, po czym Zarzad Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego przyjat projekt tego dokumentu. Pan Dyrektor oznajmit, ze gléwna przyczyna
zmian jest wykres§lenie dwoch badan ewaluacyjnych ze wzgledu na brak obligatoryjnosci ich
przeprowadzania oraz optymalizacje wydatkowania $rodkow, tj. Ewaluacja ex ante RPOWS
2021 plus oraz Ewaluacja podsumowujgca postep rzeczowy i rezultaty RPOWS 2014-2020.
Ponadto, Pan Dyrektor wspomniat o niewielkich zmianach w ramach alokacji oraz wskaznikow,
wynikajacych z przyjecia przez KE zaktualizowanej wersji RPOWS 2014-2020.

Nastepnie glos zabrata Pani Anna Mikolajczyk — Prezes Fundacji PeStka, pytajac czy istnieje
mozliwos¢ zglaszania przez cztonkéow KM RPOWS 2014-2020 waznych z punktu ich widzenia
wskaznikow do przedmiotowego badania oraz czy cztonkowie maja wplyw na to, jaki wskaznik
jest poddawany do badania.

W odpowiedzi Pan Tomasz Janusz, oznajmil, iz w ramach przedmiotowego badania nie ma
mozliwosci dodania kolejnych wskaznikéw celem ich oceny, poniewaz wskaznik dotyczacy
poprawy na rynku pracy jest wskaznikiem dtugoterminowym, a jego zakres zostal przesadzony
na wstepnym etapie realizacji Programu i obejmuje okres do 2024 r.

Niemniej jednak Dyrektor dodal, ze wszyscy cztonkowie KM majg prawo sktadac
zapotrzebowanie na wszelkiego rodzaju badania, ekspertyzy oraz analizy, jednakze nie w ramach

tegoz badania.



Do omawianego dokumentu uczestnicy nie zglosili dodatkowych uwag w zwigzku z tym, Pan

Andrzej Betkowski — Przewodniczacy KM przeszedt do kolejnego punktu obrad.

IX. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia zmiany Planu Ewaluacji Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

Pan Andrzej Betkowski - Marszalek Wojewodztwa Swietokrzyskiego przedstawil tresé
projektu uchwaty KM RPOWS 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia zmiany Planu ewaluacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020.
Uchwata nr 271/2021 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia zmiany Planu
Ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-
2020,

zostata przyjeta przy: 21 glosach ,,za przyjeciem uchwalty”

X. Prezentacja, nt. zalozen nowego programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze

Europejskie dla Swietokrzyskiego

Prezentacje na temat zalozen nowego programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego w zakresie EFRR, przedstawit Pan Jacek Sulek - Dyrektor

Departamentu Inwestycji i Rozwoju.

Dyrektor powiedzial, ze w ramach programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze
Europejskie dla Swictokrzyskiego, region bedzie dysponowat kwota 1 mld 403 min euro, z czego
ponad 1 mld euro zostanie przeznaczone na projekty realizowane w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego. Kontynuujac wskazat, iz w ramach EFRR realizowane bedzie
siedem priorytetow, tj.. Konkurencyjna gospodarka, Region przyjazny dla s$rodowiska,
Mobilno$é miejska, Dostepne $wietokrzyskie, Swictokrzyskie dla mieszkancow, Wspdlnota
1 przestrzen, Pomoc techniczna. Dyrektor Sutek podkreslit, ze do priorytetowych przedsigwziec
w ramach przedmiotowego programu nalezg, m.in. drugi etap budowy Gtownego Urzedu Miar
oraz Centrum Badan Molekularnych przy Swietokrzyskim Centrum Onkologii w Kielcach.
Dodat, Zze znaczna cze$¢ unijnego wsparcia zostanie przeznaczona na cele klimatyczne oraz

wsparcie przedsigbiorczosci 1 innowacji.

Przedstawione zatozenia, dot. nowej perspektywy sa bardzo istotne dla regionu
Swigtokrzyskiego, jak rowniez dla uczelni — powiedzial Pan Marek Iwanski — Prorektor
Politechniki Swietokrzyskiej ds. Innowacyjnej Gospodarki i Wspélpracy z Przemyslem.

Kontynuujac dodat, ze brak realizacji Il etapu Kampusu Laboratoryjnego Gtownego Urzedu
7



Miar oznaczalby zatrzymanie w potowie drogi, poniewaz realizacja projektu pozwoli na
pobudzenie dziatalnosci przedsigbiorstw nie tylko wewnatrz, ale takze spoza wojewddztwa
swietokrzyskiego. Pan Iwanski wskazat, ze IZ nie powinna mie¢ obaw, co do realizacji zadan
GOZ w ramach priorytetu drugiego, poniewaz coraz wiecej odpadow jest wykorzystywanych do

produkcji, m.in. nowych materiatéw budowlanych lub do ponownego wykorzystania.

Kolejno, Pan Prorektor poruszyt kwestie projektéw B+R w réznych priorytetach programu,
gdzie zgodnie z dotychczasowa praktyka gtownym koncesjonariuszem projektu byt przemyst,
za$ uczelnie byly jedynie podwykonawcami. Mowca oznajmit, ze nalezatoby rozwazy¢
podejscie, jakie zostalo zastosowane w wojewddztwie mazowieckim, gdzie to uczelnie byty
liderem w przedmiotowych projektach ze 100% refundacja. Dodat, iz z do§wiadczenia wie, ze

w regionie jest bardzo duze zainteresowanie tego typu projektami.

Odnoszac si¢ do powyzszego, Pan Jacek Sulek oznajmit, iz nowym programie regionalnym na
lata 2021-2027 Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego, nie ma koniecznosci definiowania
beneficjentow, dlatego nie wyklucza si¢ realizacji projektow z zakresu B+R we wskazanej

formule.

Nastgpnie glos zabrata Pani Anna Mikolajczyk — Prezes Fundacji PeStka, ktora
z zadowoleniem przyjeta informacje, nt. zwrdcenia uwagi Komisji Europejskiej na kwesti¢
dotyczaca zbiornikéw retencyjnych, ktore stanowig zabezpieczenie mieszkancow
poszczegbdlnych gmin przed susza, czy powodziami. Dodala, Ze gminy zagrozone powodzig na
pewno beda staraty si¢ uzyska¢ dofinansowanie na tego typu projekty. Pani Prezes odniosta si¢
takze do tematyki skladowania azbestu, apelujac o wspolprace ze srodowiskiem naukowym
w tym zakresie, aby wojewodztwo swigtokrzyskie nie stato si¢ w pewnym momencie ,,bombg
ekologiczng”. Powiedziata takze, ze bardzo dobrym pomystem jest wzmacnianie roli
podstawowej opieki zdrowotnej, gdzie nowo wyremontowana, nabyta infrastruktura medyczna
mogtaby nieodptatnie postuzy¢ wiekszej liczbie pacjentow. Pani Mikotajczyk wskazala takze,
na dysproporcje, dotyczace rewitalizacji w zakresie EFRR oraz EFS, gdzie udziat zadan
wspierajacy zasoby ludzkie jest niewspdtmierny do tego jaki powinien by¢, dodajac, iz nie
powinno by¢ to zaburzone w perspektywie 2021-2027. Dodatkowo, poprosita o informacje

w zakresie mozliwosci realizacji instrumentu RLKS.

W odpowiedzi Pan Jacek Sulek odniost si¢ do tematu zbiornikow retencyjnych, ktore maja

spetnia¢ okreslone zadania, tj. nie tylko majg zabezpiecza¢ obszar przed powodzig, ale rowniez

stuzy¢ do pozyskiwania wody, celem jej gromadzenia, ze wzgledu na jej rok roczny spadek

i odptyw do Baltyku. Dyrektor odnidst si¢ do tematyki azbestu, gdzie jak wskazal
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w wojewodztwie Swietokrzyskim funkcjonuje jeden przedsigbiorca, posiadajacy licencje na
sktadowanie azbestu, ktory na dzien dzisiejszy, dysponuje kwaterami pozwalajacymi na
sktadowanie materiatu przez kolejne 10 lat. Idgc dalej, Pan Jacek Sutek oznajmit, ze wsparcie
podstawowej opieki zdrowotnej jest bardzo waznym aspektem, istnieje jednak obawa
przechodzenia wyspecjalizowanych lekarzy ze szpitali do przychodni, co spowoduje niedobor
specjalistow w szpitalach. Odnoszac si¢ do instrumentu RLKS, Dyrektor powiedzial, ze obecnie
procedowana jest zmiana ustawy o RLKS, w ktorej zdefiniowany zostanie zakres i obszar

wsparcia.

W zwiagzku brakiem dalszych pytan, Pani Renata Janik — Wicemarszalek Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, ktora przejeta przewodniczenie obradom, poprosita Dyrekcje Departamentu
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego o przedstawienie prezentacji, dotyczacej
zalozen nowego programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze Europejskie dla

Swietokrzyskiego W zakresie EFS+,

Zalozenia nowego programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego, w zakresie EFS+, dot. edukacji oraz wtaczenia spotecznego, przedstawila Pani
Katarzyna Kubicka - Dyrektor Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spolecznego, natomiast w zakresie rynku pracy, przedstawita Pani Aleksandra Marcinkowska

— Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach.

W tym miejscu Pani Renata Janik - Wicemarszalek Wojewodztwa Swietokrzyskiego

poprosita zebranych o zgtaszanie ewentualnych pytan do przedstawionych prezentacji.

Pierwsza zabrala glos Pani Eliza Przetak - Manager Programu w ramach Dyrekcji
Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i Wlaczenia Spolecznego (DG EMPL),
ktéra na wstepie podzieckowala za przedstawienie wyczerpujacej prezentacji i odniesienie si¢ do
gtownych celow, przyjetych podczas szczytu spotecznego w Porto i ktore majg zostaé osiggnicte
w catej Unii Europejskiej do 2030 r. Ponadto Pani Eliza Przetak, zwrocita uwage na zapisy art.
9 ust 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013, ktory stanowi iz w kazdym programie nalezy przeznaczy¢
odpowiedni procent srodkow na wsparcie partnerow spoteczno-gospodarczych i organizacji
pozarzadowych, pytajac jak bedzie realizowany ten wymog w ramach programu regionalnego
na lata 2021-2027 Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego.



W odpowiedzi Pani Dyrektor Kubicka wskazata, iz zatozenie, dot. procentowego udzialu
srodkow narzucone ww. rozporzadzeniem skierowane jest na programy unijne na poziomie
krajowym. Z poziomu regionalnego planowane jest wsparcie dialogu spotecznego, ale nie
wskazano jeszcze konkretnego wymiaru tego wsparcia. Kolejno glos zabrat Pan Artur
Potaczala — Zastepca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego, ktory poprosit o rozwinigcie pojgcia dialogu spotecznego, w celu precyzyjnego
podejscia do tego sformutowania w praktyce. Zapytat, czy pod niniejszym pojeciem mogloby
kry¢ si¢ utworzenie platform wymiany opinii, forow, czy tez wzmocnienie potencjatu

instytucjonalnego poprzez doposazenie.

W tym miejscu Pani Anna Mikolajczyk, powiedziala, ze dialog spoteczny, przektada si¢ nie
tylko na wspotuczestnictwo w Komitecie Monitorujgcym, ale rowniez na mozliwosci prac
w Grupach roboczych przy KM oraz wiaczenia w proces konsultacji w celu uzyskania informacji
na temat faktycznych potrzeb spotecznych. W tym miejscu Pani Prezes podkreslita fakt
koniecznosci przeprowadzenia badania ewaluacyjnego, dot. potrzeb spolecznych, poniewaz te
wskazane w badaniach przeprowadzonych kilka lat temu, odbiegaja od realnych potrzeb. Pani
Mikotajczyk mocno zaakcentowala, konieczno$¢ zwrocenia uwagi na aspekt, dot.
wielowarstwowego wykluczenia spotecznego, ze wzgledu na coraz czgstsze zjawisko kumulacji
deprywacji w jednej osobie. Kontynuujac dodata, ze sektor pozarzagdowy nie jest kojarzony jako
pracodawca, dlatego potencjat spoteczny nalezy wiaczy¢ do badania potrzeb na zawody, ktore
sg niezbedne na rynku pracy. Ponadto, wskazata, ze dobrym rozwigzaniem byloby wiaczenie
sektora pozarzadowego do badania rynku popytu na pracownikow, gdyz sektor pozarzadowy
poszukuje, m.in. pracownikow ,,specyficznych”, wskazujac iz coraz czgsciej oraz efektywniej
wchodzi w programy deinstytucjonalizacji, m.in. zdrowotnej poprzez hostele dla osob
uzaleznionych. Dlatego koniecznym jest dostarczenie kadr nie tylko dla sektora publicznego.
Pani Prezes powiedziala aby w ramach Dziatania 7.3 Podniesienie kwalifikacji kadr
(z wylgczeniem lekarzy) oraz przedstawicieli innych zawodow zwigzanych z ochrong zdrowia,
priorytetowo potraktowac¢ zawody z obszaru psychiatrii srodowiskowej, poniewaz istnieje duze
zapotrzebowanie przy centrach zdrowia psychicznego. Kontynuujac, wyrazita zadowolenie
w zakresie podtrzymania wsparcia profilaktyki utatwiajacej powrét na rynek pracy oraz
wskazania pomocy pracownikom czynnym zawodowo. Ponadto, Pani Mikotajczyk poprosita
o informacjg, nt. mozliwos$ci wsparcia edukacji domowej w ramach Dziatania 8.3 Podnoszenie
Jjakosci ksztalcenia podstawowego. Kontynuujac, zapytata o wsparcie w ramach Dzialania 9.1
Aktywna  integracja  spoteczna i zawodowa o0sob biernych zawodowo, jako dziatania

skierowanego do Lokalnych Grup Dzialania, pytajac czy miasto bedzie wytaczone z tego obszaru
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wsparcia. Dodatkowo, poprosita o doprecyzowanie informacji w zakresie mozliwos$ci wsparcia
0s0b bezrobotnych chcacych zatozy¢ wlasng dziatalnos¢ gospodarcza, tj. czy dotacje zostana

utrzymane czy beda to instrumenty finansowe, czy moze wsparcie fgczone.

W odpowiedzi Pan Artur Potaczala — Zastgpca Dyrektora Departamentu Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego, oznajmil, iz w kwestii dialogu spotecznego, chodzito
przede wszystkim o wskazanie oczekiwan Komisji Europejskiej (KE) w tym obszarze. Dodal, ze
dotychczasowe doswiadczenia sprowadzajg si¢ do doposazenia instytucji, co by¢ moze nie
wpisuje si¢ w zatozenia KE. Dyrektor wspomniat roéwniez o trwajacych konsultacjach
spotecznych projektu programu regionalnego na lata 2021-2027 FES, podczas ktorych
zauwazalny byt brak glosu organizacji pozarzadowych. Wskazat, ze narzedzia oraz srodki na
wspolprace sg i nalezy si¢ zastanowi¢ jak wiasciwie je zagospodarowac. Idac dalej Pan Potaczata
powiedzial, ze w zakresie edukacji nie wyklucza si¢ nauki zdalnej, tak jak jest to w przypadku
pandemii COVID-19, ale chodzi przede wszystkim o osoby, ktore nie maja mozliwosci
uczgszczania do szkoly ze wzglgdu na rézne ograniczenia, w tym m.in. niepelnosprawnosc.
Dyrektor odnoszac si¢ do kwestii dziatania skierowanego do Lokalnych Grup Dziatania,
wyjasnil, ze miasto nie bedzie wylgczone z tego obszaru wsparcia, poniewaz instrument RLKS
bedzie mogl by¢ zastosowany na terenie calego wojewddztwa. Na zakonczenie wypowiedzi Pan
Potaczata powiedzial, ze w ramach EFRR, odchodzi si¢ od dotacyjnej formy wsparcia dla
przedsigbiorcOw na rzecz instrumentdw zwrotnych z mozliwo$cig czgsciowego umorzenia,

natomiast w zakresie wsparcia z EFS+ pozostaje dotacyjna forma wsparcia.

W uzupehieniu Pani Katarzyna Kubicka - Dyrektor Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spolecznego, powiedziata, ze analiza potrzeb zostala przeprowadzona w kazdym

obszarze, ktoérego dotycza dziatania realizowane w ramach EFS.

Kolejno glos zabrata Pani Aleksandra Marcinkowska — Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu
Pracy, ktora wskazala, na narzedzie przygotowane przez Ministerstwo, realizowane od wielu lat,
stuzace do wskazywania zapotrzebowania na zawody, tj. barometr zawodéw. Pani Dyrektor
oznajmita, iz organizacje pozarzagdowe biorg czynny udzial w przygotowaniu takich zestawien.
Jezeli istnieje taka potrzeba nalezy zglosi¢ che¢ wspolpracy do wihasciwego urzedu pracy

znajdujacego si¢ na obszarze dziatalnosci danej organizacji.

Nastepnie, Pani Anna Mikolajczyk, poprosita aby analiza potrzeb byta badana takze w trakcie

procesu wdrazania programu. Dodata, ze poczatkowo wsparcie na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej miato by¢ w formie instrumentéw zwrotnych, nie za$§ dotacji. Odniosta si¢ rowniez

do zagadnienia, dot. edukacji domowej, gdzie rodzice ksztatcg dzieci, poprosita o informacje nt.
11



mozliwos$ci jej wsparcia w zwigzku z coraz bardziej popularng forma nauki. Doprecyzowujac
oczekiwania KE w zakresie wsparcia technicznego dla cztonkow KM, Pani Anna powiedziata
ze utrzymanie formuly planowania potrzeb cztonkow w danym roku na rok nastepny nie jest
dogodnym rozwigzaniem. Ponadto, mowczyni zglosita zapotrzebowanie na organizacje¢

spotkania dotyczacego formuty RLKS, w zakresie wsparcia.

W tym miejscu glos zabrata Pani Renata Janik, ktora odniosta si¢ do tematu dotacji na
rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej zaplanowanej do realizacji w ramach Priorytetu 10
projektu programu regionalnego na lata 2021-2027 FES, gdzie wskazata na wsparcie dotacyjne,
co potwierdzita Pani Dyrektor Marcinkowska, dodajac dodatkowo, iz caty czas lobbowane jest

zwigkszenie srodkow na ten cel.

Pani Marszatek wskazata takze na mozliwos¢ zgtaszania zapotrzebowania na szkolenia oraz na
Baze Ustug Rozwojowych, ktora jest dostepna i umozliwia realizacj¢ szkolen we wszystkich
koniecznych obszarach.

Ponadto Pani Dyrektor Kubicka oznajmita, iz w zakresie instrumentu RLKS odbylo si¢ szereg
spotkan, gdzie zaproszeni byli przedstawiciele wszystkich siedemnastu Lokalnych Grup
Dziatania, na ktérych poruszane zostaty kwestie wsparcia poszczegdlnych LGD-6w. Odniosta
si¢ takze do edukacji domowej, wskazujac brak zapotrzebowania na tego typu dziatania, ktére

wynikajg z diagnozy potrzeb w obszarze edukacji.

Kolejno, pojawito si¢ pytanie Izby Gospodarczej ,,Krag Turystyki Zdrowotnej”, dotyczace
terminu i zasad planowanego naboru cztonkéw KM na nowg perspektywe finansows, na ktore
odpowiedzial Pan Jacek Sulek, wskazujac iz zgodnie z dokumentami programowymi Instytucja
Zarzadzajagca ma trzy miesigce na powotanie Komitetu Monitorujacego od momentu

zatwierdzenia programu regionalnego.

Nastepnie glos zabrata Pani Eliza Przetak, ktora podzigkowata za glos organizacji
pozarzagdowych podczas spotkania. Powiedziata takze, ze po konsultacji z dziatem technicznym
w zakresie mozliwosci finansowania doposazenia organizacji pozarzadowych, przekaze

informacj¢ zwrotng na pi$mie.

W tym miejscu Pani Renata Janik — Wicemarszalek, oznajmila, ze Zarzad Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego w ostatnich miesigcach zorganizowat okoto 30 réznych spotkan, ktore
poswigcone byly perspektywie finansowej 2021-2027, stwierdzajac przy tym, ze frekwencja
organizacji pozarzadowych byta znikoma. Ponadto Pani Wicemarszalek powiedziata, ze nadal
przyjmowane s3a uwagi do projektu programu, zachecajac do ich skladania. Powyzsze
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potwierdzit, Dyrektor Sufek, ktory wspomniat ze oprocz spotkan konsultacyjnych odbywaly si¢
takze spotkania bilateralne, jednak to glos samorzadow i1 LGD-6w wybrzmiewal, nie za$

organizacji pozarzadowych.

Nastepnie Pani Dyrektor Kubicka, skierowata do Przedstawiciela KE prosbe o informacje, nt.
grup defaworyzowanych, mianowicie, czy bedzie mozna objaé je wsparciem tylko w obszarze
zdrowia, czy rowniez bedzie taka mozliwo$¢ w ramach Regionalnych Programow Zdrowotnych,

aby zasi¢g dzialania obejmowat wsparciem cate wojewodztwo $wigtokrzyskie.

Pani Eliza Przetak - oznajmita, ze sprawa jest dyskutowana w ramach KE od wielu miesigcy,
poniewaz wigkszos$¢ regionow nie zgadza si¢ z taka interpretacja, lecz na ten moment stanowisko

KE pozostaje bez zmian.

Kolejno Pan Artur Potaczala - wskazal, Zze realizacja RPZ miataby na wzgledzie wsparcie,
m.in. dzieci w wieku szkolnym w walce z otytoscia, ktora stata si¢ ogromnym problemem. Dodat,
ze podejscie KE w tym zakresie jest przewrotne, ze wzgledu na niemozno$¢ wyboru grupy

defaworyzowanej.

Do powyzszego odniosta si¢ rowniez Pani Renata Janik — Wicemarszatek, ktora powiedziata,
ze kolejng grupa sg seniorzy o réoznym statusie materialnym, jak rOwniez zréznicowanym stanie
zdrowia, pytajac za pomoca jakich kryteriow nalezy kwalifikowa¢ w ramach tej grupy osoby do

wsparcia.

W zwigzku z brakiem dalszych pytan, Pani Renata Janik — Wicemarszalek Wojewédztwa

Swietokrzyskiego przeszta do kolejnego punktu obrad.

Xl. Prezentacja wynikow badania, pn.: Analiza ex-ante instrumentéw finansowych dla

wojewodztwa Swietokrzyskiego na potrzeby perspektywy finansowej 2021-2027

Prezentacje wynikow badania, pn.: Analiza ex-ante instrumentow finansowych dla wojewodztwa
Swigtokrzyskiego na potrzeby perspektywy finansowej 2021-2027, przedstawili Pan Adam
Miller - Dyrektor LB&E Sp. z 0.0. oraz Tomasz Klimczak - Prezes Zarzadu LB&E Sp. z 0.0.

W zwigzku z przedstawiong prezentacjg Pan Cezary Tkaczyk — Prezydent Staropolskiej 1zby
Przemystowo - Handlowej — wskazat iz zgodnie z przedstawionymi informacjami odsetek
przedsigbiorcow (11,8% ) dotknietych jest wykluczeniem, co nie pozwala im ubiegac sig¢ o kredyt
komercyjny, ze wzgledu na brak zdolnosci kredytowej. Poprosit o wyjasnienie, czy preferowane
formy zabezpieczen, tj. weksel oraz hipoteka sa realne oraz czy przedsigbiorcy podotaja takim

wymogom. Ponadto Pan Tkaczyk odniost si¢ do kwestii fotowoltaiki 1 zmieniajacych si¢

13



w nowym roku przepisow, ktore nie beda juz tak korzystne jak dotychczas, za$ zaktadanie

instalacji fotowoltaicznych moze okazaé si¢ mniej optacalne.

W odpowiedzi Pan Tomasz Klimczak — wyjasnil, ze w odrdznieniu od sektora bankowego,
posrednicy finansowi przyjaznie i wnikliwie przygladaja si¢ szansom projektu, ktory zglasza
przedsi¢biorca. Dodal, Zze posrednicy majg tzw. awaryjne progi startowosci i nie mogg sobie
pozwoli¢ na nietrafione pozyczki. Ponadto, po przeprowadzonym badaniu na probie
przedsigbiorcow, okazato si¢, ze 42 % preferuje zabezpieczenie w postaci weksla in blanco, za$

34% zabezpieczenie w postaci hipoteki.

Kolejno Pani Malgorzata Kachniarz — powiedziala, ze nikt nie jest w stanie przewidzie¢ jak
zmiany w zakresie zmian przepisow, dot. fotowoltaiki wplyna na tego typu dziatania, dodajac ze
W momencie znacznego zastopowania rynku w zakresie popytu na instalacje fotowoltaiczne
zareaguje zapewne sam ustawodawca. Ponadto, oznajmita, ze planowany instrument, przy
maksymalnym wsparciu inwestycyjnym - 50% bedzie stymulowaé inwestycje. Uzupelniajgco
Pan Adam Miller, powiedziat ze projekt zmian prawnych pojawit si¢ po zakonczeniu badania
oraz ze produkt jest adresowany do podmiotéw gospodarczych, nie zas do os6b fizycznych oraz

jednostek samorzadu terytorialnego.
XIl. Sprawy rozne

W zwigzku z brakiem pytan, Pani Renata Janik — Wicemarszalek Wojewoédztwa

Swietokrzyskiego, przeszta do kolejnego punktu obrad.

VI11l. Podsumowanie posiedzenia
Zamykajac XXIX posiedzenie Pani Renata Janik — Wicemarszalek Wojewédztwa
Swietokrzyskiego, UMWS podzickowata wszystkim uczestnikom za przybycie

1 aktywny udzial w obradach.

Andrzej Betkowski

Przewodniczacy
Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020
Protokot sporzadzita:
Kamila Ostrowska

Sekretariat KM RPOWS 2014-2020
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Lista uczestnikow

XXIX Posiedzenia Komitetu Monitorujacego RPOWS na lata 2014-2020

zdn. 09.11.2021 r. (spotkanie stacjonarne + wideokonferencja)

Lp.

INSTYTUCJA

IMIE I NAZWISKO

PEELNIONA
FUNKCJA

FUNKCJA
PELNIONA
W KOMIETECIE
MONITORUJACYM

UMWS

Andrzej Betkowski

Marszatek Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego

Przewodniczacy

Renata Janik

Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego —
Wicemarszatek
Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego

Zastepcea
przewodniczacego —
Staly czlonek

Jacek Sulek

Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa
Swietokrzyskiego —
Dyrektor Departamentu
Inwestycji
i Rozwoju

Staly czlonek

Tomasz Janusz

Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego —
Zastepca Dyrektora
Departamentu Inwestycji
i Rozwoju

Staly czlonek

Anna Kucharczyk

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Swietokrzyskiego —
Zastepca Dyrektora
Departamentu Inwestycji
i Rozwoju

Staty zastepca

Katarzyna Kubicka

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego —

Dyrektor Departamentu
Wdrazania
Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Staly zastepca

Danuta lllg - Hadala

Urzad Miasta Kielce -
Biuro Zarzadzania

Staty zastepca
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Funduszami
Europejskimi

. . Wojewddzki Urzad
Instytucje Posredniczace Pracy
RPOWS Aleksandra w Kielcach - Stalv czlonek
8. Marcinkowska Dyrektor y
Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Kielcach
.an%zek M.laSt . Burmistrz Miasta i
i Gmin Regionu Grzegorz Dziubek . Staly czlonek
9. . i Gminy Wloszczowa
Swietokrzyskiego
10. Konwent Powiatow Dariusz Czechowski | Starosta Wtoszczowski Staly czlonek
Wojewodztwa
11 Swigtolazyskiego Marcin Piwnik Starosta Sandomierski Staly zastepca
. . . Z up. Boz Zast Prezydent
Zwiazek Miast Polskich up o.z’ena as Qpca re_zy e Staly czlonek
12. Szczypior Miasta Kielce
Przewodniczacy
13 Andrzej Prus Wojewodztwa Staly czlonek
Zwiazek Wojewddztw Swigtokrzyskiego
RP Wiceprzewodniczacy
14 Mieczystaw Gebski Sejmiku Wojewodztwa Staty zastepca
' Swietokrzyskiego
Zwigzek Gmin . .
15, Wigjskich RP Tadeusz Tkaczyk Woéjt Gminy Strawczyn Staty zastepca
Gloéwny Specjalista w
Wydziale
RPO ds. Rozwoju
Gospodarczego
Piotr Dol . taly czlonek
16. totr Dolega w Departamencie Staly czlone
Ministerstwo Funduszy i Reglonalnych
Polityki Regionalnej Programow
Operacyjnych
Zastegpca Dyrektora w
D .
Przemystaw Herman e'pa_rtamenCIe Staly czlonek
17. Europejskiego Funduszu
Spotecznego
Ministerstwo Rodziny i Starszy specjalista w
18, Polityki Spoleczne] Malgorzata Dahkour Departamencie Staty zastepca

Wdrazania
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Europejskiego Funduszu
Spotecznego
Staropolska Izba Prezydent Staropolskiej
19 Przemystowo - Cezary Tkaczyk Izby Przemystowo - Staly czlonek
' Handlowa Handlowej
tonek R; townej
Rada Glowna Nauki . Czlonek Rady Glownej
) , ) Regina Renz Nauki Staly czlonek
20. | i Szkolnictwa Wyzszego . : .
i Szkolnictwa Wyzszego
Prorektor ds. Badan i
Konferencja Rektorow rore OT 5. badail
o , , Wspdtpracy z
Akademickich Szkot Marek Iwanski . . Staty zastepca
21. ) Podmiotami
Polskich )
Zewngtrznymi
29, $wictokrzyska Rada Anna Mikolajczyk Fundacja PEStka Staly czlonek
Dziaalnosci Pozytku Michal Braun Stowarzyszenie Centrum Stalv crlonck
23. Publicznego ! " Wolontariatu y e
Business Centre Club Z up. Patrycja
. . L Staly czlonek
24. | Zwiazku Pracodawcow | Bartosiewicz-Kosiba Targi Kielce S.A. Ay czione
Swigtokrzyskie Cent . . .
WIgto rz?l.s. 1e entrum ) Prezes Swigtokrzyskiego Centrum Innowacji i
Innowacji i Transferu Pawel Laski ..
25. .. Transferu Technologii
Technologii
Fundacja - Agencja
6. | Rozwoju Regionalnego Ryszard Nosowicz Prezes Zarzadu
' w Starachowicach
PaﬁStWOWY Fundusz D ktor Panst Fund Rehabilitacii Oséb
Rehabilitacji Oséb Andrzej Michalski yrektor rans WO\-’VGgO unduszu kehabilitacjt USo
27. . Niepetnosprawnych
Niepetnosprawnych
Urzad Marszatkowski Ewelina Kwitek - . L
28 Wojewodztwa Kozak Rzecznik Funduszy Europejskich
Swietokrzyskiego
29 Swigtokrzyski Urzad Robert Wzorek Dyrektor Wydziatu Infrastruktury i Rozwoju
" | Wojewddzki w Kielcach
30 Monika Knefel
Izba Gospodarcza , Krgg Prezes Zarzadu Izb}é Sospo;larf:zej ,, Krqg Turystyki
Turystyki Zdrowotnej” Z up. Karolina rowotney.,
31. Kepezyk
- . Pracownik Departamentu Certyfikacji i Desygnacji
Ministerstwo Funduszy i . . L . :
32. 4 Justyna Gorezyca w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej

Polityki Regionalnej
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33.

Komisja Europejska

Marek Golota

Manager Programu w ramach Dyrekcji Generalnej
ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej (DG REGIO)

34.

Komisja Europejska

Eliza Przetak

Manager Programu w ramach Dyrekcji Generalnej
ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wiaczenia
Spotecznego (DG EMPL)
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