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PROTOKOL
Z XV POSIEDZENIA KOMITETU MONITORUJACEGO
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
NA LATA 2014-2020

z dnia 26 czerwca 2017 r.

XV posiedzenie Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 odbylo si¢ w dniu 26 czerwca 2017 roku w Wojewodzkiej
Bibliotece Publicznej im. Witolda Gombrowicza w Kielcach, z inicjatywy Przewodniczacego
Komitetu Monitorujacego - Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego Pana Adama Jarubasa.

W posiedzeniu uczestniczyto 27 0sob (stali Cztonkowie oraz Zastepcy), W tym 26 0s6b
z prawem glosu. Ponadto w charakterze Obserwatorow bez prawa do glosowania w obradach
Komitetu Monitorujacego uczestniczyty 3 osoby. Funkcj¢ doradcza petnit Pan Szymon Pogorzelski —
Manager Programu w ramach Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wlaczenia
Spotecznego - DG EMPL Komisji Europejskiej.

W posiedzeniu udziat wzieli:

Strona rzgdowa

Piotr Dolega Ministerstwo Rozwoju - Departament Regionalnych
Programow Operacyjnych

Dominika Tadla Ministerstwo Rozwoju - Z-ca Dyrektora
w Departamencie Europejskiego Funduszu Spotecznego

Ministerstwo Energii - Departament Energii

Piotr Czopek Odnawialnej

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi - Radca

Przemystaw Saltarski Ministra w Departamencie Rozwoju Obszaréw
Wiejskich

Ministerstwo Zdrowia - Departament Funduszy

Matgorzata Majewska Europejskich i e-Zdrowia

Ministerstwo Edukacji Narodowej - Kuratorium
Maciej Dtugosz Oswiaty w Kielcach - Z-ca Dyrektora Wydziatu
Organizacji i Rozwoju Edukacji

Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Osob
Niepetnosprawnych - Specjalista w Biurze
Pelnomocnika Rzgdu ds. Osob Niepelnosprawnych

Anna Kuna - Kasprzyk




Barttomiej Dorywalski

Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Rownego Traktowania -
Pelnomocnik Wojewody Swietokrzyskiego ds. Rownego
Traktowania

Jacek Sutek

Swietokrzyski Urzad Wojewodzki - Dyrektor Wydziatu
Infrastruktury i Rozwoju

Strona samorzgdowa

Marek Szczepanik

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego -
Cztonek Zarzadu - Zastepca przewodniczacego

Przemystaw Janiszewski

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego -
Z-ca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego

Aleksandra Marcinkowska

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego -
Dyrektor Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Mieczystaw Pastuszko

Urzad Miasta Kielce - Dyrektor Wydziatu Zarzadzania
Funduszami Europejskimi

Anna Lizis

Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach -
Z-ca Kierownika Wydziatu Polityki Rynku Pracy

Grzegorz Dziubek

Zwiazek Miast i Gmin Regionu Swietokrzyskiego -
Burmistrz Miasta i Gminy Wtoszczowa

Anna Grajko

Zwigzek Miast i Gmin Regionu Swigtokrzyskiego -
Wéjt Gminy Lubnice

Tadeusz Sulek

Zwigzek Miast i Gmin Regionu Swietokrzyskiego -
Wéjt Gminy Ztota

Michat Godowski

Konwent Starostow Wojewodztwa Swietokrzyskiego -
Starosta Kielecki

Partnerzy spoleczni i gospodarczy

Dorota Tekieli - Bisifska

Staropolska Izba Przemystowo - Handlowa -
Wicedyrektor Staropolskiej Izby Przemystowo -
Handlowej

Regina Renz

Rada Gtéwna Nauki i Szkolnictwa Wyzszego - Czlonek
Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Barbara Zbroinska

Rektorzy Akademiccy Szkot Polskich - Uniwersytet
Jana Kochanowskiego w Kielcach - Prorektor
ds. rozwoju i finanséw

Anna Mikotajczyk

Swigtokrzyska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego -
Fundacja PEStka




Zdzistawa Gatkiewicz

NSZZ ,, Solidarnos¢” Zarzad Regionu Swigtokrzyskiego
- Kierownik Dzialu Pomocy Zwigzkowej Zarzadu
Regionu Swietokrzyskiego NSZZ ,, Solidarnosé¢”

Renata Trela

OPZZ Rady Wojewddztwa Swietokrzyskiego -
Przewodniczaca Miedzyzakladowej Organizacji

Zwiazkowej Zwiazku Zawodowego Pracownikow
w ZUChIAP ,, Chemar” S.A.

Andrzej Matysek

Zarzad Wojewodzkiego Forum Zwigzkow Zawodowych
- Przewodniczacy Zarzadu Wojewodzkiego FZZ

Aleksander Kabzinski

Pracodawcy RP - Prezes Polskiego Zwigzku
Producentow Kruszyw

Anna Kaczor - Matecka

Swigtokrzyski Zwiazek Pracodawcow Prywatnych
Lewiatan - Specjalista ds. Rozliczen i Monitoringu

Obserwatorzy

Stawomir Lipski

Ministerstwo Finansow - Departament Audytu Srodkow
Publicznych

Ryszard Nosowicz

Fundacja - Agencja Rozwoju Regionalnego
w Starachowicach - Prezes Zarzadu Fundacji - Agencji
Rozwoju Regionalnego w Starachowicach

Katarzyna Koztowska

Prezydium Kieleckiego Forum Organizacji
Pozarzadowych - Caritas Diecezji Kieleckiej

Funkcja doradcza

Szymon Pogorzelski

Manager Programu w ramach Dyrekcji Generalnej
ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Wilaczenia
Spotecznego (DG EMPL)

Goscie

Tomasz Janusz

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego -
Z-ca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego - Departament Polityki

Jadwiga Glowienka Regionalnej - Kierownik Oddziatu Programowania Strategicznego i Analiz

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego - Departament Polityki

Beata Studniarek Regionalnej - Oddziat Programowania Strategicznego i Analiz

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego - Departament Polityki

Anna Kisiel Regionalnej - Oddziat Programowania Strategicznego i Analiz

lwona
Chmielewska -
Biskup

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego - Departament Polityki
Regionalnej - Oddziat Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym

Wojewodztwa Swietokrzyskiego




Joanna Kowalczyk Ministerstwo Rozwoju

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego - Departament Polityki
Anna Piras Regionalnej - Oddzial Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Swictokrzyskiego

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego - Departament Polityki
Mateusz Kornacki Regionalnej - Oddziat Zgrzqc}zania R,eg?onalnym l?rogramem Operacyjnym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego - Departament Polityki

Katarzyna Regionalnej - Oddziat Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym
Kowalewska Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego
Edmund Starosta Jedrzejowski
Kaczmarek

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego - Departament

Matgorzata drazania E  Fieoo Fund R .\ Regional

Szezudtowska Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego - Departament

Matgorzata Wzorek Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swictokrzyskiego - Departament

Jacek Gazdzik Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
Tomasz Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swictokrzyskiego - Departament

Zakrzewski Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

) Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swictokrzyskiego - Z-ca Dyrektora
Adam Zebrowski Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego

I. Otwarcie posiedzenia i uroczyste powitanie gosci.

Spotkanie rozpoczgto si¢ zgodnie z porzadkiem obrad, tj. 0 godzinie 11.00. Z powodu
nieobecnosci Pana Marszalka Adama Jarubasa - Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego
RPO WS 2014-2020, obradom przewodniczyt Pan Marek Szczepanik - Zastepca
przewodniczacego KM RPO WS 2014-2020 - Czlonek Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego
oraz Pan Przemystaw Janiszewski - Z-ca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Na wstgpie posiedzenia Pan Przemyslaw Janiszewski powital Cztonkéow Komitetu
Monitorujacego RPO WS 2014-2020, dzickujac za przybycie na XV posiedzenie KM RPO WS
2014-2020 oraz Pana Szymona Pogorzelskiego - Managera Programu w ramach Dyrekcji
Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i Wlaczenia Spolecznego (DG EMPL -
Komisja Europejska).

W dalszej kolejnosci Pan Dyrektor zapytat o propozycje do porzadku obrad. Nie zgltoszono
zadnych zmian do agendy posiedzenia Komitetu.

I1. Przyjecie porzadku obrad.

Pan Dyrektor Przemyslaw Janiszewski zaproponowal glosowanie w sprawie przyjecia
porzadku obrad, ktory przyjeto po glosowaniu.




Pan Dyrektor Przemystaw Janiszewski, przedstawit nast¢pujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i powitanie gosci.

Przyjecie porzadku obrad.

3. Prezentacja nt. ,, Sprawozdania krajowego - Polska 2017 oraz ,, Europejskiego filaru praw
socjalnych” (Szymon Pogorzelski, Komisja Europejska).

4. Prezentacja nt. stanu wdrazania RPOWS 2014-2020.

5. Dyskusja.

6. Omoéwienie Sprawozdania z realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 za rok 2016.

7. Podjgcie uchwaly w sprawie przyjecia Sprawozdania z realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 za rok 2016.

8. Omowienie zmian w szczegdtowych kryteriach wyboru projektéw dla Dzialania 2.5 Wsparcie
inwestycyjne sektora MSP (typ projektu: Projekty realizowane w ramach pomocy de minimis).

9. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia zaktualizowanych kryteriow wyboru
projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020,
tj. kryteriow merytorycznych dla Dzialania 2.5 Wsparcie inwestycyjne sektora MSP (typ
projektu: Projekty realizowane w ramach pomocy de minimis).

10. Omoéwienie szczegdtowych kryteriow wyboru projektow dla Dzialania 7.3 Infrastruktura
zdrowotna i spoteczna (typ projektu: Inwestycje w infrastrukture ustug ochrony zdrowia -
Geriatria, Opieka Paliatywna i Hospicyjna oraz Opieka Dlugoterminowa).

11. Podjecie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia kryteriow wyboru projektow
wspotfinansowanych z FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020,
tj. kryteriow merytorycznych dla Dzialania 7.3 Infrastruktura zdrowotna i spoteczna (typ
projektu: Inwestycje w infrastrukture ustug ochrony zdrowia - Geriatria, Opieka Paliatywna

no

i Hospicyjna oraz Opieka Diugoterminowa).

12. Omoéwienie zmian w szczegdtowych kryteriach wyboru projektow dla Poddzialania 10.2.1
Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob powyzej 29 roku zycia pozostajqcych bez zatrudnienia.

13. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zaktualizowanych kryteridw wyboru projektow dla
Poddzialania 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej o0sob powyzej 29 roku zycia
pozostajqcych bez zatrudnienia.

14. Sprawy rozne.

15. Podsumowanie posiedzenia.

Porzadek obrad zostat przyjety jednoglosnie.

I11. Prezentacja nt. ,,Sprawozdania krajowego - Polska 2017” oraz ,, Europejskiego filaru praw
socjalnych” (Szymon Pogorzelski, Komisja Europejska).

Prezentacje ze strony Komisji Europejskiej przedstawit Pan Szymon Pogorzelski - Manager
Programu w ramach Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i Wlaczenia
Spolecznego (DG EMPL). Na wstepie swojego wystgpienia podziekowat za konstruktywne dyskusje
z 1Z, ktore zawsze przebiegaja w milej atmosferze. Potwierdzit, ze kwestie waznych zagadnien
tematycznych z zakresu Europejskiego Funduszu Spotecznego sg na biezgco monitorowane i nie
budza wigkszych zastrzezen ze strony Komisji Europejskiej, jednoczesnie podzigkowat za spotkanie
robocze z przedstawicielami 1Z, ktore odbyto si¢ przed posiedzeniem Komitetu Monitorujacego.



Sprawozdanie krajowe jest dokumentem roboczym Komisji Europejskiej, cztonkowie Komitetu
nie uczestniczg W pracach przygotowawczych tego dokumentu. Panstwa cztonkowskie zobowigzaty
si¢ do przyjecia okreslonych celéw na rynku pracy, zagrozonych ubostwem i okre$lonych celow
edukacyjnych. Nie sg to cele narzucone, Polska sama zdefiniowala takie cele do roku 2020.
W strategii Europa 2020 zachodzi konieczno$¢ przelozenia celow strategicznych wieloletnich na
biezacy okres, poniewaz sytuacja spoteczno - ekonomiczna si¢ zmienia, zmieniajg si¢ poszczegolne
akty prawne, uwarunkowania, cele musza by¢ dostosowywane do biezacej sytuacji i temu wiasnie ma
stuzy¢ sprawozdanie krajowe, mimo ze jest dokumentem wewnetrznym Komisji. Przygotowywania
tego dokumentu konsultowane byly z krajami cztonkowskimi, proces ten przebiegat wielotorowo.
Komisja nie jest w stanie stwierdzi¢ czy dany proces moze generowac problemy w realizacji strategii,
jednak widzi zagrozenie, gromadzone dane umozliwia weryfikacje tych zagrozen. Czlonkowie
Komitetu czy wtadze regionalne nie uczestnicza bezposrednio w przygotowywaniu dokumentu, lezy
to w gestii wladz krajowych. Obecnie trwaja uzgodnienia dotyczace umowy partnerstwa, ktora tez ma
bezposredni wptyw na zagrozenia dla RPO. Podstawowym kryterium dotyczacym propozycji zmian
do umowy partnerstwa jest zgodnos¢ ze sprawozdaniem krajowym.

Sprawozdanie jest dokumentem wielorakim, obejmuje swoim zasiggiem catos¢ polityk
panstwowych, kazdy kraj Unii Europejskiej dostanie takie sprawozdanie. Zawiera zagadnienia
dotyczace stabilnosci makroekonomicznej, systemu finansowego, bankowego, podatkéw, energii,
innowacji ale tez obszary na ktérych DG EMPL najbardziej skupia swoja uwage takie, jak rynek
pracy, edukacja i umiejetnosci, pomoc spoteczna, opieka zdrowotna. Zagadnienia dotyczace rynku
pracy dotycza uchwalonego pod koniec 2017 r. obnizenia ustawowego wieku emerytalnego, sktoni to
cze$¢ starszych wiekiem pracownikow do opuszczenia rynku pracy. Polska na tle innych krajow
cztonkowskich ma mnigjsze uczestnictwo w rynku pracy.

Drugg kwestig jest nowy dodatek na dzieci ,,500+ ", ma on zalety z punktu widzenia Strategii
Europa 2020, m.in. dlatego, ze redukuje ubdstwo szczegodlnie wsrod rodzin wielodzietnych, natomiast
moze niekorzystnie wpltyna¢ na uczestnictwo w rynku pracy rodzicéw, zwlaszcza matek szczegodlnie
nisko wykwalifikowanych z obszarow wiejskich. Obecnie nie ma pelnego obrazu jakie mogg by¢
efekty koncowe tego programu.

Zniesienie obowigzku przedszkolnego dla pieciolatkdéw moze nasili¢ tendencje do pozostania
rodzicow w domu z dzie¢mi rok dtuzej, zwlaszcza w przypadku rodzin o niskich dochodach. Podjgto
zatem dziatania w celu ograniczenia zjawiska segmentacji rynku pracy, wigcej dzieci uczestniczy
w edukacji przedszkolnej. Ksztalcenie zawodowe jest W ograniczonym stopniu dopasowane do
potrzeb rynku pracy. Przecigtny poziom podstawowych umiejetnosci wsrodd osob starszych jest niski,
co negatywnie wpltywa na ich szanse na rynku pracy. Stan zdrowia spoleczenstwa jest ponizej unijnej
$redniej, co ma potencjalny wpltyw na uczestnictwo w rynku pracy i poziom ubdstwa. Ministerstwo
Zdrowia rozpoczeto szczegdtowa analize potrzeb w obszarze opieki zdrowotnej w celu poprawy
efektywnosci przydziatu zasobow - Opracowanie krajowych ram strategicznych dla ochrony zdrowia
(tzw. Policy Paper) oraz przygotowanie map potrzeb zdrowotnych, ktore postuza jako podstawa
poprawy skutecznosci inwestycji W sektorze zdrowia.

Sprawozdanie krajowe jako dokument roboczy Komisji opublikowane zostato 22 lutego 2017 r.
Dokument komisyjny ma mniejsze znaczenie prawne, wskazuje efektywnie te obszary, ktore
wymagajg uwagi ale dopiero dokument ten jest podstawg do sformutowania zalecen dla wszystkich
krajow cztonkowskich. Kazdy kraj cztonkowski dostaje od 1 do 5 zalecen, Polska dostata
3 zagadnienia. Jednym z nich bylo podjecie dziatan w celu zwiekszenia uczestnictwa w rynku pracy,
w szczegdlnosci w odniesieniu do kobiet, osob o niskich kwalifikacjach i osob starszych, w tym
poprzez nauczanie odpowiednich umiejetnosci i usunigcie przeszkod dla bardziej trwalych form
zatrudnienia. Dokument ten ma wazng range prawna, reguluje wdrozenie funduszy unijnych.



Kolejna kwestig jest inicjatywa pn. filar praw socjalnych, nie zawiera on zadnych zobowigzan,
jest to swego rodzaju koordynacja procesow nie bedacych w gestii europejskiej. Jest to proba
zapewnienia ,,parasola ochronnego” nad poszczegodlnymi procesami, ktore zachodza w krajach
cztonkowskich, a ktoére by¢ moze nabiora wigkszego znaczenia w kolejnej perspektywie finansowe;.
Propozycja Komisji Europejskiej jesli chodzi o filar praw socjalnych obejmowata 20 gtéwnych zasad
i praw m.in. ksztalcenie, szkolenie i uczenie si¢ przez cate zycie, rOwnouprawnienie pici, rowne
szanse, bezpieczne i elastyczne zatrudnienie, wynagrodzenie, na ktorych beda opiera¢ si¢
sprawiedliwe i sprawnie funkcjonujace rynki pracy i systemy opieki spotecznej w trzech obszarach,
tj. rowne szanse i dostep do zatrudnienia, sprawiedliwe warunki pracy, ochrona socjalna i wlgczenie
spoteczne z nowymi realiami. Stuzy to S$ledzeniu trendow i uzyskiwaniu wynikow w tych
poszczegblnych obszarach. Elementy tej oceny wptywaja na wyglad sprawozdania krajowego. Jest tez
element analityczny, ktory wpisuje si¢ do bezposrednich zjawisk, a docelowo w przysztosci ma stuzy¢
opracowaniu ram prawnych, ktore stuzy¢ beda strefie euro przy pelnym poszanowaniu kompetencji
panstw cztonkowskich.

Pan Przemyslaw Janiszewski w dzickujac za wypowiedz poprosit zgromadzonych
o ewentualne pytania dotyczace prezentacji.

Pani Anna Mikolajczyk - Fundacja PEStka, zapytata o to, w jakiej perspektywie finansowej
oddziatywuja przedstawione problemy, czy dotycza zagrozen osiggni¢cia pewnych elementow celow
w tej perspektywie finansowej czy jest to element kolejnej perspektywy.

Pani Zdzistawa Gatkiewicz - NSZZ ,,Solidarnos¢” Zarzad Regionu Swietokrzyskiego
zapytata o obnizenie ustawowego wieku emerytalnego w Polsce. Czy Unia Europejska bierze pod
uwage kwestig czasu pracy w Polsce, ktory jest jednym z najwyzszych w Europie? Nie jest to kwestia
obowigzku, ze kazdy z pracownikéw musi w odpowiednim wieku przejs¢ na emeryturg, tylko jest do
tego zmuszony przez okres$lone warunki. W niektorych zawodach praca do wieku emerytalnego nie
jest mozliwa, w wielu krajach wiek ten jest nizszy. Co roku ptace w niektorych zawodach sg obnizane,
pracownik musi kalkulowa¢, czy optaca mu si¢ nadal pracowa¢ za mniejsze pienigdze czy przej$é na
emeryturg, ktora tez nie begdzie wysoka. Stwierdzita, ze Unia nie bierze pod uwage sytuacji
zarobkowej Polakow oraz uciazliwosci pracy w niektorych zawodach.

Kolejna poruszona kwestia dotyczyta nowego dodatku na dzieci, Pani Gatkiewicz nie zgodzita
si¢ z krytyka tego dodatku, poniewaz jezeli matka zarabiataby wigcej w przedsiebiorstwie mogtaby
zatrudni¢ opiekunke do dziecka i nadal pracowaé, jezeli nie sta¢ jej na opiekunke, to ma prawo
korzysta¢ z dodatku wychowujac dzieci w domu. Nie jest obowiazkiem, ze dziecko w wieku pieciu lat
musi korzysta¢ z placowki przedszkolnej, nie 0znacza to jednak, ze dziecko pigcioletnie nie moze i$¢
do przedszkola, wszystko zalezy od tego jak rodzice podchodzg do tej kwestii. Zwigzane jest to
rowniez z kwestig opieki nad dzieckiem podczas nieobecnosci rodzicéw. Uznata, ze nie mozna do
polskich warunkéw dostosowywaé warunkow krajow gdzie sytuacja materialna ludzi jest duzo lepsza.

Pan Szymon Pogorzelski stwierdzit, ze dyskusja Cztonkow Komitetu mimo, ze na co dzien nie
uczestniczg w opracowywaniu reform krajowych czy konsekwencji tych reform w kontek$cie prawa
unijnego ukazuje, iz procesy te majg duze znaczenie dla biezacej pracy Komitetu. Dokumenty
przytoczone we wczesniejszych wypowiedziach maja ograniczony wplyw na polityke spdjnosci,
poniewaz system prawny nie umozliwia Unii Europejskiej wprowadzania aktywnych zmian. Pafstwa
czlonkowskie przy okazji ustalania kolejnego budzetu, obserwujg do jakiego stopnia dokumenty te
bedg przektadaé si¢ na przyszia perspektywe finansowa.

O wysokosci wieku emerytalnego decyduje kraj cztonkowski, obowigzkiem urzednika Komisji
jest weryfikacja czy podjete dziatania lub elementy tych dziatan po polskiej stronie majg wptyw na ten
zakres. Pozostaje kwestia zdolnosci krajow cztonkowskich do wypehienia zobowigzan, ktére same
sobie narzucity i do wypelnienia ktérych zostaly zobowigzane. Do programu 500+ Komisja ma
podejscie pozytywne, poniewaz redukuje ubdstwo wsrod dzieci i rodzin wielodzietnych. Komisja nie



jest krytyczna wobec tego programu, jest pelna obaw co do uczestnictwa beneficjentow programu
w rynku pracy. W strategii Europa 2020 chodzi o przekroczenie przez Polske jak najwyzszych etapow
warto$ci dodanej, aby w tancuchu warto$ci dodanej przesuwala si¢ na coraz wyzsze etapy. Urzednik
Komisji Europejskiej nie moze narzuca¢ krajowi cztonkowskiemu w jakim wieku dana osoba moze
przechodzi¢ na emeryture, czy jaki jest wiek obowigzku wychowania przedszkolnego. Kompetencja
Komisji jest zwigzek miedzy funduszami, ktére sg m.in. w gestii cztonkow Komitetu a celami
strategicznymi. Komisja wskazuje elementy, ktére moga mie¢ na to wptyw.

Pani Zdzistawa Gatkiewicz zapytata 0 wysoko$¢ zarobkéw w Polsce i na Zachodzie oraz ich
wptyw na polityke spdjnosci.

Pan Szymon Pogorzelski stwierdzil, ze wysoko§¢ zarobkow w krajach cztonkowskich jest
brana pod uwagg, realizowane jest wiele dziatan z zakresu funduszy dodatkowych, np. poprzez
diagnoze spoteczno - ekonomiczng w regionie jak zwigksza¢ kwalifikacje osob.

IV. Prezentacja nt. stanu wdrazania RPO W$ 2014-2020.

Prezentacje na temat Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020 obejmowaly zagadnienia zwigzane m.in. ze stanem wdrazania, kontraktacja,
osiagnietymi wskaznikami certyfikacji, problemami wptywajacymi na opdznienia we wdrazaniu na
poszczegdlnych etapach realizacji projektow, dziataniami informacyjno - promocyjnymi, ewaluacja,
monitoringiem wskaznikow.

Efektywno$¢é tych procesow na poszczegolnych etapach zaprezentowali przedstawiciele
poszczegdlnych Instytucji uczestniczacych we wdrazaniu RPO WS na lata 2014-2020, tj. Pan
Przemystaw Janiszewski - Z-ca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Pan Adam Zebrowski - Z-ca Dyrektora Departamentu Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Pani Anna Lizis - Z-ca Kierownika Wydziatu Polityki Rynku
Pracy w Wojewodzkim Urzedzie Pracy, Pan Mieczystaw Pastuszko - Dyrektor Wydziatu Zarzadzania
Funduszami Europejskimi w Urzg¢dzie Miasta Kielce.

V. Dyskusja na temat stanu wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

Pan Marszalek Marek Szczepanik podsumowujac zaprezentowane materialy poprosit
o zabranie glosu zgromadzonych.

Pan Przemystaw Saltarski - Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi zapytat, czy oprocz
projektow dotyczacych szeroko pojetej termoizolacji realizowane sg inne projekty w ramach Osi 3
oraz nt. kosztorysow realizowanych projektow.

W odpowiedzi Pan Przemystaw Janiszewski Stwierdzit, ze kwoty z kosztoryséw ktore
beneficjenci przyjeli w projektach czyli warto$ci zadania, po przetargach okazuja sie wyzsze niz
zaplanowane pierwotnie w budzecie. Beneficjenci sktadajg kosztorysy budzetowe przed podpisaniem
umowy o0 dofinansowanie projektu i sa one oceniane oraz przyjete zgodnie z dokumentacjg
konkursowsg. Poza termomodernizacjg z Dziatania 3.3. obecnie realizowane sg projekty z Dziatania 3.4
dotyczace miejskiej infrastruktury transportu, sieci cieptowniczej, energii odnawialnej dla
gospodarstw domowych oraz produkcji energii odnawialnej dla przedsiebiorcow. Nie przewiduje sie
zagrozenia niewydatkowania srodkow.

Kolejne pytanie Pana Przemystawa Saltarskiego dotyczylo obszaréw strategicznej
interwencji i ogloszonych konkurséw w ramach tej dziedziny.

Pan Adam Zebrowski - Z-ca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spolecznego odpowiedzial, ze zgodnie z planem zagospodarowania przestrzennego



I przeprowadzona diagnoza i analizg sg to obszary o najgorszym dostgpie do ustug publicznych. Na
ogloszony konkurs w ramach Poddziatania 8.3.1 wptyneta niewystarczajaca liczba wnioskow
o dofinansowanie, pierwotnie zaplanowana alokacja nie zostata wykorzystana do konca, w zwiazku
z czym, aby wykorzystaé pozostala czes¢ alokacji ponowiono konkurs. Obszar o najgorszym dostepie
do wustug publicznych wystepuje w wiekszosci Osi Priorytetowych, jest to obszar na ktéry
przeznaczone sg specjalne srodki budzetowe, aby mozna bylo w mniejszej konkurencji ubiegaé sig
o $rodki. Mimo prowadzonych szeroko pojetych dziatan promocyjnych aplikacja na konkursy z tego
obszaru jest przecigtna chociaz zgodnie z przeprowadzonymi diagnozami te potrzeby wystepuja.

Pan Przemystaw Saltarski zapytat, z czego wynika niskie zainteresowanie konkursami wsrod
wnioskodawcow z obszaréw o najgorszym dostegpie do ustug publicznych.

Pan Adam Zebrowski stwierdzit, ze wszelkiego rodzaju dziatania promocyjne, organizowane
w obrgbie OSI zachecaja beneficjentow do aplikowania o $rodki, cho¢ upowszechnienie edukacji
przedszkolnej jest do$¢ znikome. By¢ moze organy prowadzace placowki przedszkolne maja
odmienne poglady niz to co zaproponowano w danym konkursie. Mimo wszystko w mniejszym lub
wigkszym stopniu naptywaja wnioski o dofinansowanie, wiec by¢ moze za jaki§ czas przyniosg
oczekiwany efekt.

Pani Aleksandra Marcinkowska - Dyrektor Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spolecznego dodata, ze sytuacja ta spowodowana jest tym, ze nie wszyscy beneficjenci
wiedza 0 mozliwo$ci dodatkowej aplikacji, generalnie aplikuja na konkursy ogdlne.

Pan Mieczyslaw Pastuszko - Urzad Miasta Kielce dodal, ze w zwiazku z tym, iz stawka
minimalna za prace jest niska osoby pobierajagce dodatek na dzieci w wielu przypadkach rezygnuja
z pracy na rzecz dodatku, poniewaz koszty dodatkowe zwigzane np. z dojazdem do pracy,
zatrudnieniem opiekunki, przewyzszaja zyski, w zwiazku z czym bardziej bedzie si¢ optacato
wychowywanie dzieci w domu niz posytanie ich do placowki przedszkolne;j.

Pan Jacek Sulek - Swietokrzyski Urzad Wojewédzki odniost si¢ do watku firm
budowlanych realizujacych zlecenia na terenie wojewodztwa. Uznal, Zze nastapit wzrost wartosci
ustug, wptyw mialy na to m.in. ceny materiatow, koszty pracownicze. Uznal, Zze warto bytoby, aby 1Z
przeprowadzita analiz¢ na podstawie danych statystycznych GUS nt. wpltywu sytuacji na rynku
budowlanym na ogoélne koszty ustug. Odnidst sie do wskaznikow EFS dotyczacych pozytywnego
przyjecia potencjatu ogloszonych konkursow, zwlaszcza, ze poziom kontraktacji na podstawie
rozstrzygnie¢ moze ulec zwigkszeniu, w zwigzku z czym podniesie si¢ niski poziom certyfikacji
srodkéw. Poprosit, aby na kolejne posiedzenie Komitetu przygotowac relacje dotyczaca ryzyka utraty
srodkow zgodnie z zasadg N+3 na przetomie lat 2014-2018.

VI. Omoéwienie Sprawozdania z realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 za rok 2016.

Pan Tomasz Janusz - Z-ca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej omowit
sprawozdanie z realizacji RPO. Sprawozdanie dotyczylo 2016 r. Szczegétowe dane zostaly
przedstawione w materiatach przestanych przed posiedzeniem KM znajduje si¢ streszczenie
najwazniejszych kwestii zawartych w sprawozdaniu. Z danymi dotyczacymi poszczegdlnych Osi
Priorytetowych zestawiono dane dotyczace nabordéw, zawieranych pre-uméw, umoéw, skladanych
wnioskéw o platnosé¢ oraz srodkow przekazanych do certyfikacji. Wszystkie te wskazniki osiagnety
znaczgcy Wzrost. Pan Szymon Pogorzelski przedstawiciel Komisji Europejskiej poprosit o dodatkowe
komentarze, uwagi dotyczace sprawozdania. Na spotkaniu roboczym przed posiedzeniem KM kwestie
te zostaly jeszcze omowione z przedstawicielami Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego.



Pan Szymon Pogorzelski podzigkowal za uwzglgdnienie jednostki spoteczno - ekonomicznej
w metodologii opracowanej wspélnie przez Komisje Europejska i wiladze krajowe oraz za
uwzglednienie uwag. Co do opieki zlobkowej stwierdzit, ze jest ona dla Komisji Europejskiej,
Kluczowa, wazne kwestie zostaly ujgte W Sprawozdaniu rocznym. Istotnym tematem zarowno dla
Komisji Europejskiej jak i dla wtadz krajowych sg instrumenty finansowe. Zwrocit uwage na zakres
Strategii na rzecz odpowiedzialnego rozwoju, ktora szczegoélny nacisk ktadzie na ich wykorzystanie.
Rownie istotne znaczenie ma takze wsparcie dla os6b ze znaczacg niepetlnosprawno$cig. Wszystkie
informacje zawarte w sprawozdaniu sg zgodne z wymogami formalnymi. Komisja szczegdlnie
zainteresowata sig, czy ocena IZ co do podjetych dziatan realnie przyczyni si¢ do poprawy sytuacji
0sob niepetnosprawnych poprzez wigksze ich uczestnictwo na rynku pracy. Komisja przyjeta
wyjasnienia, uwagi IZ m.in. dotyczace zwigkszenia wagi kryteriow premiujacych. Sprawozdanie
przyjete przez czlonkéw Komitetu po uwzglednieniu uwag bedzie szczegdélowo analizowane przez
Komisje Europejska.

Pan Tomasz Janusz odniostszy si¢ do stow Pana Szymona Pogorzelskiego zaproponowat, by
odniesienie si¢ do wniosku KE o doszczegdtowienie informacji i wskazanie metodologii wyliczania
danych nastgpito na dalszym etapie po formalnym przekazaniu sprawozdania do KE.

Pan Marszalek Marek Szczepanik odniést si¢ do stanu wdrazania i problemow
wynikajacych w trakcie realizacji m.in. zauwazalnym wzroécie cen. Jako przyklad podat trzy
inwestycje drogowe realizowane przez samorzad wojewddztwa, gdzie, aby moéc podpisaé umowe
z wykonawcami trzeba bylo zatozy¢ wicksze s$rodki niz te zaplanowane w budzecie. Duzym
obcigzeniem w przypadku firm budowlanych byto zatrzymanie zwrotu podatku VAT. Podobna
sytuacja dotyczy réwniez podwykonawcow, tylko gtowny wykonawca moze wystawic¢ fakture VAT.

VII. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Sprawozdania z realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 za rok 2016.

Uchwata nr 116/2017 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020, w sprawie przyjecia Sprawozdania z realizacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 za
rok 2016 zostata przyje¢ta jednoglosnie, w zwigzku z czym Pan Marek Szczepanik - Zastepca
Przewodniczacego KM RPO WS przeszedt do nastepnego punktu obrad.

VIII. Omowienie zmian w szczegétowych kryteriach wyboru projektow dla Dzialania
2.5 Wsparcie inwestycyjne sektora MSP (typ projektu: Projekty realizowane w ramach
pomocy de minimis).

Zagadnienia dotyczace zmian w szczegotowych Kryteriach wyboru projektéw dla Dziatania
2.5 przedstawit Pan Jacek Gazdzik - Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. Do tego dziatania zgloszone zostaly cztery uwagi. Pierwsza uwaga przestana zostata
od Fundacji PEStka, dotyczyta kryterium punktowego nr 2. Chodzito o podniesienia minimalnego
progu, za ktory przedsigbiorca otrzymywalby premi¢ punktowa. Wprowadzenie tej zmiany
ograniczyloby mozliwo$¢ ubiegania si¢ firm innowacyjnych, konkurujagcych na skal¢ mniejszg niz
regionalna, co przelozyloby si¢ na mozliwo$¢ wyboru projektow, bytoby ich zdecydowanie mniej,
dlatego zaproponowano pozostawienie kryterium w dotychczasowej formie.

Pani Anna Mikolajczyk stwierdzita, Ze jej uwaga dotyczyta kryterium dostepu. Uznata, zZe te
kryteria, ktore byly punktowane jako +1, pojawity si¢ jako kryterium dostgpu.

Pan Jacek Gazdzik stwierdzil, Zze takie rozwigzanie spowodowatoby powstanie problemu
z zebraniem 60% minimalnego wymaganego putapu punktéw przez mniejsze firmy dziatajace
lokalnie.

10



Pani Anna Mikolajczyk stwierdzita, ze na etapie kryterium dopuszczajgcego sektorowego
chodzi o innowacje co najmniej w skali ponadlokalnej, a przyznawany bedzie dodatkowy punkt za
cos, co powinno by¢ juz punktowane w Kryterium dopuszczajacym.

Pan Jacek Gazdzik dodat, ze beneficjent, ktory speini kryterium dopuszczajace dostanie
jeden punkt, dzigki ktéremu jest mu tatwiej zebra¢ wymagane 60% punktow. Skala punktowa zaczyna
si¢ od kryterium dopuszczajacego, beneficjenci, ktorzy nie spelnig kryterium dopuszczajacego, nie
beda punktowani, poniewaz odpadng juz na etapie Kryteriow dopuszczajacych sektorowych. Za
spetienie kryterium dopuszczajacego beneficjent dostanie nie zero punktow tylko jeden. Chodzito
0 nagrodzenie beneficjentow konkurujacych na skale mniejsza niz lokalng, ktérzy moga mieé
innowacyjny produkt, dziataja na mniejsza skale, sg na nizszym etapie rozwoju, bez odpowiedniego
zaplecza kapitatlowego, zeby wej$¢é na rynek ogdlnopolski czy migdzynarodowy. Analogicznie
W kryterium punktowym nr 3 rdwniez zastosowano tg uwage.

W kolejnej przestanej przez Europejski Instytut Badan Inteligentnych Specjalizacji, chodzito o
wprowadzenie zmiany do kryterium punktowego nr 1. Uwaga dotyczyta zgloszonych do konkursu
pomystow, ktére mimo ze wpisywaty si¢ w parametry i zostaly poprawnie uszczegétowione zostaty
odrzucone. Pan Jacek Gazdzik stwierdzil, ze nie byto takich projektow, a te ktore spetniaty
wymagania byly punktowane 0-1. Uwaga nie zostala uwzglgdniona.

Nastgpna uwaga dotyczyta zmiany W Kryterium punktowym nr 4. Chodzito o wykreslenie
zapisu dotyczacego wspolpracy z jednostka naukows, tak aby wnioskodawca mogt prowadzi¢ prace
samodzielnie. Wykreslenie go mogtoby doprowadzi¢ do tego, ze w wigkszej ilosci pojawityby sie
zadania polegajace na realizowaniu badan wlasnych poprzez czynnosci badawcze w obrgbie cztonkow
rodziny. Korzystniej jest, aby pojawita si¢ jednostka niezalezna, majaca do$wiadczenie
w prowadzeniu tego typu prac.

Pan Marek Szczepanik dodatl, ze wystepuje problem z udokumentowaniem prowadzonych
samodzielnie prac we wlasnej firmie, kiedy firma nie dysponuje jednostka badawczo - rozwojowa, nie
ma do$wiadczenia, infrastruktury do prowadzenia badan a nalezatoby przyjaé, ze je prowadzi. Nie ma
powodu, aby takie prace prowadzita jednostka, ktora jest do tego przystosowana i posiada
odpowiednie zaplecze badawcze.

IX. Podjecie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia zaktualizowanych Kkryteriéw
wyboru projektéow wspoHinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewéddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, tj. kryteriéw merytorycznych dla Dzialania 2.5
Wsparcie inwestycyjne sektora MSP (typ projektu: Projekty realizowane w ramach
pomocy de minimis).

Uchwata nr 117/2017 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020, w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia
zaktualizowanych kryteriow wyboru projektow wspotinansowanych z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, tj. kryteriow merytorycznych dla Dziatania 2.5 Wsparcie
inwestycyjne sektora MSP (typ projektu: Projekty realizowane w ramach pomocy de minimis) zostata
przyjeta wigkszoscia glosow, w zwiazku z czym Pan Marek Szczepanik - Zastepca
Przewodniczacego KM RPO WS przeszedt do nastepnego punktu obrad.
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X. Oméwienie szczegolowych kryteriow wyboru projektéw dla Dzialania 7.3 Infrastruktura
zdrowotna i spoleczna (typ projektu: Inwestycje w infrastrukture ustug ochrony zdrowia
- Geriatria, Opieka Paliatywna i Hospicyjna oraz Opieka Dlugoterminowa).

Tematyke zmian w szczegblowych kryteriach wyboru projektow dla Dzialania 7.3
przedstawita Pani Malgorzata Szczudlowska - Departament Ochrony Zdrowia. Kryteria te byty
przedmiotem obrad Komitetu Sterujagcego. Wplyngly dwie uwagi dotyczace kryteriow
dopuszczajacych sektorowych oraz koncepcji uniwersalnego projektowania. Jedna z uwag zgtoszona
zostata przez Biuro Pelmomocnika Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych, dotyczyta ona nie
wskazywania koncepcji uniwersalnego projektowania jako majacego zastosowanie wytacznie do
nowo wybudowanych budynkéw lub zraczgcej przebudowy obiektéw juz istniejacych oraz, ze projekt
powinien zaktada¢ promowanie dodatkowych rozwigzan. Na poprzednim posiedzeniu Czlonkowie
Komitetu dokonali przesunigcia kryterium premiujgcego do kryteriow dopuszczajacych sektorowych
ze wskazaniem, ze mialyby one odnosi¢ si¢ do nowego obiektu i znaczacej przebudowy. Ta zmiana
zostata wprowadzona na wniosek Komitetu Monitorujacego i w takiej formie zostata przedstawiona na
Komitecie Sterujacym.

Druga uwaga przestana zostata przez Fundacje¢ PEStka. Dotyczyta ona uzupetnienia kryterium
0 zapis dotyczacy uniwersalnego projektowania, zawarty w regulaminie konkursu wraz z wymogiem,
7ze kwestia ta bedzie podlegata kontroli po zakonczeniu realizacji projektu. Uwaga ta zostala
uwzgledniona cze$ciowo, znajdujac swoje odzwierciedlenie w regulaminie konkursu oraz
w o$wiadczeniu, ktore jest elementem tego regulaminu.

Pani Anna Kuna - Kasprzyk - Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych
stwierdzita, ze jej uwaga dotyczyta podtrzymania zapisu zasady uniwersalnego projektowania
w kryterium dopuszczajacym, chodzito o wskazanie, ze znaczaco przebudowane budynki to sa takie,
ktorych kubatura zwigkszyta si¢ o co najmniej 50%. Przebudowa w znaczeniu budowlanym
rozumiana jest jako przebudowa, wykonanie robot budowlanych, w ktorych nastepuje zmiana
parametrow uzytkowych lub technicznych istniejgcego obiektu budowlanego z wyjgtkiem
charakterystycznych parametrow w tym kubatury. Uznata, ze definicja zaproponowana przez 1Z nie
jest zgodna z definicja Przebudowy w prawie budowlanym. Ze wzglgdu na specyficzng branze
uzytecznosci budynkéw muszg one by¢ dostosowane do potrzeb osob niepetnosprawnych, starszych,
chorych, w zwigzku z czym, jezeli nastgpuje zmiana wewnetrzna obiektu, ale kubatura pozostaje bez
zmian dochodzi do sytuacji, w ktorej zasada uniwersalnego projektowania moze w ogole nie by¢
zastosowana.

Pani Malgorzata Szczudlowska dodata, ze dostosowanie obiektow do potrzeb osob
niepetnosprawnych przy okreslonych pracach ujetych we wnioskach o dofinansowanie projektu jest
oceniane na etapie kryteriow ogdlnych. Moga si¢ zdarzy¢ budowy nowego obiektu, natomiast z uwagi
na wysoko$¢ srodkoéw przeznaczonych na to dzialanie nie begdzie to duza liczba projektéw. Istnieje
konieczno$¢ zawezenia zapiséw podajacych, podajac czytelnie informacje beneficjentom w ktorych
sytuacjach powinna mie¢ zastosowanie znaczgca przebudowa.

Pan Marszalek stwierdzit, ze w prawie budowlanym przebudowa odnosi si¢ do przebudowy
bez zmiany kubatury, natomiast jesli mowa jest o zmianie kubatury, to wtedy jest rozbudowa. Uznat,
7e nalezatoby zastgpi¢ stowo przebudowa, rozbudowg, wtedy zapis bytby prawidlowy.

Pan Przemystaw Saltarski przytoczyl Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych stosowanych powszechnie w budowach
obiektow.

Pani Anna Kuna - Kasprzyk uznata, ze koncepcja uniwersalnego projektowania wykracza
poza ogdlnie przyjete warunki techniczne budowy, poniewaz nie sg to tylko i wylacznie roboty
budowlane. Dodata, Zze na stronie Ministerstwa Infrastruktury i Budownictwa znajduje si¢ dokument
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pn. ,, Standardy dostgpnosci budynkow dla 0sob z niepetnosprawnosciami majgc na uwadze koncepcje
uniwersalnego projektowania”, dopdki te standardy nie sg powszechnie obowiazujacym prawem,
mozna postugiwac si¢ nimi jako instrumentem pomocniczym.

Odnoszac si¢ do wypowiedzi Pana Marszatka, stwierdzita, ze rozbudowa jest elementem
budowy, natomiast wymog koncepcji projektowania uniwersalnego stosuje si¢ W przypadku budowy
lub znaczgcej przebudowy. Uznala, Ze nie jest mozliwe, aby modyfikowaé zastosowanie tej koncepcji
tylko przez zwigkszenie kubatury powyzej 50%.

Pan Marek Szczepanik dodal, ze chodzi o obiektywng oceng wnioskéw wedhug tych samych
przyjetych kryteriow i mie¢ baze¢ do tej oceny, dokumenty, ktore dadza si¢ zweryfikowac, nie tylko na
zasadzie deklaracji, ale takze egzekwowanie wszystkich obowigzujacych zapisow prawa
budowlanego.

Pani Anna Kuna - Kasprzyk uznata, ze by¢ moze standardy dostgpnosci budynkéw dla osob
z niepetnosprawno$ciami majace na uwadze koncepcj¢ uniwersalnego projektowania bytyby pomocne
w kwestii budowy nowego obiektu, a nie znaczacej przebudowy. Sa dosy¢ szczegdtowe, by¢ moze nie
obejmuja wszystkich sytuacji wynikajacych w trakcie realizacji, ale moga by¢ pomocnymi
wytycznymi do oceny wnioskow pod katem spetnienia zasady uniwersalnego projektowania.

Pan Marszalek dodat, ze Samorzad Wojewddztwa w przeciggu kilku lat duzo zainwestowat
srodkow w jednostki ochrony zdrowia np. w Swigtokrzyskie Centrum Psychiatrii w Morawicy, ktore
jako jedyny szpital w Polsce spetnia standardy Ministra Zdrowia wynikajace z przepisOw unijnych.
Poziom tych standardow powoduje, ze stawki, ktére sg wyszacowane, powszechnie obowigzujace
i stosowane przez NFZ jako refundacja za dane ustugi, sg adekwatne do standardu jaki jest
powszechny w Polsce, czyli $redniej jako$ci. W SCP standard ten jest wyzszy, sprowadza si¢ np. do
tego, ze na danym oddziale jest mniej t6zek pacjentéw niz byto, co powoduje mniejsze wpltywy przy
takich samych kosztach.

Stwierdzil, ze w o$wiadczeniu nalezy zamieni¢ stowo przebudowa na rozbudowa, co
spowoduje, ze przebudowa nie bedzie wymagata stosowania zasady uniwersalnego projektowania.
Przebudowa, ktéra nie zmienia kubatury obiektu i rozbudowa, ktéra zmienia kubatur¢ obiektu do
50%, tez nie bedzie wymagata stosowania zasady uniwersalnego projektowania, ale zmiany powyzej
50% beda wymagaty bezwzglednie.

Pani Anna Mikolajczyk zaproponowata, aby zastosowac te zapisy, ktore zaproponowat Pan
Marszatek uzyskujac obraz standardow konsultowanych przez Ministerstwo Infrastruktury
i Budownictwa.

Pan Marek Szczepanik zaproponowat, aby odnosi¢ si¢ do powszechnie obowigzujacych
przepiséw zapisanych w ustawach i rozporzadzeniach, a zasady, dobre wzorce czy standardy nie
narzucone wprost przepisami nalezy stosowac, ale nie sa one wymagane, poniewaz egzekwowanie ich
od beneficjentow jest trudne.

Pani Anna Mikolajezyk dodata, ze to Komitet Monitorujgcy decyduje wzgledem ktorego
dokumentu procedowane sg dane kryteria, wigc Komitet ma tez prawo wskaza¢ wytyczne, publikacje,
ktore beneficjenci moga stosowac w toku realizacji projektu.

Pani Dominika Tadla - Ministerstwo Rozwoju postanowila wytlumaczy¢ sens uwag
zaproponowanych przez stron¢ rzadowa dotyczacych koncepcji uniwersalnego projektowania. Gtowna
obawa byta taka, iz kryterium to jest kryterium to jest zbyt restrykcyjne i zaweza grupg potencjalnych
beneficjentow, ktorzy beda realizowali projekty obligatoryjnie stosujac uniwersalne projektowanie.
Poparta wypowiedz Pani Anny Kuny - Kasprzyk odnosnie definicji dotyczacej obiektéw, ktore maja
powigkszong kubature o 50%. Stwierdzita, ze nastapi zawezenie grona beneficjentow, ktorzy beda
musieli zastosowac obligatoryjnie koncepcj¢ uniwersalnego projektowania. Potwierdzita, ze 1Z ma
trudnos¢ definicyjng co do znaczqcej przebudowy, a aktualna definicja bytaby proba wyjscia
naprzeciw oczekiwaniom Ministerstwa Rozwoju i proba zdefiniowania pojecia zrnaczgca rozbudowa.
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Zaznaczyta, aby zapis kryterium w obecnej formie mozna potraktowac jako pilotaz z zastrzezeniem, iz
IZ bgdzie monitorowac liczbg beneficjentow i sposob w jaki te projekty beda realizowane.

Pan Szymon Pogorzelski przyblizyt dyskusje, ktora miata miejsce migdzy przedstawicielami
DG EMPL a wiladzami na poziomie krajowym, wskazujac na ryzyko nie kwalifikowalnosci
wydatkow, je$li w nowo powstalych obiektach bytyby braki konstrukcyjne dla osob
z niepelnosprawnoscia. Przychylit si¢ do propozycji Ministerstwa Rozwoju, aby zaproponowane
kryteria traktowac¢ na zasadzie pilotazu.

Pan Marek Szczepanik podkreslil, Ze obecnie wszystkie projekty budowlane projektowane
wedlug obowigzujacych przepisow uwzgledniaja wymagania dla os6b niepetnosprawnych.
Zagadnienia, nad ktorymi toczy si¢ dyskusja, sa zbiorem pewnych zasad jeszcze nie przypisanych
prawem, sg rodzajem udogodnien.

Pani Dominika Tadla zaproponowata, aby przenies¢ tematyke znaczqcej przebudowy na
forum dyskusji grup roboczych, wykresli¢ z kryteriow i zostawi¢ na poziomie regulaminu konkursu,
tak zeby najpierw wypracowaé konsensus i opracowaé definicje znaczgcej przebudowy, aby mogta
by¢ zastosowana takze W innych programach operacyjnych.

Pan Marszalek nie zgodzit si¢ na catkowite usunigcie Kryterium uwzgledniajacego termin
znaczgca przebudowa. Zaproponowal, aby ogloszenie konkursu miato miejsce zgodnie z aktualnie
zatwierdzonymi zasadami.

Pani Anna Kuna - Kasprzyk zaproponowata, aby pozostawi¢ Kryterium w obecnej formie,
nie definiujac terminu znaczqgca przebudowa.

XIl. Podjecie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia kryteriow wyboru
projektow wspélfinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020, tj. kryteriow merytorycznych dla Dzialania 7.3 Infrastruktura zdrowotna
i spoleczna (typ projektu: Inwestycje w infrastrukture ushlug ochrony zdrowia -
Geriatria, Opieka Paliatywna i Hospicyjna oraz Opieka Dlugoterminowa).

Uchwata nr 118/2017 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020, w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia kryteriow
wyboru projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020,
tj. kryteriow merytorycznych dla Dziatania 7.3 Infrastruktura zdrowotna i spoteczna (typ projektu:
Inwestycje w infrastrukture ustug ochrony zdrowia - Geriatria, Opieka Paliatywna i Hospicyjna oraz
Opieka Diugoterminowa zostata przyjeta wigkszoscia gloséw, w zwigzku z czym Pan Marek
Szczepanik - Zastepca Przewodniczacego KM RPO WS przeszedt do nastepnego punktu obrad.

XIl. Omodwienie zmian w szczegélowych kryteriach wyboru projektow dla
Poddzialania 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb powyiej 29 roku Zycia
pozostajgcych bez zatrudnienia.

Zagadnienia dotyczgce zmian w szczegdtowych kryteriach wyboru projektow dla Podziatania
10.2.1 przedstawita Pani Anna Lizis - Wojewédzki Urzad Pracy w Kielcach. Zarzad przyjat
zalecenia wraz z dodatkowymi zmianami kryteriow wyboru projektow do tego poddziatania
wynikajace z badania Ewaluacja kryteriow wyboru projektéw wykonanego na zlecenie 1Z, przyjetego
przez Zarzad. Zmiana polegata na wykresleniu jednego z kryteriéw dostgpu.

Do zaktualizowanych kryteriow otrzymano uwagi. Pierwsza z nich nadestana zostata
z Ministerstwa Rozwoju i dotyczyta zmiany kryterium tak, aby minimalny poziom kryterium
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efektywnosci zatrudnieniowej wynosit 38% przy jednoczesnej zmianie definicji 0sob o niskich
kwalifikacjach. Uwaga zostata uwzgledniona.

Nastepna uwaga dotyczyta kryterium premiujacego, w ktéorym Ministerstwo Rozwoju
zaproponowato, aby zmieni¢ % uczestnikow projektu, ktory stanowi¢ beda osoby o niskim
kwalifikacjach z wyksztatceniem do poziomu ISCED 3. Uwaga ta zostata uwzgledniona.

Kolejna uwaga zgloszona zostata przez Instytut Badan Inteligentnych Specjalizacji i dotyczyta
kryterium dostgpu. Propozycja polegata na ograniczeniu sktadania wnioskow przez projektodawcow,
ktorzy posiadaja doswiadczenie na rynku §wigtokrzyskim. W porozumieniu z [Z uwaga nie zostala
uwzgledniona, poniewaz mogloby to oznacza¢ nierowne traktowanie wnioskodawcow.

XII. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia zaktualizowanych kryteriow wyboru
projektow dla Poddzialania 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej osob powyzej 29 roku
Zycia pozostajqcych bez zatrudnienia.

Uchwata nr 119/2017 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, w sprawie przyjecia zaktualizowanych kryteriow
wyboru projektow dla Poddziatania 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej osob powyzej 29 roku
zycia pozostajgcych bez zatrudnienia zostata przyjeta wickszoscig gltosow, w zwiazku z czym Pan
Marek Szczepanik - Zastepca Przewodniczacego KM RPO WS przeszedt do nastepnego punktu
obrad.

XIV. Sprawy rézne.

W zwigzku z dyskusjg na temat definicji rozbudowy, przebudowy, remontu, modernizacji
i jednoczes$nie zgodnosci z zasadg uniwersalnego projektowania, Pan Mieczystaw Pastuszko
zaproponowat, aby na posiedzenie Komitetu zaprosi¢ eksperta od prawa budowlanego tak, aby mogt
objasni¢ nurtujace kwestie.

XV. Podsumowanie posiedzenia.
Na zakonczenie Pan Marek Szczepanik - Zastepca Przewodniczacego KM RPO WS

podziekowal zebranym Cztonkom Komitetu Monitorujgcego Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 za przybycie i wspotprace.

Marek Szczepanik

Zastepca Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

Protokot sporzadzita:
Anna Kisiel
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