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Rozdziat |

Typy projektu dla konkurencyjnego sposobu wyboru projektéow

Wsparciem w ramach naboru mogg zosta¢ objete ponizsze typy projektow:

1)

2)

3)

4)

5)

typ projektu nr 3: dziatania na rzecz dzieci oraz rodzicow biologicznych dzieci

umieszczonych w pieczy zastepczej, obejmujgce w szczegdlnosci:

a) grupy samopomocowe,

b) asystenture rodziny,

c) konsultacje ze specjalistami w zakresie zdiagnozowanych problemow i
deficytéw w rodzinie,

d) terapie w rodzinie;

typ projektu nr 4: wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej, w
tym wsparcie rodzicow zastepczych i dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej, obejmujgce w szczegdlnosci:

a) wsparcie wytchnieniowe,

b) indywidualne porady pedagogiczne, psychologiczne, prawne,

¢) budowanie kregéw wsparcia;

typ projektu nr 5: kompleksowe wsparcie w usamodzielnianiu petnoletnich
wychowankow pieczy zastepczej oraz 0sob opuszczajgcych inne instytucje
opieki catodobowej, w ktorych przebywajg dzieci i mtodziez;

typ projektu nr 6: podniesienie kwalifikacji i kompetencji osdb dziatajgcych na
rzecz wspierania rodziny, w tym asystentéw rodziny na potrzeby swiadczenia
ustugi w spotecznosci lokalnej (m.in.: dziatania podnoszgce kwalifikacje i
kompetencje w zakresie zapobiegania wszelkiego rodzaju dyskryminacji).
(realizowane wytgcznie jako element kompleksowego projektu);

typ projektu nr 7: wsparcie procesu deinstytucjonalizacji placowek dla dzieci i
miodziezy, polegajgce na realizowaniu dziatah poza dotychczasowymi
zadaniami; dziatania majgce na celu wsparcie dla dzieci i mtodziezy
przebywajgcych w catodobowych instytucjach opieki nie mogg wzmacniaé
potencjatu instytucjonalnego tych placéwek (np. zatrudnienie personelu,
remonty, wyposazenie); mogg dotyczy¢ wsparcia dzieci i mtodziezy oraz kadr
w zakresie zgodnym z ideg deinstytucjonalizacji.

Rozdziat Il

Zasady dotyczace wsparcia w zakresie poszczegdélnych typow projektéw

1. Mozliwy zakres ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej oraz podmioty

uprawnione do realizacji tych ustug okresla ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Beneficjent realizujgcy projekt

tak powinien zaplanowac dziatania, aby wsparcie dla rodziny i pieczy
zastepczej odbywato sie zgodnie z ww. ustawg oraz Regionalnym Planem
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Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2023-2025, (link do dokumentu — tutaj).

2. Beneficjent nie moze finansowacé z EFS+ Swiadczen wyptacanych na podstawie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Swiadczenia te mogg stanowié¢ wktad wtasny do projektu.

3. W projektach realizowanych w Dziataniu 09.05 mozliwe jest finansowanie ustug
zdrowotnych w zakresie dziatah o charakterze diagnostycznym lub
profilaktycznym jako uzupetnienie ustug spotecznych, o ile ustugi te nie mogg
zostac sfinansowane ze srodkoéw publicznych, tj. wykraczajg poza
gwarantowane swiadczenia opieki zdrowotnej albo Wnioskodawca wykaze, ze
gwarantowana ustuga zdrowotna nie moze zostac sfinansowana danej osobie
ze srodkow publicznych w okresie trwania projektu.

4. W projektach realizowanych w Dziataniu 09.05 nie ma mozliwo$ci wspierania
pracownikow socjalnych i koordynatoréw pieczy zastepczej. Dla tych grup
zaplanowano wsparcie w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 (FERS).

Rozdziat Ili

Typ projektu nr 3 — dziatania na rzecz dzieci oraz rodzicéw biologicznych dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej

Podrozdziat |.1 Zasady ogdélne

1. Typ projektu nr 3 obejmuje w szczegdlnosci:
1) grupy samopomocowe,
2) asystenture rodziny,

3) konsultacje ze specjalistami w zakresie zdiagnozowanych probleméw i
deficytéw w rodzinie,

4) terapie w rodzinie.

2. Wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i
ich wychowaniu to system zaplanowanych dziatan, ktére majg pomaéc przywrocic
takim rodzinom zdolnosci do petnienia funkcji opiekunczo-wychowawczych.

3. Praca z rodzing polega m.in. na organizowaniu dla rodzin spotkan tzw. ,grup
wsparcia” lub ,grup samopomocowych”, majgcych na celu wymiane doswiadczen
oraz zapobieganie izolacji.

4. Pomoc rodzinie powinna by¢ realizowana w szczegolnoéci w formie konsultacji ze
specjalistami w zakresie zdiagnozowanych problemow i deficytow w rodzinie i
poradnictwa specjalistycznego, terapii, mediacji i pomocy prawnej.


https://www.swietokrzyskie.pro/regionalny-plan-rozwoju-uslug-spolecznych-i-deinstytucjonalizacji-dla-wojewodztwa-swietokrzyskiego/

5. Terapia w rodzinie moze by¢ prowadzona w formie indywidualnej i/lub grupowej.
Powinna wynika¢ ze zdiagnozowanych potrzeb i moze w szczegdlnosci
obejmowac obszary psychologii, pedagogiki, logopedii czy neurologii.

Podrozdziat 1.2 Asystentura rodziny

1. Zadania asystenta rodziny okreslone zostaty w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i nalezg do
nich w szczegélnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami
rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w art. 11
ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

2) opracowanie, we wspoétpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z
planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa
domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow
psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
Z dzieémi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10)motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgcych na
celu ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

11)udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12)podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13)prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i
dzieci;

14)realizacja zadan okre$lonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o
wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2020 r. poz. 1329, z
pozn.zm.);

15)prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;



16)dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pé6t roku,
i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

17)monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakohczeniu pracy z rodzing;

18)sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

19)wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzgdowej,
wiasciwymi organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i
osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

20)wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg diagnostyczno-
pomocowg, o ktorych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249 , z pozn.
zm.), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna
za niezbedna.

2. Efektem prawidtowo prowadzonej pracy asystenta z rodzing powinno by¢
pozostanie dziecka w rodzinie lub jego powr6t do rodzicow, jezeli juz zostato
umieszczone poza rodzing.

3. Pomoc swiadczona przez asystenta rodziny powinna by¢ zawsze prowadzona
za jej zgodg i z jej aktywnym udziatem, z uwzglednieniem wiasnych
mozliwosci tej rodziny oraz wsparcia zewnetrznego. Jedynym wyjgtkiem od tej
zasady jest sytuacja, gdy — na mocy postanowienia sgdu rodzinnego —
rodzinie przydzielony zostaje asystent rodziny jako bezwzglednie konieczna
metoda wsparcia jej funkcjonowania.

4. Podmiot realizujgcy ustugi asystenckie powinien monitorowac¢ ich $wiadczenia
i zapewnic¢ ich wysokg jakos¢, rozumiang przynajmniej jako zgodnos¢ z
minimalnymi wymaganiami okreslonymi dla tych ustug w przypadku wsparcia
Swiadczonego dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

5. Wsparcie w ramach projektu nie moze spowodowac:

1) zmniejszenia dotychczasowego finansowania ustug asystenckich przez
Beneficjenta;

2) zastgpienia srodkami projektu dotychczasowego finansowania ustug
asystenckich ze srodkéw innych niz europejskie.
Rozdziat IV

Typ projektu nr 4: wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej, w
tym wsparcie rodzicow zastepczych i dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej

1. Typ projektu nr 4 obejmuje w szczegdlnosci:



1) opieke wytchnieniowg tj. opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu w zastepstwie za opiekuna faktycznego (w
zwigzku ze zdarzeniem losowym, potrzebg zatatwienia codziennych spraw lub
odpoczynku opiekuna faktycznego) oraz wsparcie dla opiekuna faktycznego,
w szczegolnosci w postaci poradnictwa specjalistycznego, edukaciji, grup
samopomocowych;

2) indywidualne porady pedagogiczne, psychologiczne, prawne;

3) budowanie kregéw wsparcia tj. form wsparcia psychospotecznego, w ktérych
cztonkowie swiadczg sobie réznego rodzaju pomoc, wymieniajg sie
informacjami, zazwyczaj nieprofesjonalnie; cztonkowie grupy zrzeszajg sie
zazwyczaj ze wzgledu na jakas wspolng, obcigzajgcg psychicznie lub
spotecznie ceche np. osoby petnigce funkcje rodziny zastepczej; grupy mogag
mie¢ charakter zaréwno otwarty, jak i zamkniety; pomoc moze przyjmowac
forme dostarczania pozytecznych informacji, relacjonowania wtasnych
doswiadczen zwigzanych z danym problemem, stuchania i akceptacji
doswiadczen innych, empatycznego zrozumienia i nawigzania kontaktow
spotecznych z osobami o podobnych trudnosciach.

Rozdziat V

Typ projektu nr 5: kompleksowe wsparcie w usamodzielnianiu petnoletnich
wychowankow pieczy zastepczej oraz oséb opuszczajgcych inne instytucje
opieki catodobowej, w ktérych przebywaja dzieci i mtodziez

1. Osoba petnoletnia opuszczajgca rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo-
terapeutyczng powinna by¢ objeta pomocg majgcg na celu jej zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem.

2. Wsparcie dla mieszkan chronionych, mieszkan wspomaganych oraz innych
mieszkan, w ktorych oferowane sg ustugi spoteczne i wsparcie oséb je
zamieszkujgcych (zwanych dalej ,mieszkania z ustugami/ze wsparciem”) polega
na tworzeniu miejsc w nowo tworzonych lub istniejgcych mieszkaniach
wspomaganych.

3. Projekty uwzgledniajgce wsparcie mieszkaniowe powinny dgzy¢ do realizacji
zatozen Nowego Europejskiego Bauhausu?.

4. Wsparcie ustug w ramach istniejgcych mieszkan chronionych, mieszkan
wspomaganych lub mieszkan z ustugami/ze wsparciem jest mozliwe wytgcznie

1 Nowy europejski Bauhaus ma na celu stworzenie nowego stylu zycia, zaktadajgcego zgodnos¢
wzornictwa z zasadami zrbwnowazonego rozwoju, wymagajgcego mniejszych emisji dwutlenku wegla,
sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu i przystepnego cenowo dla wszystkich, z poszanowaniem
réznorodnosci w Europie i poza jej granicami.



pod warunkiem zwiekszenia liczby miejsc w danym mieszkaniu, bez pogorszenia
jakosci Swiadczonych ustug.

Liczba miejsc w mieszkaniu wspomaganym nie moze by¢ wieksza niz 7. Pokoje w
mieszkaniu wspomaganym powinny by¢ 1-osobowe.

Mieszkania chronione, mieszkania wspomagane oraz mieszkania z ustugami/ze

wsparciem nie mogg byc¢ zlokalizowane na nieruchomosci, na ktérej znajduje sie

placowka opieki instytucjonalnej?.

W przypadku nieruchomosci, w ktdrej znajduje sie do 7 lokali wtgcznie,

mieszkania chronione, mieszkania wspomagane lub inne mieszkania z

ustugami/ze wsparciem mogg stanowi¢ 100% lokali. Natomiast w nieruchomosci

o wiekszej liczbie lokali, maksymalna liczba mieszkan chronionych lub

wspomaganych wynosi 7 i 25% nadwyzki powyzej 7.

W mieszkaniach chronionych, mieszkaniach wspomaganych lub mieszkaniach z

ustugami/ze wsparciem zapewnia sie:

1) ustugi wspierajgce pobyt osoby w mieszkaniu, w tym ustugi opiekuncze,
ustugi asystenckie;

2) ustugi wspierajgce aktywnos¢ osoby w mieszkaniu, w tym trening
samodzielnosci, praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne, integracja osoby
ze spotecznoscig lokalna.

W przypadku mieszkan chronionych Wnioskodawca jest zobowigzany do
stosowania standardu dotyczacego tej formy pomocy wynikajgcego z ustawy z

2 Przez opieke instytucjonalng nalezy rozumie¢ — ustugi $wiadczone:

1)

2)

3)

w placéwce opiekunczo-pobytowej, czyli placowce wieloosobowego, catodobowego pobytu i

opieki, w ktorej liczba mieszkancow jest wieksza niz 8 oséb, lub w ktdrej spetniona jest co

najmniej jedna z ponizszych przestanek:

a) ustugi nie sg swiadczone w sposob zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i mozliwosci
danej osoby),

b) wymagania organizacyjne majg pierwszenstwo przed indywidualnymi potrzebami
mieszkancow,

c) mieszkancy nie majg wystarczajgcej kontroli nad swoim zyciem i nad decyzjami, ktére ich
dotycza w zakresie funkcjonowania w ramach placéwki,

d) mieszkancy sg odizolowani od ogoétu spotecznoéci lub zmuszeni do mieszkania razem;

w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub

specjalistyczno-terapeutycznego, regionalnej placéwce opiekuhczo-terapeutycznej lub

interwencyjnym osrodku preadopcyjnym w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej lub w innej placowce wieloosobowego,

catodobowego pobytu lub opieki;

w placoéwce interwencyjnego zakwaterowania (noclegownie, schroniska dla oséb bezdomnych,

ogrzewalnie).

Opieka instytucjonalna realizowana jest w szczegdlnoéci w takich instytucjach jak:

a) dom pomocy spotecznej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej,

b) zaktad opiekunczo-leczniczy i zaktad pielegnacyjno-opiekunczy, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561, z p6zn. zm.).
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dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i aktdw wykonawczych wydanych na
podstawie tej ustawy.

10.W przypadku mieszkan wspomaganych oraz innych mieszkan z ustugami/ze
wsparciem muszg zostac spetnione definicje ustug spotecznych $wiadczonych w
spotecznosci lokalnej.

11.Ustugi mieszkan wspomaganych w ramach niniejszego naboru sg adresowane
do osob:

1) opuszczajgcych piecze zastepczg, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

2) opuszczajgcych mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki
socjoterapii, 0 ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230).

12.Do mieszkan wspomaganych kieruje sie osoby na podstawie m.in:
1) wniosku o przyznanie pomocy w formie ustug w mieszkaniu wspomaganym;

2) w przypadku osob chorujgcych psychicznie, z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi lub 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng — zaswiadczenia
lekarskiego wydanego przez lekarza prowadzgcego, w tym lekarza
rodzinnego, a w przypadku niepetnosprawnosci sprzezonych i wystepowania
choréb wspotistniejgcych — takze przez lekarza specjaliste, oraz opinii
psychologa o osobie przyjmowanej;

3) uzgodnien zawartych w formie tréjstronnego kontraktu pomiedzy
przedstawicielem podmiotu prowadzgcego mieszkanie wspomagane,
opiekunem mieszkania wspomaganego a osobg ubiegajgcg sie o wsparcie;
uzgodnienia okreslajg m.in. poziom odpfatnosci osoby korzystajgcej ze
wsparcia; poziom odpfatnosci jest zalezny od dochodu (w przypadku mieszkan
treningowych) i stanowi czes¢ procesu usamodzielnienia; w przypadku
mieszkan treningowych uzgodnienia okreslajg zasady i sposob realizacji
programu (planu) usamodzielnienia mieszkanca.

13.Pobyt w lokalu mieszkalnym jako mieszkaniu wspomaganym wraz z ustugami
przyznaje sie na podstawie umowy cywilnoprawnej lub kontraktu socjalnego.

14.Ustugi mieszkan wspomaganych polegajg na dostarczeniu osobom o kt6rych
mowa w ust.11 mozliwosci w szczegolnosci:

a) utworzenia miejsca w mieszkaniu wspomaganym (np. adaptacja lokalu,
wyposazenie),

b) pobytu w mieszkaniu,

c) ustug wspierajgcych pobyt osoby w mieszkaniu,

d) ustug wspierajgcych aktywnos¢ osoby w mieszkaniu,

e) sfinansowania kosztéw eksploatacji lokalu mieszkalnego.



15.Rodzaj oraz zakres ustug swiadczonych w mieszkaniu wspomaganym powinien
by¢ dostosowany do indywidualnych potrzeb mieszkancéw, z uwzglednieniem
postanowien zawartych w kontrakcie oraz w indywidualnym programie (planie)
usamodzielnienia (jesli zostat opracowany).

16.Ustugi wspierajgce aktywnosc¢ osoby w mieszkaniu powinny obejmowac: nauke,
podtrzymania lub powstrzymania regresu maksymalnego osiggalnego dla danej
osoby poziomu sprawnosci w zakresie samoobstugi, samodzielno$¢ zyciowa,
utrzymanie lub rozwijanie kontaktéw spotecznych oraz petnienie rél spotecznych,
pomoc w wykonywaniu czynnosci niezbednych w zyciu codziennym, realizacje
kontaktow spotecznych, zagospodarowania czasu wolnego, z wykorzystaniem
ustug dostepnych w spotecznosci lokalnej. Ustugi te mogg byc¢ realizowane
poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

prace socjalng — ustuga skierowana na wzmacnianie lub odzyskiwanie
zdolnosci do funkcjonowania osoby w spoteczenstwie;

poradnictwo specjalistyczne, w szczegolnosci psychologiczne i prawne —
powinno by¢ nakierowane na umozliwienie samodzielnego rozwigzania
problemu lub wskazanie konkretnego rozwigzania i wskazowek do jego
zrealizowania;

trening umiejetnosci praktycznych, ktorego celem jest nabywanie, rozwijanie
lub wzmacnianie samodzielnosci w zakresie doskonalenia podstawowych
czynnosci dnia codziennego (np. pranie, suszenie odziezy, sprzatanie,
korzystanie z urzgdzen elektrycznych);

trening higieny, ktérego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie
dziatan w zakresie utrzymania higieny ciata oraz estetycznego wygladu
zewnetrznego;

trening finansowy, ktérego celem jest rozwijanie umiejetnosci planowania i
wydatkowania dostepnych srodkéw finansowych — w tym zwigzanych z
utrzymaniem mieszkania;

trening zarzgdzania mieszkaniem, w tym zarzgdzanie energig;

trening kulinarny, ktérego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie
umiejetnosci niezbednych do zycia, jak nauka gotowania, przechowywania
Zywnosci itp.;

trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego realizowany np. poprzez
rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi,
Internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych, wspdine wyjscia
do kina i teatru, sport;

trening interpersonalny, ktérego celem jest nauka rozwigzywania konfliktow i
problemow osobistych, ¢wiczenie i nauka zachowan w okreslonych
sytuacjach, rozwoj umiejetnosci spotecznych,;

10)trening autonomii decyzyjnej wedtug modelu wspieranego podejmowania

decyzji;



11)trening umiejetnosci spotecznych umozliwiajgcy ksztattowanie umiejetnosci
komunikacyjnych, wspotpracy w grupie, rozwigzywania konfliktéw, radzenia
sobie z emocjami oraz modyfikowania zachowan na bardziej aprobowane
spotecznie;

12)rozwijanie umiejetnosci integracji ze spotecznoscig lokalng;
13)trening i pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;

14)pomoc w ubieganiu sie o uzyskanie mieszkania — dziatanie adresowane do
0s06b, ktére przejawiajg mozliwos¢é samodzielnego funkcjonowania.

17.Zapewnienie lokalu mieszkalnego na potrzeby swiadczenia ustug nalezy do
zadan projektodawcy. Pozyskanie lokalu nastepuje na podstawie umowy miedzy
projektodawcg a podmiotem uprawnionym do dysponowania lokalem lub w
ramach partnerstwa projektowego.

18. Standard lokalu mieszkalnego dostarczonego na potrzeby ustugi musi spetnia¢
minimum ponizsze warunki:

1) powierzchnia uzytkowa wynosi minimum 8 m2 na osobe;

2) oprocz pomieszczen mieszkalnych jest wyposazony w kuchnie lub wneke
kuchenna, tazienke, ustep z umywalkg lub miske ustepowg w tazience i
przestrzen komunikacji wewnetrznej;

3) posiada bezposrednie oswietlenie swiattem dziennym co najmniej w
przypadku pomieszczen mieszkalnych;

4) w przypadku, gdy mieszkancem jest osoba z niepetnosprawnoscig ruchowa,
w tym w szczegolnosci poruszajgca sie na wézku inwalidzkim, mieszkanie
oraz budynek, w ktéorym ono sie znajduje, sg dostepne architektonicznie.

19.Dziatalno$¢ opiekuna mieszkania powinna miec charakter koordynujgcy, a do
jego zadan nalezy w szczegdlnosci:
1) koordynacja dziatan o charakterze administracyjnym zwigzanych z
bezposrednim zarzgdzaniem mieszkaniem, w tym takze sprawowanie opieki
nad wiasciwym uzytkowaniem mieszkania przez jego mieszkancow;

2) biezgce monitorowanie poziomu funkcjonowania spotecznego i stanu
zdrowia mieszkancow i reagowanie w sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia
czy zaprzestania zazywania lekow;

3) wspotpraca i wspieranie mieszkancéw w rozwigzywaniu ich probleméw, w
szczegoblnosci udzielanie pomocy i wskazywanie sposobdw zatatwiania
biezgcych spraw codziennych, osobistych i urzedowych,;

4) uczestnictwo i koordynacja w realizacji ustug swiadczonych w mieszkaniu
wspomaganym;

5) wspieranie mieszkanca mieszkania treningowego w realizacji programu
(planu) usamodzielnienia lub programu wsparcia oraz dokonywanie oceny
sytuacji mieszkanca warunkujgcej zakres i rodzaj Swiadczonego wsparcia;
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6) wspotpraca z rodzinami mieszkancéw;

7) pomoc w rozwigzywaniu konfliktdw pomiedzy mieszkahcami — rola
mediatora.

20.Opiekunem mieszkania wspomaganego moze by¢:

1) osoba, ktora posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow:
pedagog, psycholog, pracownik socjalny, terapeuta srodowiskowy lub
zajeciowy, pielegniarka, asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun medyczny,
opiekun w domu pomocy spotecznej lub;

2) osoba, ktoéra posiada doswiadczenie w pracy z osobami, do ktorych
skierowane jest dane mieszkanie np. osoby z niepetnosprawnoscig (do
doswiadczenia poza zatrudnieniem na podstawie umowy o prace zalicza sie
wykonywanie ustug w oparciu o umowy cywilnoprawne, odbyte staze, praktyki
oraz wolontariat) i odbyta minimum 80-godzinne szkolenie dotyczgce zakresu
realizowanej ustugi.

21.Ustugi w ramach mieszkan wspomaganych mogg wykonywac réwniez specjalisci
w danej dziedzinie (opiekun, asystent) posiadajgcy stosowne uprawnienia i
kwalifikacje, zatrudniani do realizowania okreslonych rodzajow ustug
spotecznych.

22.Proces usamodzielniania moze by¢ réwniez zwigzany ze wsparciem
psychologicznym i prawnym a takze wsparciem w poszukiwaniu pracy dla osoby
usamodzielniajgcej sie.

Rozdziat VI

Typ projektu nr 6 — Podniesienie kwalifikacji i kompetencji oséb dziatajacych
narzecz wspierania rodziny, w tym asystentéw rodziny na potrzeby
swiadczenia ustugi w spotecznosci lokalnej (m.in.: dziatania podnoszace
kwalifikacje i kompetencje w zakresie zapobiegania wszelkiego rodzaju
dyskryminaciji) — realizowane wyltacznie jako element kompleksowego projektu

1. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji planowane w ramach projektu nie moze
by¢ realizowane jako samodzielne przedsiewziecie, lecz musi by¢ Scisle
powigzane z dziataniami zaktadanymi w typie projektu nr 3, 4, 5 i/lub 7.

Zaplanowanie w ramach projektu dziatan dotyczgcych podnoszenia kwalifikacji i
kompetencji osob zwigzanych ze swiadczeniem ustug spotecznych musi zostaé
uzasadnione w tresci wniosku o dofinansowanie projektu i moze dotyczy¢ tylko
ustug swiadczonych w spotecznosci lokalnej — zgodnie z ideg
deinstytucjonalizaciji.

2. Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus okresla

11



zatgcznik nr 2 do Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow na lata 2021-2027.

Rozdziat VII

Typ projektu nr 7: wsparcie procesu deinstytucjonalizacji placéwek dla dzieci i
miodziezy, polegajace na realizowaniu dziatan poza dotychczasowymi
zadaniami; dziatania majgce na celu wsparcie dla dzieci i mtodziezy
przebywajacych w catodobowych instytucjach opieki nie moga wzmacniaé¢
potencjatu instytucjonalnego tych placéwek (np. zatrudnienie personelu,
remonty, wyposazenie); moga dotyczy¢ wsparcia dzieci i mtodziezy oraz kadr
w zakresie zgodnym z ideg deinstytucjonalizacji

1. W ramach typu projektu nr 7 Wnioskodawca moze realizowa¢ dziatania

polegajgce na deinstytucjonalizacji ustug, czyli wspierac proces przejscia od
opieki instytucjonalnej do ustug swiadczonych w spotecznosci lokalnej,
wynikajgcych z potrzeby respektowania praw podstawowych okreslonych w
Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r. (Dz. Urz.
UE C 202 z 07.06.2016, str. 389), a takze innych dokumentach
miedzynarodowych, w tym w szczegdlnosci Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych, sporzgdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz.
U.z2012r. poz. 1169, z pézn. zm.) i Konwencji o prawach dziecka, przyjetej
przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. 21991 r. poz. 526, z pozn. zm.).

. Proces, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga rozwoju ustug swiadczonych w
spotecznosci lokalnej, przeniesienia zasobow z opieki instytucjonalnej na poczet
ustug swiadczonych w spotecznosci lokalnej, stopniowego ograniczenia ustug w
ramach opieki instytucjonalnej.

. Integralnym elementem deinstytucjonalizacji ustug jest profilaktyka majgca
zapobiegaé umieszczaniu oséb w opiece instytucjonalnej, a w przypadku dzieci —
rozdzieleniu dziecka z rodzing i umieszczeniu w pieczy zastepczej lub w opiece
instytucjonalne;j.

. W placowkach swiadczgcych opieke instytucjonalng nie mozna utworzy¢ nowych
miejsc ani wspierac istniejgcych miejsc opieki.

. W razie koniecznosci umieszczenia w placowce opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego rodzenstwa, za zgodg dyrektora tej placowki oraz po uzyskaniu
zezwolenia wojewody, dopuszczalne jest umieszczenie w tym samym czasie
wiekszej liczby dzieci (maksymalnie 10).
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