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Droga
do programu

Podstawg do przygotowania spotecznej
czesci programu byta wielowgtkowa
diagnoza sytuacji spoteczno-
gospodarczej regionu oraz okreslenie
najwazniejszych potrzeb i problemow
mieszkancéw wojewodztwa w sferach:
edukacji, zdrowia, ustug spotecznych

i rynku pracy.




Gtowny problem: demografia.
W latach 2011-2021 ubyto ponad
84 tys. mieszkancow regionu.




Spadek liczby mieszkancow i starzenie sie
spoteczenstwa to wyzwania w wielu sferach:

B Rosnie znaczenie wsparcia dla rodzin i dzieci, szczegdlnie dotyczy to
utatwien w dostepie do wysokiej jakosci wczesnej edukacji i ustug spotecznych.

B Ksztatcenie mtodziezy, szczegdlnie zawodowe, musi by¢ powigzane z realiami
rynku pracy i zapewniac takze kompetencje ,miekkie”, cenione przez
pracodawcow .

B Uczenie sie przez cate zycie i aktualizowanie kwalifikacji zawodowych
to standard dla coraz wiekszej grupy osob aktywnych zawodowo.

B Rosnie znaczenie profilaktyki zdrowotnej oséb w wieku produkcyjnym,
w celu wydtuzenia ich aktywnosci zawodowej i odcigzenia stuzby zdrowia.

B Zwieksza sie popyt na ustugi opiekuncze dla seniorow i 0sob potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

B Rosngce problemy ze znalezieniem pracownikoéw bedg wymuszaty nasilenie
dziatan aktywizujgcych osoby bezrobotne i pozostajgce poza rynkiem pracy.



Swietokrzyskie projekty
EFS+ bedag wiec:

« Wspiera¢ mtodych ludzi na wszystkich
etapach edukacji.

« Wspierac rodziny, szczegdlnie te
przezywajgce ktopoty wychowawcze.

« Wspiera¢ aktywnos¢ zawodowg
dorostych mieszkancéw i zapewniac
im dostep do profilaktyki zdrowotne,;.

« Wspierac aktywnosc seniorow, a w
razie potrzeby zapewniac im wysokiej
jakosci, przyjazng opieke.




EFS+ w FES 2021-2027:
388.5 min EURO

« PRIORYTET 7.
Zdrowi i aktywni zawodowo
32,9 min EURO

- PRIORYTET 8.
Edukacja na wszystkich etapach zycia
72,1 min EURO

 PRIORYTET 9.
Ustugi spoteczne i zdrowotne
132,6 min EURO

- PRIORYTET 10.
Aktywni na rynku pracy
150,9 min EURO




ZDROWIE w FES 2021-2027

B Programy profilaktyki chorob zawodowych dla pracownikow firm i instytucji,
obejmujgce m. in.:
- rozszerzone badania i konsultacje ze specjalistami,
- pakiety rehabilitacyjne i warsztaty terapeutyczne,
- doposazenie stanowisk pracy w celu poprawy ich ergonomii i bezpieczenstwa.

B Regionalne Programy Zdrowotne dla oséb pracujgcych i zarejestrowanych
bezrobotnych, dotyczgce rehabilitacji utatwiajgcej powrot na rynek pracy po
zakonczonym leczeniu (m. in. rehabilitacja onkologiczna).



EDUKACJA w FES 2021-2027

B Rozwijanie oferty istniejgcych
przedszkoli i tworzenie nowych
placowek (szczegdlnie na terenach
wiejskich).

B Zajecia dodatkowe dla ucznidéw szkét
podstawowych i licebw.

B Zajecia pozalekcyjne, kursy
zawodowe i ptatne staze u
przedsiebiorcow dla uczniow
swietokrzyskich szkot zawodowych.

B Podnoszenie kwalifikacji kadry
pedagogiczne,;.

B Rozwdj edukacji wigczajacej oraz
postaw antydyskryminacyjnych.

B Rozwijanie kompetengji
~przekrojowych” dzieci i mtodziezy.

B Wsparcie uczniow ze specjalnymi
potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi.

B Profilaktyka psychologiczna.
B Doradztwo zawodowe.

B Rozwijanie postaw
proekologicznych.



USLUGI SPOLECZNE | ZDROWOTNE w FES 2021-2027

B Rozwijanie ustug opiekunczych i zdrowotnych, prowadzonych w przyjaznych
warunkach, dla: osob starszych, chorych oraz potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.

B Pomoc dla dzieci, mtodziezy i catych rodzin, przezywajgcych trudnosci
wychowawcze, m. in. poprzez rozwijanie Swietlic sSrodowiskowych.

B Kompleksowa aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b niepracujgcych, m.in.
wsparcie psychologiczne i wsparcie w podjeciu zatrudnienia.

B Wsparcie dla uchodzcéw, pozwalajgce na lepsze funkcjonowanie w polskim
spoteczenstwie.

B Wsparcie rodzin zastepczych (prawne, psychologiczne itp.) oraz wsparcie dla
usamodzielniajgcej sie mtodziezy (mieszkania wspomagane).



RYNEK PRACY w FES 2021-2027

B Dla kazdego dorostego, planujgcego

podniesienie kwalifikacji
zawodowych: dofinansowanie do
indywidualnie wybranych szkolen w
ramach Bazy Ustug Rozwojowych.

B Dla 0os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w urzedach pracy:

dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, szkolenia
zawodowe, staze i przygotowanie
zawodowe, refundacja kosztow
wyposazenia stanowiska pracy,
subsydiowane zatrudnienie.

B Dla oséb w wieku 18-29 lat, ktore nie

uczg sie i nie pracujg: zagraniczne
staze zawodowe w ramach
inicjatywy ALMA.

M Dla ubogich pracujgcych, oséb

pracujgcych zagrozonych
zwolnieniem oraz rodzicéw
powracajgcych do pracy po urlopach
wychowawczych: wsparcie
psychologiczne, kursy zawodowe,
studia podyplomowe, konsultacje
lekarskie, wsparcie trenera
personalnego, poradnictwo wedtug
indywidualnych potrzeb.



Kluczowe dla regionu:
PROJEKTY STRATEGICZNE



A | ZDROWIE

* Projekt
Profilaktyka swietokrzyskich
pracownikéw

Dofinansowanie: 15 min EURO

Realizator:
Wojewodzki Osrodek
Medycyny Pracy

« Cel: rozszerzenie zakresu badan
okresowych pracownikdéw o badania i
konsultacje specjalistyczne oraz
rehabilitacje i profilaktyke zdrowotna.




EDUKACJA

* Projekt
Programy stypendialne skierowane
do uczniéw

Dofinansowanie: 9 min EURO

Realizator:
Departament Edukacji, Sportu,
Turystyki i Spraw UMWS

+ Cel: wspieranie edukacji uczennic i
ucznidw, doswiadczajgcych trudnosci
materialnych i bytowych.




EDUKACJA

* Projekt
Dzis uczen - jutro student!

Dofinansowanie: 15 min EURO

Realizator:
Politechnika Swietokrzyska wraz z
partnerami

» Cel: zachecenie i przygotowanie
swietokrzyskiej mtodziezy do
podejmowania studidow na kierunkach
technicznych.




USLtUGI SPOLECZNE
| ZDROWOTNE

* Projekt
Tworzenie lokalnych systemow
wsparcia dla senioréw

Dofinansowanie: 12 min EURO

Realizator: Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej

» Cel: wdrozenie systemu koordynacji
ustug spotecznych i zdrowotnych dla
seniorow na poziomie gmin.



RYNEK PRACY

* Projekt
Pracownik kapitatem firmy. Postaw
na jego rozwoj z Bazg Ustug
Rozwojowych
Dofinansowanie: 19,1 min EURO

* Projekt
,BUduj swoj Rozw¢j"” - Baza Ustug
Rozwojowych
Dofinansowanie: 20 min EURO
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Realizator projektow:
Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach
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 Cel: dofinansowanie indywidualnych
szkolen dla dorostych.



Projekty EFS+ w FES 2021-2027 przyczynig sie do
realizacji ustalen ze szczytu w Porto w 2021 r.

B Wdrazanie ,Europejskiego filaru praw socjalnych” w obszarach zatrudnienia,
umiejetnosci, zdrowia i ochrony socjalnej.

B Realizacja gtéwnych celéw Unii Europejskiej na 2030 r. w zakresie:
- zatrudnienia (78 % ludnosci w wieku 20-64 lat powinno miec zatrudnienie),
- umiejetnosci (60 % wszystkich dorostych powinno co roku uczestniczyé w
szkoleniach),
- ograniczania ubostwa (o co najmniej 15 min oséb, w tym pie¢ milionow
dzieci).

B Dotrzymywanie zobowigzania na rzecz jednosci i solidarnosci, ktére oznacza
réwniez zapewnienie rownych szans dla wszystkich i niepozostawianie nikogo
samemu sobie.




Po co to robimy?

Kto bedzie maogt liczy¢ na wsparcie z EFS+?

B Mtodziez i dzieci, ktére doswiadczajg

trudnosci edukacyjnych, bytowych,
rodzinnych, kryzysow
psychologicznych i innych
problemow.

B Rodziny, ktére przezywajg trudnosci
wychowawcze.

B Miodzi ludzie, ktérzy majg trudnosci
ze znalezieniem ,pomystu na
siebie”.

B Seniorzy i osoby potrzebujgce
-z roznych wzgledow - wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu.

B Osoby, ktore doswiadczajg

problemow na rynku pracy z
powodu: niskich kwalifikacji
zawodowych, braku umiejetnosci
,miekkich”, niskiej motywacji,
trudnej sytuacji rodzinnej,
niepetnosprawnosci itd.

B Osoby zagrozone wykluczeniem z
powodu wieku, stanu zdrowia, ptci,
miejsca zamieszkania, braku
umiejetnosci cyfrowych itd.



Po co to robimy?
Kto bedzie mogt wykorzystac srodki z EFS+?

B Mtodzi ludzie, pragnacy rozwijac swoje talenty.
B Nauczyciele, planujgcy nieszablonowe, nowoczesne dziatania edukacyjne.
B Przedsiebiorcy, szukajgcy nowych, wykwalifikowanych pracownikow.

B Osoby doroste, zainteresowane podnoszeniem swoich kwalifikacji
zawodowych.

B Seniorzy, ktdrzy chcg aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, a w miare
mozliwosci réwniez zawodowym.

B Spotecznicy, ktorzy dziatajg na rzecz osob potrzebujgcych wsparcia,
dostrzegajg potrzeby innych, majg pomysty i che¢ do ich realizacji.



Fundusze Europejskie

DZIEKUJE ZA UWAGE

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Swietokrzyskiego - Polska Unie Europejska
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