
od do

1

WYŻSZA SZKOŁA 

BIZNESU I 

PRZEDSIĘBIORCZOŚCI W 

OSTROWCU ŚW.

AKTYWNY TO ZDROWY 

PRACOWNIK.
RPSW.08.02.01-26-0002/20 2020-08-27 235 145,88 261 447,50 2020-09-01 2021-10-31

2

FUNDACJA MIŚKA 

ZDZIŚKA BŁĘKITNY 

PROMYK NADZIEI

Program przeciwdziałania 

przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez osoby 

zatrudnione w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym im. Marii 

Grzegorzewskiej w 

Jędrzejowie

RPSW.08.02.01-26-0005/20 2020-08-28 399 980,00 446 630,00 2020-10-01 2021-09-30

3
HUMAN BODY DAMIAN 

ŻUCHOWSKI

Program przeciwdziałania 

przedwczesnemu opuszczaniu 

rynku pracy przez 

pracowników JST z terenu 

powiatów opatowskiego, 

kieleckiego i skarżyskiego

RPSW.08.02.01-26-0009/20 2020-08-28 424 523,75 471 843,75 2020-11-01 2021-10-31

4 POWIAT JĘDRZEJOWSKI

Wydłużenie aktywności 

zawodowej pracowników JST 

w Starostwie Powiatowym w 

Jędrzejowie

RPSW.08.02.01-26-0003/20 2020-08-27 374 020,00 417 380,00 2021-01-01 2021-09-30

Lista zawartych umów/decyzji o dofinansowanie w ramach Osi 8 – Rozwój edukacji i aktywne społeczeństwo w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 dla Europejskiego Funduszu Społecznego

Poddziałanie 8.2.1 Przeciwdziałanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby w wieku aktywności zawodowej

Konkurs: RPSW.08.02.01-IZ.00-26-296/20

Lp. Nazwa Beneficjenta Tytuł projektu Numer projektu
Data zawarcia 

umowy

Wnioskowane 

dofinansowanie

Koszt 

całkowity

Okres realizacji



5
MIASTO I GMINA 

MORAWICA

Wsparcie zdrowotne 

pracowników Urzędu Miasta i 

Gminy w Morawicy

RPSW.08.02.01-26-0008/20 2020-08-27 149 240,40 166 682,40 2021-01-31 2022-05-31


