il WolEwoDzZTWO Unia Europejska
SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny
Departament Wdrazania Europejskiego

Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego
ogtasza
w ramach Instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

regulamin konkursu Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020 dla EFS
Os 8 — Rozwdj edukacji i aktywne spoteczenstwo
Poddziatanie 8.5.4
Ksztatcenie ustawiczne — ZIT - Podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU
(konkurs nr: RPSW.08.05.04-1Z.00-26-100/17)

Termin naboru wnioskéw od 31.03.2017 r. do 21.04.2017 r.
Kielce, luty 2017 r.

Wersja 1.0



Spis tresci

I.  INfOrmacje 0 KONKUISI@......cccuuiiiiiiuiiiiiiiiiiiiieiiiiieiienieniennsiesiessssestensssessenssssssensssssssnsssssanes 3
1.1. Instytucja OrganizujgCa KONKUIS ..........uuii ittt et 3
1.2. TOIMIN NMADOIU ..ttt et e e st e e e et e s s e e e s a bt e e a s et e s nan et e e e nnr e e e snre e e e nanes 3
1.3. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie ProjeKtOW ...........cc.eeeviiiiiiiiiieiiiiiiee e 4
1.4. Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu ............cccoceveiniiiiiniii e 5
1.5. (107 o) VAo [0 1o =1 01V PP PPPPPUPPR 7

Il Przedmiot KONKUISU .......ccoiiiiiiimeiiiiiiiiiieiniin s s ssaassss s s s s e s saasssssssens 10
21 Cel KONKUISU i TYPY OPEIAC]T +eeeiuvtieeieiiie ettt e ettt ettt s et et e e e e e e e e s ann e e e s e e e 10

.  Kryteria Wyboru ProjeKtOW........e.uciiiiiiiiiiieiiiiiiiieeinneeiesineeennnessesessnseessnssssssssssssssnnsssssssssns 43
3.1  Kiryteria, ktorych niespetnienie skutkuje odrzuceniem WNIOSKU ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 43
3.2 Kryteria dostepu dotyczgce poszczegdlnych typdw operacii, ktérych niespetnienie skutkuje
OUIZUCENIEIM WIOSKU . ¢ttt ettt ettt etttk ea e h e e et s bt e e st ekt ehn e e nh et e nb e e sa bt e na bt e ebn e e nab e e neneennneen 50
3.3 Kryteria merytoryczne oceniane zgodnie z Kartg Oceny Merytorycznej. .........ccccccvvveeeiiiiienniineecninnenn. 54
3.4. Kryteria premiujgce, ktdrych spetnienie nie jest OboOWIgZKOWe. ..........ccccevvviiiiiiiiiiii e 56

IV, WSKAZNIKE coeeieiiiiiiinininicc s s 62
4.1 WYMAGANE WSKAZNIKI. .....ceeiieiieiiieee ettt e e e bt e e sb e e e s b e e e e anbreeeans 62

V. Ztoienie i wycofanie wniosku 0 dofinansowanie .......cccceeeiieeereeiiiecreeierencereeerenneeennerennennns 67
5.1. Przygotowanie i sktadanie wnioskOw o0 dofinansSowanie .............cccooiuiieiiiiie e 67
5.2. WWYCOFANIE WINTOSKU ..ttt ettt et e e e e e b bt e e eb e e e s nnn e e e e aabreeenns 70
5.3 Wymagania dotyczgce partnerstWa..................ooiiiiiiiiiiiiii e 70

VI. Wydatki oraz pomoc publiczna.........c...iieeeniiiiiiiiirieccerreiecsrene s renee e s rene s e senn s seennsanseennns 72
6.1 Zasady finansowania WYAatKOW ............uiiiiiiiiiiie et e e 72
6.2 Pomoc publicznal/de MINIMIS........coii ittt e e e e e e e e e e e e aaenees 78
6.3 Ryzyko nieosiggniecia zatoZen ProjekiOW ...........ccuiiiiiiiiiiiiii e 79

VIl. Ocena projektéw, procedura odwotawcza oraz zawarcie umowy o dofinansowanie .............. 80
7.1 (O o]t g TR (o] 11 T 11 o= VPP P PR PP 80
7.2. OCENA MEIYLOIYCZINA ..etteeeee e e ettt e e e e ettt e e e e e ettt e e e e e st r e e e e e e e e st b n e et e e e e e sasnnneeeeee e s s snnnneeeeeeenne 82
7.3 Negocjacje oraz wybor projektow do dofinanSoWaNia ............eeviiiiiiiiiie e 83
7.4 Procedura OQWOAWECZA ..........c.viiiiiiiii et 85
7.5 Zabezpieczenie realizacji PrOJEKIU ........coiiii it 87
7.6 Umowa o dofinansowanie projektu oraz zatgCzniki............cccuveeriiiiiiiiiee i 89

VIII. DOdatkoWe iNfOrmMac)@...cccu. iiieeeiiiieieciireic e e ereeeeeerennseeeeennsesseennsesseenssesseenssessssnnsenasnnnen 90
8.1. Zasady PromOWaANIA PrOJEKIOW. ......cciiuiiieiiiiie ittt ettt e et e et e e et b e e s abe e e e s br e e e e anbneeeaas 920
8.2 S (010 o 11 o] = o TP EUPT S PPPPPRPRT 91
8.3. oo Ry oA W o = U - D T PP PP PU PP PPPP PP 100
8.4. DANE tEIEAUINESOWE ........eieieiiiii ettt e et e e s e e et et e st e e s e e e e anne e e e nnn e e e s nreees 105

) R 2= - Tor 4 11| SN 106



l. Informacje o konkursie

1.1. Instytucja Organizujgca Konkurs

1.1.1 Instytucjg Organizujaca Konkurs (zwang dalej IOK) jest Instytucja Zarzadzajaca
dla RPOWS na lata 2014-2020 (zwana dalej 1Z), ktérej role petni Wojewédztwo
Swietokrzyskie, z siedzibg w Kielcach, Al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516 Kielce,
reprezentowane przez Zarzad Wojewéddztwa. W ramach 1Z Departament
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego z siedziba w Kielcach ul. H. Sienkiewicza 27,
25-007 Kielce realizuje zadania zwigzane z wdrazaniem dziatan finansowanych
z EFS w ramach RPOWS na lata 2014-2020.

1.1.2 W imieniu IZ Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego ogtasza
konkurs na dofinansowanie projektbw w ramach Osi 8 Rozwdj edukacji
i aktywne spoteczenstwo Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, Dziatania 8.5 Rozwéj i wysoka jako$é
szkolnictwa zawodowego oraz ksztalcenia ustawicznego, Poddziatania 8.5.4
Ksztatcenie ustawiczne — ZIT - Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego

oraz wsparcie narzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe).

Funkcje Instytucji Posredniczgacej w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 petni Prezydent Miasta Kielce, Rynek 1, 25-335 Kielce.

Funkcje Instytucji Posredniczgcej jako jednostki wykonawczej do realizacji zadan,
w tym do oceny zgodnoéci projektow ze Strategig ZIT KOF petni Biuro Zintegrowanych

Inwestycji Terytorialnych z siedzibg Al. Solidarnosci 34, 25-323 Kielce.

1.2. Termin naboru

Nabér wnioskow o dofinansowanie projektéw bedzie prowadzony od dnia 31 marca
2017 r. do dnia 21 kwietnia 2017 r.




Zachowanie powyzszego terminu oznacza ztozenie wniosku do IOK w wersji papierowej oraz
elektronicznej za posrednictwem Lokalnego Systemu Informatycznego do obstugi wnioskow
o dofinansowanie w ramach RPOWS 2014-2020 (Lokalny System Informatyczny - zwanego
dalej LSI).

Wersje elektroniczng wnioskéw o dofinansowanie projektu nalezy sktada¢ przez LSI od
dnia 31.03.2017 r. (od godziny 7:00) do dnia 21.04.2017 r. (do godziny 15:00).

Dokumenty w_wersji_papierowej nalezy sktada¢ w siedzibie Departamentu Wdrazania

Europejskiego Funduszu Spotecznego, ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007 Kielce (od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00) w sekretariacie
(I pietro — pok. 105).

Whnioskodawca moze otrzymac z IOK potwierdzenie ztozenia wersji papierowej wniosku na

przedtozonym przez siebie pismie lub kopii sktadanego wniosku.

Whnioski mozna sktada¢ osobiscie oraz nadsytaé pocztg Ilub przesytkg Kkurierska.
W przypadku wnioskow nadestanych pocztg lub przesytkag kurierskg o ich przyjeciu decyduje
data i godzina wptywu do siedziby Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

Konkurs w ramach Poddziatania 8.5.4 ma charakter zamkniety.
Konkurs przeprowadzany jest jawnie 2z zapewnieniem publicznego dostepu
do informacji o zasadach jego przeprowadzania i listy projektow wybranych

do dofinansowania

Sekretariat nie odpowiada za poprawnosé i kompletnos¢ ztozonych wnioskéw

o dofinansowanie.

1.3. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

1.3.1 Kwota $rodkdéw przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w ramach
konkursu: 5 700 000,00,00 PLN w tym: 5 100 000,00 PLN — UE, 600 000,00 PLN —

z Budzetu Panstwa

1.3.2 Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 95%  wydatkéw
kwalifikowalnych (w przypadku projektow nieobjetych pomocg publiczng), w tym

maksymalny poziom dofinansowania UE wynosi 85% wydatkow kwalifikowalnych,



https://lsi.rpo-swietokrzyskie.pl/apps/new?rec_id=2

a maksymalne wspoétfinansowanie z budzetu panstwa wynosi 10% wydatkow

kwalifikowalnych.

Whnioskodawca jest zobowiazany do wniesienia wkiadu wlasnego o minimalnej

wysokosci 5% wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Kwota wktadu wtasnego musi byé wyliczona z dokfadnoscig do dwdch miejsc po przecinku

i zaokrgglona  zgodnie z  zasadami matematycznymi. Nalezy  pamietad,
iz procent wktadu wlasnego po zaokragleniu nie moze by¢ mniejszy niz 5%, tj. wynosic¢

4,99% (lub mniej), poniewaz projekt zostanie odrzucony na etapie oceny merytoryczne;j.

UWAGA — poziom wkfadu wtasnego bedzie podlegat ocenie merytorycznej jako kryterium
horyzontalne oceniane ,0-1”, tzn. ,nie spetnia — spetnia”, w zakresie zgodnosci projektu ze
Szczegotowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020.

1.3.3 Kwota $rodkéw przeznaczonych na konkurs moze ulec zmianie w wyniku zmiany

kursu walut.

1.3.4 Maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania sktadanego projektu nie moze by¢

wyzsza niz kwota srodkéw przewidziana na konkurs.

1.3.5 10K po rozstrzygnieciu konkursu moze zwiekszyé kwote srodkéw przeznaczonych na
dofinansowanie projektdow w ramach konkursu (z zachowaniem zasady réwnego traktowania
wnioskodawcoéw tj. zgodnie z kolejnoscia zamieszczenia projektow na  liScie

i uwzglednieniem wszystkich projektow, ktore uzyskaty takg samg liczbe punktow).

1.4. Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

1.4.1 W ramach niniejszego konkursu o dofinansowanie projektu mogg ubiegaé sie
wszystkie podmioty, z wylgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych

dziatalnos¢ gospodarczg lub o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych), w tym m.in.:




» szkotylplacéwki prowadzgce ksztalcenie zawodowe i ich organy prowadzace,

» placowki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego, osrodki

doksztalcania i doskonalenia zawodowego i ich organy prowadzgce

» szkoly policealne réznego typu i ich organy prowadzace

» pracodawcy/przedsiebiorcy/uczelnie,

» jednostki samorzadu terytorialnego,

» o0soby prawne,

» partnerzy spoteczno — gospodarczy,

1.4.2 Zgodnie z kryterium formalnym dla niniejszego konkursu, o dofinansowanie nie moga
ubiega¢ sie podmioty wykluczone z mozliwosci dofinansowania ze srodkéw UE, lub wobec
ktérych orzeczono zakaz dostepu do srodkéw UE na podstawie odrebnych przepisow takich
jak:
» art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.);

» art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769);

» art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw  zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 z pézn. zm.);).

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez 10K przed podpisaniem  umowy
o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ wystepowania o dofinansowanie realizacji projektu jednostki
organizacyjnej samorzadu terytorialnego nie posiadajgcej osobowosci prawnej dziatajgcej
zawsze w imieniu i na rzecz JST. Kazda czynnos¢ cywilnoprawna dokonana przez
kierownika gminnej, powiatowej i wojewddzkiej jednostki organizacyjnej musi opiera¢ sie na
petnomocnictwie (waznym na dzien sporzadzenia wniosku), ktérego kwestie regulujg
odpowiednio:

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym, ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r.



0 samorzgdzie powiatowym oraz ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie

wojewodztwa.

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego nieposiadajgcych
osobowosci prawnej (np. szkota) w polu 2.1 (dla projektéw partnerskich w polu 2.10.1.1)
wniosku o dofinansowanie nalezy wpisa¢ zaréwno nazwe wiasciwej jednostki samorzgdu
terytorialnego (JST) posiadajgcej osobowo$¢ prawng (np. gminy), jak i nazwe jednostki
organizacyjnej (w nastepujgcy sposob: ,nazwa JST/nazwa jednostki organizacyjnej").
W polach od 2.2 do 2.6 (dla projektéw partnerskich w polach 2.10.1.2 do 2.10.1.6) nalezy
wpisaC¢ odpowiednie dane dotyczgce jednostki organizacyjnej, jezeli ta jednostka bedzie
strong umowy o dofinansowanie na podstawie przedtozonego na etapie podpisywania
umowy o dofinansowanie projektu petnomocnictwa/upowaznienia lub innego rébwnowaznego
dokumentu albo odpowiednie dane dotyczgce wiasciwej JST posiadajgcej osobowosé
prawng (np. gminy) — jezeli strong umowy o dofinansowanie bedzie niniejsza JST. Dane
adresowe jednostki organizacyjnej samorzgdu terytorialnego nieposiadajgcej osobowosci
prawnej (np. OPS) nalezy poda¢ w polu 2.7 ,Adres” (dla projektéw partnerskich w polu
2.10.1.7). W polu 2.9 (dla projektéw partnerskich w polu 2.10.1.8) nalezy wskaza¢ dane

osoby do kontaktéw roboczych.

1.5. Grupy docelowe

1.5.1 Zgodnie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020 oraz obowigzujgcym Szczegdtowym Opisem Osi Priorytetowych RPOWS
2014-2020, projekty realizowane w ramach Poddziatania 8.5.4 musza byé¢ skierowane

bezposrednio do nastepujacych grup docelowych:

uczniowie szkot/placéwek ksztatcenia zawodowego, (w tym specjalnego),
nauczyciele ksztatcenia zawodowego,

instruktorzy praktycznej nauki zawodu,

stuchacze szkot/placéwek ksztatcenia zawodowego,

szkoty/placéwki prowadzgce ksztatcenie zawodowe,

placowki ksztatcenia ustawicznego,

placéwki ksztatcenia praktycznego,

vV Vv VYV VY V¥V VYV VY V

pracodawcy/przedsigbiorcy/uczelnie,




» partnerzy spoteczno — gospodarczy,

UWAGA — projekty przewidujgce wsparcie grupy docelowej innej niz wskazana powyzej

beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Beneficjent zobowigze uczestnikow Projektu do dostarczenia w momencie
przystapienia do projektu, oswiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia
w innych projektach wspétfinansowanych przez Unie Europejska w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1.5.1 Zgodnie z kryterium dostepu wyboru projektéw (zatgcznik nr Il do SZOOP RPOWS
na lata 2014-2020 oraz zatgcznik nr llb do regulaminu) projekty muszg by¢ skierowane do
grup docelowych z terenu Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego, ktére w przypadku osob
fizycznych — uczg sie, pracujg lub zamieszkujg w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego

na obszarze KOF.

1.5.3 Whniosek skfadany w ramach niniejszego konkursu musi zawiera¢ analize
uwzgledniajaca sytuacje kobiet i mezczyzn objetych wsparciem w ramach projektu na

danym obszarze oraz ocene wptywu projektu na sytuacje pici.

Wyniki przeprowadzonej analizy powinny byé podstawag do planowania dziatan

i doboru instrumentéw, adekwatnych do zdefiniowanych probleméw.

W 2zwigzku z powyzszym zapisy nie moga przyjmowaé ogolnego brzmienia
w postaci deklaracji, np.: ,projekt jest zgodny z polityka rownosci szans kobiet

i mezczyzn”, ,,projekt bedzie realizowat zatozenia réwnosciowe”.

Ocena zgodno$ci projektu z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn odbywac sie bedzie
na podstawie standardu minimum. /nstrukcja standardu minimum realizacji zasady réwnoSci
szans kobiet i mezczyzn znajduje sie w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020 EFS (stanowigcej zatgcznik nr | do

niniejszego regulaminu konkursu).

Dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami

1.5.4 Zgodnie z kryterium horyzontalnym Whnioskodawca musi wskazaé

w tresci wniosku o dofinansowanie sposoéb realizacji zasady réwnosci szans



i niedyskryminacji, w__tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami

w ramach realizowanego projektu.

1.5.5. Wszystkie dziatania Swiadczone w ramach projektu, w ktorym na etapie rekrutacji
zidentyfikowano mozliwos¢ udziatu osob z niepelnosprawnosciami powinny by¢
realizowane w budynkach dostepnych architektonicznie dla oséb z niepetnosprawnosciami,
zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2016 r. poz. 290),
rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkdéw
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015, poz.

1422) oraz zasadami wiedzy techniczne;j.

1.5.6 W ramach projektéw ogodlnodostepnych, w szczegolnosci w przypadku braku
mozliwosci Swiadczenia ustugi spetniajgcej  wymienione powyzej warunki,
w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami,
nalezy zastosowaé¢ mechanizm racjonalnych usprawnien. Oznacza to mozliwosé
finansowania specyficznych ustug dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko pojetg
infrastrukture, nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz
uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu)
osoby z niepetnosprawnoscig. Wnioskodawca w projektach ogodlnodostepnych nie
zabezpiecza w ramach budzetu projektu srodkéw na ewentualng koniecznosc¢ sfinansowania
racjonalnych usprawnien. W takich projektach mechanizm ten jest uruchamiany w momencie

pojawienia sie w trakcie realizacji projektu osoby z niepetnosprawnoscia.

tgczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze

przekroczy¢ 12 tys. PLN.

Szczegdétowe informacije i przyktadowy katalog kosztéw racjonalnych usprawnieh znajduje
sie w  Wytycznych w  zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
(z dnia 8 maja 2015 r. podrozdziat 5.2 pkt 7).

157 W projektach dedykowanych wylacznie lub przede wszystkim osobom
z niepetnosprawnosciami wydatki na sfinansowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien
nalezy zaplanowac na poziomie wniosku o dofinansowanie projektu (np. montaz platformy,
podnosnika itd.). Wéwczas limit 12 tys. PLN na uczestnika nie obowigzuje. Natomiast
konieczne jest wskazanie w projekcie diagnozy potrzeb danej grupy oraz zaplanowanie

dziatan i wskaznikbw adekwatnych do skali Srodkow przeznaczonych na wsparcie



bezposrednie osoby/uczestnika, prowadzgce do uzyskania przez nig korzysci (np. nabycia

kompetencji, podjecia zatrudnienia).

Il. Przedmiot konkursu

2.1 Cel konkursu i typy operaciji

Projekty musza przyczyniaé sie do osiagniecia celu szczegoétowego
RPO WS 2014-2020 w zakresie podniesienia jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia

zawodowego w kontekscie przysztego zatrudnienia uczniow szkét zawodowych

Przedmiotem konkursu s3a projekty okreslone dla Poddzialania 8.5.4
Ksztalcenie ustawiczne — ZIT - Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego
oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU w ramach Dzialania 8.5
Rozwéj i wysoka jakosé szkolnictwa zawodowego oraz ksztatcenia
ustawicznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.1

Wsparciem w ramach naboru moga zosta¢ objete nastepujace

typy operaciji:

Rozwéj wysokiej jakoéci ksztatcenia zawodowego i dostosowanie go do wymagan rynku

pracy, obejmuje:

1. Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniéw objetych

wsparciem projektowym?.

2. Realizacja dualnego systemu ksztalcenia i szkolenia — teoria plus praktyka dla

ucznidow objetych wsparciem projektowym.

! Interwencja w tym obszarze musi by¢ zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ z udziatem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 oraz prawodawstwem krajowym.
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Wspolpraca szkét zawodowych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

szczegolnie z pracodawcami/ przedsigbiorcami.

Realizacja kompleksowych programéw doradztwa zawodowego (oparta na

wspotpracy réznych instytuciji).

Doposazenie szkét i placowek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet
i materiaty dydaktyczne wylgcznie jako czes¢ projektow wspierajgcych ksztatcenie

zawodowe.

Dziatania realizowane w typie nr 5 w zakresie doposazenia szkét muszg by¢

realizowane jedynie jako dziatania uzupetniajgce inny typ operacji.

Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego

i praktycznego uczenia si¢ (m.in. wykorzystanie TIK).

Zwiekszanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy uczniéw i/lub

stuchaczy szkét/placowek ksztatcenia zawodowego.
Doskonalenie umiejetnosci oraz podnoszenie kompetencji lub kwalifikacji
nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu jako czes¢ projektow

wspierajgcych ksztatcenie zawodowe.

Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 8 w zakresie wsparcia skierowanego do

nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu muszg by¢ realizowane
wyltacznie jako wsparcie uzupetniajagce w projektach skierowanych do szkét

i uczniow.

Tworzenie i rozwodj centrow ksztalcenia zawodowego i ustawicznego oraz
wsparcie ustug edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoty
realizujgce zadania CKZiU na rzecz ksztalcenia zawodowego uczniéw, a takze
dziatania w zakresie poradnictwa edukacyjnego, zawodowego i informacji zawodowe;j

poprzez:

a) przygotowanie szkoét i placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania
CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu;
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b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw przez CKZiU lub inne

zespoty realizujgce zadania CKZiU.

UWAGA: Powyzsze dzialania musza byé prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw

i stuchaczy objetych wsparciem.

Zakres doskonalenia  nauczycieli ksztalcenia zawodowego jest zgodny
z potrzebami szkoty lub placowki systemu oswiaty prowadzacej ksztalcenie zawodowe
w zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiotéw na nabycie
przez nauczycieli okreslonych kwalifikacji, umiejetnosci lub kompetencji oraz wynika

Z zapotrzebowania rynku pracy.

Wyjazdy zagraniczne dla uczniéw i kadry ksztatcenia ogélnego oraz kadry ksztalcenia

i szkolenia zawodowego moga by¢ realizowane wylgcznie w ramach osi IV PO WER.

Przedsiewziecia finansowane ze Srodkow EFS musza stanowi¢ uzupelnienie dziatan
prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placéwki
systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji przez
szkoty lub placowki systemu oé$wiaty (naktady srodkéw na ich realizacje) nie ulegnie
zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktaddéw) prowadzonych przez szkoty lub
placowki systemu oswiaty w okresie 12 miesigecy poprzedzajacych ztozenie wniosku

o dofinansowanie projektu (Sredniomiesiecznie).

Warunek nie dotyczy dziatan zrealizowanych w ramach PO KL albo programéw
rzgdowych.

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie Oswiadczenia zawartego

w czesci X wniosku o dofinansowanie.

W przypadku stazy zawodowych obejmujgcych realizacje ksztatcenia zawodowego
praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub przedsigbiorcami wsparcie kierowane
jest do tych szkoét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w ktorych ksztatlcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane
u pracodawcow lub przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania

kosztow takiego ksztatcenia.
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WAZNE: dot. REALIZACJI STAZY W POSZCZEGOLNYCH OPERACJACH

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisa¢ w jaki sposob zapewni wysoka
jakos¢ stazy i praktyk zawodowych (wg standardu okreslonego w typie operacji 1
w punktach 1-11) oraz wskaze sposéb jej monitorowania. Powyzsze wymogi zostang

zawarte w umowie o dofinansowanie.

Wybdr przez Wnioskodawce typdw operacji nr_1 i/lub nr 2 wigze sie¢ z obowigzkiem

objecia stazami/praktykami wszystkich uczniébw uczestniczgcych w projekcie
(ti. 100% uczestnikow projektu-.Dziatania, o ktérych mowa w typach od 3 do 7 muszg by¢
realizowane w potgczeniu ze stazami i/lub praktykami zawodowymi dla ucznidow i muszg
obejmowac¢ co najmniej 30% ucznidw, uczestniczgcych w projekcie (zgodnie z kryterium

dostepu nr 1).

UWAGA! Wnioskodawcy realizujacy wylacznie typy operacji od 3 do 7 nie powinni

zaznacza¢ we whniosku aplikacyjnym typu operacji nr_1 (,,Realizacja stazy i praktyk

zawodowych u pracodawcy dla uczniow objetych wsparciem projektowym”) oraz typu
operacji_nr_2 (,Realizacja dualnego systemu ksztalcenia i szkolenia — teoria plus

praktyka dla uczniow objetych wsparciem projektowym”).

Przyktad:

W przypadku realizacji fgczonych typow operacji, np.: typy operacji 1 i 7 lub typy operacji 2
i 6, Wnioskodawce obowigzuje objecie stazami 100% uczestnikow projektu z uwagi na wybor

typu operacji nr 1 i/lub nr 2 (tym samym zostaje spetnione kryterium dostepu nr 1) .
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Szczegoétowe wymogi dotyczace realizacji typow operacji

Typ operacji 1

Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla ucznioéw

objetych wsparciem projektowym.

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisaé w jaki sposéb zapewni
wysoka jakos¢ stazy i praktyk zawodowych (wg standardu okreslonego w punktach 1-
11) oraz wskaze sposoéb jej monitorowania. Powyzsze wymogi zostang zawarte

w umowie o dofinansowanie.

1. W ramach tego typu operacji projektodawca zaktada objecie wsparciem wszystkich
uczniow biorgcych udziat w projekcie praktykami/stazami
u pracodawcow lub przedsiebiorcéw z zastrzezeniem, Ze:

a) praktyki zawodowe organizuje sie dla ucznidw zasadniczych szkét zawodowych
w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki zawodowe realizowane w zasadniczej
szkole zawodowej nie sg formg praktycznej nauki zawodu, o ktérej mowa
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu. Praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie z zasadami
okreslonymi w Wytycznych w obszarze edukac;ji.

b) staze zawodowe organizowane w ramach ksztatcenia zawodowego praktycznego
dotyczg uczniow technikow i szkét policealnych, w ktorych ksztatcenie zawodowe
praktyczne nie jest realizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw ze wzgledu na
brak mozliwosci sfinansowania kosztow takiego ksztatcenia;

c) staze zawodowe wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego
organizuje sie dla uczniéw technikdw i szkdt policealnych w celu zwiekszenia
wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg programowg nauczania danego
zawodu;

d) staze zawodowe organizowane sg rowniez dla uczniéw lub stuchaczy innych szkét
lub placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe.

e) wsparcie w postaci stazy powinno byc¢ realizowane zgodnie z zasadami okreslonymi

w Wytycznych w obszarze edukaciji.
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Realizacja stazy i praktyk

2. Okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi minimum 150 godzin
i nie wiecej niz 970 godzin w odniesieniu do udziatu jednego ucznia lub stuchacza w ww.

formach wsparcia.

3. Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym uczniowie otrzymujg stypendium.
Petna kwota stypendium jest wyptacana za kazde kolejne przepracowane 150 godzin.
W przypadku realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego w innym wymiarze
wysokos¢ stypendium wyliczana jest proporcjonalnie. Wysokos$¢ stypendium nie moze
przekroczy¢ potowy sredniego wynagrodzenia (brutto) za prace w wojewodztwie
swietokrzyskim, wyliczang na podstawie aktualnych danych GUS. W przypadku stazy
zawodowych realizowanych w ramach ksztatcenia zawodowego praktycznego, o ktorych
mowa w pkt. 1 b, wysokos¢ stypendium nie moze by¢ nizsza niz to wynika z przepiséw
w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania, regulujgcych

zasady wynagradzania mtodocianych w kolejnych latach nauki.

4. Na czas trwania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego jest zawierana
pisemna umowa pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje praktyki zawodowej lub
stazu zawodowego. Umowa powinna okreslac co najmniej wskazanie liczby godzin praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego, okres realizacji i miejsce odbywania praktyki zawodowej
lub stazu zawodowego, wynagrodzenie praktykanta lub stazysty, a takze zobowigzanie do
wyznaczenia opiekuna praktykanta lub stazysty po stronie podmiotu przyjmujgcego na

praktyke zawodowg lub staz zawodowy.

5. Praktyka zawodowa lub staz zawodowy sg realizowane na podstawie programu
opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoty lub placowki systemu oswiaty
we wspotpracy z podmiotem przyjmujagcym ucznidow na praktyke zawodowq lub staz
zawodowy. Program powinien by¢ opracowany i przygotowany w formie pisemnej oraz
powinien wskazywac¢ konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktére osiggnie
praktykant lub stazysta, tresci edukacyjne, zakres obowigzkow praktykanta lub stazysty

a takze harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Przy ustalaniu programu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego powinny byé
uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz
dotychczasowe kwalifikacje zawodowe praktykanta lub stazysty. Program praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego zawiera szczegotowe zasady dotyczgce wyposazenia

stanowiska pracy praktykanta lub stazysty podczas odbywania praktyki zawodowej lub stazu
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zawodowego oraz procedur wdrazania praktykanta lub stazysty do pracy i monitorowania

stopnia realizacji tresci i celow edukacyjnych.

6. Podmiot przyjmujacy na praktyke zawodowa lub staz zawodowy:

a)

b)

zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty, wyposazone
w niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze. Udostepnia warsztaty, pomieszczenia,
zaplecze techniczne, zapewnia urzgdzenia i materiaty zgodnie z programem praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego i potrzebami praktykanta Ilub stazysty
wynikajgcymi ze specyfiki zadan wykonywanych przez praktykanta lub stazyste,
wymogow technicznych miejsca pracy, a takze wynikajgcymi z niepetnosprawnosci
lub stanu zdrowia;
szkoli praktykanta lub stazyste na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
w zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznaje go z obowigzujgcym
regulaminem pracy na stanowisku, ktérego dotyczy praktyka zawodowa lub staz
zawodowy;
sprawuje nadzér nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
w postaci wyznaczenia opiekuna praktyki lub stazu;
monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez praktykanta lub
stazyste, a takze stopieh realizacji tresci i celow edukacyjnych oraz regularnie
udziela praktykantowi lub stazyscie informacji zwrotnej;
wydaje praktykantowi lub stazyscie — niezwlocznie po zakonczeniu praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego — dokument potwierdzajacy odbycie
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.
Dokument potwierdzajgcy odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
zawiera co najmniej nastepujgce informacje:

— date rozpoczecia i zakohczenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

— cel i program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

— opis zadan wykonywanych przez praktykanta lub stazyste,

— opis kompetencji uzyskanych przez praktykanta lub stazyste w wyniku

praktyki zawodowej lub stazu zawodowego

— ocene praktykanta lub stazysty dokonang przez opiekuna praktyki lub stazu.

7. Katalog wydatkéw przewidzianych w ramach projektu moze uwzglednia¢ koszty zwigzane

z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego (np. koszty dojazdu, koszty

zakupu odziezy roboczej, koszty eksploatacji materiatébw i narzedzi, szkolenia BHP

praktykanta lub stazysty itp.) w wysokos$ci nieprzekraczajgcej 5 000 zt brutto na 1 osobe
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odbywajgcg praktyke zawodowg lub staz zawodowy. Powyzsza kwota moze zostaé

zwiekszona jedynie w sytuacji koniecznosci ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych

Zz udziatem ucznibw w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym, wynikajgcych ze

zwiekszonego wymiaru czasu trwania ww. form wsparcia.

8. Na etapie przygotowan do realizacji programu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego

sg wyznaczani opiekunowie praktykantéw lub stazystow. Kazdy przyjety praktykant lub

stazysta ma przydzielonego opiekuna. Na jednego opiekuna praktyki lub stazu nie moze

przypadaé¢ jednoczesnie wiecej niz 6 praktykantow lub stazystéw. Opiekun praktykanta

lub stazysty jest wyznaczany po stronie podmiotu przyjmujgcego ucznia na praktyke

zawodowg lub staz zawodowy.

9.

a)

b)

c)

Do zadan opiekuna praktykanta lub stazysty nalezy w szczegélnosci:

okreslenie celu i programu praktyki lub stazu (we wspétpracy z nauczycielem);
udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz
po zakonczeniu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego;

nadzor nad prawidtowg realizacjg i harmonogramem praktyki zawodowej lub stazu

zawodowego.

10. Koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy powinny

uwzgledniac¢ jedng z opcji:

a)

b)

refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty
w zakresie odpowiadajgcym czesciowemu lub catkowitemu zwolnieniu go od
Swiadczenia pracy na rzecz realizacji zadah zwigzanych z opiekg nad grupg
praktykantéw lub stazystéw, o ktérej mowa w pkt. 8, przez okres 150 godzin praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego, w wysokosci obliczonej jak za urlop
wypoczynkowy, ale nie wiecej niz 5000 zt brutto. Wysokosé wynagrodzenia
nalicza sie¢ proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu

zawodowego zrealizowanych przez uczniow;

refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub
stazysty, w sytuacji, gdy nie zostal zwolniony od $wiadczenia pracy,
w wysokos$ci nieprzekraczajgcej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz ze
wszystkimi skfadnikami wynagrodzenia wynikajgcego ze zwiekszonego zakresu
zadan (opieka nad grupg praktykantow Ilub stazystow, o ktérej mowa

w pkt. 8, ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za realizacje 150 godzin praktyki zawodowe;j
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lub stazu zawodowego). Wysokos¢ wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie
do liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zrealizowanych

przez ucznidw,

¢) refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty, ktory
bedzie petnit funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu i dla ktérego praca
z uczniami bedzie stanowi¢ podstawowe zajecie — do wysokosci wynagrodzenia
okreslonego w § 9 ust. 2 pkt. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu.

11.Wynagrodzenie przystugujgce opiekunowi praktykanta lub stazysty jest wyptacane
z tytutu wypetnienia obowigzkow, o ktorych mowa w pkt. 9, nie zalezy natomiast od liczby

uczniéw, wobec ktérych te obowigzki swiadczy.

Typ operacji 2

Realizacja dualnego systemu ksztatcenia i szkolenia — teoria plus

praktyka dla uczniéw objetych wsparciem projektowym.

Whioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisaé w jaki sposéb zapewni
wysoka jakos¢ stazy i praktyk zawodowych (wg standardu okreslonego w typie operac;ji
1 w punktach 1-11) oraz wskaze sposéb jej monitorowania. Powyzsze wymogi zostang

zawarte w umowie o dofinansowanie.

Projekty w ramach typu operacji nr 2 mogg obejmowac:

a) zajecia teoretyczne i praktyki zawodowe u pracodawcy, ktére organizuje sie dla
uczniéw zasadniczych szkét zawodowych,
b) zajecia teoretyczne i staze zawodowe u pracodawcy, ktére organizuje dla uczniéw
technikow i szkét policealnych.
Zajecia teoretyczne realizowane w ramach projektéw muszg by¢ powigzane merytorycznie

z praktykami/stazami.
UWAGA: W ramach tego typu operacji projektodawca zakiada objecie zajeciami
teoretycznymi oraz praktykami/stazami zawodowymi wszystkich uczniéw biorgcych udziat

w projekcie.
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Objecie wsparciem wszystkich uczniéw biorgcych udziat w projekcie praktykami/stazami
u pracodawcow lub przedsigbiorcow musi by¢ zgodne z Wytycznymi w obszarze edukaciji
w zakresie realizacji praktyk zawodowych i stazy zawodowych, opisanymi powyzej w typie

operacji nr 1.

Dualny system ksztalcenia zawodowego to réwnolegte, dwutorowe ksztatcenie
w szkole/placowce ksztatcenia zawodowego, gdzie uczen zdobywa wiedze teoretyczng oraz
odbywa praktyczng nauke zawodu. Zaletg takiego rozwigzania jest mozliwos¢ dostosowania
treSci nauczania (budowa ramowego planu ksztatcenia teoretyczno - praktycznego) do
rzeczywistych potrzeb przedsigbiorcéw (czyli zgtaszanego popytu na prace), co jest mozliwe
dzieki przeptywowi informacji miedzy przedsiebiorcami/pracodawcami a szkotami/ placéwkami
ksztatcenia zawodowego. Dziatania projektowe powinny umozliwi¢ uczniom/stuchaczom
zwiekszenie ich udziatu w nabywaniu umiejetnosci zaréwno teoretycznych jak i praktycznych,
poprzez zajecia wykraczajgce poza zaplanowane przez szkote w ramach ksztatcenia

zawodowego dla danego kierunku nauczania.

Typ operacji 3

Wspolpraca szkét zawodowych z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym, szczegolnie z pracodawcami/ przedsigebiorcami.

Projekty w ramach 3 typu operacji polegajgce na rozwoju wspotpracy szkot zawodowych
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, szczegdlnie z pracodawcami/przedsiebiorcami,
muszg by¢ ukierunkowane na przeglad oferty edukacyjnej, wypracowanie oferty

edukacyjnej odpowiadajacej na potrzeby rynku pracy.

Otoczenie spoteczno-gospodarcze szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe nalezy rozumieC jako pracodawcoéw, organizacje pracodawcow,
przedsiebiorcoéw, organizacje przedsiebiorcéw, instytucje rynku pracy, szkoty wyzsze,
organizacje pozarzadowe, partnerow spolecznych oraz innych interesariuszy
zidentyfikowanych w diagnozie dokonywanej na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placéwek systemu oswiaty w tym
zakresie.

Diagnoza powinna byC¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placowke systemu

oSwiaty lub inny podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym lub
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badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzgcy badz osobe upowazniong do
podejmowania decyzji. Wnioski z diagnozy musza stanowi¢ element wniosku

o dofinansowanie projektu.

Wsparcie w ramach typu operacji nr 3 moze obejmowac¢ m.in.:

a) wlaczenie pracodawcow Ilub przedsiebiorcow w system egzaminoéw
potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie oraz kwalifikacje mistrza
i czeladnika w zawodzie, przez:

— tworzenie w szkotfach i placowkach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe,
CKZiU, u pracodawcéw Ilub przedsiebiorcow branzowych osrodkow
egzaminacyjnych dla  poszczegélnych zawodoéw lub  kwalifikaciji
(upowaznionych przez witasciwg okregowg komisje egzaminacyjng do
przeprowadzania egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie),

— udziat pracodawcow lub przedsiebiorcow w egzaminach potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorow;

b) tworzenie klas patronackich w szkotach,;

c) wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy;

d) opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

e) wykorzystanie rezultatow projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

f) wspolprace szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie

zawodowe z uczelniami wyzszymi.

Dziatania, o ktérych mowa w ppkt. ¢ i d, muszg by¢ prowadzone

z uwzglednieniem prognoz dotyczgcych zapotrzebowania rynku pracy na okreslone zawody
i wyksztatcenie w okreslonych branzach?, z wykorzystaniem ogdlnopolskich i regionalnych
badan i analiz oraz uzupetniajgco informacji ilosciowych i jakosciowych dostepnych za
posrednictwem powotanego z inicjatywy Komisji Europejskiej portalu EU Skills Panorama

(http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en).

2 Na przyktad: Zatgcznik nr XIl Opracowanie Obserwatorium Rozwoju Regionalnego Departamentu Polityki
Regionalnej Urzad Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego ,ANALIZA ZAPOTRZEBOWANIA NA
KADRY GOSPODARKI W UKtADZIE SEKTOROWYM, BRANZOWYM ORAZ ZAWODOWO — KWALIFIKACYJNYM Z
OKRESLENIEM WYSTEPUJACYCH W TYM ZAKRESIE DEFICYTOW | NADWYZEK W STRUKTURZE POPYTU | PODAZY
PRACY”
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W ramach typu operacji nr 3 mozliwe jest wsparcie ucznidw Ilub stuchaczy
w zakresie zdobywania dodatkowych kwalifikacji/lkompetencji | uprawnien
zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy jako element projektu, ktorego zatozeniem jest
rozwéj wspotpracy szkét z otoczeniem spoteczno-gospodarczym polegajgcy ha
ukierunkowaniu na przeglad oferty edukacyjnej oraz wypracowaniu oferty edukacyjnej
odpowiadajgcej na potrzeby rynku pracy.

Poprzez wsparcie uczniow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien
zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy nalezy rozumieC przede wszystkim wsparcie w
postaci szkolen/kursow zawodowych, ktére konczg sie uzyskaniem certyfikatu badz
uprawnieh niezbednych do wykonywania konkretnej czynnosci (np. kurs dla operatoréw
wozkow widtowych, kurs na uprawnienia SEP). Dodatkowe szkolenia i kursy zawodowe
muszg by¢ zgodne z kierunkiem ksztatcenia ucznia i stanowi¢ uzupetnienie oferty
ksztatcenia realizowanej w szkole. Np.: kursy prawa jazdy nie powinny by¢ finansowane
w kazdym z prowadzonych przez szkote kierunku ksztatcenia ale w takim zawodzie, ktérego
wykonywanie jest niemozliwe lub w sposdb znaczacy utrudnione jesli absolwent nie bedzie

posiadat takiego uprawnienia np. technik mechanik.

Typ operaciji 4

Realizacja kompleksowych programéw doradztwa zawodowego

(oparta na wspétpracy réznych instytuciji).

Projekty w ramach 4 typu operacji muszg polega¢ na dziataniach ukierunkowanych na
podnoszeniu kompetencji ucznidw poprzez realizacje programéw doradztwa
zawodowego oraz opracowanie narzedzi diagnostycznych i materiatdow metodycznych
wspomagajgcych proces rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych
uczniow (w oparciu o wspotprace réznych instytucji), ktére przyczynig sie m.in. do poprawy
dostepnosci, jakosci i efektywnosci ustug swiadczonych w ramach doradztwa poprzez
zwiekszenie dostepu do ustug doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach/placéwkach

ksztatcenia zawodowego.

Wsparcie udzielane w ramach projektdw powinno rowniez przyczyniaC sie do rozwijania
wspotpracy instytucji i organizacji realizujgcych ustugi w zakresie doradztwa edukacyjno-

zawodowego na szczeblu regionalnym i lokalnym.
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Wsparcie w ramach 4 typu operacji obejmuje:

» uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkotach i placéwkach, ktére nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz
podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych, realizujgcych zadania z
zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkofach;

» tworzenie Szkolnych Punktow Informacji i Kariery (SPInKa) w ktorych mozliwe
jest realizowanie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniéw, stuchaczy szkoét
lub placéwek systemu oswiaty. W przypadku braku wykwalifikowanego doradcy
zawodowego w szkole, w punktach tych mogg by¢ zatrudnieni nauczyciele- doradcy
zawodowi. Doradztwo zawodowe musi by¢é zgodne z Wytycznymi w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.

zewnetrzne wsparcie szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego
Zapewnienie zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego na poziomie regionalnym i lokalnym musi by¢é zgodne

z nastepujacymi warunkami:

» program zewnetrznego wsparcia powinien przyczynic¢ sie do zwiekszenia dostepu
do ustug doradztwa edukacyjno-zawodowego opartych na rzetelnej informaciji

edukacyjno-zawodowej;

» zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej moze obejmowac
tworzenie regionalnych systeméw informacji edukacyjno-zawodowej,

w tym dostepnej on-line,

» zakres wsparcia wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub placéwki systemu
oswiaty i odpowiada na jej specyficzne potrzeby;

» realizacja programow zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym obejmuje nastepujgce etapy:

e wspolprace z ORE (Osrodek Rozwoju Edukacji) w zakresie doskonalenia kadry
systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego, w tym m.in. wykorzystania zasobow doradztwa na
potrzeby regionu, gromadzenia i udostepniania informacji edukacyjno-zawodowej;

e wspoélprace z instytucjami wojewddzkimi na rzecz rozwoju doradztwa
edukacyjno-zawodowego w regionie, w tym tworzenie i rozwdj wojewodzkiej

sieci wspotpracy doradcéw i instytuci;
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e zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej
na poziomie regionu, w tym dostepnej online;

o doskonalenie kadry doradcéw-konsultantéw w oparciu o programy szkolen
przygotowane przez ORE;

o koordynowanie i monitorowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego
podejmowanych na poziomie lokalnym;

e wspotorganizowanie we wspotpracy z doradcami-konsultantami, instytucjami
tworzacymi sie¢ wsparcia doradztwa zawodowego, regionalnymi/lokalnymi
pracodawcami lub przedsiebiorcami przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju doradztwa

edukacyjno-zawodowego, np. targi edukacyjne, targi pracy, festiwale zawodow.

osobg realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym jest konsultant wojewddzki.
Konsultant wojewédzki jest to specjalista zewnetrzny (spoza szkoty) bezposrednio
wspotpracujacy z doradcami-konsultantami w realizacji zewnetrznego wsparcia na
poziomie powiatu. Konsultant wojewddzki to osoba zatrudniona w wojewddzkim

osrodku doskonalenia nauczycieli lub w centrum ksztatcenia zawodowego;

realizacja programoéw zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa

edukacyjno-zawodowego na poziomie lokalnym obejmuje nastepujgce etapy:

e przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w szkole, w celu identyfikacji potrzeb szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

e opracowanie planu zewnetrznego wsparcia szkoly w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego przez doradcéw-konsultantow;

e wdrozenie i realizacja planu wsparcia szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

e tworzenie i rozwdj sieci doradcow edukacyjno-zawodowych oraz sieci
instytuciji;

e monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa

edukacyjno-zawodowego w szkotach i placowkach systemu oswiaty;

osobg realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego jest doradca-konsultant. Doradca-konsultant jest to
specjalista zewnetrzny (spoza szkoty) bezposrednio wspotpracujgcy
z placowka w realizacji zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu. Doradca-

konsultant to osoba zatrudniona w poradni psychologiczno-pedagogicznej, powiatowej
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placéwce doskonalenia nauczycieli, w centrum ksztatcenia praktycznego lub centrum

ksztatcenia ustawicznego;

» do zadan doradcy-konsultanta nalezy pomoc w diagnozie potrzeb szkoty oraz

dostosowanie oferty doskonalenia do zdiagnozowanych potrzeb, a nastepnie pomoc

w zbudowaniu planu wspomagania i jego realizacji;

na podstawie wynikéw diagnozy doradca-konsultant, we wspotpracy ze szkotg
lub placéwka systemu oswiaty, opracowuje plan wparcia ww. podmiotow. Plan
powinien zawiera¢ propozycje dziatan i rozwigzan ukierunkowanych na
podniesienie jakosci ustug swiadczonych w szkole lub placowce systemu odwiaty
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, czyli tzw. formy doskonalenia
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

plan wsparcia szkoty powinien uwzglednia¢ koniecznos¢ wykorzystania
potencjatu i zasobow szkoty. Ws$rdod realizatorow zadan okreslonych
w planie wsparcia szkoty wyrézni¢ nalezy: kadre szkoty, doradcéw-konsultantéw
oraz instytucje zewnetrzne wspierajgce szkolne doradztwo zawodowe (w tym

poradnie psychologiczno-pedagogiczne, Ochotnicze Hufce Pracy, powiatowe

urzedy pracy);

» katalog dzialan mozliwych do zrealizowania w ramach planu wsparcia szkoty

obejmuje:

udzielanie pomocy doradcom edukacyjno-zawodowym
w organizowaniu szkolnych spotkan, konkurséw itp. poswieconych doradztwu
edukacyjno- zawodowemu;

wspoltprace przy organizacji spotkan poswieconych doradztwu edukacyjno-
zawodowemu z uczniami, rodzicami, radami pedagogicznymi, zespotami
wychowawcow oraz przedstawicielami pracodawcow lub przedsiebiorcow;
inicjowanie wspoélpracy z zewnetrznymi instytucjami wspierajgcymi szkolne
doradztwo edukacyjno- zawodowe;

udostepnianie informacji, np. o instytucjach zewnetrznych wspierajgcych
doradztwo edukacyjno-zawodowe, opisanych w mapie lokalnej sieci doradztwa
edukacyjno- zawodowego lub mozliwosciach pozyskania materiatow z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

inicjowanie i koordynowanie konkurséw, konferencji i innych przedsiewzieé
z dziedziny doradztwa edukacyjno-zawodowego o zasiegu lokalnym;

wspieranie aktywnosci szkoly w Srodowisku lokalnym poprzez udziat

w targach szkolnych, organizacji lub udziale w tzw. drzwiach otwartych;
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organizacja wspolnych  warsztatow, spotkan oraz konferencji
z udziatem przedstawicieli instytucji zajmujgcych sie  doradztwem
w powiecie, wtadz lokalnych, przedstawicieli pracodawcow lub przedsiebiorcow

czy szkot wyzszych;

» dziatania zwigzane z tworzeniem i rozwojem sieci doradcéow edukacyjno-

zawodowych i instytucji majg na celu:

identyfikacje oso6b zajmujgcych sie problematykg doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkofach, placowkach systemu oswiaty i instytucjach danego
powiatu;

inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych wymiane
doswiadczen osobom zainteresowanym doradztwem edukacyjno-zawodowym
(dyrektorom, doradcom zawodowym, pedagogom, psychologom, nauczycielom);
podejmowanie dziatan integrujacych srodowisko o0séb zajmujgcych sie
w szkotach i innych instytucjach problematykg doradczg;

budowanie wspélpracy osob odpowiedzialnych za doradztwo edukacyjno-
zawodowe w powiecie;

organizacja warsztatéw dla czionkow sieci doradcéw edukacyjno- zawodowych
z terenu powiatu, z uwzglednieniem problematyki doradztwa edukacyjno-
zawodowego dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wymiane
informaciji, np. o wydarzeniach powiatowych dotyczgcych doradztwa, informaciji
z regionalnego rynku pracy, oferty edukacyjnej szkét, badan i analiz dotyczgcych

lokalnego rynku pracy i dobrych praktyk, propagowanie dziatan doradczych.

Typ operacji 5

Doposazenie szkét i placowek ksztatcenia zawodowego

w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne wytacznie jako

czesc¢ projektow wspierajacych ksztatcenie zawodowe.

Beneficjent realizujgcy 5 typ operacji musi realizowac réwniez inny typ projektu, ktéry wptynie

na podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego uczniéw.

W  przypadku realizacji 5 typu operacji dotyczagcego doposazenia  szKot

lub placéwek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne —

maksymalna wartos¢ zakupionych sSrodkéw trwalych wynosi 20% wydatkéw
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kwalifikowalnych (wtgczajac cross-financing).

W ramach 5 typu operacji mozliwe jest doposazenie szkét i placowek ksztalcenia
zawodowego W nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne, w zakresie
umozliwiajgcym realizacje podstawy programowej ksztalcenia w okreslonych

zawodach, ktére musi by¢ zgodne z nastepujagcymi warunkami:

» szczegbétowym katalogiem wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych dla
190 zawodow opracowanym przez MEN i udostepnionym za posrednictwem strony
internetowej administrowanej przez MEN®. Katalog ma charakter zamkniety i nie
jest mozliwe wykraczanie poza jego ramy;

» istnieje mozliwos¢ zakupu wyposazenia pracowni lub warsztatow szkolnych
o parametrach wyzszych niz opisane w Kkatalogu celem realizacji programu
nauczania i osiggniecia rezultatéw projektu;

» w przypadku, gdy zawod nie zostat ujety w katalogu wyposazenia pracowni
i warsztatow szkolnych, zakup wyposazenia pracowni dokonywany jest zgodnie
z podstawa programowg dla danego zawodu;

» istnieje mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektow kosztéw zwigzanych
z dostosowaniem lub  adaptacja pomieszczen  (rozumiang  zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw) na potrzeby pracowni lub
warsztatéw szkolnych, wynikajgcych m. in. z koniecznosci montazu zakupionego
wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

» wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych jest dokonywane na
podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe w tym zakresie,
a takze posiadanego przez nie wyposazenia. Diagnoza musi obejmowacé wnioski
Z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz ocene stanu technicznego posiadanego
wyposazenia i uwzgledniaé rekomendacje instytucji z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe. Rekomendacje powinny umozliwi¢ szkotom i placowkom systemu
oswiaty dokonanie wyboru z listy wskazane] w katalogu pozycji niezbednych do
prowadzenia ksztatcenia zawodowego zgodnie z zapotrzebowaniem regionalnym.

Whioski z diagnozy powinny stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu;

3 http://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-
europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
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» wyposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
narzedzia TIK niezbedne do realizacji programéw nauczania w szkotach Ilub
placowkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury

sieciowo-ustugowe;.

Wyposazenie w pomoce dydaktyczne i w narzedzia TIK

W ramach typu 5 istnieje mozliwo$¢ doposazenia szkét lub placéwek systemu oswiaty

w narzedzia TIK niezbedne do realizacji programoéw nauczania w szkotach lub placéwkach

systemu oswiaty tylko i wytacznie w celu prawidlowej realizacji projektu.

Wyposazenie szkot lub placowek systemu oSwiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia
TIK niezbedne do realizacji programow nauczania w szkotach lub placowkach systemu

oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-usfugowey:
» musi by¢ zgodny ze szczegotowym wykazem pomocy dydaktycznych oraz narzedzi
TIK, na zakup ktérych udziela sie wsparcia finansowego, ktory zostat udostepniony za

posrednictwem strony internetowej www.men.gov.pl

» istnieje mozliwo$¢ sfinansowania w ramach projektdow kosztéw zwigzanych
z adaptacjg pomieszczen na potrzeby pracowni szkolnych, wynikajgcych
m. in. z koniecznosci montazu zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania
bezpiecznego ich uzytkowania;

» pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK powinny by¢é dostosowane do potrzeb ich
uzytkownikéw, w tym wynikajgcych z niepetnosprawnosci;

» maksymalna wartos¢ wsparcia finansowego na zakup pomocy dydaktycznych
i narzedzi TIK w szkole lub placowce systemu oswiaty, objetej wsparciem wynosi:

e dla szkét lub placowek systemu os$wiaty do 300 wucznidw Ilub stuchaczy
—140 000 zi,

o dla szkdt lub placéwek systemu oswiaty od 301 wucznidw Ilub stuchaczy
—200 000 zt.

Whiosek o dofinansowanie projektu obejmujgcego Wyposazenie szkdt lub placowek systemu
o$wiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programéw
nauczania w szkofach lub placéwkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiedniej
infrastruktury sieciowo-ustugowej* musi zawiera¢ zobowigzanie dotyczace osiggniecia przez

szkote lub placéwke systemu oswiaty objetg wsparciem w okresie do 6 miesiecy od daty

4 Szczegdtowe informacje zawarte sg w Wytycznych w obszarze edukacji, podrozdziat 3.4.
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zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, wszystkich

ponizszych funkcjonalnosci:

> staly dostep do tacza internetowego uzytkownikoéw w szkole lub placowce systemu
oSwiaty, na poziomie przeptywnosci optymalnym dla biezgcego korzystania
z cyfrowych zasobdw online w trakcie lekcji i w ramach pracy zawodowej;

» w zaleznosci od liczby uczniéw lub stuchaczy, tj. do 300 albo od 301, szkota lub
placowka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co najmniej, jeden albo dwa
zestawy przenosnych komputeréw albo innych mobilnych urzadzen majacych
funkcje komputera oraz dedykowanego urzadzenia umozliwiajgcego fadowanie oraz
zarzgdzanie mobilnym sprzetem komputerowym z:

e zainstalowanym systemem operacyjnym;

e dostepem do oprogramowania biurowego;

e oprogramowaniem antywirusowym, jezeli istnieje dla danego urzadzenia -
opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest zainstalowane na szkolnych
urzgdzeniach sieciowych;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym komputer albo inne mobilne narzedzia
majgce funkcje komputera w przypadku kradziezy;

e oprogramowaniem do zarzgdzania zestawem przenosnych komputeréw albo
innych  mobilnych narzedzi majacych funkcje komputera dla potrzeb
przeprowadzania zaje¢ lekcyjnych — w zaleznosci od rodzaju wybranego
przenosnego komputera albo innego mobilnego narzedzia majgcego funkcje
komputera — opcjonalnie, jezeli takie oprogramowanie nie jest zainstalowane na
szkolnych urzadzeniach sieciowych oraz oprogramowaniem do zarzadzania
szkolnymi urzgdzeniami sieciowymi;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym uczniow przed dostepem do tresci, ktore
mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju w rozumieniu art. 4a
ustawy o systemie oswiaty;

e oprogramowaniem zabezpieczajgcym szkolne urzgdzenia sieciowe;

» w zaleznosci od liczby ucznidow lub stuchaczy, tj. do 300 albo od 301,szkota lub
placéwka systemu oswiaty posiada odpowiednio, co najmniej, jedno albo dwa
wydzielone miejsca dostosowane do potrzeb funkcjonowania zestawu
przenosnych komputeréw Iub innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje
komputera z bezprzewodowym dostepem do Internetu;

» w miejscach, w ktérych uczniowie korzystajg z zestawu przenosnych komputeréw lub
innych mobilnych narzedzi majgcych funkcje komputera, jest mozliwa prezentacja

tresci edukacyjnych z wykorzystaniem wielkoformatowych, niskoemisyjnych,
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interaktywnych urzadzeh do projekcji obrazu i emisji dzwieku umozliwiajgcych
wyswietlanie obrazu bez koniecznosci kazdorazowego dostosowywania warunkow
Swiatta i uktadu tawek w salach;

» szkofa lub placowka systemu oswiaty zapewnia komputery stacjonarne lub przenosne
lub inne mobilne narzedzia majgce funkcje komputera do indywidualnego uzytku
stuzbowego nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne z wykorzystaniem TIK;

» szkota Ilub placéwka systemu oswiaty posiada co najmniej jedno miejsce
(pomieszczenie), w ktérym uczniowie lub stuchacze majg mozliwos¢ korzystania
z dostepu do Internetu pomiedzy oraz w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych

w godzinach pracy szkoty, zgodnie z organizacjg roku szkolnego.

Zobowigzanie dotyczace osiggniecia w/w__ funkcjonalno$ci zostanie zawarte

w umowie o dofinansowanie projektu.

Wsparcie w ramach realizowanych projektow dotyczacych utworzenia wewnatrzszkolnych
sieci komputerowych lub bezprzewodowych moze objgc:

» opracowanie projektow technicznych dla kazdej ze szkdt lub placéwek systemu
oswiaty uczestniczgcych w projekcie w zakresie instalacji sieci i urzadzenh
niezbednych do stworzenia wewnagtrzszkolnych sieci komputerowych Ilub
bezprzewodowych;

» zakup urzadzen w ramach infrastruktury sieciowo-ustugowej i wykonanie
instalaciji sieci zgodnie z opracowang dokumentacja;

» sfinansowanie ustug administrowania zakupionym w ramach projektu sprzetem

i urzgdzeniami przez okres nie dtuzszy niz okres trwania projektu.

Szczegdtowy wykaz urzadzen w ramach infrastruktury sieciowo-ustugowej, na zakup ktérych
udzieli sie wsparcia finansowego, zostat okreslony przez MEN i jest udostepniany za

posrednictwem strony internetowej www.men.gov.pl

Whniosek o dofinansowanie projektu dotyczacy Wyposazenia szkét lub placéwek systemu
o$wiaty w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia TIK niezbedne do realizacji programéw
nauczania w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiednigj
infrastruktury sieciowo-usfugowe)® musi zawiera¢ zobowigzanie dotyczace osiggniecia przez
szkofe lub placowke systemu oswiaty objetg wsparciem w okresie do 6 miesiecy od daty
zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, wszystkich

funkcjonalnosci wymienionych w typie operaciji nr 5.

5 Szczegdtowe informacje zawarte sg w Wytycznych w obszarze edukacji, podrozdziat 3.4.
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Realizacja wsparcia, o ktérym mowa musi by¢ dokonywana na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placowek systemu oswiaty w tym zwlaszcza
musi obejmowa¢ wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny stanu
technicznego  posiadanego  wyposazenia. Diagnoza musi byé  przygotowana
i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzagcy
dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona przez organ
prowadzacy badz osobe upowazniong do podejmowania decyzji. Podmiot przeprowadzajgcy
diagnoze powinien mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu
wspomagania pracy szkot tj. placéwki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej. Whnioski z diagnozy muszg stanowi¢ element

wniosku o dofinansowanie projektu.

Uwaga:

W przypadku zidentyfikowania takiej koniecznosci mozliwa jest realizacja szkolen dla
nauczycieli w zakresie obstugi zakupionego sprzetu w projektach zwigzanych
Zz doposazeniem.

W projektach zwigzanych z zakupem $rodkéw trwatych na wyposazenie/doposazenie
szkét/placéwek oswiatowych lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) beda

finansowane z EFS wylacznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwato$¢ realizowanych

dziatan przez zamieszczenie deklaracji we wniosku o dofinansowanie.

Dziatania realizowane w_ typie nr 5 w zakresie doposazenia szkét musza byc

realizowane jedynie jako dziatania uzupetniajgce inny typ operaciji.

Typ operacji 6

Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie
metod aktywnego i praktycznego uczenia sie (m.in. wykorzystanie
TIK).

Projekty realizowane w ramach 6 typu operacji Upowszechnianie nowoczesnego nauczania
poprzez rozwijanie metod aktywnego i praktycznego uczenia sie (m.in. wykorzystanie TIK)

mogg obejmowac:
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> ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw Iub stuchaczy,
w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego

tytutu zagrozen;

Realizacja wsparcia, o ktérym mowa musi by¢ dokonywana na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placowek systemu oswiaty w tym zakresie.
Diagnoza musi by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu
oswiaty lub inny podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym Ilub
badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy bagdz osobe upowazniona do
podejmowania decyzji. Podmiot przeprowadzajgcy diagnoze powinien mie¢ mozliwosc
skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkét tj. placowki
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej.

Whioski z diagnozy muszg stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu.

Ksztattowanie | rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow Ilub stuchaczy, w tym
z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych z tego tytutu zagrozen
jako jednej z kompetencji kluczowych moze obejmowac:
> realizacje projektow edukacyjnych w szkoftach lub placowkach systemu oswiaty
objetych wsparciem;
> realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych  stuzacych
wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia dla uczniow
majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego;

» realizacje réznych form rozwijajacych uzdolnienia uczniéw;

A\

wdrozenie nowych form i programéw nauczania;

» tworzenie i realizacja zaje¢ w klasach o nowatorskich rozwigzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

» organizacje kétek zainteresowan, warsztatéw, laboratoriéw dla ucznidéw;

» nawigzywanie wspolpracy z otoczeniem spoteczno- gospodarczym szkoty lub
placowki systemu oswiaty w celu osiggniecia zatozonych celéw edukacyjnych;

> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych,
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

» doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniéw, ze szczegdélnym uwzglednieniem

uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi,

» realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.
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Dziatanie zwigzane z Ksztaftowaniem i rozwijaniem kompetencji cyfrowych uczniéw Ilub
stuchaczy, w tym z uwzglednieniem bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i wynikajgcych
z tego tytutu zagrozen musi by¢ prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow objetych wsparciem.

Typ operaciji 7

Zwiekszanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy
ucznidéw i/lub stuchaczy szkoét/placowek ksztalcenia zawodowego.

W ramach 7 typu operacji, mozliwe do realizacji sg dziatania w zakresie kompetencji
kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wlasciwych postaw/umiejetnosci
(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej) ucznidbw i/lub stuchaczy
szkot/placéwek ksztatlcenia zawodowego (porozumiewanie sie w jezykach obcych,
kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
kompetencje informatyczne, umiejetho$¢ uczenia sie, kompetencje spoleczne oraz
inicjatywnos$¢ i przedsiebiorczosé), ktére stanowig fundament dla dalszego podnoszenia

kwalifikacji umiejetnosci w ramach ksztatcenia przez cate zycie.

Wsparcie, o ktérym mowa, moze objgé w szczegolnosci:
> realizacje projektow edukacyjnych w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty

objetych wsparciem musi spetni¢ nastepujgce warunki:

a) zakres tematyczny projektu edukacyjnego finansowanego ze $rodkéw EFS moze
wykracza¢ poza tresci nauczania okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
0golnego,
b) projekt edukacyjny finansowany ze $srodkéw EFS moze by¢ realizowany jako projekt
interdyscyplinarny, tgczacy wiadomosci i umiejetnosci z réznych dziedzin,

> realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztalcenia dla uczniéw lub stuchaczy
majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego;

> realizacje réoznych form rozwijajacych uzdolnienia uczniéw lub stuchaczy;

» wdrozenie nowych form i programéw nauczania w szkotach lub placéwkach systemu
oswiaty;

» tworzenie i realizacje zaje¢é o nowatorskich rozwigzaniach programowych,

organizacyjnych lub metodycznych w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty;
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» organizacje kotek zainteresowan, warsztatow, laboratoriow dla ucznidw lub
stuchaczy,

» nawigzywanie wspoélpracy z otoczeniem spoteczno- gospodarczym szkoty lub
placéwki systemu oswiaty w celu osiggniecia zatozonych celéw edukacyjnych,

> realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.

> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych,
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

» doradztwo edukacyjno—zawodowe dla ucznidw, ze szczegdélnym uwzglednieniem

uczniow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi,

Realizacja wsparcia, o ktorym mowa musi by¢ dokonywana na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placowek systemu oswiaty w tym zakresie.
Diagnoza musi by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu
oswiaty lub inny podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym Ilub
badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzgcy badz osobe upowazniong do
podejmowania decyzji. Podmiot przeprowadzajgcy diagnoze powinien mieé mozliwosé
skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkét tj. placowki
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogiczne;.

Whnioski z diagnozy muszg stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu.

Typ operacji 8

Doskonalenie umiejetnosci oraz podnoszenie kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki
zawodu jako czes¢ projektow wspierajacych ksztatcenie zawodowe.

Wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu musi by¢é

realizowane wylacznie jako wsparcie uzupetniajagce w projektach skierowanych do

szkot i ucznidw.

Projekty realizowane w ramach 8 typu operacji powinny przyczynia¢ do doskonalenia
umiejetnosci nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu we wspotpracy
z uczelniami i/lub z pracodawcami/przedsigbiorcami (np. staze nauczycieli, instruktoréw

w przedsiebiorstwach)
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1. Zakres wsparcia udzielanego w ramach ww. typu operacji moze objgé m.in.:

> kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalgce w zakresie tematyki

zwigzanej z nauczanym zawodem;

> praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego

szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

> studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

przedmiotow zawodowych albo obejmujgce zakresem tematyke zwigzang

z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);

> budowanie lub moderowanie sieci wspétpracy i samoksztatcenia;

> realizacje programéw wspomagania jako formy doskonalenia nauczycieli

zwigzanej z bezposrednim wsparciem szkoty lub placowki systemu oswiaty;

> programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem nadawania

uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na

terenie przedsiebiorstw;

> wykorzystanie narzedzi, metod Iub form pracy wypracowanych

w ramach projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow projektéw

innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.
Wsparcie udzielane w ramach projektow moze objg¢ doskonalenie umiejetnosci
i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki zawodu oraz
moze objgé uzyskiwanie kwalifikacji doradcédw edukacyjno-zawodowych przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach i placowkach,
ktore nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcow
edukacyjno-zawodowych, realizujgcych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-

zawodowego w szkotach.
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2. Zakres doskonalenia nauczycieli ksztalcenia zawodowego jest zgodny, z potrzebami
szkoty lub placoéwki systemu oswiaty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe w zakresie
doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiotéw na nabycie przez nauczycieli
ksztatcenia zawodowego okreslonych kwalifikacji, umiejetnodci lub kompetencji oraz

z zapotrzebowaniem rynku pracy.

Realizacja réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztatcenia zawodowego lub
instruktoréw praktycznej nauki zawodu powinna by¢é prowadzona we wspétpracy
z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego szkdt lub placowek systemu odwiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym w szczegdlnosci z przedsiebiorcami lub
pracodawcami dziatajgcymi na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub placéwka

systemu oswiaty.

Realizacja wsparcia, o ktérym mowa pkt. 1, powinna by¢ prowadzona z wykorzystaniem
doswiadczenia dziatajgcych na poziomie wojewddzkim i lokalnym placowek doskonalenia

nauczycieli.

Praktyki lub  staze nauczycieli ksztatcenia ~ zawodowego  organizowane
w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek systemu oswiaty

prowadzgcych ksztatcenie zawodowe powinny trwa¢ minimum 40 godzin.

Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne lub szkolenia powinny umozliwi¢ uzyskanie
przygotowania pedagogicznego lub kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela
teoretycznych przedmiotéw zawodowych lub praktycznej nauki zawodu zgodnie z przepisami

w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

Studia podyplomowe realizowane w ramach projektow powinny spetnia¢ wymogi okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.

w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

3. Istnieje mozliwos¢ doskonalenia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli
w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu
i rozwijaniu u uczniéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy

oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowe));

Wsparcie, o ktéorym mowa w pkt. 3, moze obejmowac:

> kursy i szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym

z wykorzystaniem treneréw przeszkolonych w ramach PO WER, studia podyplomowe;
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>

wspieranie istniejacych, budowanie nowych i moderowanie sieci wspoétpracy

i samoksztalcenia nauczycieli;

>

realizacje w szkole lub placéwce systemu oswiaty programoéw wspomagania,;

Program wspomagania jest formg doskonalenia nauczycieli zwigzang z bezposrednim

wsparciem szkot lub placéwek systemu os$wiaty. Realizacja wsparcia w tym zakresie musi

by¢ zgodna ze wszystkimi wskazanymi ponizej warunkami:

>

a) program wspomagania powinien stuzy¢é pomoca szkole lub placéwce systemu

b)

oswiaty w wykonywaniu przez nig zadan na rzecz ksztattowania i rozwijania
u uczniow lub stuchaczy kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
wiasciwych  postaw/umiejetnosci  (kreatywnosci, innowacyjno$ci oraz pracy
zespotowej);
zakres wspomagania wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub placowki
systemu oswiaty i odpowiada na specyficzne potrzeby tych podmiotéw w zakresie
ksztatcenia kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);
realizacja programow wspomagania obejmuje nastepujgce etapy:

przeprowadzenie diagnozy obszarow problemowych zwigzanych
z realizacjg przez szkote lub placowke systemu oswiaty zadan z zakresu
ksztattowania i rozwijania ucznidw Ilub stuchaczy kompetencji kluczowych
niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci,

innowacyjnosci oraz pracy zespotowej);

prowadzenie procesu wspomagania w oparciu o oferte doskonalenia
nauczycieli przygotowang zgodnie z potrzebami danej szkoty lub placéwki systemu
osdwiaty, z mozliwoscig wykorzystania ofert doskonalenia funkcjonujgcych na rynku,
m. in. udostepnianych przez centralne i wojewddzkie placdéwki doskonalenia
nauczycieli;

monitorowanie i ocena procesu wspomagania z wykorzystaniem

m. in. ewaluacji wewnetrznej szkoty lub placéwki systemu oswiaty.

staze i praktyki nauczycieli realizowane we wspoipracy z podmiotami

z otoczenia szkoty lub placowki systemu os$wiaty;

>

wspotprace ze specjalistycznymi osrodkami, np.: szkotami ksztatcgcymi dzieci

i mtodziez z niepetnosprawnosciami, specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi,

36



miodziezowymi osrodkami wychowawczymi, mitodziezowymi osrodkami socjoterapii,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

> wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektébw, w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéw innowacyjnych,

zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

Dziatania wymienione w pkt. 3, muszg by¢ prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub

stuchaczy objetych wsparciem.

4. Zakres wsparcia udzielanego w ramach podnoszenia kompetencji cyfrowych
nauczycieli wszystkich przedmiotéw, w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK
Zakupionych do szkét lub placowek systemu oswiaty oraz wigczania narzedzi TIK do
nauczania przedmiotowego obejmuje w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:

» obstuga urzadzen cyfrowych oraz sprzetu informatycznego, w tym mobilnego,
zakupionego do szkoét w ramach wsparcia EFS;

» wykorzystanie narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym, w tym
wykorzystanie cyfrowych programéw i aplikacji wspomagajacych nauczanie oraz
dydaktycznych serwisdw internetowych, réwniez w trakcie zaje¢ prowadzonych
Z uczniami z niepetnosprawnosciami oraz w ksztatceniu informatycznym;

» nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych;

> edukacja w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni oraz bezpiecznego
korzystania ze sprzetu komputerowego lub innych mobilnych narzedzi majacych
funkcje komputera;

» wykorzystanie zasobow dydaktycznych dostepnych w Internecie;

» administracja wewnetrzng infrastrukturg sieciowo-ustugowg szkoty lub placéwki
systemu oswiaty (komputerowg i bezprzewodows);

» wykorzystanie w nauczaniu e-podrecznikow badz e-zasobow/
e-materiatéw dydaktycznych, stworzonych dzieki srodkom EFS latach 2007-2013
i 2014-2020, ktore zostaty dopuszczone do uzytku szkolnego przez MEN.

Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli wszystkich przedmiotow,
w tym w zakresie korzystania z narzedzi TIK zakupionych do szkot lub placowek systemu
oSwiaty oraz wigczania narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego obejmujgce
doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu uczniow

kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw/umiejetnosci

37



(kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej) musi by¢ realizowane

z wykorzystaniem nastepujacych form opisanych w punkcie 3:

2.1.1 Efektem kazdego szkolenia/kursu realizowanego w ramach projektu jest uzyskanie

kwalifikacji lub nabycie kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem.

2.1.2 Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji® w ramach
projektéow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego okresla
zatacznik nr X a),b) i ¢) do niniejszego regulaminu konkursu. Material przygotowany

zostat przez Ministerstwo Rozwoju we wspétpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych.

2.1.3 Definicje kompetencji okreslono w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programdéw  operacyjnych na lata 2014-2020. Zgodnie

z nig fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie
poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteridw oceny po zakohczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Ill (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktore powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie

kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach uczenia sie oraz kryteria i metody

ich weryfikacji (np. przez odniesienie sie do okreslonych standardéw’), czyli wskazania co
dana osoba powinna wiedzie¢, co potrafi¢ i jakie kompetencje spoteczne posiadaé po

zakonczeniu danej formy wsparcia (np. kursu, szkolenia).

W przypadku kompetenciji (o ile nie wskazano, ze powinny by¢ one potwierdzone formalnym

certyfikatem), nie jest konieczne spetnienie warunkéw dotyczgcych walidacji, certyfikowania

¢ Lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby
mierzenia wskaznikdw monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji stanowi zatacznik nr Xl b) do

niniejszego regulaminu konkursu.
" Np. odniesienie do poziomdw biegtosci jezykowej wg Rady Europy, pozioméw ECDL, etc.
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oraz rozpoznawalnosci dokumentéw potwierdzajgcych ich nabycie. Kluczowe dla nabywania
kompetencji jest natomiast zapewnienie realizacji w ramach projektu ww. czterech

etapow.

Dziatania, o ktéorych mowa w_typie nr 8 w zakresie wsparcia skierowanego do

nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu musi by¢ realizowane wytgcznie jako

wsparcie uzupetniajgce w projektach skierowanych do szkét i uczniow.

Typ operacji 9

Tworzenie i rozwdj centréw ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego oraz wsparcie ustug edukacyjnych realizowanych
przez te podmioty lub inne zespoty realizujace zadania CKZiU na
rzecz ksztalcenia zawodowego uczniow, a takze dziatania
w zakresie poradnictwa edukacyjnego, zawodowego
| informacji zawodowej

Projekty realizowane w ramach 9 typu operacji majg mieé na celu utworzenie wysokiej jakosci
wyspecjalizowanych osrodkow ksztatcenia i szkolenia w poszczegodlnych branzach/zawodach,
Scisle wspétpracujgcych z pracodawcami oraz elastycznie reagujgcych na zmiany zachodzace

na rynku pracy.

Tworzenie i rozwdj centrow ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie ustug
edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoty realizujgce zadania CKZiU na
rzecz ksztatcenia zawodowego uczniow i osob dorostych, a takze podejmujgcych dziatania
w zakresie poradnictwa edukacyjnego, zawodowego i informacji zawodowej poprzez:

a) przygotowanie szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe do petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania
CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu;

b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw przez CKZiU lub inne

zespoty realizujgce zadania CKZiU.

Wsparcie przewidziane w ppkt. a bedzie stanowito wylgcznie uzupetnienie

dziatan przewidzianych w ppkt. b.

1. Projekty powinny przyczyniac¢ sie do:
a) integracji i efektywnego wykorzystania potencjatu technicznego i kadrowego

szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe;
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b) utatwienia identyfikacji miejsc, w ktérych zainteresowane osoby mogg uzyskaé
okreslone wyksztatcenie i kwalifikacje branzowe;
c) podniesienia jakosci ksztatcenia w zawodach i lepszego dostosowania

ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

2. Zakres wsparcia udzielanego w ramach projektdow na rzecz przygotowania szkoét
i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe do petnienia funkcji

CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania CKZiU obejmuje m.in.:

a) wyposazenie szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe wchodzacych w sktad CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania
CKzZiU w sprzet i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania

w zawodach z okreslonej branzy/zawodzie;

b) rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej swiadczonej przez szkoty
i placowki systemu oswiaty prowadzace ksztatcenie zawodowe wchodzace w sktad
CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania CKZiU do realizacji nowych

zadan;

c) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe wchodzacych w sktad CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania
CKziu.

3. Wsparcie udzielane w ramach projektbw na rzecz wyposazenia szkoét
i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe wchodzacych w skiad CKZiU lub
innych zespotdw realizujgcych zadania CKZiU musi by¢ realizowane zgodnie
z warunkami opisanymi w typie projektu nr 5 (Doposazenie szkot i placowek ksztatcenia
zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne wytgcznie jako czesé projektow
wspierajgcych ksztatcenie zawodowe).

Wsparcie udzielane na rzecz wyposazenia szkdt i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU lub innych zespotow realizujgcych zadania CKZiU
jest realizowane zgodnie z warunkami wskazanymi w typie operacji nr 5 — wyposazenie
pracowni lub warsztatdw szkolnych dla zawoddw szkolnictwa zawodowego i zgodnie

z podrozdziatem 6.1 pkt 17 Wytycznych ds. edukac;ji.
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4. Zakres wsparcia udzielanego w ramach doskonalenia umiejetnosci, kompetenciji lub
kwalifikacji nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe wchodzgcych w sktad CKZiU lub innych zespotow
realizujgcych zadania CKZiU, (obejmuje formy wsparcia wymienione powyzej w 8 typie

operaciji).

5. W ramach projektéw dopuszcza sie mozliwosé finansowania dzialan realizowanych
przez utworzone w ramach projektu CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania
CKZiU, w tym m.in.:

a) inicjowanie wspotpracy szkét lub placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
monitorowanie potrzeb ww. podmiotow w zakresie wspoipracy, takze w zakresie
stazy nauczycieli lub praktycznej nauki zawodu uczniéw, w tym ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

b) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym nauczycieli
ksztalcenia zawodowego we wspotpracy z pracodawcami i uczelniami oraz

osrodkami doskonalenia nauczycieli;

c) tworzenie sieci wspotpracy szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych

ksztatcenie zawodowe w danej branzy/zawodzie w celu wymiany dobrych praktyk;
d) wdrazanie i upowszechnianie nowych technologii;

e) opracowywanie i upowszechnianie elastycznych form ksztalcenia zawodowego

osob dorostych, w tym oséb dorostych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
f) tworzenie wyspecjalizowanych osrodkéw egzaminacyjnych,;

g) organizowanie praktyk pedagogicznych dla przyszlych nauczycieli ksztatcenia

zawodowego oraz nauczycieli stazystéw;
h) realizacja ustug doradztwa zawodowego;

i) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej
0 mozliwosciach ksztatcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym réwniez wersji on-line,

z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na lokalnym/regionalnym rynku pracy;

j) prowadzenie wspélpracy z placéowkami doskonalenia nauczycieli
w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujgcych zadania

z zakresu doradztwa zawodowego.
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TRWALOSC

Beneficjenci, na podstawie umowy o dofinansowanie projektu, sg zobowigzani
do zapewnienia funkcjonowania ze srodkdw innych niz europejskie utworzonych
w ramach projektu CKZiU lub innych zespotéw realizujgcych zadania CKZiU, przez okres co
najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie

o dofinansowanie projektu.
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Il. Kryteria wyboru projektéw

Kryteria, ktorych niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku

KRYTERIA FORMALNE -
OCENA DOKONYWANA PRZEZ IOK

. Whniosek zlozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu/wezwaniu do

ztozenia wniosku o dofinasowanie projektu pozakonkursowego.

2. Whniosek zostat ztozony we wiasciwej instytuciji.

Whnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie

o dofinansowanie.

Whniosek zostat sporzgdzony w jezyku polskim.

Whniosek  zostat zlozony w  dwéch  jednobrzmigcych — egzemplarzach

w wersji papierowej zgodnych z przekazang wersjg elektroniczng (suma kontrolna

obu wersji musi by¢ tozsama).

W ramach jednego konkursu Projektodawca:

a) sktada jako Lider wytgcznie jeden wniosek o dofinansowanie projektu
i/lub

b) wystepuje jako Partner wylacznie w  jednym  wniosku  ztozonym
w ramach konkursu.

Potencjat finansowy Wnioskodawcy i Partnera (jesli dotyczy).

. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada

siedzibe, filie, delegature, oddziat, czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng

dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa S$wietokrzyskiego z mozliwoscig

udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce

uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z jego kadra.

W przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace:

1) wyboru Partneréw spoza sektora finansdéw publicznych, o ktérych mowa
w art. 33 ust. 2-4 ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy)

oraz
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2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy o zasadach realizaciji
programow w Zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych
RPOWS, pomiedzy podmiotami tworzgcymi partnerstwo.
10. Wnioskodawca oraz Partner/Partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu
z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskie;®.
11. Zgodno$¢ projektu z zasadami dotyczgcymi pomocy publicznej i pomocy
de minimis.

12. Uproszczone metody rozliczania wydatkow (jesli dotyczy)

1.5.8 Wykaz kryteribw formalnych wraz z definicja i opisem ich znaczenia — stanowi

zatgcznik nr lla do niniejszego regulaminu konkursu.

UWAGA — powyzsze kryteria formalne weryfikowane sa na podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia — spetnia”.

8 Nie dotyczy projektow realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego.
Ocena kryterium bedzie weryfikowana na podstawie podpisanego os$wiadczenia w czesci X wniosku
o dofinansowanie.
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L.p.

KRYTERIA ZGODNOSCI ZE STRATEGIA ZIT KOF -
OCENA DOKONYWANA PRZEZ IP ZIT

Kryteria obligatoryjne — ocena stopnia zgodno$ci projektow ze Strategig ZIT KOF.

Ocena spetnienia kryteriow zgodnosci ze Strategig ZIT KOF jest dokonywana w ramach

skali punktowej 0/1 niezaleznie przez dwodch pracownikéw IP ZIT lub ekspertow.

Niespetnienie ktoregokolwiek z ponizszych kryteriow skutkuje odrzuceniem wniosku.

Kryterium

Lokalizacja projektu
na obszarze KOF

Zgodnos¢ wniosku
z Celami /

Priorytetami Strategii

ZIT KOF

Zgodnosé przedmiotu

projektu z zakresem
Dziatah wskazanych
w Matrycy logicznej
Strategii ZIT KOF

Definicja

Projekt zaktada, ze wsparcie jest
skierowane dla grup docelowych z

Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego.

Whioskodawca uzasadnia, ze
dziatania w projekcie sg
odpowiedzig na problemy
zdiagnozowane w Strategii ZIT
KOF, dzieki czemu projekt
przyczyni sie do realizaciji
okreslonych w niej Celéw /

Priorytetow.

Whioskodawca zapewnia we
wniosku, ze wsparcie jest zgodne
z zakresem Dziatan wskazanych
w Matrycy logicznej Strategii ZIT

KOF.

Sposoéb weryfikaciji

0/1

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku

0/1

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku

0/1

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku

Kryteria punktowane — ocena stopnia zgodnosci projektéw ze Strategig ZIT KOF.

Ocena spetnienia kryteriow zgodnosci ze Strategig ZIT KOF jest dokonywana w ramach

skali punktowej od 0 do 40 punktow niezaleznie przez dwdch pracownikow lub

ekspertow IP ZIT wybranych w drodze losowania.

Warunkiem zamieszczenia projektu na liscie rankingowej jest uzyskanie od kazdego

oceniajgcego co najmniej 10 punktéw:
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Maksymalna

: . Liczba liczba
L.p. Kryterium Definicja DarIkiow puniktow dia
kryterium
Ocenie bedzie podlegac
zasieg terytorialny
oddziatywania projektu —
stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar
KOF: 10 pkt
a) projekt nie obejmuje
tat h
pom.oca’ osta eczn.yc 0 pki (kryterium
odbiorcow wsparcia
Obszar adnei aminy KOF punktowane
1. oddziatywania Z zadnej gminy obowigzkowe —
projektu b) projekt obejmuje pomoca minimalna
ostatecznych odbiorcéw wymagana
wsparcia 5 pkt ilos¢ punktow
z terenu 1 gminy wynosi
5 pkt)
c) projekt obejmuje pomoca
ostatecznych odbiorcéw
wsparcia
Z terenu 2 gmin 10 pkt
i wiecej
Ocenie bedzie podlegac, czy
projekt jest realizowany w
partnerstwie — Partnerem
lub liderem jest podmiot,
ktéry posiada siedzibe na
terenie KOF:
Projekt jest a) projekt nie jest
realizowany realizowany 10 pkt
2. w partnerstwie w partnerstwie 0 pkt
z podmiotami z podmiotem z terenu
z terenu KOF KOF (kryterium
b) partnerstwo obejmuje punktowane
1 podmiot z terenu KOF | 5 pit premiujace)

c) partnerstwo obejmuje
2 i wiecej podmiotow
z terenu KOF
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Komplementarnos$é¢
projektu EFS —
powigzanie z innymi
projektami
finansowanymi ze
Srodkow publicznych,
ktére zostaty
zrealizowane lub sg
w trakcie realizacji na
terenie KOF

Poprawnos¢ doboru
wskaznikéw produktu
i rezultatu

w projekcie oraz ich
wplyw na osiggniecie
wartosci docelowej
okreslone;j

w Strategii ZIT KOF

Przez komplementarnosc¢
rozumie sie powigzanie

Z innymi projektami
wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze
srodkéw publicznych, ktore
zostaty zrealizowane lub sg
w trakcie realizacji przez
Whioskodawce lub Partnera
/ Partneréw na terenie KOF
— obszar realizaciji
wskazanego projektu
bazowego musi co najmniej
w czesci pokrywac sie z
obszarem realizacji projektu
zgtaszanego przez
Whnioskodawce:

a) projekt nie jest
komplementarny
z zadnym projektem na
terenie KOF

b) projekt jest
komplementarny
Z jednym projektem na
terenie KOF

c) projekt jest
komplementarny z co
najmniej dwoma
projektami na terenie
KOF

Whnioskodawca zakfada

w projekcie osiggniecie
wszystkich adekwatnych do
realizowanych

typdw przedsiewziec

w ramach konkursu

i obowigzkowych
wskaznikéw produktu

i rezultatu. Ocenie podlegajg
wartosci docelowe
wskaznikow produktu w
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10 pkt

0 pkt

5 pkt

10 pkt

10 pkt

(kryterium
punktowane
premiujgce)

10 pkt

(kryterium
punktowane
obowigzkowe —
minimalna
wymagana
ilos¢ punktow
WYynosi



zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci
docelowych wskaznikéw
zawartych

w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikéw podlega
ocenie w nastepujgcy
sposob:

Wartos¢ wskaznika produktu
w projekcie / warto$¢
docelowa wskaznika
produktu wskazana w
Strategii ZIT KOF x 100%

Uwaga! Jesli wskaznikow
produktu obowigzkowych
Jest wiecej niz jeden, to
poziom liczy sie poprzez
wyliczenie Sredniej
arytmetycznej.

a) Whnioskodawca nie
wskazat obowigzujacych
wskaznikow produktu

i rezultatu
0 pkt

b) osiagniecie wskaznikow
produktu na poziomie 1-
50% wartosci
docelowych okreslonych
w Strategii ZIT KOF

c) osiggniecie wskaznikéw | 5 pkt
produktu na poziomie
51%
i wiecej wartosci
docelowych okreslonych
w Strategii ZIT KOF

10 pkt
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WAZNE
W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spetnienia kryteriéw wyboru projektéw”
Whnioskodawca musi wybrag¢ z listy rozwijanej wszystkie kryteria zgodnosci
ze Strategiag ZIT KOF.

Jednoczesnie nalezy opisaé¢ w jaki sposob projekt spetnia ww. kryteria — nie
nalezy powiela¢ zapisow definicji, ktore zostaly okreslone przez IP ZIT dla
poszczegolnych kryteriow.

Spetnienie niniejszych kryteriow zostanie zweryfikowane na podstawie:

— tresci wniosku o dofinansowanie projektu;

— uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6 wniosku o dofinansowanie.

KRYTERIA HORYZONTALNE -

OCENA DOKONYWANA PRZEZ IOK

1. Zgodnos$¢ projektu z prawodawstwem unijnym (w tym z art. 65 ust. 6 rozporzadzenia
0golnego 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.) oraz
zasadg zrownowazonego rozwoju.

2. Zgodnosc¢ projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.

3. Zgodnos¢ projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

4. Zgodnosc¢ projektu z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu
realizacji i zakresu projektu (m.in. z zasadami Prawa zamoéwien publicznych, ochrony
Srodowiska).

5. Zgodnos¢ projektu z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz ze Szczegétowym  Opisem
Osi  Priorytetowych  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, zapisami regulaminu danego konkursu, w tym
zgodnos¢ w szczegolnosci z:

— typem/ami projektow realizowanym/i w ramach danego Dziatania/ Poddziatania,
— grupg docelowg (ostatecznymi odbiorcami wsparcia) w ramach danego
Dziatania/Poddziatania,

— poziomem wkiadu wkasnego w ramach danego Dziatania/Poddziatania,
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— zakresem i poziomem dla cross-financingu oraz s$rodkéw trwatych dla danego
Dziatania/Poddziatania.
Kryteria horyzontalne weryfikowane sg na podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia — spetnia”.

— ocena spelnienia poszczegdlnych kryteriow horyzontalnych
przeprowadzana jest na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu, dlatego
Whioskodawca zobowigzany jest odnies¢ sie we wniosku do wszystkich kryteriow
(opisa¢ w jaki sposéb kryteria zostang spetnione — za wyjatkiem kryteriéw wprost
wynikajacych z zapiséw wniosku, np. poziom wkladu wtasnego, srodkéw trwalych

i cross-financingu, rozliczanie w oparciu o kwoty ryczattowe).

3.2 Kryteria dostepu dotyczace poszczegdlnych typdw operaciji, ktérych

niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku.

KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY
FORMALNEJ

1. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiace.
Definicja: Ograniczony do 24 miesiecy czas realizacji projektu pozwoli beneficjentom
precyzyjnie zaplanowac przedsiewzigecia, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczanie finansowe wdrazanych projektéw. Okres 24 miesiecy liczony jest jako

petne miesigce kalendarzowe.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-9.

2. Projekt skierowany jest do grup docelowych z terenu Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego, ktére w przypadku oséb fizycznych - ucza sie, pracuja lub
zamieszkujg w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego na obszarze KOF; w
przypadku innych podmiotéw — posiadaja jednostke organizacyjng na obszarze
KOF

Definicja: Realizacja dedykowanego wsparcia dla osob z obszaru KOF wynika
z terytorialnego rozktadu interwencji wskazanego w RPOWS 2014-2020.
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Obszar KOF obejmuje obszar tworzony przez Miasto Kielce oraz jednostki samorzadu
terytorialnego — Miasto i Gmine Checiny, Miasto i Gmine Chmielnik, Miasto i Gmine
Daleszyce, Gmine Gérno, Gmine Mastéw, Gmine Miedziana Gora, Miasto i Gmine
Morawica, Gmine Piekoszow, Gmine Sitkowka-Nowiny, Gmine Strawczyn i Gmine
Zagnansk.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesSci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-9.

UWAGA - ocena wniosku na podstawie kryteriow dostepu ma postacé ,,0-1” tzn. ,,nie

spetnia — spetnia”.

KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY
MERYTORYCZNEJ

1. Projekt zaktada objecie stazem/praktykg zawodowa u pracodawcy minimum

30% uczniéw uczestniczacych w projekcie.

Definicja: Praktyki zawodowe i/lub staze sg jednym z najwazniejszych elementow nauki
zawodu, stuzg podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw jako przysztych absolwentow i

wzmacniajg ich zdolno$¢ do zatrudnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 3-7.

2. Projekt zaktada objecie stazem/praktykg zawodowg u pracodawcy 100%

uczniéw uczestniczacych w projekcie.

Definicja: Praktyki zawodowe i/lub staze organizowane u pracodawcy sg jednym
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Z najwazniejszych elementéw nauki zawodu, stuzg podnoszeniu kwalifikacji zawodowych

uczniow jako przysztych absolwentéw i wzmacniajg ich zdolnos¢ do zatrudnienia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.
Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 1-2.

3. Wsparcie w ramach projektu udzielane jest na podstawie indywidualnej analizy
potrzeb danej szkoly/ placowki systemu oswiaty wraz ze wskazaniem aktualnych
danych zrédiowych oraz potrzeb rynku pracy na poziomie powiatu oraz sytuacji

szkolnictwa zawodowego na obszarze KOF.

Definicja: Diagnoza sytuacji kazdej szkoty lub placéwki systemu oswiaty, stuzgca
identyfikacji zaréwno jej probleméw jak i potencjatdw powinna by¢é przygotowana
i przeprowadzona przez szkote, placéwke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzacy
dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym. Istnieje konieczno$¢ zatwierdzenia
diagnozy przez organ prowadzacy lub osobe upowazniong do podejmowania decyzji przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu. Indywidualna analiza danej szkoty moze byé
sporzgdzona w formie odrebnego dokumentu lub by¢ czescig dokumentu zawierajgcego
wiecej niz jedng indywidualng analize. Diagnoza powinna bazowac¢ na dostepnych danych
i wynikach konsultacji z gtdwnymi interesariuszami.

Wynikajagce z diagnozy wnioski muszg zosta¢ przedstawione w tresci wniosku
o dofinansowanie, poniewaz stanowia podstawe do okreslenia celéw, zadan oraz

sposobu ich osiggania w konkretnym projekcie.

Analiza musi zawierag:

a) informacje o potrzebach pracodawcoéw z terenu powiatu w zakresie zawoddéw
i kwalifikacji, a takze specyficznych kompetencji uczniéw i stuchaczy,

b) informacje o potrzebach uczniow i sluchaczy w zakresie ich lepszego
przygotowania do dalszych etapdéw ksztalcenia i poruszania sie na rynku pracy,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych oraz w kontekscie potrzeb rynku pracy,

c) potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia kompetencji zawodowych,
wynikajgce z planu rozwoju szkoty lub placowki systemu oswiaty prowadzacej

ksztatcenie zawodowe, (jesli dotyczy)
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d) potrzeby szkoly i placowki systemu oswiaty dotyczace wyposazenia. (jesli
dotyczy)

W przypadku projektu obejmujgcego dziatania w zakresie wyposazania szkoty

i placowki systemu oswiaty analiza musi zawiera¢ wnioski z  przeprowadzonego spisu

inwentarza oraz ocene stanu technicznego posiadanego wyposazenia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-8.
Uwaga:

Uzasadnienie spetnienia kryterium musi zawiera¢ przede wszystkim informacje odnoszace
sie do nastepujgcych elementow:
> potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy,
» indywidualnej analizy potrzeb danej szkoty/placéwki.
Diagnoza powinna bazowa¢ na dostepnych danych z oficjalnych Zrédet® (jak
najbardziej aktualnych, w tym na wynikach edukacyjnych szkoty/placéwki)
i wynikach konsultacji z gtdwnymi interesariuszami (np.: szkoty i placowki ksztatcenia
zawodowego, samorzady terytorialne, pracodawcy z terenu powiatu, organizacje
branzowe).
Zgodnie z definicjg kryterium nalezy wskaza¢ we wniosku miedzy innymi:
— podmiot, ktéry przeprowadzit diagnoze (szkote/placowke systemu oswiaty/inny
podmiot prowadzacy dziatalnosé o charakterze edukacyjnym lub badawczym);
— szkote/szkoly, ktoérych dotyczyta przedmiotowa diagnoza;
— termin, w jakim jg przeprowadzono;
— organ, ktorg jg zatwierdzit,
— wyniki diagnozy.
Z wynikéw diagnozy musi wynika¢ uzasadnienie wyboru zawodéw, ktére zostang
objete wsparciem. Nalezy odnies¢ sie miedzy innymi do wynikdw edukacyjnych

szkoty/placowki (w szczegolnosci do wynikéw z egzaminu potwierdzajgcego nabycie

° Np.: Raporty OKE tédz

(http://www.komisja.pl/pobierz/zawodowy/2016/spr 26 2016 epkwz.pdf Sprawozdanie z osiggnie¢ zdajgcych
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie w roku szkolnym 2015 /2016 wojewddztwo $wietokrzyskie);
http://oke.lodz.pl/info.php?i=258 Wyniki szkét z egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
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kwalifikacji w zawodzie!®) oraz w kontekscie sytuacji na lokalnym i regionalnym rynku
pracy, w szczegolnosci dla zawoddéw w ramach ktérych organizowane bedg staze lub
praktyki.
Wszystkie zadania realizowane w projekcie muszg adekwatnie wynikaC z ww.
wnioskéw
W projektach w ramach doskonalenia nauczycieli zakres ksztalcenia zawodowego jest
zgodny, z potrzebami szkoly lub placowki systemu oswiaty prowadzgcej ksztalcenie
zawodowe w zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiotéw na
nabycie przez nauczycieli ksztatcenia zawodowego okredlonych kwalifikacji, umiejetnosci lub
kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy.
W projektach zwigzanych z doposazeniem/wyposazeniem mozliwe jest przeprowadzenie

szkolen dla nauczycieli w zakresie obstugi zakupionego sprzetu.

WAZNE
W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spelnienia kryteriow wyboru projektow”

Whnioskodawca musi wybracé z listy rozwijanej wszystkie kryteria dostepu

Jednoczesnie nalezy opisa¢ w jaki sposoéb projekt spetnia ww. kryteria — nie nalezy
powielaé zapisoéw definicji, ktore zostaty okreslone przez IOK dla poszczegélnych
kryteriow.

Spetnienie niniejszych kryteriéw zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie:
— tresci wniosku o dofinansowanie projektu;

— uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6 wniosku o dofinansowanie.

3.3  Kryteria merytoryczne oceniane zgodnie z Kartg Oceny Merytorycznej.

1. Ocena zgodnosci projektu z wilasciwym celem szczegétowym Priorytetu
Inwestycyjnego, w tym:
- wskazanie celu gtbwnego projektu i opisanie, w jaki sposob projekt przyczyni sie do
osiggniecia celu szczegotowego Priorytetu Inwestycyjnego,
- wskazanie celu szczegotowego Priorytetu Inwestycyjnego, do ktorego osiggniecia
przyczyni sie realizacja projektu

- okreslenie sposobu mierzenia realizacji wskazanego celu,

0 gredni procentowy wynik szkoty nalezy zestawié¢ ze srednim procentowym wynikiem w skali wojewddztwa
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- ustalenie wskaznikow realizacji celu — wskazniki rezultatu i produktu, jednostek
pomiaru wskaznikow,

- okreslenie wartosci bazowej i docelowej wskaznika rezultatu,

- okreslenie warto$ci docelowej wskaznika produktu, powigzanego ze wskaznikiem
rezultatu,

- okreslenie, w jaki sposob i na jakiej podstawie mierzone bedg wskazniki realizaciji
celu/ow (ustalenie zrodet weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw oraz
czestotliwosci ich pomiaru).

Dobér grupy docelowej — osob i/lub instytucji, w tym:

— opis i uzasadnienie grupy docelowej,

- potrzeby i oczekiwania uczestnikédw w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane
w ramach projektu,

- bariery, na ktére napotykajg uczestnicy projektu,

- sposob rekrutacji uczestnikow projektu, w tym jakimi kryteriami postuzy sie
Whnioskodawca podczas rekrutaciji,

Ryzyko nieosiagniecia zalozen projektu (dotyczy projektow, ktorych wnioskowana

kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt), w tym opis:

- sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci docelowej
wskaznikow rezultatu,

- sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka),

- dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedg mogty
zosta¢ podjete, aby zminimalizowac¢ skutki wystgpienia ryzyka.

Zadania, w tym: trafnos¢ doboru zadan i ich opis w kontekscie osiggniecia

celow/wskaznikéw projektu, z uwzglednieniem trwatosci rezultatéw projektu, szczegdtowy

opis zadan (z udziatem Partnera/éw), formy wsparcia, racjonalnosci harmonogramu
realizacji projektu.

Zaangazowanie potencjalu Wnioskodawcy i Partnerow (o ile dotyczy), w tym

w szczegolnosci:

- zasobow finansowych, jakie wniesie do projektu Whioskodawca
i Partnerzy (o ile dotyczy);

- potencjat kadrowy i merytoryczny Whnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy)
i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu (kluczowych oséb, ktére zostang
zaangazowane do realizacji projektu oraz ich  planowanej  funkcji

w projekcie, know-how);
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- potencjat techniczny, tj. posiadane lub pozyskane zaplecze, pomieszczenie, sprzet,
ktéry Wnioskodawca/Partnerzy (o ile dotyczy) mogg wykazac¢ w projekcie i sposobu
jego wykorzystania w ramach projektu.

6. Doswiadczenie Wnioskodawcy i Partneréw, ktére przetozy sie na realizacje projektu,

w odniesieniu do:

- obszaru, w ktérym bedzie realizowany projekt,

- grupy docelowej, do ktérej kierowane bedzie wsparcie,

- terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu,

oraz wskazanie instytucji, ktére mogg potwierdzi¢ potencjat spoteczny Whnioskodawcy

i Partnerow (o ile dotyczy).

Sposob zarzadzania projektem.

Prawidiowos¢ sporzadzenia budzetu projektu, w tym:

- kwalifikowalnosé¢ wydatkow,

- niezbednos¢ wydatkow do realizacji projektu i osiggania jego celéw,

- racjonalnos¢ i efektywno$¢ wydatkéw projektu,

- poprawnosc opisu kwot ryczattowych (o ile dotyczy),

- zgodnos¢ ze standardem i cenami rynkowymi okreslonymi w regulaminie konkursu,

- poprawnos¢ formalno-rachunkowa sporzgdzenia budzetu projektu.

3.4. Kiryteria premiujace, ktérych spetnienie nie jest obowigzkowe.

Kryteria premiujace -dotyczg one preferowania pewnych typow operacji w ramach naboru,
co oznacza przyznanie spetniajgcym je wnioskom premii punktowe;.
W trakcie oceny merytorycznej premia przyznawana bedzie wytgcznie tym wnioskom, ktére

otrzymajg wymagane minimum punktowe za spetnianie kryteriow merytorycznych.

1. Projekt zaktada ré6zne formy wsparcia dla nauczycieli/instruktoréow praktycznej
nauki zawodu, prowadzace do zdobycia wiedzy i umiejetnosci z zakresu

inteligentnych i horyzontalnych specjalizacji wojewodztwa swietokrzyskiego.

Definicja: Kryterium ma na celu umozliwienie uzyskiwania odpowiednich kwalifikacji lub
kompetencji przez nauczycieli/ instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktére przyczyni sie do
podniesienia jakosci procesu ksztatcenia. Dla wojewodztwa swietokrzyskiego okreslono
cztery obszary gospodarki stanowigce inteligentne specjalizacje, tj.: sektor metalowo-
odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo, turystyka zdrowotna i prozdrowotna,

nowoczesne rolnictwo i przetworstwo spozywcze.
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Specjalizacje horyzontalne to: technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza
targowo-kongresowa oraz zrownowazony rozwoj energetyczny.

Realizacja form wsparcia wpisujgcych sie w powyzsze branze musi zakonczy¢ sie
formalnym potwierdzeniem nabycia kwalifikacji przez kazdego z uczestnikdw (nauczycieli
i/lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu) w okresie realizacji projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 8 i 9.

2. Pracodawca partycypuje w wymiarze co najmniej 5% w kosztach organizacji

i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Definicia: Ze wzgledu na koniecznos¢ zwiekszenia udziatu przedsiebiorcow
w szkoleniu zawodowym i przygotowaniu wykwalifikowanych pracownikéw, zaplanowano
premiowanie projektéw, w ktorych aktywnosé pracodawcy bedzie widoczna, m.in. poprzez
wniesienie wkladu wtasnego w formie finansowej i/lub rzeczowej. Premiowane bedg projekty,
w ktérych pracodawcy partycypujg w kosztach organizacji i prowadzenia praktyki zawodowej
lub stazu zawodowego w wymiarze co najmniej 5%. Zaangazowanie sie wszystkich
interesariuszy w zmiany systemu ksztatcenia zawodowego przyczyni sie do podniesienia
jakoéci ksztatcenia oraz umozliwi pracodawcom inwestowanie w przyszlte i dobrze
wykwalifikowane kadry - odpowiadajgce ich potrzebom, co w perspektywie dtugoterminowej
przyniesie obopdlne korzysci.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w cze$ci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Za spetnienie teqgo kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-7.
3. Projekt zaklada staze/ praktyki organizowane w przedsiebiorstwach
dziatajgcych w inteligentnych i horyzontalnych specjalizacjach wojewédztwa

swietokrzyskiego dla minimum 40% uczniéw uczestniczacych w projekcie.

Definicja: Kryterium ma na celu nawigzanie wspotpracy z pracodawcami/przedsiebiorcami,

ktorzy prowadzg dziatalnos¢ wpisujacg sie w inteligentne specjalizacje regionu.
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W wojewddztwie swietokrzyskim wybrane sg cztery obszary gospodarki stanowigce
inteligentne specjalizacje: sektor metalowo-odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo,
turystyka zdrowotna i prozdrowotna, nowoczesne rolnictwo i przetworstwo spozywcze oraz
specjalizacje horyzontalne: technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza targowo-
kongresowa oraz zréwnowazony rozwdj energetyczny. Aby spetnié kryterium nr 3 40%
uczniow objetych wsparciem w ramach 1 i 2 typu operacji musi odbyé staze/praktyki
w przedsiebiorstwach dziatajagcych w inteligentnych i horyzontalnych specjalizacjach
wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za spetnienie teqgo kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu 1-2.

4. Projekt zaktada wykorzystywanie e-podrecznikéow lub e-zasobéw/e-materiatow
dydaktycznych opracowanych ze srodkéw EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020,

ktore zostaly dopuszczone do uzytku szkolnego przez MEN.

Definicija:  Projektodawca  zaktada w  projekcie  zajecia z  wykorzystaniem
e-podrecznikow lub e-zasobdéw/e-materiatow dydaktycznych stworzonych dzieki srodkom
EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020, ktére zostaty dopuszczone do uzytku szkolnego przez
MEN. W pierwszej kolejnosci nalezy uwzgledni¢ e-zasoby dotyczgce ksztatcenia
zawodowego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 1-7.

5. Projekt zaktada dziatania w ramach ktérych prowadzone beda szkolenia dla
nauczycieli z wykorzystania w nauczaniu e-podrecznikéw badz e-zasobow/
e-materiatébw dydaktycznych opracowanych ze srodkéw EFS w latach 2007-

2013 2014-2020, ktére zostaty dopuszczone do uzytku szkolnego przez MEN.

Definicja: Projektodawca zaktada w projekcie zajecia szkoleniowe dla nauczycieli
z wykorzystaniem e-podrecznikéw lub e-zasobdw/e-materiatéw dydaktycznych stworzonych
dzieki srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020, ktore zostaty dopuszczone do uzytku
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szkolnego przez MEN.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na  podstawie  zapisbw we  wniosku
o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 8,9.

6. Projekt zaklada doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych,
zwigzanych z nauczanym zawodem, nauczycieli ksztalcenia zawodowego,
w zakresie studiow podyplomowych Ilub kurséw kwalifikacyjnych
przygotowujagcych do wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia

zawodowego.

Definicja: Kryterium ma na celu umozliwienie uzyskiwania odpowiednich kwalifikacji lub
kompetencji przez nauczycieli/ instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktére bedzie miato

wplyw na podniesienie jakosci procesu ksztatcenia.

Premie pkt. w ramach przedmiotowego kryterium otrzymajg projekty obejmujgce studia
podyplomowe lub kursy kwalifikacyjne przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

ksztatcenia zawodowego w ramach:

1. zawoddéw nowo wprowadzonych do klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego,
zawodow wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztatcenia zawodowego,

3. tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub zawodow, na ktére wystepuje deficyt na
regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsrod nauczycieli

ksztatcenia zawodowego.

Planowane wsparcie musi wynika¢ z przeprowadzonej diagnozy (okreslonej w kryterium
dostepu nr 5).

Kryterium  zostanie = zweryfikowane na  podstawie  zapisbw we  wniosku
o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 5 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 8.
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7. Projekt zaktada stalg wspoétprace giéwnych interesariuszy na poziomie obszaru
KOF.

Definicja: Modernizacja ksztatcenia zawodowego wymaga systematycznej wspotpracy
kluczowych interesariuszy: szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego, samorzadu
terytorialnego, pracodawcéw z terenu obszaru KOF, organizacji branzowych
i reprezentujgcych biznes. Kryterium przyczyni sie do tworzenia statych instytucjonalnych
form wspotpracy pomiedzy szkotami lub placéwkami oswiatowymi prowadzgcymi ksztatcenie

zawodowe, a pracodawcami.
Spetnienie kryterium wymaga:

1. zamieszczenie we wniosku o dofinansowanie informacji o podpisaniu listéw
intencyjnych od kluczowych partneréw,

2. opis mechanizmu wspétpracy z kluczowymi interesariuszami w trakcie realizaciji
projektu. Mechanizmy te mogg by¢ tworzone na poziomie szkoty lub obszaru KOF,

3. opis sposobow wzmachiania wspotpracy lokalnych pracodawcéw w celu lepszego
dopasowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb przedsiebiorcow,

4. zapewnienie trwatosci rozwigzan wypracowanych w ramach projektu.

Upowszechnienie wspodipracy z pracodawcami, szczegdlnie w zakresie ksztatcenia
w miejscu pracy, powinno koncentrowacC sie na wypracowaniu trwatych mechanizmow
wspotpracy i organizacji wysokiej jakosci ksztatcenia w miejscu pracy.

We wniosku o dofinansowanie niezbedne jest wskazanie, w jaki sposob dziatania
zaproponowane w  projekcie bedg kontynuowane po jego  zakohczeniu,
z zachowaniem porownywalnej skali dziatania.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia
spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci 10 punktow.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr 1-6 i 8,9.

UWAGA - premia punktowa przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom, ktére
spetnig kryteria: dostepu, horyzontalne oraz otrzymaja wymagane minimum punktowe

za spetnienie ogoéinych kryteriow merytorycznych.
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WAZNE
W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spetnienia kryteriéw wyboru projektow”

Whnioskodawca musi wybrac¢ z listy rozwijanej kryteria premiujace

Jednoczesnie nalezy opisa¢ w jaki sposoéb projekt spetnia ww. kryteria — nie nalezy
powiela¢ zapisow definicji, ktére zostaty okreslone przez IOK dla poszczegéinych
kryteriow.

Spetnienie niniejszych kryteriéw zostanie zweryfikowane przez IOK na podstawie:
— tresci wniosku o dofinansowanie projektu;

— uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6 wniosku o dofinansowanie.
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V. Wskazniki

4.1 Wymagane wskazniki

4.1.1 Do mierzenia efektow interwencji EFS w ramach Poddziatania 8.5.1 na poziomie
projektu stosuje sie wszystkie adekwatne do zakresu i celu projektu wskazniki kluczowe
okreslone w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020 — zatgczniku nr 2 Wspdinej Liscie Wskaznikéw

Kluczowych 2014-2020 — EFS. Zalgcznik ten wyréznia:

a) wskazniki kluczowe produktu — wskazniki okreslone na poziomie projektu
dotyczgce realizowanych dziatan | powigzane bezposrednio z wydatkami
ponoszonymi w projekcie. Sg to zaréwno wytworzone dobra jak i ustugi $wiadczone

na rzecz uczestnikdéw podczas realizacji projektu;

b) wskazniki kluczowe rezultatu bezposredniego — wskazniki okreslone na poziomie
projektu, odnoszace sie do bezposrednich efektéw projektu, ktdrych realizacja jest
wynikiem projektu. Na realizacje mogg mie¢ rowniez wptyw inne zewnetrzne czynniki,
niepowigzane bezposrednio z wydatkami ponoszonymi w projekcie. Wskazniki
rezultatu okres$lajg efekty zrealizowanych dziatan w odniesieniu do oséb lub
podmiotéw, np. w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy i odnoszg sie do sytuacji

bezposrednio po zakohczeniu wsparcia projektowego.

Oproécz wskaznikéw kluczowych okreslonych na poziomie krajowym, Wnioskodawca moze
fakultatywnie wykaza¢ witasne wskazniki specyficzne dla projektu (produktu i rezultatu),

przy uwzglednieniu specyfiki danego projektu, okreslonych zadan i celéw.

Wskazniki specyficzne, z wuwagi na ograniczong mozliwo$s¢ ich agregowania
i poréwnywania pomiedzy projektami, podlegajg monitorowaniu i rozliczeniu jedynie na
poziomie projektu.

Whnioskodawca ubiegajgcy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawic
w czedci 3.1 wniosku o dofinansowanie projektu adekwatne dla danego typu operacji
wskazniki rezultatu i produktu wybrane z katalogu wskaznikéw wskazanych w pkt 4.1.3
niniejszego regulaminu. Przy wskaznikach nalezy okresli¢ odpowiednie wartosci, wskazaé

sposob pomiaru, a takze zrédto danych stuzgce do ich pomiaru.
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Wskazniki kluczowe w systemie LSI nalezy wybraé z listy rozwijanej, zawierajgcej dane dla
Poddziatania 8.5.4.

UWAGA - przedstawione we wniosku o dofinansowanie wskazniki muszg wynikac

z tresci zadania, do ktérego sg przypisane.

W przypadku nieosiggniecia wskaznikéw IOK zastosuje regute proporcjonalnosci, ktorej

szczegotowe zasady okresla umowa/decyzja o dofinansowanie projektu.

4.1.2 Katalog wskaznikoéw (dostepnych w LSI) w ramach przedmiotowego konkursu:

1. Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej
nauki zawodu, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu”

Definicja: : Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory uzyskuje
sie w sytuacji, kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie
spetniajgce okreslone standardy. Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach
nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy
w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il — Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okre$lonymi na etapie |l efektami uczenia sige) po

zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie/ksztatcenia. Opis
kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik
projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Wykazywac¢

nalezy wylgcznie kwalifikacje/kompetencje osiagniete w wyniku interwenc;ji
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Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wskaznik mierzony do czterech tygodni od

zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

2. »Liczba szkét i placowek ksztalcenia zawodowego wykorzystujgcych

doposazenie zakupione dzieki EFS”

Definicja: liczba szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe wykorzystujgcych
doposazenie zakupione w ramach programu do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.
Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej prébie szkot/placowek
objetych wsparciem w ramach RPO WS na lata 2014-2020 do 4 tygodni po zakonczeniu
projektu w ramach wizyt monitoringowych przez pracownikéw IOK/ Instytucji Zarzadzajgcej
RPO WS na lata 2014-2020.

1. sLiczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej
nauki zawodu objetych wsparciem w programie”
Definicja: liczba nauczycieli oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem,

w tym:

o liczbe oséb przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotow
zawodowych w ramach studiéw podyplomowych lub innych form doskonalenia;

e liczbe nauczycieli uczestniczagcych w formach doskonalenia zawodowego
organizowanych we wspotpracy z uczelniami;

e liczbe nauczycieli uczestniczgcych w stazach i praktykach u pracodawcéw
0 czasie trwania nie krotszym niz dwa tygodnie;

e liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez placéwki
doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne i biblioteki

pedagogiczne oraz uczestniczgcych w sieciach wspétpracy i samoksztatcenia.

2. »Liczba uczniow szkét i placowek ksztalcenia zawodowego uczestniczacych

w stazach i praktykach u pracodawcy”

Definicja: liczba ucznidw szkot i placowek ksztatcenia zawodowego objetych wsparciem
bezposrednim w ramach programu w postaci stazy i praktyk u pracodawcy. Pod pojeciem
stazu realizowanego w ramach wszystkich typdéw operacji nalezy rozumie¢ takie formy

nabywania umiejetnosci praktycznych, ktérych zakres wykracza poza ramy okreslone dla
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praktyki zawodowej. Staze mogg zatem obejmowaé ksztatcenie zawodowe praktyczne
realizowane w ramach praktycznej nauki zawodu (pnz) lub wykracza¢ poza zakres pnz.
Zasady realizacji pnz okresla Rozporzadzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11

sierpnia 2015r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu.

3. »Liczba szkét i placowek ksztafcenia zawodowego doposazonych

w programie w sprzet i materialy dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztafcenia

zawodowego”
Definicja:  liczba  szkét i placowek  prowadzgcych  ksztalcenie  zawodowe

wyposazonych/doposazonych w  ramach programu w nowoczesny  sprzet
i materiaty dydaktyczne zapewniajgce wysokg jakos¢ ksztatcenia i umozliwiajgce realizacje
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach. Moment pomiaru wskaznika rozumiany jest
jako dzien dostarczenia sprzetu/materiatdbw dydaktycznych do szkdt i placéwek

prowadzgcych ksztatcenie zawodowe.

4. »Liczba podmiotéw realizujgcych zadania centrum ksztatlcenia zawodowego

i ustawicznego objetych wsparciem w programie”

Definicja: liczba jednostek systemu oswiaty istniejgcych lub nowoutworzonych realizujgcych
zadania zbiezne z zadaniami centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego (CKziU),
tj. wspotpracujgcych z pracodawcami i organizacjami pracodawcow oraz prowadzgcych
kwalifikacyjne kursy zawodowe, a takze podejmujgcych dziatania w zakresie poradnictwa

zawodowego i informacji zawodowej, w tym réwniez dla oséb dorostych.

Dodatkowo Projektodawca we wniosku o dofinansowanie jest zobowigzany do wykazania
i monitorowania na etapie realizacji projektu ponizszych trzech wskaznikéw (réwniez

w przypadku, gdy ich planowana warto$¢ wynosi zero):

1. ,Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob
Z niepetnosprawnosciami”

Definicja: Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktére zaopatrzono w specjalne podjazdy,
windy, urzadzenia gtoSnomowiagce, badz inne udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie,
w szczegoblnosci barier architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektéw i poruszanie
sie po nich osobom niepetnosprawnym ruchowo, czy sensorycznie. Jako obiekty budowlane

nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposob trwaty, wykonane z materiatéw
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budowlanych i elementéw sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg. definicji
PKOB - Polska Klasyfikacja Obiektéw Budowlanych). Nalezy podac liczbe obiektéw, a nie
sprzetow, urzadzen itp., w ktére obiekty zaopatrzono. Jesli instytucja, zakfad itp. skfada sie
z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore dostosowano do potrzeb oséb

niepetnosprawnych.

2. ,Liczba o0s6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych”

Definicja: Wskaznik  mierzy liczbe oséb  objetych  szkoleniami/doradztwem
w zakresie nabywania/doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie
z medidw elektronicznych tj. m.in. Kkorzystania z komputera, réznych rodzajow
oprogramowania, internetu oraz kompetengiji Scisle informatycznych
(np. programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja

witrynami internetowymi).

Wskaznik ma agregowac¢ wszystkie osoby objete wsparciem w zakresie TIK we wszystkich
programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu
teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Taka sytuacja moze wystapi¢ przy
cross-financingu w projektach POPC (Program Operacyjny Polska Cyfrowa) i RPO
dotyczacych e-ustug publicznych, ale réwniez np. w POIS (Program Operacyjny
Infrastruktura i Srodowisko) przy okazji wdrazania inteligentnych systeméw transportowych.
Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki
mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programéw, osi priorytetowych i priorytetéw

inwestycyjnych.

3. ,Liczba projektéow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla
0s0Ob z niepetnosprawnosciami”

Definicja: Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego Iub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom
z niepetnosprawnosciami mozliwosci  korzystania z wszelkich praw cziowieka
i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnieh: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,

dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku ale tez dostosowanie infrastruktury
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komputerowej np. programy powiekszajace, mowigce, drukarki materiatdw w alfabecie
Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Definicja na podstawie Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnoSci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnoSci dla oséb z niepetnosprawnoSciami oraz rownoSci

szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

— Whnioskodawca na etapie realizacji projektu zobligowany jest do monitorowania
w projekcie wszystkich wskaznikow okreslonych we wniosku oraz w umowie

o dofinansowanie.

UWAGA

Szczegotowe informacje nt. monitorowania wskaznikéw wskazane sg w Wytycznych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020, a informacje dot. kwalifikowalnosci uczestnikéw znajdujg sie w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020.

V. Ztozenie i wycofanie wniosku o dofinansowanie

5.1. Przygotowanie i sktadanie wnioskéw o dofinansowanie

5.1.1. Przez prawidiowe ztozenie wniosku nalezy rozumieg¢:

1) przestanie wniosku o dofinansowanie projektu w formie dokumentu elektronicznego

za posrednictwem LSI;

Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjg wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020 Europejski
Fundusz Spoteczny - Instrukcja wraz ze wzorem wniosku stanowig zatgcznik nr | do

niniejszego regulaminu konkursu.
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2) przygotowanie i ziozenie do IOK wniosku w formie papierowej w dwdch

egzemplarzach (oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnosc¢ z oryginatem lub 2

oryginaty).

Forma papierowa wniosku musi by¢ tozsama z wersjg elektroniczng wniosku przekazang
przez LSl — co oznacza, ze suma kontrolna wniosku przekazanego przez LS| i suma

kontrolna wniosku w wersji papierowej musza by¢ takie same.

W przypadku ziozenia wniosku w wersji papierowej po wyznaczonym terminie naboru
pozostanie on bez rozpatrzenia, nawet w sytuacji przekazania w terminie jego elektronicznej

wersiji.

Whnioskodawca sktada wniosek:

1) Opatrzony pieczeciami (IOK przyjmuje, ze ,piecze¢” oznacza piecze¢ firmowg

Whioskodawcy oraz, ze ,podpis” oznacza czytelny podpis osoby/éb uprawnionej/nych do
podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu Wnioskodawcy. W przypadku zastosowania
nieczytelnego podpisu nalezy go opatrzy¢ pieczecig imienng — w miejscu wskazanym we
wniosku — czes¢ X).
W przypadku oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg — wskazanych
w punkcie 2.1 wniosku o dofinansowanie — nazwa Whnioskodawcy i jego piecze¢ winna
byé zgodna z wymogami okreslonymi w art. 43 Kodeksu cywilnego: ,Firmg osoby
fizycznej jest jej imie i nazwisko. Nie wyklucza to wigczenia do firmy pseudonimu lub
okreslen wskazujgcych na przedmiot dziatalnosci przedsiebiorcy, miejsce jej
prowadzenia oraz innych okreslen dowolnie obranych”.

2) Opatrzony datg, w miejscu wskazanym we wniosku — czes¢ X.

3) Podpisany czytelnie lub piecze¢ imienna z podpisem/parafg w miejscu wskazanym we
wniosku — cze$é X — przez osobel/y uprawniong/e do podejmowania decyzji w imieniu
Projektodawcy (Wnioskodawcy) wskazang/e w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie —
zgodnie z wpisem do odpowiedniego rejestru/upowaznieniem lub petnomocnictwem.

4) W przypadku projektéw, ktére majg by¢ realizowane w partnerstwie krajowym
w czesci X wniosku o dofinansowanie wymagane jest podpisanie oswiadczenia czytelnie
i opatrzenie go pieczecig przez osobe/osoby uprawniona/uprawnione do podejmowania

decyzji w imieniu Partnera lub Partneréw projektu.

Kazdy egzemplarz wniosku powinien by¢ bezposrednio wpiety w osobny skoroszyt (bez

foliowych koszulek).
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Obydwa skoroszyty zawierajgce komplety dokumentow (oryginat i kopia lub dwa oryginaty)
muszg by¢ wpiete do segregatora w twardej oprawie.
Segregator powinien by¢ opisany na grzbiecie w nastepujacy sposob:

— nazwa Whnioskodawcy,

—  tytut projektu,

- nrinazwa Poddziatania RPOWS,

—  nr konkursu.

5.1.2. Dokumenty w wersji papierowej ztozone po terminie okreslonym w pkt 1.2. oraz do

niewtasciwej instytuciji nie beda rozpatrywane lecz archiwizowane w IOK. Whnioskodawca

zostanie pisemnie poinformowany o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia. W przypadku

braku zioZzenia dokumentéw w tozsamej wersji papierowej, wnioski o dofinansowanie

projektu przestane wytacznie w formie dokumentu elektronicznego nie zostang uznane za

skutecznie ztozone i pozostang bez rozpatrzenia.

5.1.3. W przypadku wystgpienia sytuacji niezaleznych od IOK (np. awaria systemu LSI),
IOK zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany formy skfadania wnioskéw przewidzianej
w ogtoszeniu o konkursie lub zmiany terminu naboru wnioskéw — przez podanie tego faktu

do publicznej wiadomosci na stronie internetowej: www.2014-2020.rpo-

swietokrzyskie.pl/nabory oraz portalu: www.funduszeeuropejskie.gov.pl

5.1.4. Planowany harmonogram przeprowadzania poszczegolnych etapéw oceny zostanie
opublikowany na stronie internetowej IOK w terminie do 14 dni roboczych od zakohczenia

naboru wnioskow.

5.1.5. W terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygniecia konkursu, IOK opublikuje

na stronie internetowej www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl, stronie internetowej IP ZIT

oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl liste wszystkich wnioskow, ktére spemnity

kryteria i uzyskaty wymagang liczbe punktéw (z wyrdznieniem projektow wybranych do
dofinansowania). Na liscie nie zostang uwzglednione projekty, ktére braty udziat w konkursie,

ale nie uzyskaty wymaganej liczby punktow lub nie spetnity kryteriow wyboru projektow.

5.1.6. W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowa¢ ogtoszony konkurs,
np. w zwigzku z:
a) awarig systemu LSI;
b) zmiang krajowych aktoéw prawnych/wytycznych wptywajgcych w sposéb istotny na
proces wyboru projektéw do dofinansowania (np. zmiana lub koniecznos¢

wprowadzenia dodatkowego kryterium wyboru projektow).
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W przypadku anulowania konkursu, IOK przekaze do publicznej wiadomosci
informacje o tym wraz z podaniem przyczyny anulowania konkursu za posrednictwem

wszystkich form komunikacji w jakich zostato opublikowane ogtoszenie o konkursie.

5.2.  Wycofanie wniosku

5.2.1.Wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do IOK o wycofanie
ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu z dalszych etapéw
procedury udzielania dofinansowania.

Powyzsze wystgpienie Wnioskodawcy uznawane jest za skuteczne na kazdym etapie oceny.

5.2.2. Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu zlozona do IOK

w formie pisemnej powinna zawieraé nastepujgce informacje:

- jasna deklaracje checi wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu,

- tytut wniosku i jego sume kontrolng oraz numer wniosku (jezeli zostat juz nadany
przez I0OK),

- peitng nazwe i adres Wnioskodawcy.

Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane czytelnie przez
osobe upowazniong do podejmowania decyzji w imieniu Wnioskodawcy wskazang
w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie, ktéra w czesci X podpisata ztozony wniosek
o dofinansowanie projektu. Whniosek zostanie wycofany z dalszych etapéw procedury
udzielania dofinansowania w terminie 5 dni roboczych od daty wptywu przedmiotowego
pisma do IOK.

5.2.3. Whnioski, ktére zostaty wycofane z oceny nie bedg odsytane Wnioskodawcom, lecz
przechowywane w |OK. Istnieje  mozliwos¢  osobistego  odbioru  wniosku

w terminie do 14 dni kalendarzowych od daty wptywu do IOK pisma wycofujgcego wniosek.

5.3 Wymagania dotyczace partnerstwa

5.3.1. W zakresie wymagan dotyczgcych partnerstwa Wnioskodawca zobowigzany jest
stosowaC w szczegolnosci przepisy ustawy wdrozeniowej oraz  Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkow.
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Najwazniejsze kwestie dotyczace realizacji zasady partnerstwa:

1)

2)

3)

Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zosta¢ utworzone albo zainicjowane
przed rozpoczeciem realizacji projektu. Wszyscy Partnerzy muszg by¢ wskazani we

wniosku.

Postanowienia w pkt 1 nie majg zastosowania do sytuacji, kiedy w trakcie realizaciji
projektu wprowadzany jest dodatkowy Partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego

Partnera, ktéry np. zrezygnowat).

Zgodnie z art. 33 ustawy wdrozeniowej oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw pomiedzy Wnioskodawcg a Partnerem zawarte zostaje pisemne porozumienie
lub umowa o partnerstwie (wzér umowy stanowi zatgcznik nr VIII do niniejszego

regulaminu konkursu), okreslajgce w szczegdélno$ci:

e przedmiot porozumienia albo umowy;

e prawa i obowigzki stron;

e zakres i forme udziatu poszczegodinych Partneréw w projekcie;

e Partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych Partneréw
projektu;

e sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez

poszczegolnych Partneréw projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z Partnerow;

e sposob postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron
Z porozumienia lub umowy;

e sposdb  egzekwowania przez Wnioskodawce od  Partneréw  projektu
skutkbw wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu

nieosiggniecia zatozen projektu z winy Partnera.

UWAGA — strong umowy o partnerstwie/porozumienia nie moze byé podmiot wykluczony

z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

4)

Przed zawarciem umowy lub wydaniem decyzji o dofinansowaniu projektu, dokumentem
wymaganym przez |IOK jest porozumienie lub umowa o partnerstwie, szczegdtowo
okreslajgce reguly partnerstwa, w tym zwtaszcza wskazujgce wiodacag role jednego
podmiotu reprezentujgcego partnerstwo, ktory ostatecznie jest odpowiedzialny za

realizacje catosci projektu oraz jego rozliczenie.
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Porozumienie Ilub umowa o partnerstwie beda weryfikowane przez I0K

w zakresie spetniania wymogoéw okreslonych w pkt 3.

5) Zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, Wnioskodawca bedacy jednostkg sektora
finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych dokonuje wyboru
Partnerow spoza sektora finanséw publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci

i rownego traktowania podmiotow. W szczegdlnosci zobowigzany jest do:

e ogloszenia otwartego naboru Partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze

wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie Partnerdw;

e uwzglednienia przy wyborze Partnerow: zgodnosci dziatania potencjalnego Partnera
z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego Partnera w realizacje

celu partnerstwa, doswiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze;

e podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informaciji

o podmiotach wybranych do petnienia funkcji Partnera.
6) Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi w rozumieniu zatgcznika nr | do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014
z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z dnia 26

czerwca 2014 r., str. 1).

UWAGA — wymogi wskazane w pkt 5 i 6 zostang zweryfikowane przez IOK na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie w ramach oceny spetnienia kryterium formalnego nr 9.

Informacje w zakresie partnerstwa nalezy wskaza¢é we wniosku zgodnie
z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-

2020 EFS” (stanowigcg zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu).

VI.  Wydatki oraz pomoc publiczna

6.1 Zasady finansowania wydatkéw

6.1.1 Okres kwalifikowalnosci wydatkéw projektu jest rownoznaczny z okresem realizacji

wskazanym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.
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6.1.2 Do dofinansowania nie mogg zosta¢ wybrane projekty, ktére fizycznie zostaly
zakonczone Ilub w petni zrealizowane przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
W rozumieniu art. 65 ust.6 rozporzgdzenia ogolnego 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013r.

6.1.3 Poczatek okresu kwalifikowalnosci wydatkow stanowi data podpisania umowy

o dofinansowanie, wyjatek stanowig ponizsze sytuacje:

— koszty zabezpieczen zostaty poniesione przed podpisaniem umowy (pod warunkiem
przyjecia projektu do realizacji);

— data podpisania umowy jest pdzniejsza niz data rozpoczecia realizacji projektu
podana w zaakceptowanym wniosku — poczatek okresu kwalifikowalnosci stanowi

data rozpoczecia realizacji projektu®?.

6.1.4 Po zakonczeniu realizacji projektu mozliwe jest kwalifikowanie wydatkow
poniesionych po dniu wskazanym jako dzien zakonczenia realizacji projektu pod warunkiem,
ze wydatki te odnoszg sie do okresu realizacji projektu i zostang uwzglednione w koncowym

whniosku o pfatnosc.

6.1.5 Koszty projektu przedstawiane sg we wniosku o dofinansowanie w formie tzw.
budzetu zadaniowego, ze wskazaniem kosztéw bezposrednich i posrednich projektu.
Podstawowe zasady dotyczgce konstruowania  budzetu projektu regulujg Wytyczne
w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz Instrukcja wypetniania  wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS Europejski Fundusz Spoteczny (stanowigce;

zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu).

KOSZTY BEZPOSREDNIE

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zostaé oszacowane nalezycie
i racjonalnie w oparciu o warunki i procedury kwalifikowalnosci okreslone
w  Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz z uwzglednieniem cen
rynkowych wskazanych w taryfikatorze, ktory jest zatgcznikiem nr VII do niniejszego

regulaminu konkursu.

11 Data rozpoczecia realizacji projektu podana we wniosku o dofinansowanie nie moze byé wczesniejsza niz data
ztozenia wniosku w ramach prowadzonego przez IOK naboru.
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KOSZTY POSREDNIE

1) Koszty administracyjne zwigzane 2z obstlugg projektu muszg by¢ rozliczane
w ramach kosztéw posrednich, (nie mogg wystepowaé¢ w poszczegolnych zadaniach, fj.
kosztach bezposrednich).
Szczegdbtowy katalog kosztéw posrednich okreslajg Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow (podrozdziat 8.4).
2) W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-financingiem.
3) Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek
ryczattowych (z zastrzezeniem pkt 6, podrozdziat 8.4 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow):
1) 25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich'? do 830 tys. PLN wiacznie,
2) 20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartoéci kosztéw
bezposrednich'® powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wiacznie,
3) 15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartoéci kosztéw
bezposrednich!* powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wiacznie,
4) 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztéw

bezposrednich®® przekraczajgcej 4 550 tys. PLN.

UWAGA — projekty zaktadajgce inne stawki niz wskazane powyzej bedg podlegac¢ ocenie,

wyjasnieniu i korekcie w trakcie oceny merytorycznej projektu.

6.1.6 Wydatki niekwalifikowalne
Katalog wydatkow niekwalifikowalnych okreslajg Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci

wydatkow (podrozdziat 6.3).

Wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacjg projektu, ponosi

Whnioskodawca jako strona umowy o dofinansowanie projektu.

12 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
13 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
14 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
15 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o kiérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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6.1.7 Podatek od towardw i ustug (VAT) oraz inne podatki i optaty

Podatki i inne optaty, w szczegdlnosci podatek od towarow i ustug (VAT), mogg by¢ uznane
za kwalifikowalne na zasadach okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoSci

wydatkow (podrozdziat 6.13).

6.1.8 Cross-financing oraz $rodki trwate

1) Cross-financing w ramach projektow wspoffinansowanych z EFS moze dotyczyé
wytgcznie takich kategorii wydatkéw, bez ktorych realizacja projektu nie bytaby mozliwa,
w szczegoblnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady réwnosci szans,

a zwlaszcza potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
2) W ramach przedmiotowego konkursu, cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie:

a) zakupu nieruchomosci;
b) zakupu infrastruktury, przy czym przez infrastrukture rozumie sie elementy
nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do

budynku, zainstalowanie windy w budynku;

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkéw

i pomieszczen.

Do kwalifikowalnoéci zakupu nieruchomosci stosuje sie podrozdziat 7.4 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

3) Zakup $rodkéw trwatych, za wyjatkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury
i Srodkéow trwatych przeznaczonych na dostosowanie Ilub adaptacje budynkow

i pomieszczen nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

4) Wydatki przeznaczone na pozyskanie srodkéw trwatych sg kwalifikowalne na zasadach
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw (min. Podrozdziat 6.12

techniki finansowania Srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych).

W ramach konkursu warto$¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwalych
o wartosci jednostkowej roéwnej i wyzszej niz 3 500 PLN netto w ramach kosztow
bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze tacznie
przekroczyé 10% wydatkow projektu.

Na etapie realizacji projektu wydatki ponoszone na zakup srodkéw trwatych oraz cross-
financing powyzej dopuszczalnych limitow (kwot) tych kategorii okreslonych

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu beda niekwalifikowalne.
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W przypadku realizacji 5 typu operacji dotyczgcego doposazenia szkét
lub placowek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty
dydaktyczne — maksymalna wartos¢ zakupionych srodkow trwalych wynosi

20% wydatkéw kwalifikowalnych (wtgczajgc cross-financing).

UWAGA - projekty, w ktorych wydatki w ramach cross-financingu i/lub $rodkow
trwalych przekrocza dopuszczalny limit okreslony w regulaminie, zostang odrzucone

na etapie oceny merytorycznej za niezgodnosé z SZOOP.

6.1.9 Whkiad wiasny

1) Dla przedmiotowego konkursu wktad witasny Whnioskodawcy, jako % wydatkéw
kwalifikowalnych — musi wynosi¢ minimum 5% wydatkéw kwalifikowalnych projektu

(uwzgledniajgc zapisy w pkt 1.3 niniejszego regulaminu).

2) Wkiad wtasny wnoszony jest do projektu przez Wnioskodawce (Beneficjenta), niemnigj
jednak moze on pochodzi¢ z roznych zrédet, w tym np. od uczestnikdw projektu, samorzgadu
lokalnego, strony trzeciej. W przypadku projektow partnerskich, wktad wilasny moze

pochodzi¢ od Partnerow.

3) Wkitad wilasny wnoszony przez Whnioskodawce (Beneficjenta), na rzecz projektu,
w postaci nieruchomosci, udostepnienia pomieszczen, urzgdzen, materiatdw (surowcéw),
wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez

wolontariuszy stanowi wktad wtasny niepieniezny i jest wydatkiem kwalifikowalnym.

Wktad wiasny niepieniezny, moze by¢ wnoszony przez Beneficjenta ze sktadnikow jego
majatku (np. nieruchomosci) lub majatku innych podmiotéw, o ile zostato to uregulowane
prawnie (np. Beneficjent bedgcy NGO wnosi wktad w postaci nieruchomosci udostepnione;
przez gmine, przy czym mozliwos¢ wykorzystania przez niego tej nieruchomos$ci zostata
uregulowana, np. w umowie dzierzawy) lub w postaci $wiadczen wykonywanych przez

wolontariuszy.

Wartos¢ wkladu niepienieznego musi by¢ nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej réwnowaznej fakturom, nie powinna przekracza¢ kosztéw ogolnie

przyjetych na danym rynku — dotyczy to réwniez przypadku udostepnienia nieruchomosci.

Zasady dotyczgce wnoszenia wkitadu niepienieznego uregulowane sg w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow.

76



4) Zrodtem finansowania wktadu witasnego moga byé zaréwno $rodki publiczne jak
i prywatne. Co do zasady o =zakwalifikowaniu zrodta pochodzenia wktadu wiasnego
(publiczny/prywatny) decyduje status prawny podmiotu wnoszgcego dany wkiad:
Beneficjenta/Partnera (W przypadku projektow partnerskich)/strony trzeciej
(w przypadku wnoszenia wkiadu w formie m.in. wynagrodzen wyptacanych przez strone

trzecig).
5) Wktad wtasny lub jego cze$¢é moze byé wniesiony w ramach kosztéw posrednich.

Przyktad mozliwych Zzrodet i sposobdéw angazowania wktadu wtasnego finansowego

i niepienieznego stanowi zatgcznik nr XIII.

6.1.10 Uproszczone metody rozliczania wydatkéw - kwoty ryczattowe

W projektach, ktérych wartos¢ wktadu publicznego (Srodkéw publicznych) nie przekracza
wyrazonej w PLN réwnowarto$ci 100.000 EUR?®, (kurs EUR obowigzujagcy na dzien
ogloszenia konkursu wynosi 4,331 PLN ) nalezy zastosowaé¢ obligatoryjnie kwoty

ryczattowe.

UWAGA — w ramach przedmiotowego konkursu, IOK nie dopuszcza mozliwosci stosowania

w projektach stawek jednostkowych.

Informacja o rozliczaniu wydatkow w oparciu o uproszczone metody musi zosta¢ wskazana

przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie projektu.

1) Zgodnie z podrozdziatem 6.6 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
uproszczonych metod rozliczania wydatkdw nie mozna stosowacé, w przypadku gdy
realizacja projektu jest zlecana w catosci wykonawcy zgodnie z podrozdziatem 6.5 ww.
Wytycznych.

2) Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego
w projekcie zadania na etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu. Jedno
zadanie stanowi jedng kwote ryczattowg. Kwoty ryczattowe muszg by¢ wyliczone w oparciu

o sprawiedliwg, rzetelng i racjonalng kalkulacje.

UWAGA — w przypadku projektéow, w ktérych wartosé wkiadu publicznego (Srodkéw
publicznych) jest nizsza niz réwnowartos¢ 100.000 EUR i nie s3g rozliczane kwotami

ryczattowymi — beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej jako niespetniajgce

kryterium horyzontalnego.

16 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowac¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez
KE (kurs opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm)
aktualny na dzien ogtoszenia konkursu.
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6.2 Pomoc publiczna/de minimis

6.2.1 Wsparcie udzielane w ramach przedmiotowego konkursu nie posiada co do zasady
charakteru pomocy publicznej, jednakze majgc na uwadze ztozonosé przypadkow
wystepujgcych w projektach, kazdy wniosek bedzie rozpatrywany indywidualnie, pod
katem spetnienia przestanek wystepowania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

6.2.2 Zasady dotyczgce pomocy publicznej okreslajg przepisy:

1) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107

i 108 Traktatu,

2) Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 .
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do

pomocy de minimis,

3) Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 .
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na

lata 2014-2020.

6.2.3 Zgodnos¢ z przepisami dotyczgcymi udzielania pomocy publicznej weryfikowana jest

na etapie oceny formalnej.

W przypadku projektéw dotyczgcych pomocy publicznej niezbedne jest wykazanie we
wniosku o dofinansowanie projektu wkladu prywatnego wymaganego przepisami
pomocy publicznej (wktad ten podlega rozliczeniu we wnioskach o ptatno$é z realizacji

projektu).

Podstawe do wyliczenia poziomu wktadu prywatnego stanowig wykazane
w budzecie projektu, w ramach poszczegdinych zadan, koszty objete pomocag publiczng

w przeliczeniu na jednego uczestnika projektu.

6.2.4 W przypadku, gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej i/lub pomocy de
minimis, w kategorii wydatkbw w ramach poszczegdlnych zadan nalezy zaznaczyC te

wydatki, ktore objete sg regutami pomocy publicznej i pomocy de minimis.
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6.2.5 Whnioskodawca  zobowigzany jest do przedstawienia  we  wniosku
o dofinansowanie w polu Metodologia wyliczenia wartosci wydatkéw objetych pomoca
publiczng (w tym wnoszonego wkfadu prywatnego) oraz pomocg de minimis — sposobu
wyliczenia  intensywnosci pomocy oraz  wymaganego  wkifadu prywatnego
w odniesieniu do wszystkich wydatkow objetych pomoca publiczng, w zaleznosci od typu

pomocy oraz instytucji, na rzecz ktoérej pomoc zostanie udzielona.

6.2.6 W przypadku pomocy udzielanej jako pomoc de minimis, nalezy opisaé
metodologie wyliczenia wysokosci pomocy (z uwzglednieniem wydatkow objetych
pomocg), zas w odniesieniu do metodologii wyliczenia wktadu prywatnego wpisaé ,nie
dotyczy".

6.2.7 W przypadku, gdy Wnioskodawca (Beneficjent) jest réwnoczesnie podmiotem
udzielajgcym pomocy publicznej, a takze odbiorcg pomocy i tym samym wykazuje
w jednym wniosku o dofinansowanie dwie rézne kwoty pomocy publicznej, powinien
dokona¢ w metodologii wyliczania pomocy publicznej rozbicia kwotowego na czes¢, ktéra
stanowi pomoc publiczng dla niego (cze$¢ zadania merytorycznego i cze$¢ kosztéw
posrednich) oraz na czesé, ktéra stanowi pomoc publiczng dla pozostatych przedsiebiorstw

ujetych w projekcie (bez kosztoéw posrednich).

Instytucje systemu wdrazania RPOWS na lata 2014-2020, w tym IOK, nie sa
uprawnione do wydawania wigzacych wyktadni dotyczacych pomocy publicznej oraz
pomocy de minimis, gdyz prawo to przystuguje jedynie Europejskiemu Trybunatowi

Sprawiedliwosci oraz Komisji Europejskie;j.

6.3 Ryzyko nieosiaggniecia zalozen projektow

Ryzyko nieosiggniecia zatozeh projektu jest wykazywane przez Wnioskodawce
w punkcie 3.3 wniosku o dofinansowanie w przypadku wnioskowania o kwote dofinansowania

rowng albo przekraczajgcg 2 000 000 PLN.

Szczegdtowe informacje nt. ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu zawarte sg w Instrukciji
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020
Europejski Fundusz Spofeczny — stanowigcej zatgcznik nr |1 do niniejszego regulaminu

konkursu.
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VIl.  Ocena projektéw, procedura odwotawcza oraz zawarcie umowy
o dofinansowanie

7.1 Ocenaformalna

7.1.1. Ocenie formalnej podlega kazdy zlozony w trakcie trwania naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez Wnioskodawce albo pozostawiony

bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy wdrozeniowej).
7.1.2 Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:

a) wymogi formalne (o ktérych mowa ponizej). Niespetnienie wymogoéw formalnych
skutkuje wezwaniem Whnioskodawcy do uzupetnienia brakéw formalnych lub oczywistych
omytek w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania informacji. W przypadku braku
uzupetnienia bagdz poprawy wniosek o dofinansowanie nie bedzie rozpatrywany,

a w konsekwenciji nie zostanie dopuszczony do oceny;

Lista brakéw formalnych i oczywistych omylek!’, ktére moga podlega¢ jednorazowym
korektom lub uzupetnieniom w zakresie niepowodujagcym zmiany sumy kontrolnej
wniosku o dofinansowanie:

1) Brak w czesci X wniosku pieczeci (IOK przyjmuje, ze ,pieczeé” oznacza piecze¢ firmowg
Whnioskodawcy), a takze podpisu (IOK przyjmuje, ze ,podpis” oznacza czytelny podpis
osoby/6b uprawnionej/nich do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu Wnioskodawcy.
W przypadku zastosowania nieczytelnego podpisu nalezy go opatrzy¢ pieczecig imienng)
osoby/oséb upowaznionej/upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu

Whioskodawcy oraz wszystkich Partnerow projektu — jezeli dotyczy.

2) Podpisanie wniosku w czesci X przez inng osobe (osoby) niz wskazana (wskazane)

w pkt 2.8 wniosku.

3) Ziozenie tylko jednego egzemplarza wniosku w wersji papierowej. Mozliwos$¢

uzupetnienia kompletnosci wniosku przez dostarczenie drugiego egzemplarza.
4) Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek egzemplarzu wniosku.

5) Nieztozenie wszystkich wymaganych oswiadczen.

17 Poprawa oczywistych omytek nie moze prowadzi¢ do zmiany sumy kontrolnej wniosku.
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Whnioskodawca ma mozliwos¢ jednokrotnego uzupetnienia wniosku o dofinansowanie
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o takiej mozliwosci.
W przypadku uzupetnien nadsytanych pocztg lub przesylkg kurierskg o ich przyjeciu
decyduje data wptywu do IOK.

W sytuacji, gdy wniosek, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez Wnioskodawce
w zakresie okreslonym przez IOK, nadal nie spetnia ktéregokolwiek z ogdlnych kryteriéw
formalnych weryfikowanych na etapie oceny formalnej — zostaje on odrzucony bez

mozliwosci dokonania kolejnej korekty i/lub uzupetnienia (nie jest rejestrowany w SL 2014).

Odrzucony wniosek nie podlega korektom ani uzupetnieniom.

UWAGA - nie podlegaja korektom i uzupetnieniom uchybienia powodujace zmiane
sumy kontrolnej wniosku o] dofinansowanie. Inna  suma kontrolna
w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy kontrolne na stronach
wersji papierowej — to brak formalny, ktéry nie podlega korektom ani uzupetnieniom,

a tym samym skutkuje odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej.

b) ogélne kryteria formalne dotyczace wszystkich projektéw realizowanych
w ramach osi priorytetowych RPOWS 2014-2020 wspdffinansowanych z EFS (stanowigce

zatgcznik nr lla do regulaminu konkursu);

c) kryteria dostepu — wskazane w szczegdtowych kryteriach wyboru projektow
dla poszczegdlnych Dziatan/Poddziatan wspoétfinansowanych z EFS w ramach RPOWS
2014-2020 (weryfikowane na etapie oceny formalnej — stanowigce zatgcznik Ilb do

regulaminu konkursu).

Spetnienie wszystkich formalnych kryteribw wyboru projektéw oceniane jest na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie, UWAGA — ocena ogoélnych formalnych
kryteriow wyboru projektu ze wzgledu na weryfikacje ,0-1” (tzn. ,nie spelnia -

spetnia”) nie podlega negocjacjom i uzupetnieniom.
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7.1.3 Oceny formalnej wniosku o dofinansowanie, w oparciu o kryteria formalne oraz
kryteria dostepu (weryfikowane na etapie oceny formalnej), dokonuje jeden z pracownikdéw
IOK. Zgodnie z zasadg dwoch par oczu oceniony wniosek wraz z kartg oceny formalnej jest
weryfikowany i zatwierdzany przez Przewodniczgcego Komisji Oceny Projektow
Przeprowadzenie procedury oceny formalnej odbywa sie zgodnie z zapisami Regulaminu
KOP.

1) Wszystkie projekty, ktére przeszty pozytywnie etap oceny formalnej sg rejestrowane
w (SL 2014) w czesci dotyczgcej wnioskédw o dofinansowanie — z uwzglednieniem
jednolitej numeraciji, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia

i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

2) W przypadku negatywnej oceny formalnej, IOK przekazuje niezwtocznie Wnioskodawcy
pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu oraz o negatywnej ocenie
projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem

0 mozliwosci wniesienia protestu, o ktorym mowa w art. 53 ust. 1 ww. ustawy.

Procedura oceny formalnej znajduje sie w Regulaminie Pracy Komisji oceny

Projektéw, ktory stanowi zatgcznik nr lll.

7.2. Ocena merytoryczna

7.2.1 Przedmiotem oceny Komisji Oceny Projektéw (KOP) sg wytagcznie projekty ocenione
przez 10K jako kompletne, tj. spetniajgce wymogi oraz kryteria formalne.
W przypadku, gdy oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogdlnych kryteriow
formalnych a uchybienia te nie zostaly dostrzezone na etapie oceny formalnej, wéwczas
wniosek jako niepodlegajgcy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do oceny formalnej.
Oceniajacy odnotowuje ten fakt w karcie oceny merytorycznej, stanowigcej, ktorej wzor

znajduje sie w zatgczniku nr 3 do regulaminu konkursu.

7.2.2. Ocenie merytorycznej poddawane s3a nastepujace kryteria:

— kryteria oceny zgodnosci projektéow wspoétfinansowanych z EFS ze Strategia ZIT
KOF (zatacznik nr Xl do regulaminu konkursu) — wskazane w Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na

lata 2014-2020 (zatgcznik nr llc do niniejszego regulaminu konkursu);
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kryteria horyzontalne — wskazane w ogolnych kryteriach wyboru projektow dla
wszystkich projektdw wspotfinansowanych z EFS w ramach RPOWS 2014-2020

(zatgcznik nr lla do niniejszego regulaminu konkursu);

kryteria merytoryczne — wskazane w ogélnych kryteriach wyboru projektéw dla
wszystkich projektéw wspoétfinansowanych z EFS w ramach RPOWS 2014-2020

(zatgcznik nr lla do niniejszego regulaminu konkursu);

kryteria dostepu i kryteria premiujgce — wskazane w szczegoétowych kryteriach
wyboru projektow dla poszczegdlnych Dziatan/Poddziatan wspéifinansowanych
z EFS w ramach RPOWS 2014-2020 (zatacznik nr llb do niniejszego regulaminu

konkursu).

UWAGA - spetlnienie kryteriow wyboru projektéw oceniane jest na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie.

Procedura oceny merytorycznej znajduje si¢ w Regulaminie Pracy Komisji Oceny

Projektow, ktéry stanowi zatgcznik nr Ill.

7.3 Negocjacje oraz wybor projektéw do dofinansowania

7.3.1 Negocjacje stanowig czes¢ etapu oceny merytorycznej i moga dotyczyé

zakresu merytorycznego projektu, w tym jego budzetu.

Przeprowadzenie procedury negocjacji odbywa sie zgodnie z zapisami Regulaminu

Komisji Oceny Projektow.

7.3.2 Etapy rozstrzygniecia konkursu:

1.

IZ DWEFS przekazuje informacje o wynikach oceny merytorycznej do IP ZIT celem
sporzadzenia listy ocenionych projektow, zawierajgcg wszystkie ocenione projekty oraz
listy pozytywnie ocenionych projektéw z wyrdznieniem projektow wybranych do

dofinansowania.

Wybor wnioskéw o dofinansowanie w ramach oceny zgodnos$ci ze Strategig ZIT KOF
dokonywany jest zgodnie <z  zasadami  przyjetymi przez IP  ZIT.

Punkty z czesci A i B oceny merytorycznej nie sumujg sie. O kolejnosci wniosku
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o dofinansowanie na liscie pozytywnie ocenionych projektéw decyduje liczba uzyskana
z oceny zgodnosci ze Strategig ZIT KOF na lata 2014-2020 w wyniku oceny
merytorycznej w czesci A karty oceny. W przypadku projektdw z réwng liczbg punktow
o0 kolejnosci na liscie decyduje stopien osiggniecia przez projekt wskaznikow
okreslonych w Strategii ZIT KOF. W przypadku projektéw z rowng liczbg punktéow
i jednakowym stopniem osiggniecia wskaznikow Strategii ZIT KOF o kolejnosci na liscie
decyduje ilos¢ uzyskanych punktow z czesci B oceny merytorycznej przeprowadzonej
przez 1Z DW EFS.

IZ DWEFS nie ma wptywu na kolejnos¢ projektéw na liscie z wyjatkiem przypadku,
w ktérym wniosek nie uzyska minimum punktowego w ramach oceny merytorycznej
przeprowadzonej przez 1Z DWEFS lub nie spetnia warunkéw kwalifikowania sie
w ramach RPOWS (cze$¢ B oceny merytorycznej). Wplyw projektu na osiggniecie
wskaznikéw okreslonych w Strategii ZIT KOF liczony jest wg wzoru wskazanego
w kryterium nr 4 ,Poprawnos¢ doboru wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie oraz
ich wptyw na osiggniecie wartosci docelowej okreslonej w Strategii ZIT KOF”. Wartos¢
wskaznika produktu w projekcie/wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%.

UWAGA - jesli wskaznikéw produktu obowigzkowych jest wiecej niz jeden, to poziom

liczy sie poprzez wyliczenie Sredniej arytmetyczne;j.

Listy sporzadzone przez IP ZIT podlegajg zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta
Kielce, a nastepnie sg przekazywane do |Z DWEFS celem zatwierdzenia przez Zarzad

Wojewodztwa.

Lista projektdéw ocenionych pozytywnie z wyrdznieniem projektow wybranych do
dofinansowania jest publikowana na stronie internetowej 1Z ~RPOWS,
na portalu oraz na portalu IP ZIT wraz ze sktadem KOP obejmujgcym osoby

dokonujgce oceny projektéw w zakresie zgodnosci ze Strategig ZIT KOF.

Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, IOK moze dokona¢ zwiekszenia kwoty
przeznaczonej na  dofinansowanie  projektébw w  niniejszym  konkursie.
W takiej sytuacji musi zosta¢ zachowana zasada rownego traktowania, co moze
polegac na objeciu dofinansowaniem kolejno wszystkich projektéw, ktore uzyskaty taka

sama liczbe punktow.

Termin zakonczenia oceny wnioskow planowany jest na koniec pazdziernika

2017 r. przy zatozeniu, ze ocenie bedzie podlegato nie wiecej niz 200 wnioskow.

84



W sytuacji, gdy ocenie bedzie podlegato wiecej niz 200, a mniej niz 400 wnioskow —
orientacyjny termin zakonczenia oceny przypada¢ bedzie na koniec listopada
2017 r.

Powyzej 400 wnioskéw — poddanych ocenie merytorycznej spowoduje przesuniecie jej

zakonczenia nie pozniej jednak niz na koniec grudnia 2017 r.

7. Dokumentacja zwigzana z oceng projektow przechowywana jest w warunkach

zapewniajgcych poufnos¢ danych i informacji w nich zawartych w tym:

a) Oryginaly kart oceny, oswiadczenia dotyczgce poufnosci itp. przechowywane sag
sekretariacie KOP/ Sekretariacie Zespotu ZIT KOF w czesci okredlonej
Regulaminem pracy Zespotu do spraw oceny zgodnosci projektéw ze Strategig ZIT
KOF na lata 2014-2020)

b) Wnioski ocenione pozytywnie skierowane do dofinansowania (wraz z kopiami kart) po

podpisaniu umowy zostajg przekazane do Oddziatu wdrazania projektéw

¢) Whnioski wycofane, ocenione negatywnie i ocenione pozytywnie, ktére nie uzyskaty
dofinansowania przechowywane sg w sekretariacie KOP /Sekretariacie Zespotu ZIT
KOF w czesci okreslonej Regulaminem pracy Zespotu do spraw oceny zgodnosci
projektéw ze Strategig ZIT KOF na lata 2014-2020)

Wszystkie dokumenty po zakohczeniu procedury zwigzanej z oceng pozostajgce
w KOP sg archiwizowane zgodnie z Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18
stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U.

2011 nr 14 poz. 67 z pozn. zm.)

7.4 Procedura odwotawcza

7.4.1 Procedura odwolawcza w ramach RPOWS na lata 2014-2020 odbywa sie na

zasadach okreslonych w rozdziale 15 ustawy wdrozeniowe;.

7.4.2 Wnioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny projektu wybieranego
w trybie konkursowym, przystuguje prawo wniesienia protestu w celu ponownego

sprawdzenia ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektow.
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7.4.3 Protest moze dotyczy¢é kazdego etapu oceny projektu skutkujgcego mozliwoscig
odrzucenia wniosku, a wiec zarowno oceny zgodnosci ze Strategig ZIT KOF, oceny
spetnienia kryteriow formalnych, horyzontalnych i dostepu, jak i oceny spetnienia kryteriéw
merytorycznych, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen

proceduralnych).

7.4.4 W przypadku odwotah dotyczgcych oceny zgodnosci ze Strategig ZIT KOF, 1Z
DWEFS wystepuje do IP ZIT z pisemng prosbg o uzasadnienie oceny zgodnosci
ze Strategig ZIT KOF. Zgodnie z art. 60 ustawy wdrozeniowej w rozpatrywaniu protestu,
w weryfikacji, a takze w ponownej ocenie nie mogg bra¢ udzialu osoby, ktére byty
zaangazowane w przygotowanie projektu lub jego ocene. Przepis art. 24 § 1 ustawy z dnia

14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego stosuje sie odpowiednio.

7.4.5 Negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt kryteriow wyboru

projektow, w ramach ktérej:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie spetnit kryteriow wyboru
projektéw, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo

skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spemit kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza

na wybranie go do dofinansowania.

7.4.4. W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow
w konkursie nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta nie moze

stanowi¢ wylgcznej przestanki wniesienia protestu.

7.4.5 Wnioskodawca moze wnies¢ protest w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
doreczenia informacji o zakonczeniu oceny jego projektu i jej wyniku wraz
z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktow otrzymanych przez projekt lub informaciji

o spetieniu albo niespetnieniu kryteriow wyboru projektow.

7.4.6 Jezeli projekt otrzymat negatywng ocene, zawierane zostaje pouczenie
o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach i w trybie, o ktérych mowa w art. 53
i art. 54 ustawy wdrozeniowej:

a) termin do wniesienia protestu;

b) instytucje, do ktérej nalezy wniesc¢ protest;

c) wymogi formalne protestu, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 ustawy wdrozeniowe;j.
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7.4.7 Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, protest jest wnoszony
w formie pisemnej i zawiera:

a) oznaczenie instytucji wkasciwej do rozpatrzenia protestu;
b) oznaczenia Wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng Whnioskodawca sie nie

zgadza, wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz

Z uzasadnieniem;

f) podpis Whnioskodawcy Iub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej

osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.

7.4.8 W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogéw formalnych,
o ktorych mowa w art. 54 ust. 2 lub zawierajgcego oczywiste omytki, IOK wzywa
Whioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia oczywistych omytek, w terminie 7 dni
kalendarzowych, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu

bez rozpatrzenia.

7.4.9 Szczegotowe informacje dotyczgce procedury odwotawczej znajdujg sie
w Regulaminie procedury odwofawczej — Zasady wnoszenia i rozpatrywania protestow

(stanowigcy zatgcznik nr IX do niniejszego regulaminu konkursu).

Instytucjg odpowiedzialng za procedure odwotawczg jest Departament Wdrazania EFS

Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

7.5 Zabezpieczenie realizacji projektu

7.5.1 Zgodnie z art. 206 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
jednostki sektora finanséw publicznych oraz fundacje, ktérych jedynym fundatorem jest
Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego, zwolnione sg

z obowigzku wniesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

7.5.2 Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez Wnioskodawce,

87



nie poézniej nizw terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy

o dofinansowanie lecz przed wyptatg zaliczki/transzy dla Beneficjenta.

W przypadku:

1)

2)

projektéw, ktorych wartos¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie przekracza 10
min PLN zabezpieczeniem prawidtowej ich realizacji jest ztozony przez beneficjenta
weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa;

gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie przekracza 10
min PLN

lub

w przypadku podpisania przez jednego beneficjenta z dang instytucjg kilku umow
o dofinansowanie w ramach programu operacyjnego wspoétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanych réwnolegle
w czasie, jezeli tgczna warto$¢ udzielonego dofinansowania, wynikajgca z tych umow
przekracza 10 min PLN (jednoczes$nie w sytuacji, w ktérej zakonczenie realizacji jednego
z projektow skutkuje zmniejszeniem wartosci tgcznej dofinansowania ponizej 10 min
PLN, dopuszczalna jest zamiana przyjetej formy zabezpieczenia na weksel In blanco
w trakcie realizacji projektu), preferowanymi przez Instytucje Organizujgcg Konkurs
formami zabezpieczen sa:

- gwarancja bankowa

- gwarancja ubezpieczeniowa

- poreczenie wedtug prawa cywilnego - ta forma zabezpieczenia dopuszczalna jest tylko
w przypadku, jezeli poreczycielami sg jednostki samorzadu terytorialnego. W sytuacji
gdy jednostkg poreczajgcg bedzie Gmina warunkiem skorzystania z tego rodzaju
zabezpieczenia zgodnie z art.18 §2 pkt 10 ustawy o samorzgdzie gminnym, bedzie
przedstawienie odpisu uchwaty Rady Gminy, w ktérej zostato zawarte upowaznienie
i okreslona maksymalna wysokos¢ sumy, do ktorej wojt moze samodzielnie zaciggaé
zobowigzania, a takze o$wiadczenie wodjta o wysokosci udzielonych dotychczas
poreczen w ramach ww. uchwaty. Jezeli natomiast jednostka, ktéra udzieli poreczenia
bedzie Starostwo Powiatowe warunkiem jego udzielenia bedzie zgodnie z art.12 pkt 8
ppkt d) ustawy o samorzadzie powiatowym przedstawienie odpisu uchwaty Rady
Powiatu, w ktdérej zostato zawarte upowaznienie i okreslona maksymalna wysokosc¢
sumy, do ktorej zarzgd moze samodzielnie zaciggac¢ zobowigzania, a takze oswiadczenie
starosty Powiatu o wysokosci udzielonych dotychczas poreczen w ramach ww. uchwaty.
W przypadku ustanowienia zabezpieczenia w formie gwarancji bankowej lub

ubezpieczeniowej, Beneficjent winien poinformowaé bank o kazdej zmianie w umowie
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o dofinansowanie i podpisa¢ odpowiedni zatgcznik, aby nie doprowadzi¢ do sytuaciji

ryzyka utraty gwaranciji.

Kwota, na jakg powinny opiewacC wszystkie ww. formy zabezpieczen bedzie rowna

warto$ci dofinansowania na ten rok realizacji projektu (w przypadku projektow dtuzszych

niz 1 rok kalendarzowy), w ktérym warto$¢ dofinansowania jest najwyzsza. Jezeli okres

realizacji projektu nie przekracza 1 roku wowczas wartos¢ zabezpieczenia jest rowna

wartosci przyznanego dofinansowania.

7.5.3

754

7.5.5

W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwatos¢ projektu lub wskaznikow, zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwato$ci
(wskazanego w umowie/decyzji o dofinansowanie) na pisemny wniosek Beneficjenta.
W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia
w terminie wskazanym w umowie o dofinansowanie projektu, zabezpieczenie

zostanie komisyjnie zniszczone.

Koszt zabezpieczenia prawidiowej realizacji umowy jako koszt posredni stanowi

wydatek kwalifikowalny w projekcie.

W przypadku, gdy wartos¢ dofinansowania projektu przekracza limit okreslony
w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r.
w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminow
skfadania wnioskow o pfatno$¢ w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkéw europejskich wydanym na podstawie art. 189 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, stosuje sie odpowiednio przepisy ww.

rozporzgdzenia.

7.6 Umowa o dofinansowanie projektu oraz zataczniki

7.6.1

Po zakonczeniu negocjacji, a przed podpisaniem umowy o dofinansowanie nie jest

mozliwe wprowadzanie jakichkolwiek zmian w projekcie, oprocz dostosowania okresu

realizacji projektu (w tym réwniez harmonogramu realizacji projektu, harmonogramu

ptatnosci i budzetu projektu w czesci dotyczacej daty poniesienia wydatku) do terminu

podpisania umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku weryfikacji dokumentéw

statutowych Wnioskodawcy i stwierdzeniu niezgodnosci z ich zapisami, wniosek moze

zostac skierowany do ponownych negocjaciji.
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7.6.2 Jesli Wnioskodawca otrzymat pismo informujgce o mozliwosci przyjecia wniosku do
realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem zakonczyt negocjacje
z 10K, wowczas na wezwanie IOK w terminie do 7 dni kalendarzowych, skfada wszystkie

wymagane dokumenty (zatgczniki) do umowy o dofinansowanie.

7.6.3 Whnioskodawca (Beneficjent), ktorego projekt zostat wytoniony do dofinansowania
w ramach RPOWS na lata 2014-2020, w okreslonym przez IOK terminie podpisuje umowe
o dofinansowanie projektu, stanowigcg zatgcznik nr IV lub VI do niniejszego regulaminu

konkursu. IOK zapewnia sprawny system zawierania uméw z Wnioskodawcami.

UWAGA — w przypadku projektu partnerskiego umowa o dofinansowanie projektu jest
zawierana z Partnerem wiodgcym (liderem), o ktérym mowa w art. 33 ust. 5, pkt 4 ustawy
wdrozeniowej - tj. Beneficjentem odpowiedzialnym za przygotowanie

i realizacje projektu.

7.6.4 W terminie do 14 dni kalendarzowych od wptywu do IOK wszystkich wymaganych
poprawnie sporzadzonych zatgcznikéw, Whnioskodawca (Beneficjent) wzywany jest do
podpisania umowy o dofinansowanie projektu. W uzasadnionych przypadkach termin

podpisania umowy moze ulec wydtuzeniu.

7.6.5 10K nie rzadziej niz raz na miesigc, ogtasza na swojej stronie internetowej oraz
w swej siedzibie w publicznie dostepnym  miejscu  zbiorczg informacje
0 podpisanych w ramach danego konkursu umowach o dofinansowanie projektu
(w tym umowach o dofinansowanie projektu z Wnioskodawcami, ktérych wnioski przeszty

pozytywnie procedure odwotawczg).

7.6.6 Po podpisaniu umowy, przed pierwszg ptatnoscig sSrodkéw dofinansowania,
Whioskodawca musi ztozy¢ zabezpieczenie prawidtowej realizacji projektu w terminie i na

zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie (nie dotyczy JST).

VIII. Dodatkowe informacje

8.1. Zasady promowania projektow

8.1.1 Wnioskodawca w trakcie realizacji projektu zobowigzany jest do podawania informacji
o dofinansowaniu projektu ze $rodkéw Unii Europejskiej jak réwniez przy okazji wszystkich

dziatah informacyjnych i promocyjnych jakie w zwigzku z nim sg podejmowane. Nie istnieje
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jeden obowigzkowy, z gory okreslony zestaw dziatan informacyjno-promocyjnych, ktére
muszg byc¢ zrealizowane — trzeba wybrac takie dziatania, ktére bedg zgodne z celem danego

projektu oraz jego specyfika.

8.1.2 Wszystkie dokumenty dotyczgce projektu, ktére bedg publikowane przez
Whnioskodawce muszg zosta¢ odpowiednio oznaczone, np. dokumentacja przetargowa,
ogtoszenia, raporty, publikacje, materiaty dla prasy. Ta sama zasada obowigzuje
w przypadku dokumentéw i materiatdw przeznaczonych dla uczestnikéw projektow,
np. zaswiadczen, certyfikatow, materiatéw informacyjnych, programéw szkolen i warsztatéw,

list obecnosci.

8.1.3 Wnhnioskodawca ma obowigzek oznaczenia miejsca projektu plakatem informacyjnym
rowniez ~w  trakcie trwania projektu. Wszystkie dziatania informacyjne

i promocyjne prowadzone przez Wnioskodawce powinny zosta¢ udokumentowane.

W sytuacji posiadania strony internetowej, WWnioskodawca zobowigzany jest umiesci¢ na niej

krotki opis projektu oraz wstawic¢ znaki Unii Europejskiej i Funduszy Europejskich.

Szczegdtowe informacje na temat zasad promowania projektdw wskazane sa
w Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki spoéjnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promociji, natomiast przyktadowe zestawienie znakdéw znajduje sie na

stronie internetowej www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl w zaktadce: Realizuje projekt —

Poznaj zasady promowania projektu.

8.2. Stownik pojeé

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego (CKZiU) — zespdt szkét lub placéwek systemu

oswiaty, o ktorym mowa w art. 62a ustawy o systemie o$wiaty.

Certyfikacja — procedura, w wyniku ktérej osoba uczgca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument, stwierdzajgcy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie

wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiagniete

Cross-financing — tzw. zasada elastycznosci, o ktérej mowa w art. 98 ust. 2 rozporzadzenia
ogolnego, polegajgca na mozliwosci finansowania dziatan w sposéb komplementarny ze Srodkéw
EFRR i EFS, w przypadku, gdy dane dziatanie z jednego funduszu objete jest zakresem pomocy

drugiego funduszu.
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Decyzja o dofinansowaniu projektu — decyzja podjeta przez jednostke sektora finansow
publicznych, ktéra stanowi podstawe dofinansowania projektu, w przypadku gdy ta jednostka jest

jednoczesnie Wnioskodawca.

Dostepnos¢ — wiasciwosé srodowiska fizycznego, transportu, technologii i systemoéw informacyjno-
komunikacyjnych oraz towardw i ustug, pozwalajgca osobom z niepetnosprawnosciami na korzystanie
z nich na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Dostepno$¢ jest warunkiem wstepnym prowadzenia
przez wiele osob z niepetnosprawnosciami niezaleznego zycia i uczestniczenia w zyciu spotecznym
i gospodarczym. Dostepnosé moze by¢ zapewniona przede wszystkim dzieki stosowaniu koncepcji
uniwersalnego projektowania, a takze przez usuwanie istniejgcych barier oraz stosowanie
mechanizmu racjonalnych usprawnien, w tym technologii i urzadzern kompensacyjnych dla oséb

Z niepetnosprawnosciami.

Dyskryminacja - jakiekolwiek roznicowanie, wykluczanie Ilub ograniczanie ze wzgledu na
jakiekolwiek przestanki (np. wiek, niepetnosprawnosé, pte¢, rase, orientacje seksualng, pochodzenie
etniczne, religie lub swiatopoglad itp.), ktérego celem lub skutkiem jest naruszenie lub zniweczenie
uznania, korzystania lub wykonywania wszelkich praw czlowieka i podstawowych wolnosci
w dziedzinie polityki, gospodarki, spotecznej, kulturalnej, obywatelskiej lub w jakiejkolwiek innej, na

zasadzie rownosci z innymi osobami.

Dyskryminacja ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ — jakiekolwiek roznicowanie, wykluczanie lub
ograniczanie ze wzgledu na niepetnosprawno$¢, ktorego celem lub skutkiem jest naruszenie lub
zniweczenie uznania, korzystania lub wykonywania wszelkich praw cziowieka i podstawowych
wolnosci w dziedzinie polityki, gospodarki, spotecznej, kulturalnej, obywatelskiej lub w jakiejkolwiek
innej, na zasadzie rownosci z innymi osobami. Obejmuje to wszelkie przejawy dyskryminacji, w tym

odmowe racjonalnego usprawnienia.

Inne zespoly realizujace zadania CKZiU — podmioty realizujgce zadania z zakresu wspoipracy
z pracodawcami i organizacjami pracodawcéw oraz prowadzace kwalifikacyjne kursy zawodowe,
a takze podejmujgce dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, w tym
réwniez dla osob dorostych, ktére sg tworzone w inny sposéb, niz okreslony w art. 62a ustawy

o systemie o$wiaty;

Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — instytucja, o ktérej mowa w art. 2 pkt 11 ustawy wdrozeniowej —
w wojewddztwie $wietokrzyskim role 1Z petni Wojewoddztwo Swietokrzyskie, reprezentowane przez

Zarzad Wojewodztwa.

Instytucja Posredniczaca — podmiot, ktéremu zostata powierzona w drodze porozumienia albo
umowy zawartych z Instytucjg Zarzadzajaca, realizacja zadan w ramach krajowego lub regionalnego

programu operacyjnego.
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Instytucja Organizujgca Konkurs - Instytucja Zarzgdzajgca RPOWS 2014-2020, w imieniu ktore;
dziatania zwigzane z wdrazaniem EFS realizuje Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu

Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach (IZ DWEFS).

Instruktor  praktycznej nauki zawodu — instruktor praktycznej nauki  zawodu,
o ktorym mowa w § 10 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010r., Nr 244, poz. 1626).

Inteligentne specjalizacje — dziedziny, w ktérych regiony bedg specjalizowa¢ sie
w gospodarce i wspotpracujgcej z nig nauce, stanowigce element strategii rozwoju wojewddztwa. Dla
wojewoddztwa Swietokrzyskiego okreslono cztery obszary gospodarki stanowigce inteligentne
specjalizacje, tj.: sektor metalowo- odlewniczy, zasobooszczedne budownictwo, turystyki zdrowotnej
i prozdrowotnej, nowoczesne rolnictwo i przetworstwo spozywcze oraz specjalizacje horyzontalne:
technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), branza targowo-kongresowa oraz zréwnowazony

rozwdj energetyczny.

Kielecki Obszar Funkcjonalny (KOF) — Obszar KOF obejmuje obszar tworzony przez Miasto Kielce
oraz jednostki samorzgdu terytorialnego — Miasto i Gmine Checiny, Miasto i Gming Chmielnik, Miasto i
Gmine Daleszyce, Gmine Gérno, Gmine Mastéw, Gmine Miedziana Géra, Miasto i Gmine Morawica,

Gmine Piekoszoéw, Gmine Sitkdwka-Nowiny, Gmine Strawczyn i Gmine Zagnansk.
Komisja Oceny Projektow — komisja powofana do oceny projektéw w ramach konkursu.

Komitet Monitorujacy (KM) — komitet o ktérym mowa w art. 47 rozporzgdzenia ogdlnego. KM
realizuje w szczegolnosci zadania, o ktérych mowa w art. 49 i art. 110 rozporzgdzenia ogdlnego,
w tym zatwierdza kryteria wyboru projektow, uwzgledniajgc art. 125 ust. 3 lit. a rozporzadzenia

ogolnego.

Kompetencja - to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria

i metody ich weryfikacji.

Kompetencje cyfrowe (kompetencje w zakresie TIK) - definiowane jako zdolno$¢ do:
a) przetwarzania (wyszukiwania, oceny, przechowywania) informacii;
b) komunikacji (wchodzenia w cyfrowe interakcje, dzielenia sie informacjami, znajomos$é
netykiety i umiejetno$¢ zarzagdzania cyfrowg tozsamoscia);
c) tworzenia cyfrowej informacji (w tym rowniez umiejetnos¢ programowania
i znajomos¢ zagadnien praw autorskich);
d) zachowania bezpieczenstwa (ochrony cyfrowych urzadzen, danych, wilasnej tozsamosci,

zdrowia i sSrodowiska);
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€) rozwigzywania probleméw (technicznych, identyfikowania sytuacji,
w ktérych technologia moze pomdéc, bycia kreatywnym z uzyciem technologii, identyfikowania

luk w zakresie kompetencji).

Kompetencje kluczowe niezbedne na rynku pracy — kompetencje, ktérych wszystkie osoby
potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji spotecznej
i zatrudnienia, do ktérych zalicza sie nastepujace kompetencje kluczowe z katalogu wskazanego
w zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetenciji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 394
2 30.12.2006 r., str. 10):

a) porozumiewanie sie w jezykach obcych;

b) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo — techniczne;

c) kompetencje informatyczne;

d) umiejetnos¢ uczenia sig;

e) kompetencje spoteczne;

f) inicjatywno$c¢ i przedsigbiorczosé.
Kompetencje wskazane w lit. b i ¢ sg zaliczane do kompetencji podstawowych, pozostate nalezg

o katalogu kompetencji przekrojowych.

Kompetencje spoteczno-emocjonalne — umiejetnosci komunikacyjne, rozpoznawania i kierowania
swoimi emocjami, budowania dobrych relacji z innymi, ustalania i osiggania pozytywnych celow,

a takze ograniczania destrukcyjnych czy agresywnych zachowan.

Koncepcja uniwersalnego projektowania — projektowanie produktéw, Srodowiska, programow
i ustug w taki sposdb, by byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez
potrzeby adaptacji lub specjalistycznego projektowania. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza
mozliwosci  zapewniania  dodatkowych udogodnien  dla  szczegdélnych  grup  oséb
z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne. Definicja jest zgodna z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady roéwno$ci szans | niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob
Z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020.

Kwalifikacja — to okre$lony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie
zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do

certyfikowania.

Mechanizm racjonalnych usprawnien — mechanizm racjonalnych usprawnienh definiowany zgodnie

z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji.

MEN — Ministerstwo Edukacji Narodowej
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Nauczyciel — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego

zatrudnionego w OWP, szkole lub placéwce systemu oswiaty.

Nauczyciel ksztatcenia zawodowego — nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych, w tym

nauczyciel jezyka obcego zawodowego oraz nauczyciel praktycznej nauki zawodu.
Organ dotujgcy — organ przyznajacy dotacje na podstawie art. 80 i art. 90 ustawy o systemie os$wiaty.

Organ prowadzacy — minister wlasciwy, jednostka samorzadu terytorialnego, inna osoba prawna lub
fizyczna odpowiedzialna za dziatalno$¢ osrodka wychowania przedszkolnego, szkoty lub placéwki

systemu oswiaty.
ORE — Osrodek Rozwoju Edukacii.

Osoby o niskich kwalifikacjach - osoby posiadajgce wyksztatcenie do poziomu ISCED 3 wiacznie
zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia (ISCED 2011) zaaprobowang przez
Konferencje 0Ogolng UNESCO. Definicja pozioméw wyksztalcenia (ISCED) zostata zawarta
w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Partnerzy spoteczni i gospodarczy - organizacje pracodawcow i organizacje zwigzkowe
reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2001 r.,Nr 100,
poz. 1080, z p6zn. zm.), samorzady zawodowe, izby gospodarcze, organizacje pozarzadowe oraz
jednostki naukowe w rozumieniu art. 2 pkt. 9 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach
finansowania nauki (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1620, z pézn. zm.), a takze Rada Dziatalno$ci Pozytku

Publicznego.

Placowka systemu oswiaty — placéwka systemu oswiaty prowadzaca ksztaicenie ogdine oraz

placéwka systemu oswiaty prowadzgca ksztatcenie zawodowe.

Placowka systemu oswiaty  prowadzaca ksztatcenie = zawodowe -  placowka

w rozumieniu art. 2 pkt. 3a ustawy o systemie o$wiaty.
Portal — portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogdlnego.

Pomoc de minimis — pomoc zgodna 2z przepisami rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1) oraz z rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 360/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi swiadczone w ogdlnym interesie
gospodarczym (Dz. Urz. UE L 1147 26.04.2012., str. 8).
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Osoby z niepetnosprawnosciami - osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.

o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r., poz. 546).

Osoba z niepelnosprawnoscia sprzezong — osoba, u ktérej stwierdzono wystepowanie dwoch lub

wiecej niepetnosprawnosci.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami,
z okreslonym poczagtkiem i kohcem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete wspétfinansowaniem

UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu Spoéjnosci w ramach programu operacyjnego.

Projekt partnerski — projekt, o ktorym mowa w art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego wskaznikami,
z okreslonym poczgtkiem i koncem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete wspétfinansowaniem

UE jednego z funduszy strukturalnych albo Funduszu Spdjnosci w ramach programu operacyjnego.

Projekt edukacyjny — indywidualne lub zespotowe, planowe dziatanie dzieci w wieku przedszkolnym,
uczniéw albo stuchaczy, majgce na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
réznorodnych metod. Projekt edukacyjny jest realizowany pod opiekg nauczyciela i obejmuje
nastepujgce dziatania (dostosowane do mozliwosci oséb z nich korzystajgcych): wybranie tematu
projektu edukacyjnego;

a) okresdlenie celdw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizaciji;

b) wykonanie zaplanowanych dziatan;

c) przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego
Rozstrzygniecie Konkursu — zatwierdzenie przez Prezydenta Miasta Kielc i Zarzad Wojewddztwa

Swietokrzyskiego listy projektéw, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy wdrozeniowe;.

Regionalny Program Operacyjny (RPO) — program stuzgcy realizacji umowy partnerstwa w zakresie
polityki spojnosci w rozumieniu art. 5 pkt 7a lit. a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju, uchwalony przez Zarzad Wojewddztwa i przyjety przez Komisje
Europejskg, odzwierciedlajgcy cele zawarte we Wspdlnych Ramach Strategicznych stanowigcych
zatgcznik | do rozporzagdzenia ogdlnego oraz w umowie partnerstwa, ktére majg by¢ osiggniete za

pomoca funduszy strukturalnych, bedacy podstawa realizacji dziatan w nim okreslonych.

Sieci wspélpracy i samoksztalcenia - lokalne lub regionalne zespoty nauczycieli z r6znych OWP,
szkot lub placowek systemu oswiaty, ktérzy w zorganizowany sposob wspotpracujg ze soba,

szczegllnie w zakresie rozwigzywania problemow i dzielenia sie doswiadczeniem.
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Specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne — indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniéw, o ktérych mowa w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. poz. 532).
Szkota — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt. 2 oraz art. 9 ust 1 ustawy o systemie o$wiaty.

Szkota dla dorostych — szkofa, o ktérej mowa w art. 3 pkt 15 ustawy o systemie oswiaty.

Szkota policealna — szkofa, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. d ustawy o systemie oswiaty.
Szkota specjalna — szkofa, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1a ustawy o systemie oswiaty.

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego — dokument przygotowany
i przyjety przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym oraz zatwierdzony
w zakresie kryteriow wyboru projektow przez Komitet Monitorujgcy, o ktérym mowa w art. 47
rozporzgdzenia ogolnego, okreslajgcy w szczegoélnosci zakres Dziatan lub Poddziatan realizowanych

w ramach poszczegoélnych osi priorytetowych programu operacyjnego.

Standard minimum - narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS (zatgcznik nr 1 do Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwno$ci szans | niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla 0séb
Z niepetnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020). Narzedzie to obejmuje zestaw pigciu zagadnien i ocenia, czy Wnioskodawca
uwzglednit kwestie réwnosciowe w ramach analizy problematyki projektu, zaplanowanych dziatan,
wskaznikéw i opisu wpltywu realizacji projektu na sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze w ramach

dziatan na rzecz zespotu projektowego.

Srodki trwate — zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowo$ci
(. Dz. U. 22016 r., poz. 1047, z pézn. zm.), z zastrzezeniem inwestycji, o ktérych mowa w art. 3 ust.
1 pkt. 17 tej ustawy, rzeczowe aktywa trwate izrownane z nimi, o przewidywanym okresie
ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na
potrzeby jednostki organizacyjnej; zalicza sie do nich w szczegdlnosci: nieruchomosci — w tym grunty,
prawo uzytkowania wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bedace odrebng wiasnoscig
lokale, spotdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz spoétdzielcze prawo do lokalu
uzytkowego, maszyny, urzadzenia, $rodki transportu i inne rzeczy, ulepszenia w obcych $rodkach

trwatych, inwentarz zywy.
TIK (ang. ICT) — Technologie Informacyjno-Komunikacyjna.

Uczen/dziecko z niepetnosprawnoscia — uczen albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj

niepetnosprawnosci oraz dzieci i mfodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
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wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu gtebokim.
Orzeczenia sg wydawane przez zesp6t orzekajgcy dziatajagcy w publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Umiejetnosci - przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania

problemoéw wiasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalno$ci zawodowej;

Umowa o dofinansowanie projektu — nalezy przez to rozumiec:
a) umowe zawartg miedzy witasciwg instytucja (IZ RPO/IP ZIT) a Whnioskodawcg, ktérego
projekt zostat wybrany do dofinansowania, zawierajgcg co najmniej elementy, o ktérych
mowa w art. 206 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2016 r. poz. 1870, z pdzn. zm.);
b) porozumienie, o ktorym mowa w art. 206 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, zawarte miedzy wiasciwg instytucjg, a Wnioskodawca, ktérego
projekt zostat wybrany do dofinansowania.
Umowa Partnerstwa — jest dokumentem okreslajgcym strategie interwencji funduszy europejskich
w ramach trzech polityk unijnych: polityki spéjnosci, wspdlnej polityki rolnej i wspdlnej polityki
rybotéwstwa w Polsce w latach 2014-2020. Instrumentami realizacji UP sg krajowe programy
operacyjne (KPO) i regionalne programy operacyjne (RPO). Dokumenty te wraz z UP tworzg spojny
system dokumentéw strategicznych i programowych na nowg perspektywe finansowag. UP okresla
z jednej strony kontekst strategiczny w wymiarze tematycznym i terytorialnym, z drugiej zas wskazuje
oczekiwane rezultaty oraz obowigzujgce ramy finansowe i wdrozeniowe. UP stanowi punkt
odniesienia do okreslania szczegétowej zawartosci programéw operacyjnych. Programy operacyjne
precyzujg specyficzne obszary wsparcia i instrumenty realizacji, z poszanowaniem zapiséw UP.
Wynegocjowana z Komisjg Europejskg (KE) UP oraz programy operacyjne stanowig podstawe

do realizacji perspektywy finansowej 2014-2020 w Polsce.

Walidacja — wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie — efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektéw uczenia sie oraz ich weryfikacje
w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢ prowadzona
w sposob trafny (weryfikowane sg efekty uczenia sie, ktdre zostaty okreslone dla danej kwalifikacji)
i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych
walidacje). Walidacje konczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie mozna potwierdzié,
jakie zas nie.

Wktad witasny — srodki finansowe lub wkiad niepieniezny zabezpieczone przez Beneficjenta, ktore

zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéow kwalifikowalnych i nie zostang Beneficjentowi
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przekazane w formie dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkow kwalifikowalnych, a kwotg

dofinansowania przekazang Beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania dla projektu?s).
Whnioskodawca — podmiot, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.

Wskaznik Edukacyjnej Wartosci Dodanej (Wskaznik EWD) — wskaznik bedacy jedng z miar
efektywnosci nauczania w danej szkole w zakresie sprawdzanym egzaminami zewnetrznymi,
opisujgcy wktad szkoty w kohcowy wynik egzaminacyjny. Ma zastosowanie do szkét gimnazjalnych

i ponadgimnazjalnych

Zatwierdzony wniosek o dofinansowanie — wniosek spetniajgcy kryteria wyboru projektéw, przyjety
do realizacji, umieszczony na licie ocenionych projektéw zatwierdzonej przez 10K, a w przypadku
przeprowadzenia procesu negocjacji w odniesieniu do danego projektu — zatwierdzona wersja
wniosku po negocjacjach. W przypadku zmian w projekcie dokonanych w trakcie jego realizaciji,
zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie jest wersja wniosku zmieniona i zatwierdzona na

warunkach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn — zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania dziatan na
rzecz osiggniecia stanu, w ktdrym kobietom i mezczyznom przypisuje sie takg samag wartosé
spoteczng, réwne prawa i rowne obowigzki oraz gdy majg oni réwny dostep do zasobdéw (Srodki
finansowe, szanse rozwoju), z ktérych mogg korzystaé. Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwo$¢ wyboru

drogi zyciowej bez ograniczen wynikajgcych ze stereotypow pici.

ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne — instrument Polityki Spojnosci UE wspierajacy rozwoj na
obszarach funkcjonalnych miast. Celem realizacji ZIT jest m.in. realizacja zintegrowanych projektoéw
odpowiadajgcych w sposob kompleksowy na potrzeby i problemy miast i ich obszaréw funkcjonalnych.
Kielecki Obszar Funkcjonalny obejmuje 12 JST z wojewddztwa Swietokrzyskiego: Kielce, Checiny,
Chmielnik, Daleszyce, Gérno, Mastéw, Miedziana Goéra, Morawica, Piekoszow, Sitkowka-Nowiny,

Strawczyn i Zagnansk.

18Stopa dofinansowania dla projektu rozumiana jako % dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.
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8.3. Podstawa prawna

UWAGA — nieznajomos¢ powyzszych dokumentéw moze spowodowac niewtasciwe przygotowanie

wniosku o dofinansowanie.

W przypadku zmiany przez Ministerstwo Rozwoju wytycznych horyzontalnych lub zmiany przez 1Z
RPOWS 2014-2020 dokumentéw programowych, I0K zastrzega sobie prawo do zmiany zapiséw
niniejszego regulaminu konkursu w trakcie jego trwania. Informacja o ewentualnych zmianach wraz z
wyjasnieniem oraz terminem, od ktérego zmiany te obowigzujg, bedzie zamieszczana we wszystkich

formach komunikacji w jakich zostato opublikowane ogtoszenie o konkursie.

1. Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. C 326 z dnia 26 pazdziernika 2012 r.)

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., str. 320, z pézn. zm.) — zwane dalej

,fozporzadzeniem ogoélnym”

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 1z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzgdzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., str. 470, z p6zn. zm.)

4. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z dnia 24 grudnia 2013 r.)

5. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z dnia 26 czerwca 2014 r.)

6. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U z 2016 r. poz. 217, z pézn. zm.),

zwana dalej ustawg wdrozeniows.

7. Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetenc;ji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) (Dz. Urz. UE L 39
2 30.12.2006 1.)

8. Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 — Umowa partnerstwa z dnia 17 grudnia
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

2015 r., Ministerstwo Rozwoju

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 (RPOWS)
zatwierdzony decyzjg wykonawczg Komisji Europejskiej z dnia 11 sierpnia 2016 r. (CCI
2014PL16M20P013) — decyzja wykonawcza Komisji C(2016) 5288 final

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych dla RPOWS na lata 2014-2020 (zwany dalej SZOOP
RPOWS)

Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego na lata
2014-2020

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z dnia 06.09.2016 r. zwane dalej

Wytycznymi w obszarze edukacii

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzig¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z dnia2 listopada 2016 r.

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej
na lata 2014-2020 z dnia 3 marca 2015 r.

Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskoéw o ptatnosé do
Komisji Europejskiej w ramach programéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 31 marca
2015r.

Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia 31 marca 2015 .

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 28 pazdziernika
2015r.

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020 z dnia 19 wrzesnia 2016 r., obowigzujgce od 14.10.2016 r., zwane dalej Wytycznymi

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020 z dnia 3 listopada 2016 r.

Wytyczne w zakresie sprawozdawczos$ci na lata 2014-2020 z dnia 8 maja 2015 r.

Wytyczne  dotyczgce  form  kosztéw  uproszczonych:  finansowanie ~w  oparciu
o stawki ryczattowe, standardowe stawki jednostkowe, kwoty ryczattowe — wersja z wrzesnia
2014 .

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dla
oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 8 maja 2015 .
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24,
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.

40.
41.

42.

43.

44,

45,

46.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U.
2017 r. poz. 60)

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. 2016 r. poz. 486)
Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 814)
Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446)
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 380)

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666)

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 23)
Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047)

Ustawa z dnia 26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379)
Ustawa z dnia 07.09.1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164,
z poézn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870)

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1808)

Ustawa z dnia 25 marca 2011 r. o ograniczaniu barier administracyjnych dla obywateli

i przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2011 r., Nr 106, poz. 622, z pdzn. zm.)
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 20.02.2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2015 poz. 357, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j Dz. U. z 2016 r., poz. 546)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2016 r. poz. 645)
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz.

769 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny

zabronione pod grozba kary (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1541)
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47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

57.

58.

59.

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r., poz. 1073)

Rozporzgdzenie z dnia 11 stycznia 2012 r. Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztafcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z dnia 17 lutego 2014 r., poz. 622)

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r., w sprawie warunkow

technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1422)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkofach i placéwkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532).

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegodtowych
zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 199).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U z 2010 r. Nr 244, poz. 1626).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2015 r. zmieniajgce

rozporzgdzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2015 r., poz.1183).

Rozporzgdzenie Ministra  Edukaciji Narodowej z dnia 13 grudnia  2016r.

w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U z 2016 r., poz. 2094).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy

programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2012 r. poz. 184).

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego

miodocianych i ich wynagradzania (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 232).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22.03.2012 r. w sprawie warunkow
wynagradzania egzaminatoréw za udziat w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzamindw oraz
nauczycieli akademickich za udziat w przeprowadzaniu czesci ustnej egzaminu maturalnego (Dz.

U.z2014 r., poz. 334, z pézn. zm.).

Rozporzgdzenie  Ministra  Edukacji Narodowej z dnia 10  stycznia 2017 r.
w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego,

przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemiesiniczych (Dz. U. 2017 r., poz. 89).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegoétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkéw, w ktérych mozna
zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zakfadu ksztatcenia
nauczycieli (tj. Dz. U. z 2015 r., poz.1264).
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r.

Nr 6, poz. 69, z pozn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17.01.2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2012
r., poz.131).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r., poz.622).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu
rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej,
informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach przedsiebiorcéw we
wplatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finansoéw publicznych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz.
1871).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 wrzesnia 2016 r. w sprawie ksztatcenia
0s6b niebedacych obywatelami polskimi oraz osoéb bedgcych obywatelami polskimi, ktore
pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1453).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1113).

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 2 listopada  2015r.
w sprawie rodzajéw i szczegbtowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu
dzieci i miodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatno$ci wnoszonej przez
rodzicoéw za pobyt ich dzieci w tych placowkach (Dz. U. 2015 r., poz. 1872).

Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkéw obnizania
wartosci korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych

z udzielaniem zaméwien (Dz. U. z 2016 r., poz. 200)

Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami — Poradnik dla realizatorow projektow i instytucji systemu wdrazania

funduszy europejskich 2014-2020 (wyd. Ministerstwo Rozwoju, Warszawa 2015 r.)

Jak realizowaé¢ zasade rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach finansowanych z funduszy
europejskich  2014-2020 — Poradnik dla osoéb realizujgcych projekty oraz instytucji systemu

wdrazania (wyd. Ministerstwo Rozwoju, Warszawa 2016 r.)
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8.4. Dane teleadresowe

Dodatkowych informaciji dotyczacych prowadzonego naboru oraz  pomoc

w przygotowaniu wnioskéw dla ubiegajgcych sie o dofinansowanie udzielaja:

1) Gtéwny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich —
ul. Sw. Leonarda 1, 25-311 Kielce (tel. 41 343 22 95, 41 340 30 25,
41 301 01 18, infolinia 800 800 440).

Obstuguje powiaty: kielecki, skarzyski, starachowicki,

konecki, wtoszczowski oraz m. Kielce.

2) Lokalny Punkt Informacyjny w Sandomierzu — ul. Mickiewicza 34,
27-600 Sandomierz (tel. 15 832 33 54, 15 864 20 74).

Obstuguje powiaty: sandomierski, ostrowiecki,

opatowski, staszowski.

3) Lokalny Punkt Informacyjny w Busku-Zdroju — Al. Mickiewicza 15, 28-100 Busko-
Zdroj (tel. 41 378 12 06, 41 370 97 17).

Obstuguje powiaty: buski, pinczowski,

kazimierski, jedrzejowski.

Dane kontaktowe Instytucji Organizujgcej Konkurs — Departament Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego z

siedzibg w Kielcach ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007 Kielce.

Dodatkowych informacji  dotyczacych  prowadzonego naboru mozna  uzyskaé
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00 pod numerem telefonu:

1. IOK — 41 34 98 923 oraz drogg elektroniczng: infoEFS@sejmik.kielce.pl.

2. IP ZIT —41 36 76 707, 41 36 76 553 oraz drogg elektroniczng: biurozit@um.kielce.pl
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IX. Zataczniki

I Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata

2014-2020 dla EFS wraz z formularzem wniosku
lla. Ogolne kryteria horyzontalne, formalne i merytoryczne
lIb. Szczegodtowe kryteria wyboru projektéw
llc. Kryteria oceny zgodnosci projektu ze Strategig ZIT
lll.  Regulamin KOP
IV. Wzdér minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu
V. Wz6ér minimalnego zakresu decyzji o dofinansowanie projektu

VI. Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu (w przypadku

rozliczania wydatkéw za pomoca kwot ryczattowych)

VIl. Taryfikator cen rynkowych najczesciej finansowanych w ramach danej grupy

projektow, towarow lub ustug
VIIl.  Wzdér minimalnego zakresu umowy o partnerstwie

IX. Regulamin procedury odwotawczej — Zasady wnoszenia i rozpatrywania Srodkow

odwotawczych
X.  Kwalifikacje w ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS:

a) podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
b) lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznaé za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikbw monitorowania EFS dot.
uzyskiwania kwalifikacji
C) najczesciej zadawane pytania w zakresie uzyskiwania kwalifikacji
Xl.  Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2014-2020
XIl. »ANALIZA ZAPOTRZEBOWANIA NA KADRY GOSPODARKI W UKtADZIE SEKTOROWYM,
BRANZOWYM ORAZ ZAWODOWO — KWALIFIKACYJINYM Z OKRESLENIEM WYSTEPUJACYCH
W TYM ZAKRESIE DEFICYTOW | NADWYZEK W STRUKTURZE POPYTU | PODAZY PRACY”

Xlll.  Zrédta i sposoby angazowania wktadu wiasnego
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