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1. Informacje o konkursie

1.1. Instytucja Organizujgca Konkurs

1.1.1 Instytucjg Organizujgcg Konkurs (zwang dalej I0K) jest Instytucja
Zarzadzajgca dla RPOWS na lata 2014-2020 (zwana dalej 1Z), ktérej role petni
Wojewddztwo Swietokrzyskie z siedzibg w Kielcach Al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516
Kielce, reprezentowane przez Zarzad Wojewodztwa. W ramach |Z Departament
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego z siedzibg w Kielcach ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007
Kielce realizuje zadania zwigzane z wdrazaniem dziatann wspotfinansowanych z EFS
w ramach RPOWS na lata 2014-2020.

1.1.2 W imieniu |Z Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
ogtasza konkurs na dofinansowanie projektéw w ramach Osi 8 Rozwdj edukacji
i aktywne spoteczenstwo Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, Dziatania 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie,
Poddziatania 8.2.1 Przeciwdziatanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy

przez osoby w wieku aktywnosci zawodowej.

1.2. Termin naboru

Nabér wnioskéw o dofinansowanie projektéw bedzie prowadzony
od dnia 30 czerwca 2017 r. do dnia 21 lipca 2017 r.

Zachowanie powyzszego terminu oznacza ztozenie wniosku do IOK w wersiji

papierowej oraz elektronicznej za posrednictwem Lokalnego Systemu




Informatycznego do obstugi wnioskéw o dofinansowanie w ramach RPOWS 2014-
2020 (Lokalny System Informatyczny — zwanego dalej LSI).

Wersje elektroniczng wnioskéw o dofinansowanie projektu nalezy skfadaé przez
LSl od dnia 30.06.2017 r. (od godziny 7:00) do dnia 21.07.2017 r. (do godziny
15:00).

Dokumenty w_wersji _papierowej nalezy sklada¢ w siedzibie Departamentu

Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego, ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007
Kielce (od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00) w sekretariacie
(I pietro — pok. 105).

Whnioskodawca moze otrzymacC z IOK potwierdzenie ztozenia wersji papierowej

wniosku na przedtozonym przez siebie pismie lub kopii sktadanego wniosku.

Whnioski mozna sktadaC osobiscie oraz nadsytaC pocztg lub przesytkg kurierska.
W przypadku wnioskéw nadestanych pocztg lub przesytkg kurierskg o ich przyjeciu
decyduje data i godzina wptywu do siedziby Departamentu Wdrazania Europejskiego

Funduszu Spotecznego.
Konkurs w ramach Poddziatania 8.2.1 ma charakter zamkniety.

Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu
do informacji o zasadach jego przeprowadzania i listy projektéw wybranych

do dofinansowania.

Sekretariat nie odpowiada za poprawnos¢ i kompletnosé ztozonych wnioskéw

o dofinansowanie.

1.3. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

1.3.1 Kwota s$rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektdw w ramach
konkursu wynosi: 3 100 680 PLN, w tym 2 928 420 PLN stanowiag srodki Unii
Europejskiej, a 172 260 PLN pochodzi z budzetu panstwa.



https://lsi.rpo-swietokrzyskie.pl/apps/new?rec_id=2

1.3.2 Maksymalny poziom dofinansowania projektu wynosi 90% wydatkow
kwalifikowalnych (w przypadku projektéw nieobjetych pomocag publiczng), w tym
maksymalny poziom dofinansowania UE wynosi 85% wydatkow kwalifikowalnych,
a maksymalne wspétfinansowanie z budzetu panstwa wynosi 5% wydatkow

kwalifikowalnych.

1.3.3 Whnioskodawca jest zobowigzany do wniesienia wktadu wtasnego o minimalnej

wysokosci 10% wydatkow kwalifikowalnych projektu.

Kwota wktadu wtasnego musi by¢ wyliczona z doktadnoscig do dwdch miejsc po

przecinku i zaokrgglona zgodnie z zasadami matematycznymi. Nalezy pamiegtac,
iz procent wkiadu wilasnego po zaokrggleniu nie moze by¢é mniejszy niz 10%,

tji. wynosic¢ 9,99% (lub mniej), poniewaz projekt zostanie odrzucony na etapie oceny

merytorycznej.

UWAGA — poziom wkfadu wtasnego bedzie podlegat ocenie merytorycznej jako
kryterium horyzontalne oceniane ,0-1”, tzn. ,nie spetnia — spetnia”’, w zakresie
zgodnosci projektu ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

1.3.4 Kwota Srodkow przeznaczonych na konkurs moze ulec zmianie w wyniku

zmiany kursu walut.

1.3.5 Maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania skfadanego projektu nie

moze by¢ wyzsza niz kwota srodkéw przewidziana na konkurs.

1.3.6 10K po rozstrzygnieciu konkursu, zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej
moze zwiekszyé kwote sSrodkow przeznaczonych na dofinansowanie projektow
w ramach konkursu (z zachowaniem zasady réwnego traktowania wnioskodawcow
tj. zgodnie z kolejnosciag zamieszczenia projektow na liscie i uwzglednieniem

wszystkich projektéw, ktdre uzyskaty takg sama liczbe punktow).

1.4. Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

1.4.1 W ramach niniejszego konkursu o dofinansowanie projektu mogg ubiegac sie

wszystkie podmioty, z wytgczeniem o0sob fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych




dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych), w tym:

- jednostki samorzadu terytorialnego,

- podmioty lecznicze, wykonujgce na terenie wojewodztwa dziatalnosé
leczniczg finansowang ze S$rodkow publicznych (posiadajgce kontrakt
z dyrektorem Swietokrzyskiego Oddziatlu Wojewodzkiego NFZ lub umowe

Z ministrem wtasciwym ds. zdrowia),

jednostki organizacyjne stuzby medycyny pracy,

podmioty ekonomii spotecznej w tym organizacje pozarzadowe,

zwigzki zawodowe,

pracodawcy i organizacje pracodawcoéw.

UWAGA — Swiadczenia opieki zdrowotnej zaplanowane w projekcie musza byé
realizowane wylgcznie przez podmioty uprawnione na mocy przepiséw prawa

powszechnie obowigzujgcego do wykonywania dziatalnosci leczniczej.

1.4.2 Zgodnie z kryterium formalnym dla niniejszego konkursu, o dofinansowanie
nie moga ubiega¢ sie podmioty wykluczone z mozliwosci dofinansowania ze srodkow
UE, lub wobec ktorych orzeczono zakaz dostepu do srodkéw UE na podstawie

odrebnych przepisow takich jak:
» art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

» art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

» art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci

podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.

Powyzsze zostanie zweryfikowane przez |OK przed podpisaniem umowy

o dofinansowanie projektu.

1.4.3 Dopuszcza sie mozliwos¢ wystepowania o dofinansowanie realizacji projektu
jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego nieposiadajgcej osobowosci
prawnej dziatajgcej zawsze w imieniu i na rzecz JST. Kazda czynnosé

cywilnoprawna dokonana przez kierownika gminnej, powiatowej i wojewddzkiej



jednostki organizacyjnej musi opiera¢ sie na petnomocnictwie (waznym na dzien

sporzgdzenia wniosku), ktorego kwestie regulujg odpowiednio: ustawa z dnia

8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym, ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym oraz ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie

wojewddztwa.

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego nieposiadajgcych
osobowosci prawnej w polu 2.1 (dla projektéw partnerskich w polu 2.10.1.1) wniosku
o dofinansowanie nalezy wpisa¢ zarowno nazwe witasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego (JST) posiadajgcej osobowos¢ prawng (np. gminy), jak i nazwe
jednostki organizacyjnej (w nastepujgcy sposoéb: ,nazwa JST/nazwa jednostki
organizacyjnej”). W polach od 2.2 do 2.6 (dla projektdow partnerskich w polach
2.10.1.2 do 2.10.1.6) nalezy wpisa¢ odpowiednie dane dotyczgce jednostki
organizacyjnej, jezeli ta jednostka bedzie strong umowy o dofinansowanie na
podstawie przedtozonego na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu
petnomocnictwa/upowaznienia lub innego rownowaznego dokumentu albo
odpowiednie dane dotyczace wtasciwej JST posiadajgcej osobowos¢ prawng (np.
gminy) — jezeli strong umowy o dofinansowanie bedzie niniejsza JST. Dane
adresowe jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego nieposiadajgcej
osobowosci prawnej nalezy poda¢ w polu 2.7 ,Adres” (dla projektow partnerskich
w polu 2.10.1.7). W polu 2.9 (dla projektéw partnerskich w polu 2.10.1.8) nalezy

wskazac dane osoby do kontaktow roboczych.

1.5. Grupy docelowe

1.5.1 Zgodnie z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz obowigzujgcym Szczegdtowym Opisem
Osi Priorytetowych RPOWS 2014-2020, projekty realizowane w ramach Poddziatania

8.2.1 muszg byc¢ skierowane do nastepujgcej grupy docelowe;:




— 0s6b w wieku aktywnosci zawodowej, w tym: o0séb pracujacych oraz
biernych zawodowo z powodu stanu zdrowia, w tym w szczegolnosci

powyzej 50 roku zycia.

Przedmiotem konkursu s projekty, ktére ukierunkowane sg na eliminowanie
zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy, dlatego Wnioskodawca jest
zobowigzany do zawezenia grupy docelowej do pracownikéw zatrudnionych

u danego pracodawcy/pracodawcow.

UWAGA — projekty przewidujgce wsparcie grupy docelowej innej niz wskazana

powyzej bedg odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Beneficjent zobowigze uczestnikéw projektu do dostarczenia w momencie
przystgpienia do projektu, oswiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu
wsparcia w innych projektach wspétfinansowanych przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Powyzsze zobowigzanie

zostanie zawarte takze w umowie o dofinansowanie projektu.

1.5.2 Zgodnie z kryterium formalnym wyboru projektow (zatgcznik nr 3 do SZOOP
RPOWS na lata 2014-2020 oraz zatgcznik nr lla do regulaminu) projekty muszg by¢
skierowane do grup docelowych z obszaru wojewddztwa Swietokrzyskiego (ktére
w przypadku oséb fizycznych — uczg sie, pracujg lub zamieszkujg na obszarze
wojewodztwa Swietokrzyskiego w rozumieniu przepisbw Kodeksu cywilnego;
w przypadku innych podmiotéw — posiadajg jednostke organizacyjng na obszarze

wojewoddztwa swietokrzyskiego).

1.5.3 Whniosek skfadany w ramach niniejszego konkursu musi zawiera¢ analize
uwzgledniajgcg sytuacje kobiet i mezczyzn objetych wsparciem w ramach projektu

na danym obszarze oraz ocene wptywu projektu na sytuacje ptci.

Wyniki przeprowadzonej analizy powinny by¢ podstawg do planowania dziatan

i doboru instrumentéw, adekwatnych do zdefiniowanych probleméw.

W zwiazku z powyzszym zapisy nie moga przyjmowaé ogdlnego brzmienia
w postaci deklaracji, np.: ,,projekt jest zgodny z polityka rownosci szans kobiet

i mezczyzn”, ,,projekt bedzie realizowat zatlozenia réownosciowe”.
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Ocena zgodnosci projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn odbywac sie
bedzie na podstawie standardu minimum. Instrukcja standardu minimum realizacji
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn znajduje sie w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020 EFS

(stanowigcej zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu).

Dostepnos¢ dla os6b z niepetnosprawnosciami

1.5.4 Zgodnie z kryterium horyzontalnym Wnioskodawca musi wskaza¢ w tresci
wniosku o dofinansowanie sposéb realizacji zasady rownosci szans

I niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami w ramach

realizowanego projektu.

1.5.5 Wszystkie dziatania $wiadczone w ramach projektu, w ktéorym na etapie
rekrutacji zidentyfikowano mozliwos¢ udziatu osob z niepetnosprawnosciami powinny
byC realizowane w budynkach dostepnych architektonicznie dla oséb
Z niepetnosprawnosciami, zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane,
rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie oraz

zasadami wiedzy technicznej.

1.5.6 W ramach projektow ogdlnodostepnych, w szczegdlnosci w przypadku
braku mozliwosci swiadczenia ustugi spetniajgcej wymienione powyzej warunki,
w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa osdb z niepetnosprawno-
Sciami, nalezy zastosowa¢ mechanizm racjonalnych usprawnien. Oznacza to
mozliwos¢ finansowania specyficznych ustug dostosowawczych lub oddziatywania
na szeroko pojetg infrastrukture, nieprzewidzianych z géry we wniosku
o dofinansowanie projektu, lecz uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projekcie

(w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z niepetnosprawno$cia.

Whioskodawca w projektach ogélnodostepnych nie zabezpiecza w ramach budzetu
projektu srodkdbw na ewentualng koniecznos¢ sfinansowania racjonalnych
usprawnien. W takich projektach mechanizm ten jest uruchamiany w momencie

pojawienia sie w trakcie realizacji projektu osoby z niepetnosprawnoscia.

tgczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze

przekroczy¢ 12 tys. PLN.



Szczegdtowe informacje i przyktadowy katalog kosztéw racjonalnych usprawnien
znajduje sie w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownos$ci szans
i niedyskryminacji w tym dostepnoSci dla osob z niepetnosprawnoS$ciami oraz zasady
rownoSci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
(podrozdziat 5.2 pkt 7).

1.5.7 W projektach dedykowanych wytgcznie lub przede wszystkim osobom
Zz niepetnosprawnosciami wydatki na sfinansowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien nalezy zaplanowa¢ na poziomie wniosku o dofinansowanie projektu
(np. montaz platformy, podnosnika itd.). Wéwczas limit 12 tys. PLN na uczestnika nie
obowigzuje. Natomiast konieczne jest wskazanie w projekcie diagnozy potrzeb danej
grupy oraz zaplanowanie dziatan i wskaznikow adekwatnych do skali srodkéw
przeznaczonych na wsparcie bezposrednie osoby/uczestnika, prowadzace do

uzyskania przez nig korzysci (np. nabycia kompetencji, podjecia zatrudnienia).

2. Przedmiot konkursu

2.1. Cel konkursu i typy operacji

Projekty muszg przyczynia¢ sie do wydtuzenia aktywnosci zawodowej oséb

w wieku produkcyjnym poprzez udziat w programach zdrowotnych.

Przedmiotem konkursu sg projekty okreslone dla Poddziatania 8.2.1
Przeciwdziatanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby
w wieku aktywnosci zawodowej, Dziatania 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020.
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Wsparciem w ramach naboru moga zosta¢ objete nastepujace

typy operacji:

1. Wdrozenie programoéw zdrowotnych ukierunkowanych na eliminowanie
zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy, w tym z zakresu ergonomii
pracy.

2. Wdrozenie programéw przekwalifikowania pracownikéw dtugotrwale
pracujgcych w warunkach negatywnie wplywajagcych na zdrowie,
przygotowujagce do kontynuowania pracy na innych stanowiskach

0 mniejszym obcigzeniu dla zdrowia.

W celu uzyskania kompleksowosci wsparcia realizacja typu nr 2 musi by¢

prowadzona tgcznie z typem nr 1.

Szczegobétowe wymogi dotyczace realizacji

poszczegolnych typow operacji

2.1.1 Projekty ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynnikow ryzyka
w miejscu pracy dostosowane do potrzeb konkretnych pracodawcow i ich
pracownikow, w tym przewidujgce dziatania stuzgce przekwalifikowaniu oséb
narazonych na zdrowotne czynniki ryzyka w miejscu pracy nie sg realizowane
w formie Regionalnego Programu Zdrowotnego (RPZ) i nie podlegajg wymogom
okreslonym dla RPZ w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-
2020 z dnia 8 grudnia 2016 r.

2.1.2 Woyrdznia sie dwie grupy czynnikdw wystepujgcych w miejscu pracy majgcych

niekorzystny wptyw na zdrowie oséb pracujgcych:
- czynniki fizyczne (ij. kontakt z chemikaliami, pyty, spaliny, dymy, gazy, hatas,
silne wibracje, wymuszona, niewygodna pozycja lub ruchy ciata przy pracy,

wysitek fizyczny zwigzany z przemieszczaniem ciezkich tadunkéw, czynnosci

wymagajgce duzej koncentracji wzroku, ryzyko wystgpienia wypadku i inne),
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- czynniki psychologiczne (ij. presja czasu lub nadmierne obcigzenia iloscig
pracy, przemoc lub zagrozenie przemocg, nekanie lub zastraszanie, stres

zwigzany z mozliwosécig utraty pracy w najblizszym czasie):.

2.1.3 Projekty w ramach konkursu majg charakter zamkniety co oznacza, ze
wsparcie kierowane jest do zdefiniowanych pracodawcow i pracownikow danego

przedsiebiorstwa.

Whnioskodawca jest zobligowany do realizacji projektu w oparciu o pogtebiong
analize wystepowania czynnikéw ryzyka w miejscu pracy. Jest on zobowigzany

do przeprowadzenia w odniesieniu do kazdego wspieranego pracodawcy m.in.:

- analizy stanowisk, na ktérych ze wzgledu na charakter czy warunki pracy

narazone jest zdrowie pracownikow;

- dokonania charakterystyki poszczegdlnych grup pracownikéw, uwzgledniajgcej
m.in. ich staz pracy na stanowisku obcigzajgcym zdrowie, rodzaj probleméw
zdrowotnych, ktorych doswiadczajg z uwagi na zatrudnienie u danego

pracodawcy;
- potrzeby i oczekiwania pracownikéw (np. zbadane na podstawie ankiet);

- dokonania ewentualnej analizy potrzeb w zakresie modernizacji stanowisk pracy
(sprzetu i infrastruktury) majgcych obcigzajacy wptyw na zdrowie pracownikéw
(jesli dotyczy i przy zachowaniu 10% dopuszczalnego limitu dla srodkéw trwatych

I cross-financingu).

Powyzsze informacje powinny by¢ poparte danymi liczbowymi potwierdzajgcymi
potrzebe zaplanowanego w danym zakresie i dla danej grupy docelowej wsparcia

projektowego.

Whnioski wynikajgce z przeprowadzonej analizy muszg zosta¢ przedstawione w tresci
wniosku o dofinansowanie projektu i tworzy¢ podstawe do okreslenia celow,
a dziatania projektowe stanowi¢ odpowiedz na zdiagnozowane potrzeby konkretnego
pracodawcy i jego pracownikéw. Celem takiego rozwigzania jest odpowiedz na
konkretne potrzeby wskazanego/ych w tresci wniosku o dofinansowanie
pracodawcy/ow posiadajgcych jednostke organizacyjng na terenie wojewddztwa

Swietokrzyskiego.

t Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne zwigzane z pracg”, GUS, Warszawa, 2014 r.
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Typ operacji nr 1

Wdrozenie programoéw zdrowotnych ukierunkowanych na eliminowanie
zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy, w tym z zakresu

ergonomii pracy

2.1.4 Dziatania realizowane w projektach nie mogg zastepowacC obowigzkowych
dziatan z zakresu medycyny pracy, do ktérych realizacji jest zobowigzany
pracodawca na podstawie przepisow rozdziatu VI ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.

o stuzbie medycyny pracy.

2.1.5 Dziatania planowane w ramach projektow nie mogg zastepowac¢ obowigzkow
pracodawcy wynikajgcych z rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy. Ponadto Wnioskodawca nie moze w ramach projektu planowaé dziatan
szkoleniowych, ktérych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku
pracy wynika z odrebnych przepiséw prawa (np. szkolenia okresowe potwierdzajgce

kwalifikacje na zajmowanym stanowisku pracy).

2.1.6 Przykiadowe formy wsparcia, jakie Wnioskodawca moze zaplanowaé
w ramach projektu w celu eliminowania zdrowotnych czynnikéw ryzyka

W miejscu pracy, w tym z zakresu ergonomii pracy:

1) pakiet swiadczeh zdrowotnych dla pracownikéw wykraczajgcy poza zakres
badan profilaktycznych wynikajgcych z charakteru wykonywanej pracy,

w zestawach wg kryterium ptci i wieku, np.:

indywidualna edukacja prozdrowotna,

pomiar stezenia glukozy we krwi,

- pomiar stezenia cholesterolu catkowitego,
- pomiar stezenia cholesterolu HDL,

- pomiar stezenia cholesterolu LDL,

- pomiar stezenia tréj glicerydéw,

- oznaczanie PSA (mezczyzni 50+),

- badanie USG piersi (kobiety 40+),

- o0znaczanie TSH, itp.;
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2) edukacja zbiorowa dla pracownikéw na terenie zaktadu pracy w zakresie

profilaktyki chorob cywilizacyjnych, tym m.in.:

radzenia sobie ze stresem,

profilaktyki choréb psychosomatycznych,
profilaktyki choréb uktadu krgzenia,
profilaktyki chorob nowotworowych

profilaktyki uzaleznien;

3) kompleksowe dziatania na rzecz walki ze stresem, np.:

zatrudnienie psychologa w ramach projektu,
szkolenia dla kadry kierowniczej prowadzone przez psychologa,

warsztaty dla pracownikow na terenie zaktadu pracy prowadzone przez

psychologa,
konsultacje indywidualne dla pracownikow z psychologiem,

propozycje roznych form aktywnosci ruchowej dla pracownikéw na

terenie zaktadu pracy i poza nim (sitownia, basen, itp.),

dziatania organizacyjne na terenie zakfadu pracy podejmowane w celu

redukcji zrédet stresu (np. rotowanie pracownikéw),

organizowanie piknikéw dla pracownikéw i ich rodzin potgczonych

z dziataniami edukacyjno-zdrowotnymi,

materiaty edukacyjne (ulotki, broszury, plakaty, itp.);

4) dziatania na rzecz ochrony narzadu ruchu pracownikdw w miejscu pracy, np.:

zatrudnienie fizjoterapeuty w ramach projektu,

diagnoza zachowan zdrowotnych pracownikdéw na stanowisku pracy

przeprowadzona przez fizjoterapeute,

edukacja zbiorowa na terenie zaktadu pracy prowadzona przez

fizjoterapeute,
konsultacje indywidualne dla pracownikéw z fizjoterapeuta,

pakiet rehabilitacyjny dla pracownikow;

5) zorganizowanie punktu indywidualnych konsultacji z psychologiem dla

pracownikéw zaktadu pracy;
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6) zorganizowanie punktu medycznego na terenie zaktadu pracy (np. pomiar

cisnienia tetniczego krwi, pomiar glukozy we krwi);

7) doposazenie/wyposazenie stanowisk pracy zgodnie z potrzebami zgtaszanymi
przez uczestnikéw/pracodawcow majgce na celu zapewnienie ergonomii lub
bezpieczenstwa stanowiska pracy oraz utrzymanie zatrudnienia. Pozwoli to na
wsparcie osob, ktére bedg mogly kontynuowaC prace na tym samym
stanowisku pracy, ale w mniejszym stopniu obcigzajgcym zdrowie.
Doposazenie/wyposazenie stanowisk pracy co do zasady bedzie mozliwe
tylko w ramach pomocy de minimis. Nalezy réwniez mie¢ na uwadze,
ze doposazenie/wyposazenie stanowisk pracy nie moze dotyczy¢ obowigzkéw
spoczywajgcych na pracodawcy w Swietle przepisbw 2z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy lub pokrywa¢ sie z dofinansowaniem
do stanowisk pracy z PFRON (dla pracownikbw z oznaczong

niepetnosprawnoscia).

Dziatania te majg koncentrowaC sie na poprawie ergonomii pracy osoOb
wykonujgcych swe obowigzki zawodowe w warunkach obcigzajgcych ich

zdrowie, w tym osob 50+ poprzez np.:

- instalowanie/tworzenie ulepszen na stanowiskach pracy (np. w celu
utatwienia poruszania sie pracownikom doswiadczajgcym obcigzen
zdrowotnych, takich jak rampy, malowanie wylgcznikow swiatta czy
krawedzi stopni jasnym kolorem). Utatwienia na stanowiskach pracy
powinny dgzy¢ do ograniczenia bgdz eliminacji niewtasciwej pozyciji
ciala lub koniecznosci pochylania sie, obstugi niewygodnych Iub
ciezkich tadunkow, wykonywania czynnosci monotonnych lub pracy
w ustalonym z géry tempie, itp.;

- zastosowanie bardziej ergonomicznych narzedzi pracy, ktére mogag
zosta¢ dopasowane do potrzeb osoby pracujgcej na stanowisku
obcigzajgcym zdrowie, np. dzieki mozliwosci uzycia mniejszej sity
fizycznej (podnosniki) lub uwzgledniajgcych deficyty wzroku (duze,
czytelne wyswietlacze);

8) dziatania doradcze, majgce na celu dostosowanie udzielonego wsparcia do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikow (m.in. przez wykorzystanie

poradnictwa zawodowego, coachingu). Kwalifikowalne jest zaplanowanie
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rowniez dziatan doradczych z zakresu ergonomii, organizacji i bezpieczenstwa
pracy, przeznaczonych dla kadry zarzgdzajgcej/pracownikdw zarzgdzajgcych

zasobami ludzkimi przedsiebiorstwa/zaktadu pracy objetego wsparciem.

2.1.7 Wnioskodawca, aby spetni¢ kryterium dostepu nr 1 weryfikowane na
etapie oceny merytorycznej jest zobowigzany do obligatoryjnego zapewnienia

przynajmniej jednej ustugi zdrowotnej dla kazdego z uczestnikéw projektu.

Typ operacji nr 2

Wdrozenie programéw przekwalifikowania pracownikéw diugotrwale
pracujacych w warunkach negatywnie wptywajgcych na zdrowie,
przygotowujace do kontynuowania pracy na innych stanowiskach

0 mniejszym obcigzeniu dla zdrowia

Ten typ operacji nie moze byc¢ realizowany samodzielnie,
a jedynie w potfgczeniu z typem nr 1

2.1.8 Wdrozenie programéw przekwalifikowania pracownikéw i realizacja kursow/
szkolen zobowigzuje Wnioskodawce do zapewnienia uczestnikom projektu nabycia

kompetenciji lub kwalifikacji.

2.19 Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego okresla
zatgcznik nr Xl do niniejszego regulaminu konkursu. Materiat przygotowany zostat
przez Ministerstwo Rozwoju we wspotpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych

i Ministerstwem Edukacji Narodowe.

2.1.10 Definicje kompetencji okreslono w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020. Zgodnie
z nig fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych

etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry
bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu
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wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktdére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po

zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

We wniosku o dofinansowanie w ramach etapu | i Il nalezy podac¢ rzeczowe
informacje. W etapie | nalezy zidentyfikowaé grupe docelowg oraz wybraé obszar
interwencji, natomiast w etapie Il nalezy wskazaé rezultaty/efekty uczenia sie
zaktadane do osiggniecia przez uczestnikow po zakonczeniu projektu. Opisujgc we
wniosku o dofinansowanie etap Il i IV nalezy wskaza¢ przede wszystkim na czym
bedzie polegata weryfikacja nabycia kompetencji, pozwalajgca na sprawdzenie

i porownanie wynikéw ze wzorcem.

2.1.11 Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis
kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik
projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje

o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

UWAGA — Nabycie przez uczestnika projektu kompetencji musi prowadzi¢ do
przygotowania pracownika do kontynuowania pracy na innym stanowisku

0 mniejszym obcigzeniu dla zdrowia.

2.1.12 W przypadku kompetencji (o ile nie wskazano, ze powinny by¢é one
potwierdzone formalnym certyfikatem), nie jest konieczne spetnienie warunkow
dotyczacych walidacji, certyfikowania oraz rozpoznawalnosci dokumentow
potwierdzajgcych ich nabycie. Kluczowe dla nabywania kompetencji jest natomiast

zapewnienie realizacji w ramach projektu ww. czterech etapow.

2.1.13 Formy wsparcia jak rowniez szczegoétowe wymogi dotyczace realizacji
poszczegodlnych typow operacji zostang zweryfikowane na etapie oceny

merytorycznej.
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3. Kryteria wyboru projektéw

3.1. Kryteria, ktérych niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku

KRYTERIA FORMALNE:

1. Whniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu/wezwaniu do

ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego.

2. Whniosek zostat ztozony we wtasciwej instytucii.

3. Wnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie
o dofinansowanie.

4. Whniosek zostat sporzgdzony w jezyku polskim.

5. Wniosek zostat zlozony w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach
w wersji papierowej zgodnych z przekazang wersjg elektroniczng (suma
kontrolna obu wersji musi by¢ tozsama).

6. Potencjat finansowy Wnioskodawcy i Partnera (jesli dotyczy).

7. Wnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu
(lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat, czy inng prawnie dozwolong
forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
Swietokrzyskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosc
osobistego kontaktu z jego kadrg.

8. Projekt jest skierowany do grup docelowych 2z obszaru wojewddztwa
Swietokrzyskiego (ktére w przypadku oséb fizycznych — uczg sie, pracujg lub
zamieszkujg na obszarze wojewodztwa swietokrzyskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego; w przypadku innych podmiotéw — posiadajg
jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa swietokrzyskiego).

9. W przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczgce:

2 Wykaz kryteriow ogélnych wraz z definicjami i opisem ich znaczenia — stanowi zatgcznik nr lla do niniejszego
regulaminu konkursu.
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1) wyboru Partnerow spoza sektora finansoéw publicznych, o ktéorych mowa
w art. 33 ust. 2-4 ustawy o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy)
oraz
2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy o0 zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spoéjnosci finansowanych
w perspektywie 2014-2020 oraz w Szczegotowym Opisie Osi
Priorytetowych RPOWS, pomiedzy podmiotami tworzgcymi partnerstwo.
10.Wnioskodawca oraz Partner/Partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajg
wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze sSrodkéw Unii
Europejskiej-.
11.Zgodnos¢ projektu z zasadami dotyczgcymi pomocy publicznej i pomocy
de minimis.

12.Uproszczone metody rozliczania wydatkéw (jesli dotyczy).

UWAGA — powyzsze kryteria formalne weryfikowane sg na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia — spetnia”.

KRYTERIA HORYZONTALNE:*

1. Zgodnos¢ projektu z prawodawstwem unijnym (w tym z art. 65 ust. 6
rozporzgdzenia ogolnego 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.) oraz zasada
zrownowazonego rozwoju.

2. Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami.

3. Zgodnos¢ projektu z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

4. Zgodno$¢ projektu z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie
do sposobu realizacji i zakresu projektu (m.in. z zasadami Prawa zamowien

publicznych, ochrony srodowiska).

® Nie dotyczy projektow realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego. Ocena kryterium bedzie

weryfikowana na podstawie podpisanego oswiadczenia w czesci X wniosku o dofinansowanie.
4 Wykaz kryteriow ogélnych wraz z definicjami i opisem ich znaczenia — stanowi zatgcznik nr lla do niniejszego
regulaminu konkursu.
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5. Zgodnos¢ projektu z Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 oraz ze Szczegdtowym Opisem Osi
Priorytetowych  Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, zapisami regulaminu danego konkursu,
w tym zgodnos¢ w szczegolnosci z:

— typem/ami projektéow realizowanym/i w ramach danego Dziatania/

Poddziatania,

— grupg docelowg (ostatecznymi odbiorcami wsparcia) w ramach danego
Dziatania/Poddziatania,

— poziomem wktadu wtasnego w ramach danego Dziatania/Poddziatania,

— zakresem i poziomem dla cross-financingu oraz $rodkéw trwatych dla

danego Dziatania/Poddziatania.

UWAGA - powyzsze kryteria horyzontalne weryfikowane s na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie ,,0-1” tzn. ,,nie spetnia — spetnia”.

Ocena spetnienia poszczegolnych kryteridw horyzontalnych przeprowadzana
jest na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu, dlatego
Whnioskodawca zobowigzany jest odnies¢ sie we wniosku do wszystkich
kryteriow (opisaé¢ w jaki sposéb kryteria zostang spelnione — za wyjatkiem
kryteriow wprost wynikajacych z zapisow wniosku, np. poziom wkiadu

wilasnego, srodkéw trwatych i cross-financingu).

KRYTERIUM NEGOCJACYJNE:

Zgodno$¢ projektu w zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez

oceniajgcych lub przewodniczgcego KOP.

— spetnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajagce danego kryterium sg odrzucane na etapie negocjaciji.

° Wykaz kryteriow ogélnych wraz z definicjami i opisem ich znaczenia — stanowi zatgcznik nr lla do niniejszego
regulaminu konkursu.
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3.2. Kryteria dostepu dotyczace poszczegodlnych typow operacji, ktérych
niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku

KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE
OCENY FORMALNEJ

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 18 miesiecy.

Definicja: Ograniczony czas realizacji projektu do 18 miesiecy pozwoli
Whnioskodawcom precyzyjnie zaplanowacC przedsiewziecia, co przyczyni sie do
zwiekszenia efektywnosci dziatan oraz sprawnego rozliczania wdrazanych projektéw.

Okres 18 miesiecy liczony jest jako petne miesigce kalendarzowe.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

2. Wnioskodawca w ramach konkursu sklada nie wiecej niz jeden wniosek
o dofinansowanie projektu na realizacje programu przeciwdziatajagcego
przedwczesnemu opuszczeniu rynku pracy przez osoby w wieku
aktywnosci zawodowej — niezaleznie czy jako Beneficjent czy Partner

projektu.

Definicja: Wnioskodawca ma mozliwo$¢ ztozenia wytgcznie jednego projektu
w ramach konkursu na realizacje programu przeciwdziatajgcego przedwczesnemu
opuszczeniu rynku pracy przez osoby w wieku aktywnosci zawodowej niezaleznie

czy jako Beneficjent czy Partner projektu.

Ztozenie przez Wnioskodawce wiecej niz jednego wniosku w konkursie lub

wystgpienie w charakterze Partnera, spowoduje odrzucenie przez Instytucje
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Organizujgcg Konkurs wszystkich ztozonych wnioskéw, w ktérych dany podmiot

wystepuje.
W przypadku wycofania wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca ma prawo ztozy¢
kolejny wniosek.

Kryterium zostanie zweryfikowane na etapie rejestracji wnioskéw o dofinansowanie.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

UWAGA — ocena wniosku na podstawie kryteriow dostepu ma posta¢ ,,0-1” tzn.

»hie spetnia — spetnia”.

KRYTERIA DOSTEPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE
OCENY MERYTORYCZNEJ

1. Projekt przewiduje realizacje swiadczen opieki zdrowotnej wytacznie
przez podmioty uprawnione na mocy przepiséw prawa powszechnie

obowigzujgcego do wykonywania dziatalnosci leczniczej.

Definicja: Kryterium zapewnia, ze $wiadczenia opieki zdrowotnej realizowane bedg
przez podmioty majgce prawo do wykonywania dziatalnosci leczniczej, co

zagwarantuje bezpieczenstwo i profesjonalizm realizowanych swiadczen.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu oraz danych zawartych w rejestrze podmiotow wykonujgcych dziatalnos¢

leczniczg znajdujgcych sie na stronie internetowej www.rpwdl.csioz.gov.pl

Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania we wniosku o dofinansowanie nazwy
i danych teleadresowych podmiotu uprawnionego do wykonywania dziatalnosci

leczniczej, ktory bedzie realizowat Swiadczenia opieki zdrowotnej.
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Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

2. Projekt przewiduje udzielenie ustug zdrowotnych w oparciu

o Evidence Based Medicine.

Definicja: Medycyna oparta na faktach umozliwia korzystanie w postepowaniu
klinicznym z wiarygodnych dowoddéw naukowych dotyczgcych skutecznosci
i bezpieczenstwa terapii. Szczegotowe, precyzyjne i rozwazne wykorzystywanie
w postepowaniu klinicznym najlepszych dostepnych dowoddw naukowych wptynie na

jakos¢ realizowanych w ramach projektu dziatan.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie oswiadczenia we wniosku

o dofinansowanie projektu — w czesci X.

Deklaracja spetnienia kryterium przez Wnioskodawce zostata zawarta w czesci X
wniosku — O$wiadczenia, zatem kryterium nie pojawi sie na liscie rozwijanej w czesci

4.6 wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

3. Projekt jest skierowany do oséb w wieku aktywnosci zawodowej
najbardziej narazonych na opuszczenie rynku pracy z powodu
czynnikéw zdrowotnych i/lub rokujagcych na powrét na rynek pracy

w wyniku uzyskanego wsparcia projektowego.

Definicja:  Kryterium zobowigzuje Wnioskodawce do objecia wsparciem o0sob
najbardziej narazonych na opuszczenie rynku pracy z powodu czynnikow
zdrowotnych majgcych wptyw na najczesciej wystepujgce schorzenia, czynnikdw
wykluczajgcych z rynku pracy, wieku, pici oraz profilu zawodowego i/lub rokujgcych

na powrét na rynek pracy w wyniku udzielonego wsparcia projektowego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2
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4. Minimalny poziom efektywnosci wparcia przewidziany w ramach
projektu wynosi co najmniej 50% catkowitej liczby uczestnikéw, ktérzy
zakonczyli udzial w projekcie. EfektywnosS¢ wsparcia rozpatrywana
bedzie w kontekscie odsetka uczestnikéw projektu, ktérzy kontynuowali
badz podjeli zatrudnienie w ciggu 4 tygodni od zakonczenia udziatu

w projekcie.

Definicja: Kryterium ma na celu zapewnienie efektywnosci wsparcia w wyniku
realizacji projektu przez kompleksowe dziatania zmierzajgce do utrzymania
pracownikdw na rynku pracy, badz zdobycia nowego zatrudnienia przez uczestnikéw

projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

5. Projekt jest wdrazany w oparciu o pogtebiong analize opracowang przez
Whioskodawce w zakresie wystepowania niekorzystnych czynnikéw

zdrowotnych w miejscu pracy.

Definicja: Kryterium obliguje Whnioskodawce do wykonania pogtebionej analizy
wystepowania czynnikdw ryzyka w miejscu pracy oraz opracowania i wdrozenia
rozwigzan przyczyniajgcych sie do eliminowania zidentyfikowanych zagrozen dla
zdrowia. Analiza musi dotyczy¢ danego zaktadu pracy a dziatania projektowe
stanowi¢ odpowiedZz na zdiagnozowane potrzeby konkretnego pracodawcy i jego

pracownikow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.
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Szczegoly dotyczgce analizy zostaty opisane w punkcie 2.1.3 niniejszego

regulaminu.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

6. Realizacja kursu/szkolenia konczy sie nabyciem kompetencji lub
kwalifikacji potwierdzonych certyfikatem lub innym dokumentem

potwierdzajagcym uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji.

Definicja: Wdrozenie programéw przekwalifikowania pracownikéw i realizacja
kurséw/szkolen zobowigzuje Wnioskodawce do zapewnienia uczestnikom projektu
nabycia kompetencji lub kwalifikacji. Przez uzyskanie kwalifikacji rozumie sie
formalny wynik oceny i walidaciji, ktéry nadaje wtasciwy organ potwierdzajgc, ze dana
osoba osiggneta okreslone efekty uczenia sie. Certyfikaty i inne dokumenty
potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢é rozpoznawalne i uznawane
w danym srodowisku, sektorze lub branzy. Kompetencja to wyodrebniony zestaw
efektow uczenia sie. Opis kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktére
powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetencii,

tj. informacje o efektach uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

Szczegdétowe warunki uzyskiwania kwalifikacji i kompetencji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego wskazane zostang

w regulaminie konkursu.

Ww. warunki uzyskiwania kwalifikacji i kompetencji stanowig zatgcznik nr Xl do

niniejszego regulaminu konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Jesli Wnioskodawca bedzie realizowat tylko typ nr 1, ww. Kkryterium

nie bedzie obowigzywalo.

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2
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WAZNE
W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spetnienia kryteriéw wyboru projektéw”

Whnioskodawca musi wybrac z listy rozwijanej wszystkie kryteria dostepu.

Jednoczesnie nalezy opisa¢ w jaki sposob projekt spetnia ww. kryteria —
nie nalezy powiela¢ zapisow definicji, ktére zostaty okreslone

przez IOK dla poszczegdlnych kryteriow.

Spetnienie niniejszych kryteriow zostanie zweryfikowane

przez IOK na podstawie:
— tresci wniosku o dofinansowanie projektu,

— uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6 wniosku o dofinansowanie.

3.3. Kryteria merytoryczne oceniane zgodnie z Karta Oceny Merytorycznej

1. Ocena zgodnosci projektu z wiasciwym celem szczegétowym Priorytetu

Inwestycyjnego, w tym:

wskazanie celu gtdwnego projektu i opisanie, w jaki sposéb projekt przyczyni

sie do osiggniecia celu szczegdtowego Priorytetu Inwestycyjnego,

- wskazanie celu szczegotowego Priorytetu Inwestycyjnego, do ktérego
osiggniecia przyczyni sie realizacja projektu,

- okreslenie sposobu mierzenia realizacji wskazanego celu,

- ustalenie wskaznikow realizacji celu — wskazniki rezultatu i produktu,
jednostek pomiaru wskaznikow,

- okreslenie wartosci bazowej i docelowej wskaznika rezultatu,

- okreslenie wartosci docelowej wskaznika produktu, powigzanego ze
wskaznikiem rezultatu,

- okreS$lenie, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzone bedg wskazniki

realizacji celu/éw (ustalenie zrodet weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru

wskaznikéw oraz czestotliwosci ich pomiaru).

2. Dobor grupy docelowej — os6b i/lub instytuciji, w tym:
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— opis i uzasadnienie grupy docelowej,

- potrzeby i oczekiwania uczestnikbw w kontekscie wsparcia, ktére ma byc
udzielane w ramach projektu,

- bariery, na ktore napotykajg uczestnicy projektu,

- sposob rekrutacji uczestnikow projektu, w tym jakimi kryteriami postuzy sie

Whnioskodawca podczas rekrutacji,

. Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu (dotyczy projektow, ktérych
wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt), w tym

opis:

- sytuacji, ktorych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu,

- sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka),

- dziatan, ktore zostang podijete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedg

mogty zostac podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia ryzyka.

. Zadania, w tym: trafnos¢ doboru zadan i ich opis w kontekscie osiggniecia
celow/wskaznikow projektu, z uwzglednieniem trwatosci rezultatow projektu,
szczegotowy opis zadan (z udziatem Partnera/éw), formy wsparcia, racjonalnosci

harmonogramu realizacji projektu.

. Zaangazowanie potencjatu Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy), w tym

w szczegolnosci:

- zasobow finansowych, jakie wniesie do projektu Wnioskodawca i Partnerzy
(o ile dotyczy);

- potencjat kadrowy i merytoryczny Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy)
i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu (kluczowych oséb, ktére
zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowanej funkcji
w projekcie, know-how);

- potencjat techniczny, tj. posiadane lub pozyskane zaplecze, pomieszczenie,
sprzet, ktéry Whnioskodawca/Partnerzy (o ile dotyczy) moga wykazac

w projekcie i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu.

. Doswiadczenie Wnioskodawcy i Partneréw, kitore przetozy sie na realizacje

projektu, w odniesieniu do:

- obszaru, w ktéorym bedzie realizowany projekt,

27



- grupy docelowej, do ktorej kierowane bedzie wsparcie,
- terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu,
oraz wskazanie instytucji, ktore mogg potwierdzi¢ potencjat spoteczny

Whnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy).
7. Sposéb zarzadzania projektem.

8. Prawidtowosé sporzadzenia budzetu projektu, w tym:
- kwalifikowalnos¢ wydatkéw,
- niezbednos¢ wydatkow do realizacji projektu i osiggania jego celow,
- racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkéw projektu,
- poprawnosc¢ opisu kwot ryczattowych (o ile dotyczy),
- zgodnos¢ ze standardem i cenami rynkowymi okreslonymi w regulaminie
konkursu,

- poprawnosc¢ formalno-rachunkowa sporzgdzenia budzetu projektu.

3.4. Kryteria premiujace, ktorych spetnienie nie jest obowigzkowe

KRYTERIA PREMIUJACE

— dotyczg preferowania pewnych typéw operacji w ramach naboru, co oznacza
przyznanie spetniajgcym je wnioskom premii punktowej. W trakcie oceny
merytorycznej premia przyznawana bedzie wylgcznie tym wnioskom, ktore otrzymajg

wymagane minimum punktowe za spetnianie kryteriow merytorycznych.

1. Projekt zakiada partnerstwo z co najmniej jedng placéwka POZ
z obszaru objetego wsparciem na podstawie zawartej umowy
o udzielanie s$wiadczen opieki zdrowotnej z dyrektorem Swietokrzy-

skiego Oddziatu Wojewoédzkiego NFZ.
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Definicja: Wtaczenie do dziatan projektowych placéwek podstawowej opieki
zdrowotnej z terenu objetego wsparciem pozwoli dotrze¢ bezposrednio do grupy

docelowej i wptynie na zwiekszenie efektywnosci podejmowanych dziatanh.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za spetnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci — 10 pkt

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

2. Projekt przewiduje realizacje wsparcia réwniez w godzinach

popotudniowych, wieczornych oraz w soboty.

Definicja: W celu rozszerzenia dostepu do ustug i zapewnienia wsparcia wiekszej
liczbie uczestnikdw premiowane bedg projekty, w ktorych wsparcie zaplanowano

réwniez w godzinach popotudniowych, wieczornych oraz w soboty.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Ww. kryterium odnosi sie do zapewnienia rozszerzonego wsparcia w postaci ustug

zdrowotnych.

Za spetnienie teqo kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci — 10 pkt

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

3. Grupe docelowa w ramach projektu stanowia w 50% osoby w wieku 50+.

Definicja: Osoby powyzej 50 roku zycia ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek sg

grupg osob znajdujgcg sie w trudnej sytuacji na rynku pracy. Wprowadzenie
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kryterium przyczyni sie do zwiekszenia szans tej grupy na rynku pracy i pozwoli na

wydtuzenie ich aktywnosci zawodowe;.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do wskazania w czesci 4.6 wniosku uzasadnienia

spetnienia kryterium.

Za speftnienie tego kryterium przyznawana bedzie premia w wysokosci — 10 pkt

Kryterium stosuje sie do typu projektu nr: 1, 2

UWAGA - premia punktowa przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom,
ktére spetnig kryteria: dostepu, horyzontalne oraz otrzymaja wymagane

minimum punktowe za spetnienie ogolnych kryteriéw merytorycznych.

WAZNE
W punkcie 4.6 wniosku ,,Uzasadnienie spetnienia kryteriéw wyboru projektéw”

Whnioskodawca musi wybrac¢ z listy rozwijanej kryteria premiujace.

Jednoczesnie nalezy opisa¢ w jaki sposob projekt spetnia ww. kryteria —
nie nalezy powiela¢ zapiséw definicji, ktére zostaty okreslone

przez IOK dla poszczegolnych kryteriow.

Spetnienie niniejszych kryteriow zostanie zweryfikowane

przez IOK na podstawie:
— tresci wniosku o dofinansowanie projektu,

— uzasadnienia wskazanego w tabeli 4.6 wniosku o dofinansowanie.
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4. Wskazniki

4.1. Wymagane wskazniki

4.1.1 Do mierzenia efektdw interwencji EFS w ramach Poddziatania 8.2.1 na
poziomie projektu stosuje sie wszystkie adekwatne do zakresu i celu projektu
wskazniki kluczowe okreslone w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 — zatgczniku nr 2

Wspoinej Liscie Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 — EFS. Zatgcznik ten wyrdznia:

a) wskazniki kluczowe produktu — wskazniki okreslone na poziomie projektu
dotyczace realizowanych dziatan i powigzane bezposrednio z wydatkami
ponoszonymi w projekcie. Sg to zaréwno wytworzone dobra jak i ustugi

Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu;

b) wskazniki kluczowe rezultatu bezposredniego — wskazniki okreslone na
poziomie projektu, odnoszgce sie do bezposrednich efektow projektu, ktérych
realizacja jest wynikiem projektu. Na realizacje mogg mieé rowniez wptyw inne
zewnetrzne czynniki, niepowigzane bezposrednio z wydatkami ponoszonymi
w projekcie. Wskazniki rezultatu okreslajg efekty zrealizowanych dziatan
w odniesieniu do oséb lub podmiotéw, np. w postaci zmiany sytuacji na rynku
pracy i odnoszg sie do sytuacji bezposrednio po zakonczeniu wsparcia

projektowego.

Oproécz wskaznikow kluczowych okreslonych na poziomie krajowym, Wnioskodawca
moze fakultatywnie wykaza¢ wtasne wskazniki specyficzne dla projektu (produktu
I rezultatu), przy uwzglednieniu specyfiki danego projektu, okreslonych zadan

i celdow.

Wskazniki specyficzne, z uwagi na ograniczong mozliwos¢ ich agregowania
I porownywania pomiedzy projektami, podlegajg monitorowaniu i rozliczeniu jedynie

na poziomie projektu.
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Whnioskodawca ubiegajgcy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawic
w czesci 3.1 wniosku o dofinansowanie projektu adekwatne dla danego typu
operacji wskazniki rezultatu i produktu wybrane z katalogu wskaznikow ujetych
w pkt 4.1.2 niniejszego regulaminu. Przy wskaznikach nalezy okresli¢ odpowiednie

wartosci, wskaza¢ sposob pomiaru, a takze zrodto danych stuzgce do ich pomiaru.

Wskazniki kluczowe w systemie LSI nalezy wybra¢ z listy rozwijanej, zawierajgcej
dane dla Poddziatania 8.2.1.

UWAGA — przedstawione we wniosku o dofinansowanie wskazniki muszg wynikac¢

z tresci zadania, do ktérego sg przypisane.

W przypadku nieosiggniecia wskaznikow IOK zastosuje regute proporcjonalnosci,

ktorej szczegotowe zasady okresla umowa/decyzja o dofinansowanie projektu.

4.1.2 Katalog wskaznikéw (dostepnych w LSI) w ramach przedmiotowego

konkursu:

s ,Liczba osob, ktore dzieki interwencji EFS

zglosily sie na badania profilaktyczne”

Definicja: wskaznik mierzy liczbe osob, ktore dzieki dziataniom finansowanym z EFS
zgtosity sie na badanie profilaktyczne (dot. wszystkich badan profilaktycznych, nie

tylko finansowanych z EFS).

Wskaznik mierzony do 4 tygodni od =zakonczenia przez uczestnika udziatu
w projekcie. W przypadku wsparcia polegajgcego na dziataniach informacyjno-

edukacyjnych wskaznik mierzony w okresie realizacji projektu.

Wskaznik mierzony przez Beneficienta na podstawie informacji od o0séb

korzystajacych ze wsparcia w projekcie.

W przypadku wsparcia krétkotrwatego (np. dojazd na badanie) osoba otrzymujgca
tego typu pomoc nie jest uczestnikiem projektu w rozumieniu niniejszych wytycznych

(nie ma obowigzku zbierania od takiej osoby petnego zakresu danych osobowych).
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IOK zobowigzuje jednak Beneficjenta do pozyskania danych osoby, ktéra otrzymata
tego typu wsparcie (imie, nazwisko, telefon lub e-mail) umozliwiajgcych weryfikacje,
czy dana osoba zgtosita sie na badanie profilaktyczne dzieki EFS. Po pozytywnym
zweryfikowaniu przez Beneficjenta faktu zgtoszenia sie przez dang osobe na
badanie, moze ona zosta¢ wykazana w warto$ci wskaznika, pomimo ze nie jest

formalnie uznana za uczestnika projektu.

% ,Liczba osob, ktore po opuszczeniu programu

podjely prace lub kontynuowaly zatrudnienie”

Definicja: wskaznik mierzy liczbe osob w wieku aktywnosci zawodowej (ustalanej
indywidualnie dla kazdego uczestnika, w oparciu o przestanke, czy moze on podjgc
prace), ktére dzieki wsparciu Europejskiego Funduszu Spotecznego podjety prace
lub kontynuowaty zatrudnienie w dotychczasowym lub w nowym miejscu pracy.

We wskazniku nalezy uwzgledni¢ te rodzaje dziatan prozatrudnieniowych,
w przypadku ktérych mozliwa jest weryfikacja, ze udziat w nich przyczynit sie do
podjecia/kontynuacji  zatrudnienia  (np.  wsparcie  rehabilitacyjne,  kursy

przekwalifikowujgce).

Osoby, ktore podjety prace — liczone sg w odniesieniu do oséb bezrobotnych
i biernych zawodowo, natomiast w przypadku oséb kontynuujgcych zatrudnienie
w odniesieniu do pracujgcych zagrozonych utratg pracy z przyczyn dotyczgcych

stanu zdrowia.

Osoby pracujace — to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonujg prace, za ktérg
otrzymujg wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby
posiadajgce zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktére jednak chwilowo nie
pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie

lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalno$é¢ na wiasny rachunek — prowadzgce dziatalnosé
gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg — sg rowniez uznawane za

pracujgcych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:
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1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie
rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga
zyskow.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki
zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej
sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujgcy
prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas
w oczekiwaniu na klientbw w swoim biurze; rybak naprawiajgcy todke czy siatki
rybackie, aby mdc dalej pracowac; osoby uczestniczagce w konwencjach lub
seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa
rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia
dziatalnosci. Bezptatnie pomagajgcy czionek rodziny uznawany jest za osobe
pracujgca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad
w dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowag
bedgcg w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego czionka tego

samego gospodarstwa domowego.

Bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzgcej dziatalnosé cztonek rodziny uznawany

jest za ,,0sobe prowadzacg dziatalnos¢ na wtasny rachunek”.

Zolnierze poborowi, ktérzy wykonujg okreslong prace, za ktérg otrzymuja

wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk nie sg uznawani za ,0soby pracujgce".

Osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/rodzicielskim (rozumianym jako

Swiadczenie pracownicze, ktéry zapewnia pfatny lub bezptatny czas wolny od pracy
do momentu porodu i obejmuje pdzniejszg krétkoterminowg opieke nad dzieckiem)

$g uznawane za ,,0soby pracujgce”.

Osoby przebywajgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$é

w pracy, spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie
w ramach urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego) sg uznawane za ,0soby bierne
zawodowo”, chyba ze sg zarejestrowane juz jako ,osoby bezrobotne” (wéwczas

status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

® O ile obowigzkowy pobor i powotanie do wojska dotyczy panstwa cztonkowskiego.
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Studenci studiow stacjonarnych, ktorzy sg zatrudnieni (rowniez na czesS¢ etatu)

powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce.

Osoby przebywajgce na urlopie rodzicielskim lub wychowawczym w przypadku, gdy

jednoczesnie pracujg w niepetnym wymiarze czasu, uznawane sg za o0soby

pracujgce.

Osoby bezrobotne — osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one

wszystkich trzech kryteriow.

Studenci studiow stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli

spetniajg kryteria dla bezrobotnych, zgodnie z ww. definicja.

Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg

bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu),

nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

Osobe w wieku emerytalnym (w tym osobe, ktdra osiggneta wiek emerytalny, ale nie
pobiera swiadczen emerytalnych) oraz osobe pobierajgcg emeryture lub rente, ktéra
spetnia warunki definicji wskaznika dot. osob bezrobotnych objetych wsparciem
(tj. pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukuje

zatrudnienia) nalezy traktowac jako bezrobotna.

Osoby bierne zawodowo — bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie

tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne).

Studenci studidow stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo.

Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy,

spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo,
chyba Ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo).

Osoby prowadzgce dziatalnos¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajgcy

osobie prowadzacej dziatalnos¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne

zawodowo.

Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
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Dzieci i mtodziez do 18 r. Zz. sg co do zasady uznawane za osoby bierne zawodowo,

o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktorych mozna je zaliczy¢ do osob

bezrobotnych lub pracujgcych (tj. poszukujg pracy lub podjety prace).

Studenci_studiow_stacjonarnych, ktérzy sg zatrudnieni (réwniez na czesc¢ etatu)

powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce.

Doktorantow mozna uwzglednia¢ we wskazniku dot. biernych zawodowo, pod
warunkiem, ze nie sg oni zatrudnieni na wuczelni, w innej instytucji Iub
przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za

ktore otrzymuje wynagrodzenie, nalezy traktowac go jako osobe pracujgca.

Wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu

w projekcie.

Wskazniki produktu:

s ,Liczba osob objetych programem

zdrowotnym dzieki EFS”

Definicja: wskaznik obejmuje osoby objete programami zdrowotnymi lub programami
polityki zdrowotnej wspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Pojecia: ,program zdrowotny i ,program polityki zdrowotnej” — definiowane jak
w ustawie z 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkow publicznych.

We wskazniku nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby, ktére otrzymaty przynajmniej
jedng forme wsparcia w ramach programu zdrowotnego lub programu polityki

zdrowotnej.

< ,Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej

objetych wsparciem w programie”

Definicja: Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikow projektu w wieku 50 lat

i wiecej objetych wsparciem w programie.

Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu

rozpoczecia udziatu w projekcie.
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4.1.3 Projektodawca we wniosku o dofinansowanie jest zobowigzany takze do
wykazania i monitorowania na etapie realizacji projektu ponizszych czterech
wskaznikéw produktu (réwniez w przypadku, gdy ich planowana wartos¢ wynosi

zero):

s ,Liczba obiektow dostosowanych

do potrzeb oso6b z niepetnosprawnosciami”

Definicja: wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktdére zaopatrzono w specjalne
podjazdy, windy, urzadzenia gtosShomoéwigce, badz inne rozwigzania umozliwiajgce
dostep (1j. usuniecie barier w dostepie, w szczegolnosci barier architektonicznych) do
tych obiektow i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi
czy sensorycznymi.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje potaczone z gruntem w sposéb
trwaty, wykonane z materiatdw budowlanych i elementéw sktadowych, bedace
wynikiem prac budowlanych (wg. definicji PKOB — Polska Klasyfikacja Obiektéw
Budowlanych). Nalezy podac liczbe obiektow, w ktérych zastosowano rozwigzania
umozliwiajgce dostep osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy

sensorycznymi lub zaopatrzonych w sprzet, a nie liczbe sprzetow, urzadzen itp.

Jedli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére
dostosowano do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Wskaznik mierzony
w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z dostosowaniem obiektéw do potrzeb

0s6b z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno obiekty dostosowane w projektach
ogolnodostepnych jak i dedykowanych (zgodnie z Kkategoryzacjg projektow
w Wytycznych w zakresie zasady rownoSci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosc dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

% ,Liczba osob objetych szkoleniami/doradztwem

w zakresie kompetencji cyfrowych”
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Definicja: wskaznik mierzy liczbe osob objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie
nabywania/doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie
z mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, réznych rodzajéw
oprogramowania, internetu oraz kompetencji $cisle informatycznych (np.
programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja
witrynami internetowymi).

Wskaznik ma agregowac¢ wszystkie osoby, ktére korzystaty ze wsparcia w zakresie
TIK (Technik Informacyjno-Komunikacyjnych) we wszystkich  programach
i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu
teleinformatycznego, ktorego wdrozenia dotyczy projekt. Do wskaznika powinni
zostaC wliczeni wszyscy uczestnicy projektow zawierajgcych okreslony rodzaj
wsparcia, w tym réwniez np. uczniowie nabywajgcy kompetencje w ramach zaje¢
szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii informacyjno-komunikacyjnych.
Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki
mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programéw, osi priorytetowych

i priorytetéw inwestycyjnych.

s ,Liczba projektéow, w ktorych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien

dla os6b z niepetnosprawnosciami”

Definicja: racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nienaktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia
osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci

z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi

usprawnieniami w ramach danego projektu.

Przyktady racjonalnych usprawnien: tlumacz jezyka migowego, transport
niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku ale tez

dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajgce, méwigce,
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drukarki materiatow w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie

dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno projekty ogélnodostepne, w ktérych
sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak 1 dedykowane (zgodnie
z kategoryzacjg projektéw z Wytycznych w zakresie zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnoSc dla 0sob z niepetnosprawnoSciami oraz zasady

rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

% ,,Liczba podmiotow wykorzystujacych technologie

informacyjno-komunikacyjne (TIK)”

Definicja: wskaznik mierzy liczbe podmiotow, ktére w celu realizacji projektu,
zainwestowaty w technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektéw
edukacyjno-szkoleniowych, réwniez  podmiotéw, ktére podjety dziatania

upowszechniajgce wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT - Information and
Communications Technology) nalezy rozumieé technologie pozyskiwania/produkciji,
gromadzenia/przechowywania, przesylania, przetwarzania i rozpowszechniania
informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich
narzedzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg
I wykorzystaniem urzgdzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im

towarzyszgcych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumie¢ jako podmioty
(Beneficjenci/Partnerzy Beneficjentow), ktore w ramach realizowanego przez nie
projektu wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np. propagowanie/szkolenie/
zakup TIK lub podmioty, ktére otrzymujg wsparcie w tym zakresie (uczestnicy
projektéw). Podmiotu, do ktérego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia
definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-

2020, nie nalezy wykazywac¢ w module Uczestnicy projektow w SL2014.

Podmiotami realizujgcymi projekty TIK mogg byé m.in.: MSP, duze przedsiebiorstwa,

administracja publiczna, w tym jednostki samorzgdu terytorialnego, NGO, jednostki
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naukowe, szkoty, ktére bedg wykorzystywa¢ TIK do usprawnienia swojego dziatania

I do prowadzenia relacji z innymi podmiotami.

W przypadku gdy Beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy ujgé
wartos¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotéw,
w wartosci wskaznika nalezy ujg¢ kazdy z podmiotéw wchodzgcych w sktad
partnerstwa, ktory wdrozyt w swojej dziatalnosci narzedzia TIK.

UWAGA - Wnioskodawca na etapie realizacji projektu zobligowany jest do
monitorowania w projekcie wszystkich wskaznikéw okreslonych we wniosku

oraz w umowie o dofinansowanie projektu.

Szczegoétowe informacje na temat monitorowania wskaznikéw wskazane
zostaly w Wytycznych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow  operacyjnych na lata 2014-2020, a informacje dot.
kwalifikowalnosci uczestnikéw znajduja sie w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020.

5. Ztozenie i wycofanie wniosku o dofinansowanie

5.1. Przygotowanie i skladanie wnioskéw o dofinansowanie

5.1.1 Przez prawidiowe zlozenie wniosku nalezy rozumiec¢:

1) przestanie wniosku o dofinansowanie projektu w formie dokumentu

elektronicznego za posrednictwem LSI,

40




Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjg wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na lata 2014-2020 Europejski
Fundusz Spoteczny — Instrukcja wraz ze wzorem wniosku stanowig zatgcznik nr | do

niniejszego regulaminu konkursu.

2) przygotowanie i ztozenie do IOK wniosku w formie papierowej w dwoch
egzemplarzach (oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnosc¢ z oryginatem

lub 2 oryginaty).

Forma papierowa wniosku musi by¢ tozsama z wersjg elektroniczng wniosku
przekazang przez LS| — co oznacza, ze suma kontrolna wniosku przekazanego

przez LSI i suma kontrolna wniosku w wersji papierowej musza by¢ takie same.

W przypadku zlozenia wniosku w wersji papierowej po wyznaczonym terminie
naboru pozostanie on bez rozpatrzenia, nawet w sytuacji przekazania w terminie

jego elektronicznej wersiji.

Whnioskodawca sktada wniosek:

1) Opatrzony pieczeciami (IOK przyjmuje, ze ,piecze¢” oznacza piecze¢ firmowag

Whnioskodawcy oraz, ze ,podpis” oznacza czytelny podpis osoby/db
uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu Wnioskodawcy.
W przypadku zastosowania nieczytelnego podpisu nalezy go opatrzy¢ pieczecia
imienng — w miejscu wskazanym we wniosku — czes¢ X).
W  przypadku oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg -
wskazanych w punkcie 2.1 wniosku o dofinansowanie — nazwa Wnioskodawcy
i jego piecze¢ winna by¢ zgodna z wymogami okreslonymi w art. 43 Kodeksu
cywilnego: ,Firmg osoby fizycznej jest jej imie i nazwisko. Nie wyklucza to
wigczenia do firmy pseudonimu lub okreslen wskazujgcych na przedmiot
dziatalnosci przedsiebiorcy, miejsce jej prowadzenia oraz innych okreslen
dowolnie obranych”.

2) Opatrzony datg, w miejscu wskazanym we wniosku — czes¢ X.

3) Podpisany czytelnie lub piecze¢ imienna z podpisem/parafg w miejscu
wskazanym we wniosku — czes¢ X — przez osobely uprawniong/e do

podejmowania decyzji w imieniu Projektodawcy (Wnioskodawcy) wskazana/e
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w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie — zgodnie z wpisem do odpowiedniego
rejestru/upowaznieniem lub petnomocnictwem.

4) W przypadku projektow, ktére majg by¢ realizowane w partnerstwie krajowym
w czesci X wniosku o dofinansowanie wymagane jest podpisanie o$swiadczenia
czytelnie i opatrzenie go pieczecig przez osobe/osoby uprawniong/uprawnione

do podejmowania decyzji w imieniu Partnera lub Partneréw projektu.

Kazdy egzemplarz wniosku powinien by¢ bezposrednio wpiety w osobny skoroszyt

(bez foliowych koszulek).

Obydwa skoroszyty zawierajgce komplety dokumentow (oryginat i kopia lub dwa
oryginaty) muszg by¢ wpiete do segregatora w twardej oprawie.
Segregator powinien by¢ opisany na grzbiecie w nastepujgcy sposob:

— nazwa Whnioskodawcy,

— tytut projektu,

— nrinazwa Poddziatania RPOWS,

— nr konkursu.

5.1.2 Dokumenty w wersji papierowej ztozone po terminie okreslonym w pkt 1.2
oraz do niewtasciwej instytucji nie bedg rozpatrywane lecz archiwizowane w |I0OK.
Whnioskodawca zostanie pisemnie poinformowany o pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia. W przypadku braku ziozenia dokumentéw w tozsamej wersji
papierowej, wnioski o dofinansowanie projektu przestane wylgcznie w formie
dokumentu elektronicznego nie zostang uznane za skutecznie ztozone i pozostang

bez rozpatrzenia.

5.1.3 W przypadku wystgpienia sytuacji niezaleznych od Instytucji Organizujgcej
Konkurs (np. awaria systemu LSI), IOK zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany formy
skfadania wnioskow przewidzianej w ogtoszeniu o konkursie lub zmiany terminu
naboru wnioskébw — przez podanie tego faktu do publicznej wiadomosci na

stronie internetowej: www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl/nabory oraz portalu:

www.funduszeeuropejskie.qgov.pl

5.1.4 Planowany harmonogram przeprowadzania poszczegolnych etapéw oceny
zostanie opublikowany na stronie internetowej IOK w terminie do 14 dni roboczych

od zakonczenia naboru wnioskow.
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5.1.5 W terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygniecia konkursu,
Instytucja Organizujgca Konkurs, zgodnie z art. 46 ust. 4 ustawy wdrozeniowe;

opublikuje na stronie internetowej www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl oraz na

portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl liste wszystkich wnioskow, ktdre spetnity

kryteria i uzyskaty wymagang liczbe punktow (z wyrdznieniem projektéw wybranych
do dofinansowania). Na liScie nie zostang uwzglednione projekty, ktore braty udziat
w konkursie, ale nie uzyskaty wymaganej liczby punktow Ilub nie spetnity kryteriow

wyboru projektow.

5.1.6 W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowaé ogtoszony konkurs,

np. w zwigzku z:

a) awarig systemu LSI;

b) zmiang krajowych aktéw prawnych/wytycznych, powodujgcg sprzecznosc
z postanowieniami niniejszego regulaminu lub w istotny sposéb wptywajgcg
na proces wyboru projektéw do dofinansowania (np. koniecznos¢ usuniecia,
zmiany lub wprowadzenia dodatkowego kryterium wyboru projektow);

c) zaistnieniem sytuacji nadzwyczajnej, ktérej strony nie mogty przewidziec
w chwili ogtoszenia konkursu, a ktérej wystgpienie czyni niemozliwym lub
razgco utrudnia kontynuowanie procedury konkursowej Ilub stanowi

zagrozenie dla interesu publicznego.

W przypadku anulowania konkursu, IOK przekaze do publicznej wiadomosci
informacje o tym wraz z podaniem przyczyny anulowania konkursu za
posrednictwem wszystkich form komunikacji w jakich zostato opublikowane

ogtoszenie o konkursie.

5.2. Wycofanie wniosku

5.2.1 Whnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do |OK
o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu

z dalszych etapdéw procedury udzielania dofinansowania.
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Powyzsze wystgpienie Wnioskodawcy uznawane jest za skuteczne na kazdym

etapie oceny.

5.2.2 Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu ztozona do IOK

w formie pisemnej powinna zawiera¢ nastepujgce informacije:

- jasng deklaracje checi wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie
projektu,

- tytut wniosku i jego sume kontrolng oraz numer wniosku (jezeli zostat juz
nadany przez 10K),

- petng nazwe i adres Wnioskodawcy.

Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane czytelnie
przez osobe upowazniong do podejmowania decyzji w imieniu Wnioskodawcy
wskazang w punkcie 2.8 wniosku o dofinansowanie, ktéra w czesci X podpisata
ztozony wniosek o dofinansowanie projektu. Wniosek zostanie wycofany z dalszych
etapéw procedury udzielania dofinansowania w terminie 5 dni roboczych od daty

wptywu przedmiotowego pisma do IOK.

5.2.3 Whnioski, ktére zostaty wycofane z oceny nie bedg odsytane Wnioskodawcom,
lecz przechowywane w IOK. Istnieje mozliwos¢ osobistego odbioru wniosku
w terminie do 14 dni kalendarzowych od daty wptywu do IOK pisma wycofujgcego

whniosek.

5.3. Wymagania dotyczace partnerstwa

W zakresie wymagan dotyczgcych partnerstwa Wnioskodawca zobowigzany jest
stosowa¢ w szczegolnosci przepisy ustawy wdrozeniowej oraz Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw.

Najwazniejsze kwestie dotyczace realizacji zasady partnerstwa:

1) Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpic¢ przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zosta¢ utworzone albo
zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji projektu. Wszyscy Partnerzy muszag

by¢ wskazani we wniosku.

44




2)

3)

Postanowienia w pkt 1 nie majg zastosowania do sytuacji, kiedy w trakcie
realizacji projektu wprowadzany jest dodatkowy Partner (kolejny lub w miejsce

dotychczasowego Partnera, ktory np. zrezygnowat).

Zgodnie z art. 33 ustawy wdrozeniowej oraz Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkébw pomiedzy Wnioskodawcg a Partnerem zawarte
zostaje pisemne porozumienie lub umowa o partnerstwie (wz6r umowy stanowi
zatgcznik nr VIl do niniejszego regulaminu  konkursu), okreslajgce

w szczegolnosci:

e przedmiot porozumienia albo umowy;,

e prawa i obowigzki stron;

e zakres i forme udziatu poszczegolnych Partnerow w projekcie;

e Partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych

Partneréw projektu;

e sSposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych
przez poszczegodlnych Partnerow projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty

dofinansowania udzielonego kazdemu z Partnerow;

e sposoOb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron

Z porozumienia lub umowy;

e sposob egzekwowania przez Wnioskodawce od Partnerow projektu
skutkow wynikajgcych z zastosowania reguly proporcjonalnosci z powodu

nieosiggniecia zatozen projektu z winy Partnera.

UWAGA — strong umowy o partnerstwie/porozumienia nie moze by¢ podmiot

wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

4)

Przed zawarciem umowy lub wydaniem decyzji o dofinansowaniu projektu,
dokumentem wymaganym przez IOK jest porozumienie Ilub umowa
o partnerstwie, szczegdtowo okreslajgce reguty partnerstwa, w tym zwilaszcza
wskazujgce wiodgcg role jednego podmiotu reprezentujgcego partnerstwo, ktory
ostatecznie jest odpowiedzialny za realizacje catosci projektu oraz jego

rozliczenie.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie beda weryfikowane przez 10K

w zakresie spetniania wymogow okreslonych w pkt 3.
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5) Zgodnie z art. 33 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, Wnioskodawca bedacy jednostka

6)

sektora finansow publicznych w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

dokonuje wyboru Partneréw spoza sektora finanséw publicznych z zachowaniem

zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw.

W szczegdlnosci zobowigzany jest do:

ogtoszenia otwartego naboru Partnerdw na swojej stronie internetowej wraz ze

wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie Partnerow;

uwzglednienia przy wyborze Partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego
Partnera z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego Partnera
w realizacje celu partnerstwa, doswiadczenia w realizacji projektow

0 podobnym charakterze;

podania do publicznej wiadomos$ci na swojej stronie internetowej informacji

o podmiotach wybranych do petnienia funkcji Partnera.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy

podmiotami powigzanymi w rozumieniu zatgcznika nr | do rozporzadzenia Komisji

(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy

za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.

UWAGA — wymogi wskazane w pkt 5 i 6 zostang zweryfikowane przez IOK na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie w ramach oceny spetnienia kryterium

formalnego nr 9.

Informacje w zakresie partnerstwa nalezy wskazaé we wniosku zgodnie

z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na

lata 2014-2020 EFS (stanowigcg zatgcznik nr | do niniejszego regulaminu konkursu).
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6. Wydatki oraz pomoc publiczna

6.1.Zasady finansowania wydatkéw

6.1.1 Okres kwalifikowalnosci wydatkdéw projektu jest réwnoznaczny z okresem

realizacji wskazanym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

6.1.2 Do dofinansowania nie mogg zosta¢ wybrane projekty, ktore fizycznie zostaty
zakonczone lub w petni zrealizowane przed ziozeniem wniosku o dofinansowanie
W rozumieniu art. 65 ust.6 rozporzgdzenia ogoélnego 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013'r.

6.1.3 Poczatek okresu kwalifikowalno$ci wydatkéw stanowi data podpisania umowy

o dofinansowanie, wyjatek stanowig ponizsze sytuacje:

— koszty zabezpieczen zostaty poniesione przed podpisaniem umowy (pod
warunkiem przyjecia projektu do realizacji);

— data podpisania umowy jest pdzniejsza niz data rozpoczecia realizacji projektu
podana w zaakceptowanym wniosku — poczatek okresu kwalifikowalnosci

stanowi data rozpoczecia realizacji projektu’.

6.1.4 Po zakonczeniu realizacji projektu mozliwe jest kwalifikowanie wydatkow
poniesionych po dniu wskazanym jako dzien zakonhczenia realizacji projektu pod
warunkiem, ze wydatki te odnoszg sie do okresu realizacji projektu i zostang

uwzglednione w konhcowym wniosku o ptatnosé.

6.1.5 Koszty projektu przedstawione sg we wniosku o dofinansowanie w formie tzw.
budzetu zadaniowego, ze wskazaniem kosztow bezposrednich i posrednich projektu.
Podstawowe zasady dotyczgce konstruowania budzetu projektu regulujg Wytyczne
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz Instrukcja wypetniania wniosku

o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS Europejski Fundusz Spofeczny.

" Data rozpoczecia realizacji projektu podana we wniosku o dofinansowanie nie moze by¢ wczesniejsza niz data
ztozenia wniosku w ramach prowadzonego przez IOK naboru.
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KOSZTY BEZPOSREDNIE

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zosta¢ oszacowane nalezycie
i racjonalnie w oparciu o warunki i procedury kwalifikowalnosci okreslone
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz z uwzglednieniem cen
rynkowych wskazanych w taryfikatorze, ktory jest zatgcznikiem nr VII do niniejszego

regulaminu konkursu.

KOSZTY POSREDNIE

1) Koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu muszg byC rozliczane
w ramach kosztéw posrednich (nie mogg wystepowac¢ w poszczegodlnych zadaniach,
tj. kosztach bezposrednich).

Szczegotowy katalog kosztéw posrednich okreslajg Wytyczne w  zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw (podrozdziat 8.4).

2) W ramach kosztow posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-

financingiem.

3) Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych
stawek ryczattowych (z zastrzezeniem pkt 6, podrozdziat 8.4 Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow):

1) 25% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich® do 830 tys. PLN witacznie,

2) 20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich® powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wiacznie,

3) 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich*® powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wiacznie,

4) 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektdow o wartosci kosztow

bezposrednich* przekraczajacej 4 550 tys. PLN.

UWAGA — projekty zaktadajgce inne stawki niz wskazane powyzej bedg podlegac

ocenie, wyjasnieniu i korekcie w trakcie oceny merytorycznej projektu.

8 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

° Jak wyzej.

0 Jak wyzej.

" Jak wyzej.
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6.1.6 Wydatki niekwalifikowalne

Katalog wydatkéw niekwalifikowalnych  okreSlajg Wytyczne w  zakresie

kwalifikowalnosci wydatkéw (podrozdziat 6.3).

Wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacjg projektu, ponosi

Whnioskodawca jako strona umowy o dofinansowanie projektu.

6.1.7 Podatek od towaréw i ustug (VAT) oraz inne podatki i optaty

Podatki i inne optaty, w szczegdlnosci podatek od towardéw i ustug (VAT), moga byc¢
uznane za kwalifikowalne na zasadach okreslonych w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow (podrozdziat 6.13).

6.1.8 Cross-financing oraz srodki trwate

1) Cross-financing w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS moze dotyczyé
wylgcznie takich kategorii wydatkéw, bez ktorych realizacja projektu nie bytaby
mozliwa, w szczegolnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady rownosci

szans, a zwlaszcza potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.
2) W ramach przedmiotowego konkursu, cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie:

a) zakupu nieruchomosci;
b) zakupu infrastruktury, przy czym przez infrastrukture rozumie sie elementy
nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie

podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w budynku;

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkoéw

i pomieszczen.

Do kwalifikowalnosci zakupu nieruchomosci stosuje sie podrozdziat 7.4 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

3) Zakup s$rodkéw trwatych, za wyjgtkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury
i Srodkéw trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkow

i pomieszczen nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

4) Wydatki przeznaczone na pozyskanie srodkow trwatych sg kwalifikowalne na
zasadach okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow (m.in.

podrozdziat 6.12 Techniki finansowania $rodkow trwatych oraz wartosci
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niematerialnych i prawnych).

W ramach konkursu wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych

o wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz 3 500 PLN netto w ramach kosztéw

bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze tgcznie

przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu.

Na etapie realizacji projektu wydatki ponoszone na zakup $rodkéw trwatych oraz
cross-financing powyzej dopuszczalnych limitéw (kwot) tych kategorii okreslonych

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu bedg niekwalifikowalne.

5) Beneficjent jest zobowigzany do zachowania trwatosci sfinansowanych
w ramach projektu srodkéw trwatych, zgodnie z podrozdziatem 5.3 Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

UWAGA - projekty, w ktérych wydatki w ramach cross-financingu i/lub
srodkéw trwalych przekrocza dopuszczalny limit okreslony w regulaminie,

zostang odrzucone na etapie oceny merytorycznej za niezgodnos¢ z SZOOP.

6.1.9 Wkiad wiasny

1) Dla przedmiotowego konkursu wkfad wilasny Whnioskodawcy, jako % wydatkow
kwalifikowalnych — musi wynosi¢ minimum 10% wydatkéw kwalifikowalnych

projektu (uwzgledniajgc zapisy w pkt 1.3 niniejszego regulaminu).

2) Wktad wiasny wnoszony jest do projektu przez Whnioskodawce (Beneficjenta),
niemniej jednak moze on pochodzi¢ z réznych zrédet, w tym np. od uczestnikow
projektu, samorzadu lokalnego, strony trzeciej. W przypadku projektéw partnerskich,

wkfad wlasny moze pochodzi¢ od Partnerow.

3) Wktad wtasny wnoszony przez Wnioskodawce (Beneficjenta), na rzecz projektu,
w postaci nieruchomosci, udostepnienia pomieszczen, urzgdzen, materiatow
(surowcow), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy
wykonywanej przez wolontariuszy, itp. stanowi wktad wtasny niepieniezny i jest

wydatkiem kwalifikowalnym.

Wkiad wiasny niepieniezny, moze by¢é wnoszony przez Beneficjenta ze sktadnikow

jego majatku (np. nieruchomosci) lub majgtku innych podmiotéw, o ile zostato to
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uregulowane prawnie (np. Beneficjent bedgcy NGO wnosi wktad w postaci
nieruchomosci udostepnionej przez gmine, przy czym mozliwos¢ wykorzystania
przez niego tej nieruchomosci zostata uregulowana, np. w umowie dzierzawy) lub

w postaci swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

Wartos¢ wktadu niepienieznego musi by¢ nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartoéci dowodowej rownowaznej fakturom, nie powinna przekracza¢ kosztow
ogolnie przyjetych na danym rynku — dotyczy to rowniez przypadku udostepnienia

nieruchomosci.

Zasady dotyczgce wnoszenia wktadu niepienieznego uregulowane sg w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

4) Zrédtem finansowania wktadu witasnego mogg byé zaréwno $rodki publiczne
jak 1 prywatne. Co do zasady o zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wktadu
wiasnego (publiczny/prywatny) decyduje status prawny podmiotu wnoszgcego dany
wktad: Beneficjenta/Partnera (w przypadku projektow partnerskich)/strony trzeciej
(w przypadku wnoszenia wktadu w formie m.in. wynagrodzen wyptacanych przez

strone trzecia).
5) Wkiad wtasny lub jego cze$¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztéw posrednich.

Przyktad mozliwych zrodet i sposobdéw angazowania wktadu wlasnego finansowego
i niepienieznego stanowi zatgcznik nr X — Zrédta i sposoby angazowania wktadu

wiasnego.

6.1.10 Uproszczone metody rozliczania wydatkow — kwoty ryczattowe

W projektach, w ktorych wartos¢ wktadu publicznego (Srodkéw publicznych) nie
przekracza wyrazonej w PLN roéwnowartosci 100.000 EUR®%, (kurs EUR
obowigzujacy na dzien ogtoszenia konkursu wynosi 4,2216 PLN) do wszystkich

wydatkéw bezposrednich nalezy zastosowac obligatoryjnie kwoty ryczattowe.

Przez wkitad publiczny nalezy rozumie¢ wszystkie srodki publiczne w projekcie,
a wiec sume dofinansowania ($rodki EFS + dotacja celowa z budzetu panstwa) wraz
z wkltadem wiasnym beneficjenta pochodzgcym ze srodkéw publicznych, np. JST —

2 po przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowa¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez
KE (kurs opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm)
aktualny na dzien ogtoszenia konkursu.
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z wylgczeniem wkiadu wtasnego prywatnego, tj. wnoszonego przez podmiot

niepubliczny (podmiot z sektora prywatnego).

UWAGA — w ramach przedmiotowego konkursu, IOK nie dopuszcza mozliwosci

stosowania w projektach stawek jednostkowych.

Informacja o rozliczaniu wydatkéw w oparciu o uproszczone metody musi zostac

wskazana przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie projektu.

1) Zgodnie z podrozdziatem 6.6 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow
uproszczonych metod rozliczania wydatkéw nie mozna stosowac, w przypadku gdy
realizacja projektu jest zlecana w catosci wykonawcy zgodnie z podrozdziatem 6.5

ww. Wytycznych.

2) Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego
w projekcie zadania na etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.
Jedno zadanie stanowi jedng kwote ryczattowg. Kwoty ryczattowe muszg byc¢

wyliczone w oparciu o sprawiedliwg, rzetelng i racjonalng kalkulacje.

UWAGA — w przypadku projektéw, w ktérych wartosé wkitadu publicznego
(Srodkdéw publicznych) jest nizsza niz réownowartosé¢ 100.000 EUR i nie s3

rozliczane kwotami ryczattowymi — bedg odrzucane na etapie oceny formalnej.

Projekty, w ktérych wartos¢ wkitadu publicznego jest réwna lub przekracza
rownowartos¢ 100.000 EUR, nalezy rozlicza¢ bez zastosowania metody

uproszczonej, tj. wedtug wydatkéw rzeczywiscie poniesionych.

6.2. Pomoc publiczna/de minimis

6.2.1 Wystgpienie pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis w projekcie
uzaleznione jest przede wszystkim od rodzaju i charakteru proponowanego

w ramach projektu wsparcia oraz od rodzaju grupy docelowej, ktorej dane wsparcie
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ma zosta¢ udzielone.

6.2.2 IOK informuje, iz do obowigzkéw Wnioskodawcy przy tworzeniu projektu
nalezy ustalenie, czy projekt podlega zasadom pomocy publicznej i/lub pomocy de
minimis i wypetnienie okreslonych pol we wniosku o dofinansowanie, jezeli
stwierdzono ich wystgpienie. Nalezy przede wszystkim okresli¢, czy Wnioskodawca
w ramach sktadanego na konkurs projektu bedzie odbiorcg pomocy de minimis lub
pomocy publicznej, oraz czy bedzie udzielaC wsparcia podmiotom, ktére sg
przedsiebiorcami i prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu przepisow

dotyczacych pomocy publicznej.

6.2.3 Ustalenie, czy w danym przypadku pomoc publiczna wystepuje, mozliwe jest
po zbadaniu, czy zostaty spetnione ponizsze przestanki (przestanki te ustalone
zostaty na podstawie art. 107 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej), tj. czy
wsparcie:

a) jest udzielane przedsiebiorcy;

b) jest przyznawane przez panstwo lub pochodzi ze srodkéw panstwowych;

c) jest udzielane na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;

d) ma charakter selektywny;

e) zakloca lub grozi zaktéceniem konkurencji oraz wptywa na wymiane handlowg

miedzy panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej.

6.2.4 W regulacjach unijnych dotyczgcych pomocy publicznej uznaje sie natomiast,
ze pomoc de minimis, ze wzgledu na niewielkg kwote wsparcia, jaka moze zostac
udzielona jednemu przedsiebiorstwu, to pomoc niespetniajgca wszystkich kryteriow
okreslonych w ww. artykule Traktatu. Pomoc te uznaje sie za niespetniajgca
przestanek dotyczgcych wptywu na handel miedzy panstwami cztonkowskimi i/lub
grozby zaktécenia lub zakitdécenia konkurencji. Pozostate przestanki muszg zostac

jednak spetnione.
6.2.5 W przypadku wystgpienia pomocy publicznej lub pomocy de minimis wsparcie
udzielane bedzie zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego

dotyczacymi zasad udzielania tej pomocy, w szczegdlnosci na podstawie:

1) Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu,
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2) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis,

3) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020.

6.2.6 W przypadku projektéw dotyczgcych pomocy publicznej niezbedne jest
wykazanie we wniosku o dofinansowanie projektu wkfadu prywatnego wymaganego
przepisami pomocy publicznej (wktad ten podlega rozliczeniu we wnioskach

o ptatnos¢ z realizacji projektu).

Podstawe do wyliczenia poziomu wkifadu prywatnego stanowig wykazane
w budzecie projektu, w ramach poszczegolnych zadan, koszty objete pomocg

publiczng w przeliczeniu na jednego uczestnika projektu.

6.2.7 W przypadku, gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej i/lub
pomocy de minimis, w kategorii wydatkbw w ramach poszczegolnych zadan nalezy
zaznaczy¢ te wydatki, ktére objete sg regutami pomocy publicznej i pomocy de
minimis.

6.2.8 Whnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia w skltadanym wniosku
o dofinansowanie w polu Metodologia wyliczenia wartoSci wydatkow objetych
pomocg publiczng (w tym wnoszonego wktadu prywatnego) oraz pomocg de minimis
— sposobu wyliczenia intensywnosci pomocy oraz wymaganego wktadu prywatnego
w odniesieniu do wszystkich wydatkdéw objetych pomocg publiczng, w zaleznosci od

typu pomocy oraz instytucji, na rzecz ktérej pomoc zostanie udzielona.

6.2.9 W przypadku pomocy udzielanej jako pomoc de minimis, nalezy opisac
metodologie wyliczenia wysokosci pomocy (z uwzglednieniem wydatkow objetych
pomocg), zas w odniesieniu do metodologii wyliczenia wktadu prywatnego wpisac
,nie dotyczy".

6.2.10 W przypadku, gdy Wnioskodawca (Beneficjent) jest rwnoczesnie podmiotem
udzielajgcym pomocy publicznej, a takze odbiorcg pomocy i tym samym wykazuje
w jednym wniosku o dofinansowanie dwie rozne kwoty pomocy publicznej, powinien

dokona¢ w metodologii wyliczania pomocy publicznej rozbicia kwotowego na czesc,
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ktéra stanowi pomoc publiczng dla niego (czes¢ zadania merytorycznego i czesc
kosztow posrednich) oraz na czes¢, ktéra stanowi pomoc publiczng dla pozostatych

przedsiebiorstw ujetych w projekcie (bez kosztéw posrednich).

6.2.11 Zgodnos¢ z przepisami dotyczacymi udzielania pomocy publicznej

weryfikowana jest na etapie oceny formalne;j.

Instytucje systemu wdrazania RPOWS na lata 2014-2020, w tym IOK, nie sa
uprawnione do wydawania wiazacych wyktadni dotyczacych pomocy
publicznej oraz pomocy de minimis, gdyz prawo to przystuguje jedynie

Europejskiemu Trybunatowi Sprawiedliwosci oraz Komisji Europejskiej.

6.3. Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektéw

Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu jest wykazywane przez Wnioskodawce
w punkcie 3.3 wniosku o dofinansowanie w przypadku wnioskowania o kwote

dofinansowania réwng albo przekraczajacg 2 000 000 PLN.

Szczegétowe informacje nt. ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu zawarte sg
w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS na
lata 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny — stanowigcej zatgcznik nr | do

niniejszego regulaminu konkursu.
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7. Ocena projektu, procedura odwolawcza oraz zawarcie umowy
o dofinansowanie

7.1. Etap oceny formalnej

7.1.1 Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez Wnioskodawce albo pozostawiony

bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy wdrozeniowej).

7.1.2 Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:

a) wymogi formalne (o ktéorych mowa ponizej). Niespetnienie wymogow formalnych
skutkuje wezwaniem Whnioskodawcy do uzupetnienia brakéw formalnych lub
oczywistych omytek w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania informaciji.
W przypadku braku uzupetnienia bgdz poprawy wniosek o dofinansowanie nie

bedzie rozpatrywany, a w konsekwencji nie zostanie dopuszczony do oceny;

Lista brakéw formalnych i oczywistych omytek®, ktére moga podlegaé
jednorazowym korektom lub uzupetnieniom w zakresie niepowodujacym
zmiany sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie:

1) Brak w czesci X wniosku pieczeci (IOK przyjmuje, ze ,piecze¢” oznacza pieczec
firmowg Whnioskodawcy), a takze podpisu (IOK przyjmuje, ze ,podpis” oznacza
czytelny podpis osoby/éb uprawnionej/nich do podejmowania decyzji wigzgcych
w imieniu Wnioskodawcy. W przypadku zastosowania nieczytelnego podpisu nalezy
go opatrzy¢ pieczecig imienng) osoby/osdb upowaznionej/upowaznionych do
podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu Whnioskodawcy oraz wszystkich

Partnerow projektu — jezeli dotyczy.

2) Podpisanie wniosku w czesci X przez inng osobe (osoby) niz wskazana

(wskazane) w pkt 2.8 wniosku.

3) Ztozenie tylko jednego egzemplarza wniosku w wersji papierowej. Mozliwosé

uzupetnienia kompletnosci wniosku przez dostarczenie drugiego egzemplarza.

4) Brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku.

13 Poprawa oczywistych omytek nie moze prowadzi¢ do zmiany sumy kontrolnej wniosku.

56




5) Nieztozenie wszystkich wymaganych oswiadczen.

Whioskodawca ma mozliwo$¢ jednokrotnego uzupetnienia wniosku o dofinansowanie
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o takiej mozliwosci.
W przypadku uzupetnien nadsytanych pocztg lub przesytkg kurierskg o ich przyjeciu
decyduje data wptywu do IOK.

W sytuacji, gdy wniosek, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez Wnioskodawce
w zakresie okreslonym przez IOK, nadal nie spetnia ktéregokolwiek z ogdélnych
kryteriow formalnych weryfikowanych na etapie oceny formalnej — zostaje on
odrzucony bez mozliwosci dokonania kolejnej korekty i/lub uzupetnienia (nie jest

rejestrowany w SL2014).

Odrzucony wniosek nie podlega korektom ani uzupetnieniom.

UWAGA - nie podlegajg korektom i uzupetnieniom uchybienia powodujgce
zmiane sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie. Inna suma kontrolna
w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy kontrolne na
stronach wersji papierowej — to brak formalny, ktéry nie podlega korektom ani
uzupetnieniom, a tym samym skutkuje odrzuceniem wniosku na etapie oceny

formalnej.

b) ogélne kryteria formalne dotyczace wszystkich projektéw realizowanych
w ramach osi priorytetowych RPOWS 2014-2020 wspdffinansowanych z EFS

(stanowigce zatgcznik nr lla do regulaminu konkursu);

c) kryteria dostepu — wskazane w szczegotowych kryteriach wyboru projektow
dla poszczegdélnych Dziatan/Poddziatanh wspoffinansowanych z EFS w ramach
RPOWS 2014-2020 (weryfikowane na etapie oceny formalnej — stanowigce zatgcznik

nr llb do regulaminu konkursu).

Spetnienie wszystkich formalnych kryteriow wyboru projektéw oceniane jest

na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

UWAGA - ocena ogélnych formalnych kryteriéw wyboru projektu ze wzgledu

na weryfikacje ,,0-1” (tzn. ,nie spetnia — spetnia”) nie podlega negocjacjom
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i uzupetnieniom.

7.1.3 Oceny formalnej wniosku o dofinansowanie, w oparciu o kryteria formalne

oraz kryteria dostepu (weryfikowane na etapie oceny formalnej), dokonuje jeden

z pracownikéw |IOK lub ekspert. Oceniony wniosek z kartg oceny formalnej jest

zatwierdzany przez Przewodniczgcego Komisji Oceny Projektow.

Przeprowadzenie procedury oceny formalnej odbywa sie¢ zgodnie z zapisami

Regulaminu Pracy KOP.

1)

2)

Wszystkie projekty, ktére przeszly pozytywnie etap oceny formalnej sa
rejestrowane w (SL2014) w czesci dotyczgcej wnioskow o dofinansowanie —
z uwzglednieniem jednolitej numeraciji, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie
warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020.

W przypadku negatywnej oceny formalnej, IOK przekazuje niezwiocznie
Whnioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu oraz
0 negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy
wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktorym mowa

w art. 53 ust. 1 ww. ustawy.

Procedura oceny formalnej znajduje sie¢ w Regulaminie
Pracy Komisji Oceny Projektéow, ktéry stanowi zatacznik nr Ill

do niniejszego regulaminu konkursu.

7.2. Etap oceny merytorycznej

7.2.1 Przedmiotem oceny Komisji Oceny Projektow (KOP) sg wytgcznie projekty

ocenione przez IOK jako kompletne, tj. spetniajgce wymogi oraz kryteria formalne.

W przypadku, gdy oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogdlnych kryteriow

formalnych a uchybienia te nie zostaty dostrzezone na etapie oceny formalnej,
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wowczas wniosek jako niepodlegajgcy ocenie merytorycznej, trafia ponownie do
oceny formalnej. Oceniajgcy odnotowuje ten fakt w karcie oceny merytorycznej,

ktérej wzor znajduje sie w zatgczniku nr Il do regulaminu konkursu.

7.2.2 Ocena merytoryczna projektu obejmuje sprawdzenie czy projekt spetnia:

— kryteria dostepu — wskazane w szczegétowych kryteriach wyboru projektow
dla poszczegodlnych Dziatan/Poddziatan wspoéffinansowanych z EFS w ramach
RPOWS 2014-2020 (zatgcznik nr lIb do regulaminu konkursu):;

— kryteria horyzontalne — wskazane w ogoélnych kryteriach wyboru projektow dla
wszystkich projektéw wspétfinansowanych z EFS w ramach RPOWS 2014-

2020 (zatgcznik nr lla do regulaminu konkursu);

— kryteria merytoryczne — wskazane w ogolnych kryteriach wyboru projektow
dla wszystkich projektéw wspoétfinansowanych z EFS w ramach RPOWS 2014-
2020 (zatgcznik nr lla do regulaminu konkursu) i kryteria premiujagce —
wskazane w szczegétowych kryteriach wyboru projektow dla poszczegolnych
Dziatan/Poddziatan wspétfinansowanych z EFS w ramach RPOWS 2014-2020

(zatgcznik nr llb do regulaminu konkursu).

UWAGA - spelnienie kryteriow wyboru projektow oceniane jest na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie.

7.2.3 Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie Karty oceny
merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPOWS
na lata 2014-2020 stanowigcej zatgcznik do Regulaminu Pracy Komisji Oceny
Projektéw, oceniajgcej projekty konkursowe wspotfinansowane z EFS RPOWS na

lata 2014-2020 w Departamencie Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1) Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom
punktow, KOP przygotowuje liste wszystkich projektow, ktére podlegaty ocenie
w ramach konkursu, uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych
punktéw. O kolejnosci na liscie decyduje liczba punktow przyznana danemu

projektowi.

2) W przypadku negatywnej oceny merytorycznej, IOK przekazuje niezwitocznie

Whnioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu oraz
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0 negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy
wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa

w art. 53 ust.1 ww. ustawy.

Procedura oceny merytorycznej znajduje sie¢ w Regulaminie
Pracy Komisji Oceny Projektéw, ktéry stanowi zatgcznik nr lll

do regulaminu konkursu.

7.3. Etap negocjacji oraz wybor projektow do dofinansowania

7.3.1 Skierowanie wniosku do etapu negocjacji jest mozliwe tylko w sytuaciji

spetnienia przez projekt kryteriow wyboru projektow ocenianych na wczesniejszych

obligatoryjnych etapach oceny (formalnej i merytorycznej). Negocjacje stanowig

czes$¢ etapu oceny projektu i mogg dotyczy¢ zakresu merytorycznego projektu, w tym

jego budzetu.

1)

2)

Ocena etapu negocjacji obejmuje sprawdzenie kryterium zgodnosci projektu
w zakresie spetnienia warunkow postawionych przez oceniajgcych lub
Przewodniczgcego KOP (wskazanego w zatgczniku nr lla do regulaminu
konkursu).

Po zakonczeniu etapu negocjacji KOP przygotowuje liste wszystkich projektéw,
ktére podlegaty ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kolejnosci
malejgcej liczby uzyskanych punktow. O kolejnosci na liscie decyduje liczba

punktéw przyznana danemu projektowi.
Procedura etapu negocjacji znajduje sie w Regulaminie

Pracy Komisji Oceny Projektow, ktory stanowi zatgcznik nr il

do regulaminu konkursu.
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7.3.2 Etapy rozstrzygnigecia konkursu:

1.

Rozstrzygniecie konkursu nastepuje przez zatwierdzenie przez Zarzad
Wojewddztwa listy projektéw, o ktorej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020 — tj. ,Lista ocenionych projektéw”.

. Rozstrzygniecie konkursu jest rownoznaczne z uznaniem wynikow dokonanej

oceny projektdw oraz podjeciem decyzji w zakresie wyboru projektow do

dofinansowania.

. Informacja o projektach wybranych do dofinansowania jest upubliczniana

w formie odrebnej listy, ktora zostanie zamieszczona na stronie internetowej
RPOWS 2014-2020 oraz na portalu. W sytuacji, gdy wybranie do dofinansowania
warunkowane jest wytgcznie spetnieniem kryteridw, lista ta obejmie wytgcznie
projekty wybrane do dofinansowania. W przypadku, gdy o wyborze do
dofinansowania decyduje liczba uzyskanych punktéw, na liscie tej uwzglednione
bedg wszystkie projekty, ktore spetnity kryteria i uzyskaty wymagang liczbe
punktéw (z wyréznieniem projektow wybranych do dofinansowania), natomiast nie
obejmie tych projektow, ktore braty udziat w konkursie, ale nie uzyskaty

wymagane;j liczby punktéw lub nie spetnity kryteriow wyboru projektow.

. IOK zamies$ci na stronie internetowej RPOWS 2014-2020 oraz na portalu liste,

o ktérej mowa w pkt 3, nie pdzniej niz 7 dni kalendarzowych od dnia

rozstrzygniecia konkursu.

. Zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, IOK moze dokonaé¢ zwiekszenia

kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w niniejszym konkursie.
W takiej sytuacji musi zosta¢ zachowana zasada réwnego traktowania, co moze
polegaé na objeciu dofinansowaniem kolejno wszystkich projektow, ktore uzyskaty

takg samg liczbe punktéw.

. Termin rozstrzygniecia konkursu planowany jest na koniec grudnia 2017 r.

. Dokumentacja zwigzana z oceng projektéw przechowywana jest w warunkach

zapewniajgcych poufnos¢ danych i informacji w nich zawartych w tym:

a) oryginaty kart oceny, o$wiadczenia dotyczgce poufnosci itp. sg przechowywane

w sekretariacie KOP;
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b) wnioski ocenione pozytywnie skierowane do dofinansowania (wraz
z kopiami kart) po podpisaniu umowy zostajg przekazane do Oddziatu

Wdrazania Projektow;

c) wnioski wycofane, ocenione negatywnie i ocenione pozytywnie, ktére nie

uzyskaty dofinansowania przechowywane sg w sekretariacie KOP.

Wszystkie dokumenty po zakonczeniu procedury zwigzanej z oceng pozostajgce
w KOP sg archiwizowane zgodnie z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow

zaktadowych.

7.4. Procedura odwotawcza

7.4.1 Procedura odwotawcza w ramach RPOWS na lata 2014-2020 odbywa sie na

zasadach okreslonych w rozdziale 15 ustawy wdrozeniowej.

7.4.2 Whnioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny projektu wybieranego
w trybie konkursowym, przystuguje prawo wniesienia protestu w celu ponownego

sprawdzenia ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektow.

7.4.3 Negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt kryteriow

wyboru projektéw, w ramach ktorej:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie spetnit kryteridw wyboru
projektéw, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo

skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru
projektow, jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow

w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

62



744 W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow
w konkursie nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta

nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.

7.4.5 Whnioskodawca moze wnies¢ protest w terminie 14 dni kalendarzowych od
dnia doreczenia informacji o zakonczeniu oceny jego projektu i jej wyniku wraz
z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez projekt lub

informacji o spetnieniu albo niespetnieniu kryteriéw wyboru projektéw.

7.4.6 Jezeli projekt otrzymat negatywng ocene, zawierane zostaje pouczenie
o mozliwosci wniesienia protestu na zasadach i w trybie, o ktérych mowa w art. 53
I art. 54 ustawy wdrozeniowe;j:

a) termin do wniesienia protestu;

b) instytucje, do ktorej nalezy wnies¢ protest;

c) wymogi formalne protestu, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 ustawy

wdrozeniowe;.

7.4.7 Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnoSci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, protest jest

wnoszony w formie pisemnej i zawiera:
a) oznaczenie instytucji wkasciwej do rozpatrzenia protestu;
b) oznaczenia Wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie

zgadza, wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutbw o charakterze proceduralnym w  zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty

miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie

takiej osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.
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7.4.8 W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogéw formalnych,
o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 lub zawierajgcego oczywiste omyiki, IOK wzywa
Whnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia oczywistych omytek, w terminie
7 dni kalendarzowych, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem

pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Szczegdétowe informacje dotyczgce procedury odwotawczej znajdujg sie
w Regulaminie procedury odwotawczej — Zasady wnoszenia i rozpatrywania

protestow (stanowigcy zatgcznik nr 1X do niniejszego regulaminu konkursu).

Instytucjg odpowiedzialng za procedure odwotawczg jest Departament Wdrazania

EFS Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

7.5. Zabezpieczenie realizacji projektu

7.5.1 Zgodnie z art. 206 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych jednostki sektora finansow publicznych oraz fundacje, ktérych jedynym
fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego, zwolnione sg

z obowigzku wniesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

7.5.2 Zabezpieczeniem prawidiowej realizacji umowy jest sktadany przez
Whnioskodawce, nie pdzniej nizw terminie 15 dni roboczych od daty podpisania

umowy o dofinansowanie lecz przed wyptatg zaliczki/transzy dla Beneficjenta.

W przypadku:

1) projektow, ktorych wartos¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie
przekracza 10 min PLN zabezpieczeniem prawidtowej ich realizacji jest ztozony
przez Beneficjenta weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa;

2) gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie o0 dofinansowanie
przekracza 10 min PLN
lub
w przypadku podpisania przez jednego Beneficjenta z dang instytucjg kilkku uméw

o dofinansowanie w ramach programu operacyjnego wspétfinansowanego ze
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srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanych réwnolegle
w czasie, jezeli fgczna wartos¢ udzielonego dofinansowania, wynikajgca z tych
umow przekracza 10 min PLN (jednoczes$nie w sytuacji, w ktérej zakonczenie
realizacji jednego z projektow skutkuje zmniejszeniem wartosci tgcznej
dofinansowania ponizej 10 min PLN, dopuszczalna jest zamiana przyjetej formy
zabezpieczenia na weksel In blanco w trakcie realizacji projektu), preferowanymi
przez Instytucje Organizujgcg Konkurs formami zabezpieczen sa:

- gwarancja bankowa,

- gwarancja ubezpieczeniowa,

- poreczenie wedtug prawa cywilnego — ta forma zabezpieczenia dopuszczalna
jest tylko w przypadku, jezeli poreczycielami sg jednostki samorzgadu
terytorialnego. W sytuacji gdy jednostkg poreczajgcg bedzie Gmina
warunkiem skorzystania z tego rodzaju zabezpieczenia zgodnie z art.18 §2
pkt 10 ustawy o samorzgdzie gminnym, bedzie przedstawienie odpisu
uchwaty Rady Gminy, w ktérej zostato zawarte upowaznienie i okreslona
maksymalna wysokos¢ sumy, do ktérej wojt moze samodzielnie zaciggac
zobowigzania, a takze o$wiadczenie wojta o wysokosci udzielonych
dotychczas poreczen w ramach ww. uchwaty. Jezeli natomiast jednostka,
ktéra udzieli poreczenia bedzie Starostwo Powiatowe warunkiem jego
udzielenia bedzie zgodnie z art.12 pkt 8 ppkt d) ustawy o samorzgdzie
powiatowym przedstawienie odpisu uchwaty Rady Powiatu, w ktérej zostato
zawarte upowaznienie i okre$lona maksymalna wysokos¢ sumy, do ktorej
zarzgd moze samodzielnie zaciggaC zobowigzania, a takze oswiadczenie
starosty Powiatu o wysokosci udzielonych dotychczas poreczen w ramach
ww. uchwaty.

W przypadku ustanowienia zabezpieczenia w formie gwarancji bankowej lub

ubezpieczeniowej, Beneficjent winien poinformowa¢ bank o kazdej zmianie

w umowie o dofinansowanie i podpisa¢ odpowiedni zatgcznik, aby nie

doprowadzi¢ do sytuacji ryzyka utraty gwaranc;ji.

Kwota, na jakg powinny opiewa¢ wszystkie ww. formy zabezpieczeh bedzie

rowna wartosci dofinansowania na ten rok realizacji projektu (w przypadku

projektow dtuzszych niz 1 rok kalendarzowy), w ktérym warto$¢ dofinansowania
jest najwyzsza. Jezeli okres realizacji projektu nie przekracza 1 roku wowczas

wartos¢ zabezpieczenia jest rowna warto$ci przyznanego dofinansowania.
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7.5.3 W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwatos¢ projektu lub wskaznikow,
zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu
trwatosci (wskazanego w umowie/decyzji o dofinansowanie) na pisemny wniosek
Beneficjenta. W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot
zabezpieczenia w terminie wskazanym w umowie o dofinansowanie projektu,

zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone.

7.5.4 Koszt zabezpieczenia prawidtowe] realizacji umowy jako koszt posredni

stanowi wydatek kwalifikowalny w projekcie.

7.5.5 W przypadku, gdy wartos¢ dofinansowania projektu przekracza limit okreslony
w rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r.
w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminow
Sktadania wnioskow o ptatnos¢ w ramach programow finansowanych z udziatem
Srodkow europejskich wydanym na podstawie art. 189 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, stosuje sie odpowiednio przepisy ww.

rozporzadzenia.

7.6. Umowa o dofinansowanie projektu

7.6.1 Po zakonczeniu negocjacji, a przed podpisaniem umowy o dofinansowanie nie
jest mozliwe wprowadzanie jakichkolwiek zmian w projekcie, oprécz dostosowania
okresu realizacji projektu (w tym rdéwniez harmonogramu realizacji projektu,
harmonogramu ptatno$ci i budzetu projektu w czesci dotyczacej daty poniesienia
wydatku) do terminu podpisania umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku
weryfikacji dokumentow statutowych Wnioskodawcy i stwierdzeniu niezgodnosci

z ich zapisami, wniosek moze zosta¢ skierowany do ponownych negocjacji.

7.6.2 Jesli Wnioskodawca otrzymat pismo informujgce o mozliwosci przyjecia
wniosku do realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem zakonczyt negocjacje
z 10K, wéwczas na wezwanie IOK w terminie do 7 dni kalendarzowych, sktada

wszystkie wymagane dokumenty (zatgczniki) do umowy o dofinansowanie.
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7.6.3 Whnioskodawca (Beneficjent), ktérego projekt zostat wytoniony do
dofinansowania w ramach RPOWS na lata 2014-2020, w okreslonym przez 10K
terminie podpisuje umowe o dofinansowanie projektu, stanowigcg zatgcznik nr 1V lub
VI do niniejszego regulaminu konkursu. IOK zapewnia sprawny system zawierania

umow z Wnioskodawcami.

UWAGA — w przypadku projektu partnerskiego umowa o dofinansowanie projektu
jest zawierana z Partnerem wiodgcym (liderem), o ktérym mowa w art. 33 ust. 5, pkt
4 ustawy wdrozeniowej — tj. Beneficjentem odpowiedzialnym za przygotowanie

i realizacje projektu.

7.6.4 W terminie do 14 dni kalendarzowych od wptywu do IOK wszystkich
wymaganych poprawnie sporzgdzonych zatgcznikéw, Wnioskodawca (Beneficjent)
wzywany jest do podpisania umowy o dofinansowanie projektu. W uzasadnionych

przypadkach termin podpisania umowy moze ulec wydtuzeniu.

7.6.5 10K nie rzadziej niz raz na miesigc, ogtasza na swojej stronie internetowej
oraz w swej siedzibie w publicznie dostepnym miejscu zbiorczg informacje
0 podpisanych w ramach danego konkursu umowach o dofinansowanie projektu
(w tym umowach o dofinansowanie projektu z Wnioskodawcami, ktérych wnioski

przeszty pozytywnie procedure odwotawczg).

7.6.6 Po podpisaniu umowy, przed pierwszg ptatnoscig srodkéw dofinansowania,
Whnioskodawca musi ztozy¢ zabezpieczenie prawidtowej realizacji projektu w terminie

i na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie (nie dotyczy JST).
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8. Dodatkowe informacje

8.1. Zasady promowania projektéow

8.1.1 Whnioskodawca w trakcie realizacji projektu zobowigzany jest do podawania
informacji o dofinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej jak rowniez przy
okazji wszystkich dziatan informacyjnych i promocyjnych jakie w zwigzku z nim sg
podejmowane. Nie istnieje jeden obowigzkowy, z gory okreslony zestaw dziatan
informacyjno-promocyjnych, ktére muszg by¢ zrealizowane — trzeba wybra¢ takie

dziatania, ktore bedg zgodne z celem danego projektu oraz jego specyfika.

8.1.2 Wszystkie dokumenty dotyczgce projektu, ktore bedg publikowane przez
Whnioskodawce muszg zosta¢ odpowiednio oznaczone, np. dokumentacja
przetargowa, ogtoszenia, raporty, publikacje, materiaty dla prasy. Ta sama zasada
obowigzuje w przypadku dokumentow i materiatéw przeznaczonych dla uczestnikow
projektéw, np. zaswiadczen, certyfikatow, materiatdw informacyjnych, programow

szkolen i warsztatow, list obecnosci.

8.1.3 Whnioskodawca ma obowigzek oznaczenia miejsca projektu plakatem
informacyjnym rowniez w trakcie trwania projektu. Wszystkie dziatania informacyjne

i promocyjne prowadzone przez Wnioskodawce powinny zosta¢ udokumentowane.

W sytuacji posiadania strony internetowej, Wnioskodawca zobowigzany jest umiesci¢
na niej krotki opis projektu oraz wstawi¢ znaki Unii Europejskiej i Funduszy

Europejskich.

Szczegotowe informacje na temat zasad promowania projektow wskazane sg
w Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spojnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji, natomiast przyktadowe zestawienie znakoéw znajduje

sie na stronie internetowej www.2014-2020.rpo-swietokrzyskie.pl w zaktadce:

Realizuje projekt — Poznaj zasady promowania projektu.
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8.2. Stownik pojec

Choroba zawodowa — choroba spowodowana dziataniem czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia wystepujgcych w srodowisku pracy lub sposobem wykonywania pracy.
Powstaje wskutek statego przebywania ciata w niedogodnej pozyciji,
systematycznego wykonywania forsownych czynnoséci lub regularnego przebywania
w otoczeniu zawierajgcym czynniki szkodliwe dla zdrowia (hatas, nieodpowiednie
oswietlenie, zapylenie, promieniowanie, zwigzki chemiczne, zwiekszone obcigzenie
psychiczne i fizyczne itp.). Zgodnie z definicjg przywotang w Kodeksie Pracy za
chorobe zawodowg uwaza sie chorobe, wymieniong w wykazie chorob zawodowych,
jezeli w wyniku oceny warunkéw pracy mozna stwierdzi¢ bezspornie lub z wysokim
prawdopodobienstwem, Ze zostata ona spowodowana dziataniem czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych w $rodowisku pracy albo w zwigzku ze
sposobem wykonywania pracy, zwanych ,narazeniem zawodowym" — ustawa z dnia
26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy (t.j. Dz. U z 2016 r., poz. 1666); Rozporzgdzenie
Rady Ministréw z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie chorob zawodowych (t.j. Dz. U.
z 2013 r., poz. 1367).

Cross-financing — tzw. zasada elastycznosci, o ktérej mowa w art. 98 ust.
2 rozporzgdzenia ogolnego, polegajgca na mozliwosci finansowania dziatan
w sposob komplementarny ze srodkow EFRR i EFS, w przypadku, gdy dane

dziatanie z jednego funduszu objete jest zakresem pomocy drugiego funduszu.

Decyzja o dofinansowaniu projektu — decyzja podjeta przez jednostke sektora
finanséw publicznych, ktéra stanowi podstawe dofinansowania projektu, w przypadku

gdy ta jednostka jest jednoczesnie wnioskodawca.

Dyskryminacja ze wzgledu na niepetnosprawnosé — jakiekolwiek réznicowanie,
wykluczanie lub ograniczanie ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢, ktérego celem lub
skutkiem jest naruszenie lub zniweczenie uznania, korzystania lub wykonywania
wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci w dziedzinie polityki, gospodarki,
spotecznej, kulturalnej, obywatelskiej lub w jakiejkolwiek innej, na zasadzie rownosci
z innymi osobami. Obejmuje to wszelkie przejawy dyskryminacji, w tym odmowe

racjonalnego usprawnienia.
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Instytucja Organizujgca Konkurs — Instytucja Zarzadzajgca RPOWS 2014-2020,
w imieniu ktérej dziatania zwigzane z wdrazaniem EFS realizuje Departament
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
w Kielcach (1Z DWEFS).

Instytucja Posredniczaca — podmiot, ktéremu zostata powierzona w drodze
porozumienia albo umowy zawartych z Instytucjg Zarzadzajgca, realizacja zadan

w ramach krajowego lub regionalnego programu operacyjnego.

Instytucja Zarzadzajgca (I1Z) — instytucja, o ktérej mowa w art. 2 pkt 11 ustawy
wdrozeniowej — w wojewddztwie Swietokrzyskim role 1Z petni Wojewodztwo

Swietokrzyskie, reprezentowane przez Zarzad Wojewddztwa.

Kwalifikacja — formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje sie w sytuaciji, kiedy
wlasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce

okreslone standardy.

Komisja Oceny Projektéw — komisja powoftana do oceny projektéow w ramach

konkursu.

Komitet Monitorujacy (KM) — komitet o ktorym mowa w art. 47 rozporzadzenia
ogolnego. KM realizuje w szczegolnoéci zadania, o ktorych mowa w art. 49
i art. 110 rozporzadzenia ogdlnego, w tym zatwierdza kryteria wyboru projektow,

uwzgledniajgc art. 125 ust. 3 lit. a rozporzgdzenia ogolnego.

Komitet Sterujacy — Komitet Sterujgcy do spraw koordynacji interwencji EFSI
w sektorze zdrowia, dziatajgcy pod przewodnictwem ministra wtasciwego do spraw

zdrowia.

Koncepcja uniwersalnego projektowania — projektowanie produktéw, srodowiska,
programéw i ustug w taki sposéb, by byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie
najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznego projektowania.
Uniwersalne projektowanie nie wyklucza mozliwosci zapewniania dodatkowych
udogodnien dla szczegolnych grup osob z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to
potrzebne. Definicja zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020.
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Mechanizm racjonalnych usprawnien — konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nienaktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia
osobom z niepetnosprawnos$ciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie roéwnosci
z innymi osobami. Definicja zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady

rownoSci szans i niedyskryminacji.

Osoba bierna zawodowo — osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity
roboczej (tzn. nie pracujg“ i nie sg bezrobotne). Osoby bedace na urlopie
wychowawczym (rozumianym jako nieobecnosc¢ w pracy, spowodowana opiekg nad
dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub

urlopu rodzicielskiego), sg uznawane za bierne zawodowo, chyba Zze s3g

4 Osoby pracujgce to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonujg prace, za ktérg otrzymujg wynagrodzenie,
z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajgce zatrudnienie lub wtasng dziatalnosc¢, ktore
jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie sig¢ lub
szkolenie. Osoby prowadzgce dziatalno§¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$é gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg — sg réwniez uznawane za pracujacych, o ile spetniony jest jeden

z ponizszych warunkow:

1) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania
dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskéw;

2) osoba poswieca czas na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa
rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (np. rolnik
wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na
klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajgcy t6dke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowac; osoby
uczestniczace w konferencjach lub seminariach);

3) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej;
zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do
uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujgca, jezeli
wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne
lub praktyke zawodowg bedgcg w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego
gospodarstw a domowego.

Bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej dziatalno$¢ czionek rodziny uznawany jest za ,0osobe prowadzgcg
dziatalnos¢ na wiasny rachunek”.
Zotnierze poborowi, ktérzy wykonywali okreslong prace, za ktdrg otrzymywali wynagrodzenie lub innego rodzaju
zysk w czasie tygodnia odniesienia nie sg uznawani za ,,0soby pracujgce" — o ile obowigzkowy pobdr i powotanie
do wojska dotyczy panstwa czionkowskiego.
Osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, gdzie
pracodawca zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i okres ten obejmuje
pozniejszg krotkoterminowg opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,0soby pracujgce”.
LZatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za ,zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako zachete do zatrudnienia
zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do zatrudnienia obejmujg srodki, ktére utatwiajg
rekrutacje oséb bezrobotnych i innych grup docelowych lub pomagajg zapewnic¢ ciggto$¢ zatrudnienia oséb
narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy. Zachety do zatrudnienia odnosza sie do subsydiowania miejsc
pracy na otwartym rynku pracy, ktére mogg istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktére, jak
nalezy mie¢ nadzieje, utrzymajg sie¢ po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, kiére mogg by¢ subsydiowane,
dotyczg zwykle sektora prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikujg sie réwniez miejsca pracy z sektora
publicznego i instytucji niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci
zachet w zakresie zatrudnienia majg swoj udziat w kosztach zatrudnienia, przy czym wiekszo$¢ tych kosztow
nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkéw, kiedy wszystkie koszty pracy sg pokrywane przez
okreslony czas ze srodkéw publicznych.
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zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma

pierwszenstwo)®.

Osoba niesamodzielna — osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub
niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego. Do oceny stopnia niesamodzielnosci stosowana jest skala Barthel. Za
osobe niesamodzielng uznaje sie rowniez dzieci, nad ktoérymi opieke sprawuje

uczestnik projektu.

Osoby w wieku aktywnosci zawodowej — aktywna zawodowo osoba w wieku 15
lat i wiecej (zgodnie z analogiczng metodologia, ktdra jest stosowana w ramach
przeprowadzanego cyklicznie przez Gtéwny Urzad Statystyczny Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci, osoba aktywna zawodowo to osoba pracujgca albo
pozostajgca bez zatrudnienia, ale poszukujgca pracy i zainteresowana jej
podjeciem). O przynaleznosci danej osoby do grupy oséb w wieku aktywnosci
zawodowej powinien w przypadku gornej granicy — decydowac nie okreslony
w sposob sztywny wiek, ale aktywnos¢ zawodowa tej osoby lub gotowos$¢ do
podjecia zatrudnienia. Przynalezno$¢ do tej grupy powinna by¢ ustalana
indywidualnie dla kazdej osoby w oparciu o przestanke, czy jest ona aktywna
zawodowo lub w oparciu o deklaracje gotowosci podjecia zatrudnienia (niezaleznie
od statystycznego faktu bycia danej osoby w wieku produkcyjnym, czy

poprodukcyjnym).

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby, ktore majg dtugotrwale naruszong
sprawnosc¢ fizyczng, umystowg, intelektualng lub w zakresie zmystow, co moze,
w oddziatywaniu z réznymi barierami, utrudnia¢ im petny i skuteczny udziat
w zyciu spotecznym, na zasadzie rownosci z innymi osobami. Na potrzeby tego
dokumentu przyjeto stosowanie definicji oséb z niepetnosprawnosciami, ktora
uwzglednia osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob niepetnosprawnych

(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, z pdzn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami

!5 Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku
z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy s$wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy jg traktowac¢ jako osobe bierng zawodowo chyba, ze jest zarejestrowana
jako bezrobotna, woéwczas zgodnie z definicjg nalezy wykazac¢ jg jako osobe bezrobotna.

72



psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie

zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 882).

Ptatnik — Narodowy Fundusz Zdrowia albo podmiot (nastepca prawny) zastepujgcy

go w finansowaniu udzielania swiadczen opieki zdrowotnej.

Podmiot leczniczy — podmiot rozumiany zgodnie z definicjg zawartg w art. 4 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1638,

z pézn. zm.).

Podmiot wykonujgcy dzialalnosé lecznicza — podmiot rozumiany zgodnie
z definicjg zawartg w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.

0 dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1638, z pdzn. zm.).

Podstawowa Opieka Zdrowotna (POZ) — swiadczenia zdrowotne profilaktyczne,
diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz pielegnacyjne z zakresu medycyny
ogolnej, rodzinnej, chorob wewnetrznych | pediatrii, udzielane w ramach

ambulatoryjnej opieki zdrowotnej.

Pracodawca - jest to jednostka organizacyjna, chocby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg one pracownikéw. Do uzyskania
statusu pracodawcy wystarczy wiec, ze jednostka organizacyjna zatrudni chociaz
jednego pracownika i stanie sie strong stosunku pracy uprawniong do nabywania
praw i zobowigzan z zakresu prawa pracy. Nie ma natomiast znaczenia forma

prawna.

Pracownik — personel w rozumieniu art. 5 zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisiji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym z zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z p6zn. zm.).

Program Polityki Zdrowotnej — program polityki zdrowotnej, o ktorym mowa w art. 5
pkt 29a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych. W przypadku programéw polityki zdrowotnej
finansowanych ze s$rodkéw EFS, wybdr realizatora programu polityki zdrowotnej

nastepuje z zastosowaniem przepisow rozdziatu 13 ustawy wdrozeniowe;j.

Program zdrowotny — zespdt zaplanowanych i zamierzonych dziatan z zakresu

opieki zdrowotnej ocenianych jako skuteczne, bezpieczne i uzasadnione,
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umozliwiajgcych w okreslonym terminie osiggniecie zatozonych celow, polegajgcych
na wykrywaniu i zrealizowaniu okreslonych potrzeb zdrowotnych oraz poprawy stanu

zdrowia konkretnej grupy swiadczeniobiorcow.

Przedsiebiorca — podmiot, o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r.

0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1829 z pézn. zm.).

Pomoc de minimis — pomoc zgodna z przepisami rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1) oraz z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 360/2012 z dnia 25
kwietnia 2012 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsigebiorstwom wykonujgcym
ustugi $wiadczone w ogdolnym interesie gospodarczym (Dz. Urz. UE L 114 z dnia 26
kwietnia 2012 r., str. 8).

Portal — portal internetowy, o ktorym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzadzenia

ogolnego.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego
wskaznikami, z okreslonym poczatkiem i koncem realizacji, zgtoszone do objecia
albo objete wspotfinansowaniem UE jednego z funduszy strukturalnych albo

Funduszu Spojnosci w ramach programu operacyjnego.

Regionalny Program Operacyjny (RPO) — program stuzgcy realizacji umowy
partnerstwa w zakresie polityki spdjnosci w rozumieniu art. 5 pkt. 7a lit. a ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, uchwalony przez
zarzad wojewodztwa i przyjety przez Komisje Europejska, odzwierciedlajgcy cele
zawarte we Wspdlnych Ramach Strategicznych stanowigcych zatgcznik | do
rozporzadzenia ogolnego oraz w umowie partnerstwa, ktére majg by¢ osiggniete za
pomocg funduszy strukturalnych, bedgcy podstawg realizacji dziatan w nim

okreslonych.

Rozstrzygniecie Konkursu - zatwierdzenie przez witasciwg instytucje listy
projektow, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy wdrozeniowe;.

Standard minimum - narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach projektow wspétfinansowanych z EFS (zatgcznik

nr 1 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji,
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w tym dostepnoSci dla osob z niepetnosprawno$ciami oraz zasady rownoSci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020). Narzedzie to
obejmuje zestaw pieciu zagadnien i ocenia, czy Wnioskodawca uwzglednit kwestie
rownosciowe w ramach analizy problematyki projektu, zaplanowanych dziatan,
wskaznikéw i opisu wptywu realizacji projektu na sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze

w ramach dziatan na rzecz zespotu projektowego.

Szczegobétowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego — dokument
przygotowany i przyjety przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem
Operacyjnym oraz zatwierdzony w zakresie kryteriow wyboru projektow przez
Komitet Monitorujgcy, o ktérym mowa w art. 47 rozporzgdzenia ogolnego,
okreslajgcy w szczegolnosci zakres Dziatan lub Poddziatan realizowanych w ramach

poszczegoblnych osi priorytetowych programu operacyjnego.

Srodki trwate — zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047), z zastrzezeniem inwestycji, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 1 pkt. 17 tej ustawy, rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi,
o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne,
zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki organizacyjnej; zalicza sie do
nich w szczegolnosci: nieruchomos$ci — w tym grunty, prawo uzytkowania
wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bedgce odrebng witasnoscig lokale,
spotdzielcze witasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz spétdzielcze prawo
do lokalu uzytkowego, maszyny, urzadzenia, $rodki transportu i inne rzeczy,

ulepszenia w obcych srodkach trwatych, inwentarz zywy.

Swiadczenie opieki zdrowotnej — $wiadczenie zdrowotne, $wiadczenie zdrowotne
rzeczowe i Swiadczenie towarzyszgce:

— $wiadczenie zdrowotne — dziatanie stuzgce profilaktyce, zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dziatanie medyczne
wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujgcych zasady
ich udzielania;

— Swiadczenie zdrowotne rzeczowe — zwigzane z procesem leczenia leki,
wyroby medyczne, w tym wyroby medyczne bedgce przedmiotami
ortopedycznymi, i Srodki pomocnicze;

— Swiadczenie towarzyszgce — zakwaterowanie i wyzywienie w zaktadzie opieki

zdrowotnej catodobowej lub catodziennej oraz ustugi transportu sanitarnego.
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TIK (ang. ICT) — Technologie Informacyjno-Komunikacyjne.
Umowa o dofinansowanie projektu — nalezy przez to rozumiec:

a) umowe zawartg miedzy wiasciwg instytucjg (IZ RPO/IP ZIT) a Wnioskodawca,
ktérego projekt zostat wybrany do dofinansowania, zawierajgcg co najmniej
elementy, o ktérych mowa w art. 206 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z p6zn. zm.);

b) porozumienie, o ktérym mowa w art. 206 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, zawarte miedzy wifasciwg instytucja,

a Wnioskodawcg, ktorego projekt zostat wybrany do dofinansowania.

Umowa Partnerstwa (UP) — jest dokumentem okres$lajgcym strategie interwencji
funduszy europejskich w ramach trzech polityk unijnych: polityki spojnosci, wspdlnej
polityki rolnej i wspodlnej polityki rybotéwstwa w Polsce w latach 2014-2020.
Instrumentami realizacji UP sg krajowe programy operacyjne (KPO) i regionalne
programy operacyjne (RPO). Dokumenty te wraz z UP tworzg spojny system
dokumentow strategicznych i programowych na nowg perspektywe finansowg. UP
okreSla z jednej strony kontekst strategiczny w wymiarze tematycznym
i terytorialnym, z drugiej zas wskazuje oczekiwane rezultaty oraz obowigzujgce ramy
finansowe i wdrozeniowe. UP stanowi punkt odniesienia do okreslania szczegétowe;j
zawartosci programow operacyjnych. Programy operacyjne precyzujg specyficzne
obszary wsparcia i instrumenty realizacji, z poszanowaniem zapiséw UP.
Wynegocjowana z Komisjg Europejskg (KE) UP oraz programy operacyjne stanowig

podstawe do realizacji perspektywy finansowej 2014-2020 w Polsce.

Usluga zdrowotna — kazde swiadczenie opieki zdrowotnej zgodnie z definicjg
wskazang w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkow publicznych.

Wkiad wilasny — S$rodki finansowe lub wkiad niepieniezny zabezpieczone przez
Beneficjenta, ktore zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow kwalifikowalnych
i nie zostang Beneficjentowi przekazane w formie dofinansowania (réznica
miedzy kwotg wydatkow kwalifikowalnych, a kwotg dofinansowania przekazang
Beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania dla projektu)®.

16 Stopa dofinansowania dla projektu rozumiana jako % dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.
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Whnioskodawca — podmiot, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.

Zatwierdzony wniosek o dofinansowanie — wniosek spetniajgcy kryteria wyboru
projektow, przyjety do realizacji, umieszczony na liscie ocenionych projektow
zatwierdzonej przez 10K, a w przypadku przeprowadzenia procesu nhegocjacii
w odniesieniu do danego projektu — zatwierdzona wersja wniosku po negocjacjach.
W przypadku zmian w projekcie dokonanych w trakcie jego realizacji, zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie jest wersja wniosku zmieniona i zatwierdzona na

warunkach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn - zasada ta ma prowadzi¢ do
podejmowania dziatan na rzecz osiggniecia stanu, w ktéorym kobietom i mezczyznom
przypisuje sie takg samg wartos¢ spoteczng, réwne prawa i rowne obowigzki oraz
gdy majg oni rowny dostep do zasobdw (Srodki finansowe, szanse rozwoju),
z ktérych moga korzystaC. Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwos¢ wyboru drogi

zyciowej bez ograniczen wynikajgcych ze stereotypow pici.

8.3. Podstawa prawna

UWAGA - nieznajomos¢ ponizszych dokumentéw moze spowodowacé

niewlasciwe przygotowanie wniosku o dofinansowanie.

W przypadku zmiany przez Ministerstwo Rozwoju wytycznych horyzontalnych lub
zmiany przez 1Z RPOWS 2014-2020 dokumentéw programowych, IOK zastrzega
sobie prawo do zmiany zapisdéw niniejszego regulaminu konkursu w trakcie jego
trwania. Informacja o ewentualnych zmianach wraz z wyjasnieniem oraz terminem,
od ktérego zmiany te obowigzujg, bedzie zamieszczana we wszystkich formach

komunikacji w jakich zostato opublikowane ogtoszenie o konkursie.

1. Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. C 326 z dnia 26
pazdziernika 2012 r.)

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
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10.

grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia

2013 r., str. 320, z p6zn. zm.) — zwane ,rozporzgdzeniem ogolnym”

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia
2013 r., str. 470, z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24 grudnia 2013 r.)

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.
107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z dnia 26 czerwca 2014 r.)

Europa 2020 Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajgcego witgczeniu spotecznemu z dnia 3 marca 2010 r. Komunikat Komisiji
Europejskiej

Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 — Umowa partnerstwa z dnia
17 grudnia 2015 r., Ministerstwo Rozwoju

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-
2020 (RPOWS) zatwierdzony decyzjg wykonawczg Komisji Europejskiej z dnia
11 sierpnia 2016 r. (CCl 2014PL16M20P013) — decyzja wykonawcza Komisji
C(2016) 5288 final

Szczegétowy Opis Osi Priorytetowych dla RPOWS na lata 2014-2020,
obowigzujacy od dnia 26.05.2017 r. (zwany SZOOP RPOWS)

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020 z dnia 8 grudnia
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

2016 r.

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci

elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 3 marca 2015 .

Wytyczne w zakresie warunkow certyfikacji oraz przygotowania prognoz
wnioskéw o ptatno$¢ do Komisji Europejskiej w ramach programow operacyjnych
na lata 2014-2020 z dnia 31 marca 2015 .

Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia 6

marca 2017 r., obowigzujgce od dnia 30 marca 2017 r.

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 28

pazdziernika 2015 r.

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 19 wrzesnia 2016 r., obowigzujgce
od dnia 14 pazdziernika 2016 r., zwane Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci

wydatkow

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 18 maja 2017 r.

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki
spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 3 listopada 2016 r.

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z lutego 2017 r.,

obowigzujgce od dnia 31 marca 2017 r.

Wytyczne dotyczace form kosztdw uproszczonych: finansowanie w oparciu
o stawki ryczattowe, standardowe stawki jednostkowe, kwoty ryczattowe — wersja

z wrzesnia 2014 r.

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oso6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 8 maja
2015rr.

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.

Uz 2016 r., poz. 217, z p6zn. zm.), zwana ustawg wdrozeniowg
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22.

23.

24,

25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (t.j. Dz. U. 2016 r.
poz. 486, z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 814, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
446, z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 459)
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666)

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.].

Dz. U. z 2016 r., poz. 23, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U.

z 2016 r. poz. 1829, z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoséci (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.
1047)

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U.
z 2016 r., poz. 922)

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz. U.
z 2015 r., poz. 2164, z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1870, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych

pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1808, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 25 marca 2011 r. o ograniczaniu barier administracyjnych dla

obywateli i przedsiebiorcow (t.j. Dz. U. z 2011 r., Nr 106, poz. 622, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, z pozn.

zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow  operacyjnych  finansowanych z  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r., poz. 1073)
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r., w sprawie
warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
(Dz. U. z 2015 ., poz. 1422)

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie chorob
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1367)

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan
0 udzielonej pomocy publicznej oraz sprawozdan o zaleglych naleznosciach
przedsiebiorcéw z tytutlu Swiadczen na rzecz sektora finanséw publicznych
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1871)

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie
warunkéw obnizania wartosci korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych

nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem zaméwien (Dz. U. z 2016 r., poz. 200)

Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami — Poradnik dla realizatorow projektéw i instytuciji
systemu wdrazania funduszy europejskich 2014-2020 (wyd. Ministerstwo
Rozwoju, Warszawa 2015 r.)

Jak realizowa¢ zasade réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach
finansowanych z funduszy europejskich 2014-2020 — Poradnik dla osoéb
realizujgcych projekty oraz instytucji systemu wdrazania (wyd. Ministerstwo

Rozwoju, Warszawa 2016 r.)

8.4. Dane teleadresowe

Dodatkowych informacji dotyczacych prowadzonego naboru oraz pomoc

w przygotowaniu wnioskow dla ubiegajgcych sie o dofinansowanie udzielaja:

1) Gtéwny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich —
ul. Sw. Leonarda 1, 25-311 Kielce (tel. 41 343 22 95, 41 340 30 25,
41 301 01 18, infolinia 800 800 440).
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Obstuguje powiaty: kielecki, skarzyski, starachowicki,

konecki, wtoszczowski oraz m. Kielce.

2) Lokalny Punkt Informacyjny w Sandomierzu — ul. Mickiewicza 34,
27-600 Sandomierz (tel. 15 832 33 54, 15 864 20 74).

Obstuguje powiaty: sandomierski, ostrowiecki,

opatowski, staszowski.

3) Lokalny Punkt Informacyjny w Busku-Zdroju — Al. Mickiewicza 15, 28-100
Busko-Zdroj (tel. 41 378 12 06, 41 370 97 17).

Obstuquje powiaty: buski, pinczowski,

kazimierski, jedrzejowski.

Dane kontaktowe Instytucji Organizujgcej Konkurs — Departament Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

Swietokrzyskiego z siedzibg w Kielcach ul. H. Sienkiewicza 27, 25-007 Kielce.

Dodatkowych informacji dotyczacych prowadzonego naboru mozna uzyskac
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00 pod numerem telefonu:
41 34 98 923 oraz drogg elektroniczng: infoEFS@sejmik.kielce.pl.
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9. Zataczniki

l. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWS
na lata 2014-2020 dla EFS wraz z formularzem wniosku
lla. Ogolne kryteria wyboru projektow
lIb. Szczegodtowe kryteria wyboru projektow
lll.  Regulamin Pracy Komisji Oceny Projektéw
IV.  Wzdr minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu
V. Wzo6r minimalnego zakresu decyzji o dofinansowanie projektu
VI.  Wzér minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu (w przypadku
rozliczania wydatkéw za pomocg kwot ryczattowych)
VII. Taryfikator cen rynkowych
VIII.  Wzdr minimalnego zakresu umowy o partnerstwie
IX. Regulamin procedury odwotawczej — Zasady wnoszenia i rozpatrywania
srodkow odwotawczych
X. Zrodta i sposoby angazowania wktadu wtasnego
XIl.  Kwalifikacje w ramach projektéw wspoffinansowanych z EFS:
a) podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
wraz z listg sprawdzajgca;

b) najczesciej zadawane pytania w zakresie uzyskiwania kwalifikaciji
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