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Szanowni Panstwo

mimo ze dziatania wielu projektéw w ramach biezgcej perspektywy finansowej Unii Europejskiej potrwajg jeszcze
nawet do roku 2023, to jestesSmy witasciwie na finiszu realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Fundusze, ktére otrzymali$my w ramach realizacji tego programu, byty ogromnym
wsparciem finansowym dla catego Swietokrzyskiego — dla samorzadéw, przedsiebiorcéw, stuzby zdrowia, organizacii
pozarzgdowych. ZrealizowaliSmy dziesigtki waznych inwestycji infrastrukturalnych oraz projektow ,miekkich”
— podnoszacych kompetencje mieszkancow i jakosc ich zycia. Mamy konkretne propozycje kolejnych waznych inicjatyw,
dlatego myslami jestesmy juz przy projekcie nowej Umowy Partnerstwa. Z puli $rodkéw z polityki spojnosci Swietokrzyskie
otrzyma co najmniej 1,106 mld euro na program regionalny. To daje kwote 891 euro na jednego mieszkarica — najwyzsza
warto$¢ w kraju. Zabiegamy o dodatkowe 444 min euro (po podpisaniu kontraktéw programowych). Do regionu poptyng
tez fundusze z nastepcy Programu Operacyjnego Polska Wschodnia oraz programow krajowych i Funduszu Odbudowy.
Zanim jednak beneficjenci skorzystajg ze srodkéw nowego unijnego rozdania, wsparcia bedg mogli szuka¢ w instrumencie
REACT EU, ktéry jest pomostem pomiedzy dwiema perspektywami finansowymi UE. W ciggu trzech najblizszych lat
bedzie miat on kluczowe znaczenie dla odbudowy gospodarki dotknietej skutkami kryzysu spowodowanego przez
koronawirusa oraz pobudzenia inwestycji. Wojewddztwo Swietokrzyskie w ramach pierwszej transzy srodkow REACT
EU otrzyma ponad 70 min zt, ktére zostang przeznaczone na wsparcie przedsiebiorcow i placowek stuzby zdrowia.

Drodzy Czytelnicy, jesli chcecie dowiedzie¢ sie wiecej na temat Funduszy Europejskich na przetomie perspektyw
finansowych Unii Europejskiej, zapraszamy do siegniecia po niniejszy numer biuletynu. Ciekawej lektury!

Andrzej Betkowski
marszatek wojewddztwa swietokrzyskiego
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AKTUALNOSC

Dwie kieleckie lecznice — Wojewddzki Szpital Zespo-
lony oraz Swietokrzyskie Centrum Onkologii — otrzy-
maty dodatkowe unijne wsparcie, dzieki ktéremu
kupig wyposazenie niezbedne w leczeniu pacjentow
chorych na koronawirusa. Ponad 1 min zt trafi do Po-
radni Otolaryngologii Chirurgii Gtowy i Szyi SCO. Po-
zwoli to na wykonanie prac adaptacyjnych w budyn-
kach szpitala i wyposazenie gabinetéw, m.in. w unity

Nagroda
Towarzystwa
Urbanistow

Polskich
dla Geoparku
Kielce

Kadzielnia i Wietrznia w Kielcach to — zdaniem Towa-
rzystwa Urbanistow Polskich — najlepiej zagospoda-
rowana przestrzen w Polsce. Rozbudowa infrastruk-
tury edukacyjnej na terenach przyrodniczo cennych
administrowanych przez Geopark Kielce, wspotfinan-
sowana przez Unie Europejska, zostata doceniona
w ogolnopolskim konkursie i otrzymata Grand Prix.
Kapituta podkreslita wptyw tej inwestycji na rozwdj

Kolejne srodki
dla szpitali na
walke z COVID-19

laryngologiczne i stomatologiczne, lampy, kleszcze,
ssaki i narzedzia zabiegowe. Wojewddzki Szpital
Zespolony wzbogaci sie o optyczny koherentny tomo-
graf z funkcjg angiografii OCT oraz angiografii fluore-
scencyjnej z modutem do oceny przedniego odcinka
oka, a takze mobilny cyfrowy aparat RTG i urzagdzenie
do wykonywania specjalistycznych badan EMG, EEG
i PW. Otrzyma na ten cel prawie 952 tys. zt.

ruchu turystycznego oraz podniesienie Swiadomosci
ekologicznej uzytkownikéw. Dziatania te wpisujg sie
w szerzej zakrojong inicjatywe partnerskg pod na-
zwa Geopark Swietokrzyski realizowang przez Kielce
wspolnie z osciennymi gminami: Checiny, Morawi-
ca, Nowiny i Piekoszow. Inicjatywa ta ma szanse na
uzyskanie prestizowego certyfikatu Swiatowego
Geoparku UNESCO.

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY
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Rejestracja do 5. edycji Polish Run otwartal

Promocja Polski Wschodniej i innych wspa-
niatych czesci naszego kraju, aktywizacja ludzi
kochajagcych sport i propagowanie zdrowe-
go stylu zycia to gtéwne cele znanej polskiej
imprezy biegowej, organizowanej przez Dom
Polski Wschodniej w Brukseli. Polish Run od-
bedzie sie juz po raz piaty, 5 wrzesnia 2021 r.
Tegoroczna rywalizacja przeniesie sie blizej
natury, w otaczajgce Bruksele lasy. Wystar-
towac¢ bedzie mozna na dystansie 65 km,
42 km, 21 km oraz tradycyjnie na dystan-
sie 10 km. Zapraszamy do udziatu cate sro-
dowisko Polonii i jej miedzynarodowych
przyjaciét, przedstawicieli $wiata instytu-
¢ji europejskich, dyplomatow, mieszkancow
Belgii oraz wszystkich regionéw wspotpra-
cujgcych z wojewodztwami Polski wschod-
niej. Zapraszamy poczgtkujgcych biegaczy,
amatorow oraz profesjonalistow, biegaczy
ulicznych i gorskich, sredniodystansowcow
i maratoniczykéw. Rejestracja: prod.chronora-
ce.be

Unijne fundusze dla zdrowia pracownikow

Ponad 800 osdb zatrudnionych w firmach i instytucjach
dziatajacych na terenie Kielc i okolicznych gmin popra-

wi swoje zdrowie i samopoczucie dzieki szesciu nowym
projektom Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wddztwa Swietokrzyskiego. Fundusze z Unii Europejskie]
pozwolg na kompleksowg profilaktyke choréb zawo-
dowych, dopasowang do charakteru pracy wykonywa-
nej przez uczestnikdw projektéw. Ich tgczna wartosé to
ponad 2,2 min zt, w tym dofinansowanie — 2 min zt.
Z jednego z projektéw skorzysta 572 pracownikéw Miegj-
skiego Przedsiebiorstwa Komunikacji w Kielcach, w tym
315 oséb w wieku 50+ oraz 34 osoby z niepetno-
sprawnosciami. Dla kierowcéw autobuséw oraz pra-
cownikéw fizycznych i biurowych MPK zaplanowano
m. in. kompleksowe wsparcie psychologiczne, spotkania
ze specjalistami (w zaleznosci od potrzeb: neurologiem,
onkologiem, diabetologiem, kardiologiem i rehabilitan-
tem), kompleksowy program rehabilitacji indywidual-
nej dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, a takze badania
profilaktyczne (USG, EKG oraz spirometria).



https://prod.chronorace.be/registration/SelectActivity.aspx?eventId=1186630744524788&cs=POLISHRUN
https://prod.chronorace.be/registration/SelectActivity.aspx?eventId=1186630744524788&cs=POLISHRUN

WYDARZENIE

EFRR w Swietokrzyskiem
w liczbach

Inwestycje zrealizowane dzieki projektom dofinansowanym ze srodkow
EFRR Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020

2995 prOjektOW dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
RPOWS 2014—-2020, realizowanych na podstawie uméw z Departamentem Inwestycji i Rozwoju

0 tgcznej wartosci ponad 8 mld ZI'

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego w latach  w rozwdj przedsiebiorczosci, rozbudowe infrastruktury,
2014-2020 wspiera rozwoj potencjatu spoteczno-  wzrost innowacyjnosci i konkurencyjnosci regionu oraz
-gospodarczego wojewddztwa poprzez inwestycje  poprawe ochrony srodowiska.

Gospodarka regionu

PRZEDSIEBIORCZOSC

Udzielono ponad 3350 dotacji i pozyczek na rozwoj konkurencyjnosci swietokrzyskich
przedsiebiorstw, dzieki czemu wzrosto zatrudnienie o ponad 860 miejsc pracy. Blisko
700 podmiotéw wprowadzito do swojej dziatalnosci innowacje oraz nowe produkty lub
ustugi. Na potrzeby MSP przygotowano takze 38 ha terenow inwestycyjnych.

BADANIA | ROZWOJ

Zrealizowano 42 projekty badawczo-rozwojowe | wyposazono 22 specjalistyczne laboratoria
badawcze. Wsparcie na dziafalnos¢ B+R otrzymato 53 przedsiebiorstwa, a 25 firm rozpoczeto
wspotprace z osrodkami badawczymi. 2 Swietokrzyskie uczelnie otrzymaty srodki finansowe na
rozbudowe infrastruktury i zakup specjalistycznej aparatury naukowo-badawcze).
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Srodowisko

ENERGIA

Przeprowadzono modernizacje energetyczng ponad 350 budynkéw w sektorze publicznym,
mieszkaniowym oraz w przedsiebiorstwach. Zmodernizowano blisko 31 tys. punktow oswietlenia
ulicznego, a takze wybudowano prawie 7 tys. instalacji do produkgji energii ze zrédet odnawialnych.

KLIMAT | GOSPODAROWANIE ZASOBAMI

Wybudowano ponad 225 km kanalizacji sanitarnej oraz 16 km sicci wodociggowej. Blisko
150 tys. mieszkancow wojewddztwa korzysta z inwestycji w zakresie zagospodarowania odpa-
dow komunalnych. W celu przeciwdziatania skutkom klesk zywiotowych 30 jednostek stuzb otrzy-
mato sprzet do prowadzenia akcji ratunkowych.

DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE

Blisko 40 tys. mieszkancow regionu skorzystato z obiektow kultury, zabytkéw czy produktéw tu-
rystycznych. Odnowiono i utworzono ponad 5 km szlakéw turystycznych. Wsparto 367 ha
obszaru Natura 20001 37 rezerwatow, parkéw oraz innych form ochrony przyrody.

Inwestycje w infrastrukture
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TRANSPORT

Dzieki inwestycjom w rozwdj infrastruktury transportowej mieszkancy wojewoddztwa mogag
korzystac z 65 km nowo wybudowanych i zmodernizowanych drég. Zakupiono 9 autobuséw
na potrzeby publicznego transportu zbiorowego oraz 2 nowoczesne pociagi elektryczne.

REWITALIZACJA

Dotacje na kompleksowa rewitalizacje otrzymaty 22 Swietokrzyskie miasta i gminy. Wykorzystujac
lokalne potencjaty, realizowano dziatania dotyczace adaptacji przestrzeni publicznej i obiektow dla
lokalnych spotecznosci, inwestycje w infrastrukture edukacyjng, spoteczng oraz kulturalna.

USLUGI PUBLICZNE

Zainwestowano w rozwoj infrastruktury edukacyjno-sportowej, pracowni matematyczno-przyrodni-
czych i komputerowych 321 szkéti placowek oswiatowych, a takze 43 stobkéw i przedszkoli. Na
wdrozenie systemow e-zdrowia oraz telemedycyny dotacje otrzymato 30 podmiotow leczniczych
(w tym szpitale). Ze wspartej infrastruktury opiekunczej, edukacyjnej i zdrowotnej skorzystato co naj-
mniej 200 tysS. mieszkarcow wojewsdztwa.




WYDARZENIA

EFS w Swietokrzyskiem
w liczbach

Efekty spoteczne osiggniete dzieki projektom realizowanym w czesci
EFS Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020

1,2 tyS. prOjektOW dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
RPOWS 2014-2020, realizowanych na podstawie uméw z Departamentem Wdrazania EFS i Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Kielcach

0 tacznej wartosci blisko 1,7 mld ZI'

wsparcie dla 262 tys. OSéb, czyli ponad 1/56 mieszkaricow wojewodztwa

Europejski Fundusz Spoteczny w ramach RPOWS, wla-  — dla 0séb przedsiebiorczych stanowit okazje do rozpo-

tach 2014-2020: czecia wiasnego biznesu;

— wspart dzieci i mtodziez na kazdym etapie edukacijj; — rodziny przezywajace trudnosci i osoby potrzebujace

— pracownicy, 0soby bezrobotne oraz poszukujace za- wsparcia w codziennym funkcjonowaniu otrzymaty
trudnienia zyskaty mozliwos¢ podniesienia kwalifikacj; pomoc.

Edukacja

ZLOBKI

Dzieki EFS utworzono 900 nowych miejsc w swietokrzyskich ztobkach i klubach dzieciecych. Ponad

1,8 tys. mtodych rodzicéw mogto wrécic¢ na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wycho-
waniem dziecka.

PRZEDSZKOLA

W ostatnich szczesciu latach dofinansowano z EFS powstato ponad 2,6 tys. nowych miejsc przedszkol-
nych. Dzieki temu edukacjg objeto ponad 5,4 tys. przedszkolakow.

SZKOLY

Ponad 33,8 tys. uczniow wzieto udziat zajeciach pozalekcyjnych finansowanych z EFS, 4 tys. nauczy-
cieli zostato przeszkolonych, a 235 placéwek zostato wyposazonych w najnowoczesniejszy sprzet mul-
timedialny. Dodatkowo 5,6 tys. uczniow Swietokrzyskich szkot branzowych i technikoéw, dzieki ptatnym
stazom, zdobyto doswiadczenie zawodowe w przedsiebiorstwach.
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Zdrowie i sprawy spoteczne

BADANIA PROFILAKTYCZNE

123 ,8 tys. mieszkancow wojewodztwa Swietokrzyskiego objety programy zdrowotne, w tym
47,1 tys. 0s0b wzieto udziat w badaniach profilaktycznych, w tym m.in. w kierunku wykrywania
nowotworow, gruzlicy, pylicy oraz chordb cywilizacyjnych i zawodowych.

OPIEKA NAD SENIORAMI

W ramach dofinansowania z EFS powstato ponad 50 Kiubéw Seniora, z ktérych skorzystato lub
skorzysta ponad 2,5 tys. uczestnikow. Blisko 900 oscb starszych uzyskato opieke w domach
oraz w matych placéwkach pobytu dziennego, a ponad 1 ,8 tys. 0s06b potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu zostato objetych pomoca medyczna.

SWIETLICE SRODOWISKOWE | POMOC RODZINOM

W realizowanych w ramach RPO WS 2014-2020 projektach powstato blisko 300 swietlic
srodowiskowych, w ktérych kompleksowym wsparciem objeto ponad 6,3 tys. dzieci i blisko
2 tys. ich rodzicow.

AKTYWIZACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA
4,8 tys. 0s6b w najtrudniejszej sytuacji zyciowej i zawodowej otrzymato m.in. pomoc psycholo-
giczng, szkolenia oraz staze w firmach, dzieki czemu ponad 1 ,1 tys. z nich podjeto prace.

Rynek pracy

NR 1(18)2021

BEZROBOCIE

24,7 tys. 0s6b bez zatrudnienia otrzymato kompleksowe wsparcie aktywizacyjne, a 6,6 tys.
0s6b pozbawionych pracy zdobyto kompetencje i kwalifikacje w zawodach poszukiwanych na rynku.
Powstato ponad 5,2 tys. nowych miejsc pracy, dzieki bezzwrotnym dotacjom na zatozenie firmy i

kompleksowemu wsparciu towarzyszacemu.

PRZEDSIEBIORSTWA
4 tys. pracownikow z 1 ,9 tys. Swietokrzyskich przedsiebiorstw podniosto kwalifikacje zawo-

dowe.
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Tarcza antykryzysowa.
Parasol dla przedsiebiorcow

Prawie 335 mIn zt z unijnych funduszy trafito juz do swietokrzyskich przedsiebiorcow
borykajgcych sie z ekonomicznymi skutkami pandemii koronawiursa. To jak gteboki haust
powietrza pozwalajgcy nabrac sit i przetrwac trudny czas. Liczy sie bowiem kazde ocalone
miejsce pracy i kazda firma, ktdrg uda sie uchroni¢ przed upadtoscia.

Cho¢ szczepionka na COVID-19 to swiatetko w tune-
lu, dajgce nadzieje, ze najtrudniejszy czas pandemii
mamy juz za sobg, to jednak wszyscy majg swiado-
mosé, ze z ekonomicznymi skutkami koronawiru-
sa bedziemy borykaé sie jeszcze dtugo. Dlatego tak
wazne jest wsparcie tych, dla ktérych ostatni rok wig-
zat sie z ograniczeniami w dziatalnosci, a co za tym
idzie zmniejszonymi, a czasami wrecz spadajgcymi
do zera, dochodami.

UCHRONIC MIEJSCA PRACY

To wtasnie z mysla o przedsiebiorcach z branz, kto-
re w najwiekszym stopniu ucierpiaty na skutek obo-
strzen zwigzanych z COVID-19, juz wiosng 2020 r.
zostat uruchomiony Swietokrzyski Pakiet Ostonowy
— ,0Ochrona. Odbudowa". Rozwdj. To wspdtfinanso-

Z pozyczek
obrotowych
skorzystato
najwiecej firm
z branzy
handlowej

i naprawy
pojazdéw

samochodowych,

przetworstwa
przemystowego
oraz
transportowych
i budowlanych

wana ze srodkéw unijnych tarcza antykryzysowa,
ktéra ma jeden zasadniczy cel — tagodzi¢ ekono-
miczne skutki pandemii oraz wspiera¢ mikro, mate i
srednie przedsiebiorstwa z naszego regionu.

Kwota, ktéra w ramach pakietu trafita juz do Swie-
tokrzyskich firm, to 334,8 min zt. Najwiecej, bo az
258,8 min zt zostato przeznaczonych na udzielane na
preferencyjnych warunkach pozyczki, 65 min zt prze-
kazano na dotacje obrotowe, za 11 min zt — vouche-
ry, dzieki ktérym przedsiebiorcy mogg skorzystac
z profesjonalnych ustug doradczych.

— Te kwoty obrazuja, jak potezna pomoc powedro-
wata juz do naszych przedsigbiorcow — mowi Andrze;
Betkowski, marszatek wojewddztwa Swietokrzyskie-
go. — Dzieki unijnemu wsparciu firmy moga utrzymac
ptynnosé finansowa, chroni¢ miejsca pracy czy prze-

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY

stawia¢ sie na nowe formy dziatalnosci. Pamietajmy,
7e epidemia kiedys sie skoriczy i musimy rowniez
wspiera¢ przedsiebiorcow w powrocie na Sciezke
wzrostu i w odbudowie ich potencjatu gospodarczego.

POZYCZKI | DOTACJE

Przedsiebiorcy z naszego regionu chetnie siegajg po
unijne pozyczki obrotowe i obrotowo-inwestycyjne,
ktérych maksymalna warto$¢ wynosi 1 min zt. Moga je
przeznaczy¢ m.in. na sptate zobowigzan handlowych
czy publiczno-prawnych, pokrycie kosztéw uzytkowa-
nia infrastruktury, zatowarowanie i zakup potproduk-
téw czy sfinansowanie wynagrodzer pracownikéw.

Andrzej Betkowski

PRZEDSIEBIORCZOSC

Niezwykle istotne jest to, ze udzielane sg one na pre-
ferencyjnych warunkach (m.in. z zerowym oprocento-
waniem, wydtuzeniem sptaty zobowigzan czy brakiem
koniecznosci wnoszenia wktadu wiasnego).

— Z naszych dotychczasowych doswiadczen wynika,
ze z pozyczek obrotowych skorzystato najwiecej firm
z branzy handlowej i naprawy pojazdéw samochodo-
wych, przetworstwa przemystowego oraz transpor-
towych i budowlanych — mowi Jacek Sutek, dyrektor
Departamentu Inwestycji i Rozwoju Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Z funduszy unijnych finansowane sg rowniez dotacje
obrotowe dla mikro i matych przedsiebiorstw oraz oséb

marszatek wojewoddztwa Swietokrzyskiego:

Szybkie | skuteczne wspieranie przedsiebiorcow, ktorzy ucierpieli przez
pandemie koronawirusa, to nasz gtowny cel. Musimy, wykorzystujgc rézne
formy wsparcia, chroni¢ nasza lokalng gospodarke i rynek pracy, pomagac
tym, ktérym grozi upadtosc, by przetrwali ten trudny czas. Jestem przekonany,
ze wspolnymi sitami uda nam sie wyjs¢ z kryzysu, i temu celowi stuzg wtasnie

fundusze europejskie.

W czotéwce firm,
ktore otrzymaty
dotacje obrotowe
sg firmy zwigzane
z ustugami,
zakwaterowaniem
i gastronomig

NR 1(18)2021
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prowadzacych jednoosobowg dziatalnose, ktdre w wyni-
ku pandemii odnotowaty spadek obrotdw. Liczba uméw
podpisanych w dwéch naborach wynosita 1667 i, co warte
podkreslenia, najwiekszg liczbe stanowia firmy zatrudnia-
jace od jednego do dziewieciu pracownikéw. Jakie bran-
Ze znajdujg sie w czotdwce tych, ktdre otrzymaty dotacje
obrotowe? Sg to firmy zwigzane z ustugami, zakwatero-
waniem i gastronomig, handlem i naprawg samochoddw,
a takze budowlane. Srednio jedno przedsiebiorstwo
otrzymato dotacje w wysokosci prawie 31,5 tys. zt.

— Epidemia uderzyta w nas bardzo mocno, lockdown
spowodowat, ze firma zostata zamknieta, nie zarabia-
tem, a przeciez musiatem ptaci¢ wszystkie zobowig-
zania — méwi Piotr Baska, wiasciciel Akademii Tatu-
azu w Sandomierzu. — Dotacja obrotowa, ktérg udato
mi sie pozyskac, z pewnoscig jest bardzo potrzebna
forma wsparcia, pokrywajacg czesé strat, jakie ponio-
stem. Nie jest tatwo, ale mimo wszystko staram sie
z optymizmem patrze¢ w przysztosc.

DORADZA, JAK PRZETRWAC KRYZYS

W ramach dziatari ,antycovidowych" przedsigbiorcy
mogli réwniez liczy¢ na doradztwo, ktdre ma im pomac
w opracowaniu nowych modeli biznesowych, syste-
mow pracy zdalnej, sprzedazy na odlegtosé czy po-
zyskiwania rynkéw zbytu. tacznie z tej formy pomocy
skorzysta 203 przedsiebiorcéw.

Wsparcie przedsiebiorcow

Bez watpienia zewnetrzne doradztwo moze ograni-
czyé ryzyko biznesowe zwigzane z pandemia. Swiad-
czy o tym przyktad jednej z firm, ktéra skorzystata
z voucherdw na ustugi doradcze — Centrum Restruk-
turyzacji i Mediacji w Kielcach. — Pandemia wymu-
sita na nas koniecznos$¢ zmiany modelu sprzedazy,
bowiem to co sprawdzato sie wczesniej, przestato
przynosi¢ efekty w warunkach pandemii. Dzieki vo-
ucherom moglismy réwniez wprowadzi¢ w firmie
forme pracy zdalnej — méwi Emilia Polanska, cztonek
zarzadu.

Kolejnym dziataniem, ktére samorzad wojewoddztwa
planuje w ramach akcji zwigzanych z niwelowa-
niem skutkéw COVID-19, jest kampania promocyjna
regionalnej branzy turystycznej, ktéra zostata zapla-
nowana na wiosne i jesien tego roku. Jej wartos$é to
ok. 3 min zt.

— Epidemia koronawirusa bardzo mocno uderzyta
w gospodarke, bez naszego wsparcia wiele firm nie
bedzie w stanie przetrwac tego trudnego czasu — pod-
sumowuje marszatek Betkowski. — Rozpoczynajgca
sie w tym roku nowa perspektywa unijna to czas, kiedy
bedziemy sie podnosi¢ po kryzysie wywotanym pan-
demig. Odbudowa i ozywienie gospodarki oraz pobu-
dzenie inwestycji sg dla nas jednym z priorytetow.

Agata Niebudek-Smiech

Pakiet OCHRONA ODBUDOWA ROZWOJ

%ﬁ> 258,8 min zt — pozyczki obrotowe
%ﬁ> 65 min zt — dotacje obrotowe
@ 11 min zt — vouchery na ustugi doradcze

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY

REACT-EU.
Dla odbudowy gospodarki

NR 1(18)2021
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Ponad 72 min zt pierwszej transzy trafi do regionu swietokrzyskiego w ramach nowego
unijnego instrumentu REACT-EU. To forma pomocy dla regiondw w okresie przejsciowym
miedzy perspektywami finansowymi Unii Europejskiej 2014-2020 a 2021-2027.

— To kolejne unijne wsparcie dla regiondw. Instrument
ten bedzie miat kluczowe znaczenie w trzech naj-
blizszych latach dla odbudowy gospodarki dotknietej
skutkami pandemii koronawirusa oraz dla pobudzenia
inwestycji — méwi Andrzej Betkowski, marszatek wo-
jewddztwa Swietokrzyskiego. — Naszym celem jest, by
w sposob jak najbardziej skuteczny i efektywny wykorzy-
stac fundusze, jakie otrzymamy w ramach REACT-EU.
Ogotem Polska z puli pieniedzy przeznaczonych naten
celmaotrzymac2mldeuro.Dziataniaobjete REACT-EU
kwalifikujg sie do finansowania od 1 lutego 2020 r.
Srodki bedzie mozna wykorzystywaé do konca
2023r.

REACT-EU wdrazany bedzie w ramach nowego Celu
Tematycznego: Wspieranie naprawy kryzysowej w kon-
tekscie pandemii COVID-19 i przygotowanie ekologicz-
nego, cyfrowego i odpornego na zagrozenia ozywienia

gospodarczego. Instrument stanowi¢ bedzie dodatko-

we wsparcie dla Polityki Spojnosci 2014—2020, a mak-

symalny poziom dofinansowania wyniesie do 100 proc.

Srodki beda rozdysponowywane w ramach programéw

krajowych i regionalnych.

Zgodnie z zatozeniami Ministerstwa Funduszy i Polityki

Regionalnej w ramach REACT-EU wsparcie otrzymajg

nastepujgce sektory:

+ ochrona zdrowia — 30 proc., czyli ok. 600 min euro (re-
alizacja w ramach Programu Operacyjnego Infrastruk-
tura i Srodowisko, Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj oraz 16 programadw regionalnych),

« infrastruktura energetyczna — 20 proc., czyli ok. 400
min euro (realizacja w ramach Programu Operacyjne-
go Infrastruktura i Srodowisko),

« cyfryzacja —15 proc., czyli ok. 300 min euro (realizacja
w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa),
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+ przedsiebiorczos¢ — 35 proc., czyli ok. 700 min euro
— granty i fundusz pozyczkowy dla sektora MSP
(realizacja w ramach Programu Operacyjnego Inteli-
gentny Rozwdj oraz 16 programaéw regionalnych).

Pierwsza transza srodkéw w ramach REACT-EU

przewidziana do podziatu miedzy programy regional-

ne wynosi 365 min 194 tys. euro (z czego na ochrone
zdrowia przewidziano — 76 mln 269 tys. euro, zas na
wsparcie przedsiebiorstw — 288 min 925 tys. euro).

Wojewddztwo swietokrzyskie w ramach pierwszej tran-
szy srodkdéw otrzyma 15 min 885 tys. euro, czyli ponad
72 min zt. Uruchomienie $rodkdw uzaleznione jest od
zaakceptowania przez panstwa cztonkowskie budzetu
dla Europejskiego Instrumentu na rzecz Odbudowy, co
planowane jest na Il kwartat 2021 r. Natomiast druga
transza srodkéw ma by¢ uruchomiona w IV kwartale
2021,

Agata Niebudek-Smiech

Instrument REACT EU - indykatywny podziat alokacji dla Polski

SZACOWANA ALOKACJA DLA POLSKI
(PROGRAMY KRAJOWE | REGIONALNE)
— MAKS. 2 mld EUR (PLATNA W 2 TRANSZACH)

PZEDSIEBIORCZOSC

30% srodkow instrumentu
okoto 600 mln EUR

OCHRONA ZDROWIA

POiR
oraz 16 programow
regionalnych

35% Srodkow
okoto 700 mln EUR

POLiS, POWER
oraz 16 programow

regionalnych
- POLiS
INFRASTRUKTURA 20% srodkow instrumentu oraz 16 programoéw
ENERGETYCZNA okoto 400 mln EUR regionalnych
POPC
15% Srodkow ,
CYFRYZACJA okoto 300 mln EUR oraz 15 SRS
regionalnych

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY
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Nowa perspektywa finansowa Unii Europejskiej
— jakie pienigdze dla Swietokrzyskiego?

NR 1(18)2021

Jakie pienigdze trafig do wojewddztwa swietokrzyskiego w nowej perspektywie finansowe;

Unii Europejskiej? Jakie sg kluczowe przedsiewziecia i obszary, ktére chcemy wspiera¢ z unijnych
srodkow? Na te i inne pytania znajdziemy odpowiedz w Umowie Partnerstwa, ktora ostatecznie
okresli, ile z tego funduszowego tortu trafi do naszego regionu. Naprawde jest o co walczyc.

Za nami konsultacje spoteczne projektu Umowy
Partnerstwa, najwazniejszego dokumentu okreslajg-
cego wydatkowanie funduszy europejskich w latach
2021-2027. Gratoczy sie o podziat 76 mld euro, ktére
zostaty wynegocjowane dla Polski w ramach polityki
spojnosci i Funduszu Sprawiedliwej Transformacii.
Zgodnie z projektem UP do naszego wojewddztwa
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
trafi 1,706 mid euro, czyli 5,2 proc. z ogdinej puli.
W przeliczeniu na jednego mieszkanca Swietokrzy-
skiego jest to kwota 891 euro, co daje nam pierwsze
miejsce w kraju! Mamy wiec powody do zadowolenia,
ale gra toczy sie 0 jeszcze wiecej, a mianowicie o re-
zerwe, ktorg Ministerstwo Funduszy i Polityki Regio-
nalnej podzieli podczas negocjacji miedzy wszystkie
wojewodztwa. Region $wietokrzyski liczy na dodat-
kowe srodki w wysokosci 444 min euro.

— Przed nami stojg ogromne wyzwania, takie jak de-
populacja, infrastruktura komunikacyjna i spoteczna
czy gospodarka wodno-$ciekowa, mamy tez w pla-

891 euro

w przeliczeniu

na jednego mieszkanca
— to najwyzszy wynik
w kraju!

nach wiele waznych dla rozwoju regionu inwestycji,
m.in. drugi etap budowy Gtéwnego Urzedu Miar czy
Centrum Badan Molekularnych przy Swietokrzyskim
Centrum Onkologii. Waznym przedsiewzieciem jest
takze stworzenie Centralnych Terendw Inwestycyj-
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nych — mowi marszatek wojewddztwa Swietokrzy-
skiego Andrzej Betkowski.

Jak dodaje wicemarszatek Renata Janik, koriczgca
sie perspektywa unijna i ta, ktéra wtasnie sie rozpo-
czyna, uptywajg w cieniu pandemii, ktéra postawita
przed regionem nowe wyzwania. — Skala naszych
potrzeb jest ogromna, w sferze spotecznej uwypuklity
sie takie problemy, jak chocby starzejgce sie spote-
czenstwo czy trudna sytuacja na rynku pracy — wyli-
cza wicemarszatek Janik.

Marszatkowie podkreslajg, ze algorytm, ktéry za-
stosowano przy podziale unijnych srodkow, jest
wyrazem faktycznej realizacji zasady zrownowa-
zonego rozwoju. Swiadczy o tym réwniez utrzy-
manie Programu Operacyjnego Polska Wschodnia,
dzieki ktéremu w naszym wojewddztwie zaszty juz
ogromne zmiany, $wiadczace o wielkiej determinacji
w wykorzystaniu srodkéw unijnych.

Jak region Swietokrzyski zamierza rozdysponowac
unijne srodki? Jacek Sutek dyrektor Departamentu
Inwestycji i Rozwoju Urzedu Marszatkowskiego Wo-

jewodztwa Swietokrzyskiego przypomina, iz w kor-
czacej sie unijnej perspektywie finansowej nasze
wojewddztwo jest jednym z lideréw w wykorzystaniu
funduszy europejskich.

444 mln euro

— o takg dodatkowsg
kwote bedziemy sie starac
w drodze negocjacji

— Zakontraktowalismy juz 5,5 mld zt, podpisalismy
4343 umowy z beneficjentami. Nie zamierzamy zwal-
nia¢ tempa w nowej unijnej perspektywie — zapewnia
dyrektor Sutek. Dodaje on, ze priorytetem jest, by tak
wazny dokument jak Strategia Rozwoju Wojewddz-
twa Swietokrzyskiego 2030+ byta silnie skorelowana
z celami polityki spojnosci Unii Europejskiej, a jedno-
czesnie odpowiadata na kluczowe problemy regionu.

Wojewoddztwo swietokrzyskie — Umowa Partnerstwa 2021-2027:

1,106 mld euro — RPO

+ kontrakt
programowy

+ Polska Wschodnia

KULTURA

PODZIAL ALOKACI Z UMOWY PARTNERSTWA NA PRIORYTETY w mln EURO

. lb

Zagwarantowane juz w nowym rozdaniu dla woje-
wodztwa Swietokrzyskiego 1,106 mid euro zostato
podzielone na dwa obszary — Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego (829 min euro) i Europejski
Fundusz Spoteczny (277 min euro). Wtadze samo-
rzadowe regionu liczg jednak, Zze unijne wsparcie
w ramach RPO nie zakonczy sie na tej kwocie. Dlate-
go tak wazne jest przygotowanie dobrych projektow,
ktére majg szanse na dofinansowanie z funduszy
unijnych.

Gdzie potozone zostang akcenty w nowym Regional-
nym Programie Operacyjnym? Opracowane priorytety
pokazujg, ze Swietokrzyskie stawia na konkurencyjng

3%
17,8%
8.8% ‘

EFRR [mln EUR]

@ Konkurencyjna gospodarka: 197

@ Region przyjazny dla srodowiska: 237

@ Dostepne Swietokrzyskie: 148

@ Swietokrzyskie dla mieszkarcow: 73,8
Wspdlnota i przestrzen: 140

® rPomoc Techniczna: 33,2

EFS+ [min EUR]
Aktywni na rynku pracy: 97

niedawnych konsultacji podkreslita wiceminister fun-
duszy i polityki regionalnej Matgorzata Jarosifnska-
-Jedynak: — W konczacej sie perspektywie UE region
Swietokrzyski dowiddt, ze potrafi sprawnie wydawac
unijne pienigdze i to nie tylko te z RPO, ale réwniez
z programoéw krajowych. Przypomne, ze do Swieto-
krzyskiego wptyneto z tej puli 4 mld zt — dodata.

Agata Niebudek-Smiech

@ Edukacja na wszystkich etapach zycia: 75
@ Wsparcie rodzin i wigczenie spoteczne: 72
Profilaktyka i ochrona zdrowia mieszkancow: 33

+ programy gospodarke, region przyjazny dla srodowiska, dostep-
krajowe nos¢ komunikacyjng, dziatania w zakresie zdrowia,
edukacji, infrastruktury w turystyke i kulture oraz two- Andrzej Betkowski
rzenie dla mieszkancdéw przyjaznej przestrzeni. marszatek wojewddztwa
W zakresie tzw. projektdow miekkich wspétfinanso- L -
wanych z EFS+ najistotniejsza bedzie odpowiedzZ na Sl eNZyskieee
wyzwania spoteczne. — Planowane w perspektywie
2021-2027 zadania, ktére zamierzamy wspotfinan- W regionie $wietokrzyskim jestesmy obecnie w bardzo waznym mo-
sowac, zostaty skupione wokdt nastepujgcych, am- mencie — z jednej strony zamykamy perspektywe na lata 2014—2020,
bitnych celdw: aktywni na rynku pracy, edukacja na z drugiej zas przygotowujemy sie do nowego unijnego rozdania. Je-
wszystkich etapach zycia, wsparcie rodzin i wtgcze- stesmy réwniez na finiszu prac nad projektem Strategii Rozwoju Wo-
o + Fundusz nie spoteczne, profilaktyka i ochrona zdrowia miesz- jewddztwa Swietokrzyskiego 2030+, ktdra okresli obszary rozwoju
Wojewddztwo Odbudowy kancow — wylicza wicemarszatek Janik. regionu na najblizsze dziesie¢ lat. Chcemy w maksymalny sposob

swietokrzyskie W jakim zakresie te plany uda sie zrealizowac
— wszystko to w duzej mierze zalezy od wysokosci

unijnego wsparcia dla naszego regionu. Jak podczas

powigzac jg z nowa unijng perspektywa finansowa. Dlatego tak waz-
ne sa dla nas negocjacje Umowy Partnerstwa, ktora okresli wysokosé
srodkéw z funduszy unijnych na lata 2021-2027.

16 SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIJNY NR 4(17)2020 17
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Odlotowy dworzec

Po ponad dwoch latach modernizacji kielecki dworzec PKS zndw jest wizytowkg miasta

i chlubg mieszkancow. Budynek - przypominajgcy swa forma statek kosmiczny to symbol
stolicy regionu, a teraz rowniez nowoczesne Centrum Komunikacyjne. Kiedy we wrzesniu
2017 r. hucznie zegnalismy ,spodek” przed planowanym gruntownym remontem, wszyscy
mieli nadzieje, ze nie straci on nic ze swego klimatu i zachowa charakterystyczne elementy.

DUMA | WIZYTOWKA MIASTA

Koputa ze swietlikami nadajgca wyglad planetarium, ce-
ramiczne detale z oryginalnej ¢mielowskiej porcelany i
kosmiczny ksztatt, — ktdre powodowaty, ze dworzec byt
jedng z najokazalszych polskich modemistycznych bu-
dowli — pozostaty. Nie zmienit sie réwniez uktad dworca,
ktéry od samego poczatku zachwycat funkcjonalnoscia.
Juz w 1984 r,, gdy zostat oddany do uzytku, bezkolizyj-

ny ruch kotowy, przy ktorym autobusy okrgzaty budynek,
podjezdzajgc na stanowiska, a pasazerowie wsiadali do
pojazddw, wychodzac z podziemnych korytarzy — byt in-
nowacja. Ksztatt rotundy utatwiat podréznym dotarcie do
stanowisk bez przeciskania sie w ttumie, autobusom zas
ptynng jazde. Takie rozwigzanie zostato przez pomysto-
dawcow: architekta Edwarda Modrzejewskiego, inzynie-
ra Jerzego Radkiewicza i inzyniera Mieczystawa Kubale

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY

opatentowane w 1975 roku. Mieli oni zresztg wiecej takich no-
watorskich pomystéw. W hali gtéwnej dworca zawist na przy-
ktad, jeden z pierwszych w Polsce, elektroniczny rozktad jazdy,
dworzec miat tez telewizje przemystows i system klimatyzacji.

TRUDNE LATA

Edward Modrzejewski to wazna posta¢ dla kieleckiej archi-
tektury drugiej potowy XX w. Zaprojektowat m.in., pierwsze
mieszkalne wiezowce, zwane punktowcami: przy WDK, przy
ul. Czarnowskiej, nieistnigjgcy juz osrodek Relaks nad
Zalewem czy Bank Inwestycyjny przy ul. Staszica. W ostatnich
latach architekt brat udziat w dyskusji na temat pomystu prze-
ksztatcenia kieleckiego dworca w galerie handlowa. Taka kon-
cepcje w 2015r. wysunat dwczesny prywatny wiasciciel dwor-
ca. Byta to zresztg konsekwencja postepujacej dewastacji
,spodka”, ktéry juz na poczatku lat 90. zaczat szybko podupa-
daé. Ciggle zachwycat architektdw i urbanistow swojg funk-
cjonalnoscia i niewatpliwg estetykg, ale dla podréznych wizyta
na dworcu byta raczej doswiadczeniem mato przyjemnym.
Brudne migajace swietlowki, zaniedbane sSciany i toalety, opu-
stoszate kioski, coraz mniej kursujgcych autobusow. Obiekt
sprawiat przygnebiajgce wrazenie. Zrobito sie tandetnie.
Znikneta fontanna, architektura antresoli, wygaszono swietliki.

TCHNAC NOWEGO DUCHA W ORYGINALNA
KONSTRUKCJE

Zamieszanie z kolejnymi wiascicielami skonczyto sie w 2016,
gdy Miasto Kielce — wstuchujac sie w gtosy architektow, urba-
nistéw, spotecznikéw, historykéw i w ogdle mieszkancow
stolicy regionu, ktorzy gtosno bronili dworca — kupito obiekt
i wraz ze Stowarzyszeniem Architektéw Polskich ogtosito
konkurs architektoniczny na modernizacje ,spodka". Z trud-
nym zadaniem tchnigcia nowego ducha w oryginalng kon-
strukcje i tym razem zmierzyli sie kielczanie: Marcin Kaminski

ZIELONE INWESTYCJE
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i Bartosz Bojarowicz. Tuz przed rozpoczeciem general-
nego remontu, we wrzesniu 2017 r, miejscy aktywisci
postanowili oficjalnie pozegnac¢ dworzec. Z matej impre-
zy zrobit sie dwudniowy projekt, ktéry pokazat, jak du-
zym sentymentem mieszkancy miasta darza ten obiekt.
Odbyty sie koncerty, wystawy, warsztaty, mozna byto
zrobi¢ sobie pamigtkowe zdjecie z dworcem i wystac
kartke pocztowa.

ZNOWU DUMA

0d 1 wrzesnia 2020 r. dworzec zndw tetni zyciem. Po-
tezng inwestycje miasto zrealizowato dzieki wsparciu
Unii Europejskiej. Prawie 70 proc. $rodkéw z ponad
68,5 min zt (catkowita warto$¢ projektu) pozyskato
z Programu Operacyjnego Polska Wschodnia. Prace,
ktore budzity sporo obaw, zakonczyty sie sukcesem.
Udato sie precyzyjnie odwzorowa¢ poszczegolne
elementy budowli, zachowac jej niepowtarzalny kli-

Przebudowa dawnego dworca autobusowego w Kielcach
jest jednym z zadan wchodzacych w sktad ztozonego
projektu ,Rozwdj komunikacji publicznej w Kielcach”, do-
finansowanego tacznie 184,5 min zt ze srodkow unijnych
w ramach dziatania 2.1 ,Zréwnowazony transport miejski"
z Programu Operacyjnego Polska Wschodnia. Beneficjen-
tem projektu (Centrum Komunikacyjne w Kielcach) jest
Gmina Kielce, jednostka realizujgcg — Zarzad Transportu
Miejskiego, a instytucjg posredniczacg POPW 2014—2020
Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci.

mat, a jednoczesnie stworzy¢ nowoczesne Centrum
Komunikacyjne z systemami monitoringu i kierowania
ruchem, systemami informacji wizualnej i dZzwiekowe;j
dla pasazerdow. Sg wydzielone poczekalnie, salonik pra-
sowy, bufet, automaty z przekgskami i napojami, a na
antresoli medialna biblioteka, w ktérej nie tylko wypo-
zyczymy ksigzki, ale tez mozemy zagrac na konsolach
do gier, sledzi¢ rozgrywki e-sportu, przenies¢ sie do
Swiata 3D. Wyburzenie $cian dziatowych i przeszklona
elewacja sprawity, ze na dworcu wreszcie jest jasno.
Projektanci zadbali o wiele rozwigzan przyjaznych
osobom z niepetnosprawnosciami — windy, ruchome
schody, parking na 58 miejsc postojowych. ,Spodek”
znéw jest chlubg miasta i mieszkaricow. Przebudowa
dworca zbiera same pochwaty. Zostata juz doceniona
przez ekspertéw i nominowana do najwazniejszej eu-
ropejskie nagrody architektonicznej imienia Miesa van
der Rohe EUmiesAWARD. Wsrod nominowanych jest
az 20 realizacji z Polski. Na ostateczny werdykt trzeba
bedzie poczekac az rok. Trzymamy kciuki!

W 2013 r. budynek kieleckiego dworca zostat wpi-
sany na liste zabytkéw. Swietokrzyski konserwa-
tor zabytkow uzasadnit to tak: ,wzniesiony w latach
1975-1984 budynek dworcowy m.in. stanowi unikal-
ny i nowatorski przyktad architektury PRL, uznawany
za jedng z cenniejszych realizacji architektonicznych
w Polsce w latach 70. i 80. XX wieku, i materialny do-
kument epoki".

Anna Rdzanek-Kapsa
Fot. Olaf Sawajner || Grande Cru Sp. z 0.0.

PROJEKTY SPOLECZNE

Dla profesjonalnej przysztosci

Projekt pod nazwg Ksztatcimy specjalistow — rozwdj edukacji zawodowej dla Starachowic Il edycja,
ktory od blisko pottora roku realizuje starachowicka Akademia Przedsiebiorczosci wraz z partnerami,
to swietny przyktad kompleksowego wsparcia uczniow szkot zawodowych w porozumieniu

z lokalnymi pracodawcami. Dla mtodziezy oznacza to wieksze szanse na zdobycie dobrej pracy

W miejscu zamieszkania.

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY

Dzieki funduszom z Unii Europejskiej uczniowie zdobywajg praktyczne umiejetnosci na ptatnych stazach w firmach oraz podczas

specjalistycznych kurséw

Projekt o wartosci 1,8 min zt, uruchomiony w listopa-
dzie 2019, jest skierowany do 340 uczniow staracho-
wickich szkdt technicznych: Technikdw nr 1 i nr 2 oraz
Szkoty Branzowej | stopnia nr 1. Akademia Przedsie-
biorczosci wspdtpracuje przy jego realizacji z dwoma
lokalnymi partnerami — Specjalng Strefg Ekonomiczng
,Starachowice" oraz Starostwem Powiatowym w Stara-
chowicach. W Technikum nr 1 projekt objat 80 ucznidw
z kierunkéw: technik ustug fryzjerskich, technik zywienia
i ustug gastronomicznych. W Technikum nr 2 z projek-
tu korzysta 140 uczniow z kierunkow: technik logistyk,
technik spedytor, technik reklamy, technik elektryk, tech-
nik mechatronik, technik informatyk, technik pojazdéw
samochodowych, technik budownictwa, technik auto-
matyk. Z kolei 120 uczniéw Branzowej Szkoty | stopnia
nr 1, ktorzy korzystajg z unijnego wsparcia, ksztatci sie
w zawodach: elektromechanik pojazdéw samochodo-
wych, fryzjer, mechanik pojazdéw samochodowych,

kierowca-mechanik, operator obrabiarek skrawajgcych,
kucharz, monter zabudowy i robdt wykoriczeniowych
w budownictwie, elektryk.

ODPOWIEDZ NA OCZEKIWANIA
PRACODAWCOW

Zréznicowane kierunki ksztatcenia majg odbicie w te-
matyce kurséw, ktdrg autorzy projektu konsultowali m.in.
z przedsiebiorcami. Szkolenia dajg uczniom kompeten-
cje oraz kwalifikacje zawodowe, ktére wykraczajg poza
szkolne programy ksztatcenia w poszczegolnych zawo-
dach. W projekcie realizowane sg m.in. kursy: operatora
wozkow widtowych, operatora koparko-tadowarki, na
prawo jazdy kat. B, montazu rusztowan budowlanych,
obstugi programu magazynowego Subiekt, a takze pro-
gramoéw do spegcjalistycznego projektowania: Auto-CAD
i Auto-CAD Electrical. W dziedzinie komputerowej za-
planowano takze kursy programowania w jezyku JAVA,
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podstawy projektowania aplikacji dla systemu Android,
kurs druku 3D oraz kurs obstugi programu CMR SQL
(program wspierajacy dla logistyki).

Udziat w projekcie pozwala uczniom na przejscie kur-
su i zdobycie uprawnien elektrycznych SEP do 1 kV.
Mtodziez nauczy sie obstugi maszyn: obrabiarek CNC
i sterownikéw PLC, a takze spawania metodg MAG135.
Elementem projektu sg réwniez kursy obejmujace:
wizaz i stylistyke paznokci, strzyzenie i koloryzacje wio-
sow. Przyszli kucharze poznajg zas tajniki gastronomii
na kursach: barmanskim, baristycznym, cukierniczym,
carvingu oraz decoupage (kurs dekoracji stotéw).
W projekcie zaplanowano ponadto kurs obstugi po-
jazdéw hybrydowych. Zdobyte podczas takiego kursu
umiejetnosci uczniowie beda mogli w catosci wykorzy-
staé, jesli w przysztosci zatrudnig sie w fabryce autobu-
sow MAN, ktora jest najwiekszym pracodawcg w Sta-
rachowicach. Uzupetnieniem kurséw zawodowych jest
szkolenie dotyczgce zaktadania wtasnej firmy oraz kurs
z jezyka angielskiego zawodowego.

Waznym komponentem projektu sg ptatne staze za-
wodowe dla 138 uczniéw w firmach z branz zbieznych
z profilami ksztatcenia w poszczegdlnych placéwkach.
Udziat w 150-godzinnym ptatnym stazu to dla kazdego
ucznia mozliwos¢ zdobycia cennego doswiadczenia.
Dla najbardziej zaangazowanych to szansa na pierwszg
.prawdziwg" prace — nierzadko bowiem przedsiebiorcy
u ktérych uczniowie odbywajg staze, proponujg wybra-
nym kandydatom podjecie statego zatrudnienia po zdo-
byciu dyplomu zawodowego.

Renata Janik

DLA PEDAGOGOW | SZKOL

Projekt daje 9 nauczycielom zawodu mozliwos¢ pod-
niesienia kwalifikacji w zakresie prowadzonego ksztat-
cenia. Pedagodzy, podobnie jak uczniowie, korzystajg
z kurséw, np. zaawansowanego programowania ma-
szyn CNC. Nauczyciele kierunkéw gastronomicznych
uczestniczg w kursie kelnerskim Il stopnia oraz w kur-
sach baristycznych I ll stopnia. Dla pedagogdw z kierun-
kéw fryzjersko-kosmetycznych okazjg do pogtebienia
wiedzy sg specjalistyczne kursy strzyzenia i koloryzacji
wiosdw oraz wizazu i stylizacji paznokci.

Projekt to takze ,zastrzyk” nowego sprzetu dla szkét.
Branzowa Szkofa | stopnia nr 1 kupuje doposazenie
pracowni mechaniki i elektromechaniki pojazdéw sa-
mochodowych (laptopy z oprogramowaniem i zestawy
szkoleniowe: uktad zaptonowy i oswietlenie samocho-
du). W Technikum nr 1 fundusze unijne przeznaczono na
doposazenie pracowni gastronomicznej, obstugi konsu-
menta i pracowni ustug fryzjerskich (m.in. oprogramo-
wanie do projektowania fryzur, tablica multimedialna,
promienniki na podczerwien, suszarki, lokdwki, prostow-
nice, myjnie fryzjerskie, fotele i konsole fryzjerskie z lu-
strem, gtéwki treningowe itd.). Uczniowie Technikum
nr 2 moga korzysta¢ z kompleksowo wyposazonej pra-
cowni informatycznej oraz pracowni reklamy, do ktorej
szkota kupita m.in. program komputerowy do montazu
wideo, projektor, drukarke laserowg A3, kamere cyfrowg
i aparat fotograficzny oraz elementy wyposazenia stu-
dia. Projekt bedzie realizowany do konca stycznia 2022 .

Kamil Wojtczak

wicemarszatek wojewoddztwa Swietokrzyskiego:

— Starachowicki projekt to doskonaty przyktad sprawnego wykorzystania
funduszy z UE do poprawy kondycji szkolnictwa zawodowego w naszym
wojewddztwie. Z roku na rok staje sie ono coraz wazniejszym elementem
systemu edukacji w regionie i w catym kraju, szczegdlnie w kontekscie
zmieniajgcych sie realiow rynku pracy. Juz teraz wielu pracodawcow
odczuwa braki kadrowe i konkuruje o wykwalifikowanych pracownikow, zeby
moc skutecznie dziata¢. Ten problem bedzie narastat, jesli nie zareagujemy
odpowiednio wczesnie — czyli wiasnie teraz. Dlatego goragco kibicuje takim
projektom, bo to szansa dla wielu mtodych ludzi na dobrg prace w rodzinnym
miescie, a dla naszego regionu na profesjonalne kadry firm i stabilny rozwdj

gospodarczy.

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY

Kurs na projekty zawodowe w Kielcach

Reklama, ustugi dla biznesu i energetyka odnawialna — to w tych branzach bedg mogli znalez¢ prace
uczniowie dwdch kieleckich szkét zawodowych ,Informatyka” i ,Ekonomika", ktére rozpoczynajg w tym
roku realizacje nowych projektow Regionalnego Programu Operacyjnego. W perspektywie 2014-2020
to juz ostatnie przedsiewziecia dotyczace edukacji zawodowej w Swietokrzyskiem. 135 mtodych ludzi
skorzysta z dodatkowych zajec i kurséw, zas 99 ucznidéw odbedzie staze u pracodawcow.

PROJEKTY SPOLECZNE

Dla przysztych specjalistow ds. reklamy z Technikum nr 6 w Zespole Szkét Ekonomicznych im. M. Kopernika
w Kielcach zaplanowano np. szkolenia z podstaw fotografii reklamowej i obrébki cyfrowej obrazu

Uruchomienie obu projektéw byto mozliwe
dzieki wzrostowi kursu euro w stosunku do zto-
téwki, co sprawito, ze ,urosta” takze pula fun-
duszy unijnych, przeznaczona w ramach RPO
na wsparcie edukacji zawodowej. To witasnie
pozwolito na dofinansowanie dwdch kieleckich
projektéw, ktdre juz wezesniej pozytywnie prze-
szty oceneg, ale nie wystarczyto srodkéw, prze-
widzianych pierwotnie do podziatu w ramach

konkursu — mowi Wicemarszatek wojewddztwa
Swietokrzyskiego Renata Janik.

PRAKTYKA, ROZWOJ, KARIERA ZAWODOWA
Projekt dla Technikum nr 6 w Zespole Szkot
Ekonomicznych im. M. Kopernika w Kielcach
obejmuje 75 ucznidw ksztatcgcych sie na kie-
runkach: technik reklamy i technik ekonomista.
Przedsiewziecie pod nazwg Kielecki Kopernik:
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W zawarciu umowy na dofinansowanie projektu dla uczniéw Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Kielcach uczestniczyli
(od lewej): Marszatek Wojewddztwa Swietokrzyskiego Andrzej Betkowski, Dyrektor ZSE Piotr Sowifiski, Gtéwna Ksiegowa ZSE Dorota Mikuszewska
oraz Wicemarszatek Wojewddztwa Swietokrzyskiego Renata Janik

24

praktyka, rozwoj, kariera zawodowa rozpoczeto sie
1 lutego tego roku i bedzie realizowane przez szko-
te do konca 2022 r. Dla przysztych specjalistow ds.
reklamy zaplanowano np. szkolenia dotyczace pod-
staw fotografii reklamowej, obrébki cyfrowej obrazu,
projektowania nowoczesnych stron www, podstaw
druku cyfrowego. Wszyscy uczniowie technikum
wezmg udziat w ptatnych stazach w firmach z branz
zbieznych z kierunkami ksztatcenia. Dla dziewieciu
nauczycieli zaplanowano studia podyplomowe oraz
szkolenia zawodowe. Dzieki funduszom unijnym
w Technikum nr 6 powstang takze cztery nowe
pracownie branzowe: pracownia nowych mediéw
i grafiki komputerowej, pracownia sktadu i druku cy-
frowego oraz produktow reklamowych, pracownia
fotografii reklamowej oraz laboratorium nowoczesnego
centrum ustug biznesowych dla firm.

ZAWOD Z PRZYSZtOSCIA
Z kolei w Zespole Szkét Informatycznych im. gen.
Jozefa Hauke-Bosaka z projektu pod nazwag Technik

urzgdzenisystemdw energetyki odnawialnej — zawdd
z przysztoscig, ktory ruszy 1 kwietnia 2021 r. i potrwa
do konca marca 2023 r., skorzysta 60 uczniow. Zapla-
nowano dla nich zajecia z matematyki, podstaw elek-
trotechniki oraz programowania. Elementem projektu
beda réwniez warsztaty on-line, dotyczagce monta-
zu i eksploatacji systemow energetyki odnawialnej.
24 ucznidw wezmie udziat w ptatnych stazach
u pracodawcow. Dla szesciu nauczycieli zaplanowa-
no kursy obejmujgce wiedze i umiejetnosci niezbed-
ne do prowadzenia praktycznej nauki zawodu zgod-
nie z nowoczesnymi standardami obowigzujgcymi
w branzy energetyki odnawialnej. Trzy szkolne pra-
cownie zostang wyposazone w nowoczesny sprzet
do realizacji zaje¢ praktycznych. Szkota wzbogaci
sie 0 m.in. stanowiska edukacyjne z kolektorami sto-
necznymi i fotowoltaikg. Powstang takze stanowiska
do prowadzenia egzaminow zawodowych, spetnia-
jace wymagania Okregowej Komisji Egzaminacyjnej.

Kamil Wojtczak

SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY

WADEMECUM BENEFICJENTA

Dobre szkolenie — pewne zatrudnienie!

Nowa odstona projektow dla osob po trzydziestce

Szkolenia zawodowe to najpopularniejsza w swiecie forma ksztatcenia ustawicznego.
Profesjonalne szkolenia, ze wzgledu na ich dostepnosg, krotki czas i elastycznosc¢ realizacji,
pozwalajg skutecznie niwelowac luki kompetencyjne nowoczesnych gospodarek. Jak powinno

wyglgdac szkolenie ,szyte na miare"?

Niebawem przekonaja sie o tym kolejni uczestnicy pro-
jektow realizowanych w ramach RPOWS 2014-2020.
Nowe, poszukiwane przez pracodawcéw kwalifikacje,
nabedzie co najmniej 1100 mieszkancéw regionu.
Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach podpisat kolejne
umowy na skuteczng aktywizacje oséb bezrobotnych
i biernych zawodowo po 30 r. Co najmniej 30 proc.
miejsc w projektach zarezerwowano dla oséb, kto-
re utracity zatrudnienie po 1 marca 2020 r., czesto
w wyniku pandemii koronawirusa. Projekty obej-
muja wysokiej jakosci szkolenia i staze zawodowe
u pracodawcow.

SZKOLENIA W ZAWODACH DEFICYTOWYCH
Pracownicy branzy budowlanej — betoniarze, zbroja-
rze, ciesle, murarze, elektrycy i elektromechanicy, fi-
zjoterapeuci i masazysci, kierowcy samochoddw cie-
zarowych, fryzjerzy, kucharze, spawacze, ksiegowi,
pielegniarki i potozne, opiekunowie osob starszych
i niepetnosprawnych — to tylko niektére sposrdd
tzw. ,zawodow deficytowych”. To w nich przede
wszystkim bedzie mozna nabyé kwalifikacje dzie-
ki projektom uruchamianym przez WUP w Kielcach.
Zdecydowana wiekszos¢ projektow bedzie realizo-
wana w tzw. formule otwartej po to, by dobdr szkole-
nia odpowiadat nie tylko potrzebom rynku pracy, ale
pasowat do potrzeb, zainteresowan i predyspozycji
kandydata. Bo chociaz rynek potrzebuje kierowcdw
— nie kazdy posiada predyspozycje psychofizyczne
oraz zainteresowania pozwalajgce mu na podjecie
i utrzymanie pracy w tym zawodzie. Dotyczy to prak-
tycznie kazdej profesji, stad tez realizatorzy projek-
tow duzg wage przyktadajg do rzetelnej diagnozy
predyspozycji kazdego uczestnika. Jest to warunek
niezbedny, by do poszczegdlnych zawodow trafiali
wiasciwi kandydaci, ktérzy nie tylko zdobedg prace
w nowym ,fachu”, lecz takze utrzymajg zatrudnienie
w dtuzszej perspektywie czasowe).

KAWAL DOBREJ ROBOTY
Regionalny Program Operacyjny wypetnit wiele luk
kompetencyjnych, a jego dziatania byty znaczg-
cym impulsem wptywajgcym na spadek bezrobocia.
Do czasu wybuchu pandemii COVID-19 bezrobocie
w regionie systematycznie malato; zwolnienia grupo-
we niemal przeszty do historii, a pracodawcy coraz
gtosniej narzekali na brak rgk do pracy. Koronawirus
w znacznym stopniu wyhamowat te procesy, chog,
z oczywistych wzgledéw w wielu obszarach problemy
te wcigz sg aktualne. Dobrzy fachowcy byli i wcigz sg
poszukiwani. To wtasnie szkolenia pozwalajg w krot-
kim czasie zmieni¢, uzupetni¢ lub podnies¢ kwalifika-
cje w wielu zawodach. Sprzyjaja temu obecne trendy
w polityce gospodarczej i ,uwalnianie”, czyli deregula-
cja coraz wiekszej liczby zawoddw. Dzieki temu stajg
sie one bardziej dostepne, a droga do ich zdobycia jest
znacznie tatwiejsza. Rozwijajaca sie gospodarka po-
trzebuje coraz wiekszej liczby fachowcéw. Dotyczy to
zwitaszcza rosnacej branzy produkcyjnej oraz szeregu
ustug dla ludnosci i biznesu. Aktywizacja osob bezro-
botnych, w tym dtugotrwale, staje sie koniecznoscig,
a Regionalny Program Operacyjny jest jednym z naj-
skuteczniejszych narzedzi w tym zakresie. Pozwala
aktywizowac nie tylko osoby bezrobotne, lecz takze
bierne zawodowo, z réznych wzgledéw niezareje-
strowane w urzedach pracy. Osoby w wieku 50 plus,
dtugotrwale bezrobotni, osoby niepetnosprawne i o ni-
skich kwalifikacjach — to grupy uznane za najbardzie;
,wymagajgce”. Czestym problemem jest brak podsta-
wowej motywacji do samodoskonalenia zawodowego
i poszukiwania pracy. Profesjonalne doradztwo za-
wodowe, spotkania z psychologiem to pierwszy krok
w kierunku powrotu na rynek pracy i odzyskania wiary
we wiasny potencjat. Dzieki RPOWS swoje kwalifika-
cje podniosto juz ponad 4,5 tys. oséb bezrobotnych
i biernych zawodowo. Dzieki nowym projektom uru-
chomionym przez WUP, do tego grona dotaczy kolej-
nych 1100 uczestnikdw.

Pawet Lulek
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Lista realizatorow projektéow w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa éwietokrzyskiego

Dziatanie 10.2 Dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej osob powyzej 29. roku zycia
(Konkurs nr RPSW.10.02.01-IP.01-26-324/20)

Nazwa realizatora

CENTRUM ROZWOJU SPOtECZNO- EKONOMICZNEGO,
39-120 Sielec 1A tel. (0-17) 222 15 75, Biuro projektu
zostanie utworzone na terenie wojewddztwa
Swietokrzyskiego w terminie marzec/kwiecier br.

Nazwa projektu

SWIETOKRZYSKIE CENTRUM
ROZWOJU Aktywizacji
Zawodowej 0s6b powyzej
29. roku zycia pozostajgcych
bez zatrudnienia

Formy wsparcia

Identyfikacja Potrzeb Uczestnika, Indywidualny Plan Dziatania,
Szkolenia otwarte zgodne z potrzebami uczestnikéw,
3-miesieczne staze zawodowe

MAGDALENA ZABOROWSKA-SZARPAK CENTRUM
KSZTALCENIA USTAWICZNEGO ,PERFEKT" w Koriskich
ul. tazienna 3, tel. 668 895 276

Akcja- aktywizacjal!

Identyfikacja Potrzeb Uczestnika, Poradnictwo zawodowe, Szkolenia
zawodowe: Kucharz z elementami HACCP, Magazynier z elementami ICT
w zawodzie, Opiekun os. starszej lub niepetnosprawnej, 6-miesieczne
staze zawodowe, Posrednictwo pracy

STAROPOLSKA IZBA PRZEMYStOWO-HANDLOWA
w Kielcach, ul. Sienkiewicza 53,
Tel. 41 344 4392

Miejsce pracy dla Ciebie

Indywidualny Plan Dziatania, Poradnictwo Zawodowe, Refundacja
kosztow, wyposazenia lub doposazenie, stanowiska pracy dla pracodawcy
zatrudniajgcego uczestnika projektu.

PODKARPACKA AGENCJA KONSULTINGOWO DORADCZA
SP.Z 0.0. Biuro w Skarzysku — Kamiennej,

ul. T Maja 49 pok. 3

tel. 510931 343,516 019 606

Zatrudnienie Twojg Szansg
Il edycja

Okreslenie sciezki zawodowej, posrednictwo pracy, Szkolenia i kursy
zawodowe: operator koparki kl.I-5, Prawo jazdy kat. C, C+E, $wiad. kwalifik.
na przewoz rzeczy, ADR, robotnik budowlany z uprawnien. SEP elektryk

z uprawnien. SEP, kosmetyczka z laminacjg rzes i stylizacjg paznokci,
Kurs podstaw rachunkowosci z obstugg komputera, Obstuga klienta z jez.
angielskim ECCC, operator podestéw ruchomych, szkol. w formule OPEN,
refundacja doposazenia/wyposazenia miejsca pracy, Staze zawodowe

EUROPEJSKI DOM SPOTKAN - FUNDACJA NOWY STAW
Biuro projektu w Kielcach, ul. Sandomierska 89
tel. 727 400 872 m.wlodarczyk@eds- fundacja.pl

Sukces od zaraz

Analiza potrzeb uczestnikéw, Przygotowanie Indywidualnych Planow
Dziatania, Posrednictwo pracy, Szkolenia: magazynier z obstugg komputera
i wozka widtowego, opiekun osoby starszej, i niepetnosprawnej, pracownik
ds. rachunkowosci i ksiegowosci, 3 miesieczne staze zawodowe

PIOTR MATYSIAK ,EL- TRANS"
Biuro projektu w Starachowicach, ul. Kwiatkowskiego 4

Swietokrzyskie zrédto

Identyfikacja potrzeb, i poradnictwo zawodowe, Szkolenia: kurs prawa
jazdy kat.C,C+E, KWP, szkolenie z bezpieczerstwa mocowania tadunku oraz

kwalifikacji przewozu mat. niebezpiecznych w cysternach (ADR), prawo kazdy kat. D,
tel. 600 733715 S i . .
3-miesieczne staze zawodowe, Posrednictwo pracy
Identyfikacja potrzeb uczestnika, Szkolenia zawodowe: spawanie blach i rur
STUDIUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | JEZYKOW spoinami pachvvmovyym metoda MAGl135 ioraz T!G ]41 Z uprawnieniami
MOTYWACJA + recznego ciecia termicznego, magazynier z uprawnieniami do obstugi

OBCYCH S.C. w Ostrowcu
Swietokrzyskim os. Stoneczne 14, tel. 41 262 40 67

KWALIFIKACJE = PRACA

urzadzen transportu bliskiego, kucharz czeladnik, operator obrabiarek
skrawajgcych sterowanych numerycznie, Staze zawodowe, Posrednictwo
pracy

POWIATOWY URZAD PRACY W KIELCACH,
ul. Kolberga 4, Tel. 41 367 11 07

ZATRUDNIENIE kierunkiem
dla Ciebie

Posrednictwo pracy oraz doradztwo zawodowe, Szkolenia: kurs prawa
jazdy kat. C, kurs operator koparkotadowarki, kurs specjalista ds.
finansowo-kadrowych, 6-miesieczne staze zawodowe, Refundacja
kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy

CENTRUM BIZNESU | PROMOCJI KADR SPOtKA Z 0.0,
w Ostrowcu Swietokrzyskim, os. Stoneczne 14,
tel. 41 247 66 76

KWALIFIKACJE - AZYMUT -
ZATRUDNIENIE

Identyfikacja potrzeb i predyspozycji wraz z utworzeniem Indywidualnych
Planow Dziatania, Poradnictwo zawodowe, Szkolenia odpowiadajgce
indywidualnym predyspozycjom dopasowanym na etapie identyfikacji
potrzeb, Posrednictwo pracy, Staze zawodowe

MIEJSKI URZAD PRACY W KIELCACH,
ul. Szymanowskiego 6, tel. 41 340 60 44

Zawodowy bumerang

Indywidualny Plan Dziatania, Posrednictwo i poradnictwo zawodowe,
Szkolenia dopasowane do potrzeb, Staze (maks. 6-miesieczne),
Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy

REGIONALNA IZBA GOSPODARCZA

Identyfikacja potrzeb oséb pozostajgcych bez zatrudnienia poprzez tworzenie

W STARACHOWICACH, ul. Murarska 11, OD DIAGNOZY IndyW|qua\nyCh Planow D2|a’ran|a,lPosredmctwo pracy, ISz‘kolevnla‘ w zawodqch
PO AKTYWIZACJE poszukiwanych przez pracodawcéw na rynku pracy, 6-$cio miesieczne staze
tel. 41 274 04 08 o L ;
zawodowe, Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
) ) Indywidualny Plan Dziatania, Szkolenie: kucharz z obstugg pieca
AKADEMI_A PRZEDSIEBIORCZOSC\ SPOtKAZ 0.0, AKTYWIZACJA SZANSA NA p\ekarn|pz§go, Szkolenia i kur.sy zawodowg zgodpe z predyspozycjami
Biuro projektu w Kielcach ul. Targowa 18/5, SUKCES uczestnikéw oraz potrzebami pracodawcdw, Staze zawodowe,

tel. 41 27500 58

Wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy pracodawcom
zatrudniajacym uczestnikéw projektu

GRUPA DORADCZA PROJEKT SPOLKA Z 0.0.
Biuro projektu w Kielcach Al. IX Wiekéw Kielc 6/8
(I pietro, pokdj nr 8) Budynek Becher Platinum,
wejscie od ul. Cichej.

tel. 733 844 200

KLUCZ DO ZATRUDNIENIA

Indywidualne poradnictwo zawodowe wraz z opracowaniem
Indywidualnego Planu Dziatania, Szkolenia: pomoc kuchenna/ kucharz
matej gastronomii, prawo jazdy kat. C, magazynier z obstugg wozkow
widtowych, sprzedawca/ telemarketer, specjalista sprzedawca internetowy,
indywidualne szkolenia, zgodne z predyspozycjami uczestnikow i
potrzebami pracodawcow, Staze zawodowe

Projekt HUB Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia ul.
Cienista 3 60-587 Poznan info@projecthub.pl
www.projecthub.pl tel. 503039822

Aktywnie ku zatrudnieniu

Identyfikacja potrzeb uczestnika projektu, Poradnictwo zawodowe,
Szkolenia zawodowe: Kucharz z elementami HACCP, Magazynier
z elementami wykorzystania ICT w zawodzie, Opiekun os starszej

lub niepetnosprawnej, Staze zawodowe
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SWIETOKRZYSKI KOMPAS UNIINY

WADEMEKUM BENEFICJENTA

Zapytaj o Fundusze Europejskie

Wszyscy zainteresowani zdobyciem unijnego dofinansowania mogg
skorzystac z fachowej i bezptatnej pomocy pracownikéw Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich, ktore w naszym wojewodztwie
mieszczg sie w Kielcach, Busku-Zdroju i Sandomierzu.

W tym numerze biuletynu na pytania odpowiada Katarzyna Solarz z Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy

Europejskich w Skarzysku-Kamienne;j.

Walka z gospodarczymi skutkami pandemii koronawirusa to
nie tylko realizowane z wykorzystaniem Funduszy Europejskich
instrumenty pozwalajace przejs¢ przedsiebiorcom przez ten
trudny okres, ale rowniez kontynuacja dziatan umozliwiajacych
rozwdj firm. Jednym z nich jest Innovation Coach.

To projekt skierowany do przedsiebiorcow, w ramach ktérego
moga otrzymac bezptatne eksperckie wsparcie w planowa-
niu innowacyjnych zmian w swoich firmach. Jest to Il Sciezka
Instrumentu STEP Sprawdzimy Twdj Eksperymentalny Po-
myst na Projekt, realizowanego przez Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej w partnerstwie z Krajowym Punktem
Kontaktowym Programdéw Badawczych Unii Europejskie.
Finansowanie pochodzi ze srodkéw Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozw¢j 2014-2020. W styczniu 2021 r. ruszyta
Il edycja projektu, potrwa do grudnia 2022 r. Dzieki Innovation
Coach przedsiebiorca moze dowiedzie¢ sie, co zrobi¢, aby
rozpocza¢ prace badawczo-rozwojowe w swoim przedsie-
biorstwie, wprowadzi¢ nowe rozwigzania, a takze pozyskac na
nie fundusze z Unii Europejskiej.

Kto moze skorzysta¢ ze wsparcia w ramach Innovation
Coach?

Przedsiebiorcy, ktérzy chcg prowadzi¢ dziatalnos¢ badaw-
czo-rozwojowg, inwestowac w innowacje oraz korzysta¢ ze
wsparcia z Funduszy Europejskich, ale majg niewielkie lub
zadne doswiadczenie w tym obszarze. Z udziatu wykluczone
sg jedynie podmioty, ktére juz aplikowaty o $rodki na prace ba-
dawczo-rozwojowe i innowacyjne (B+R+l) z Funduszy Euro-
pejskich. Do tej pory ze wsparcia w ramach Innovation Coach
skorzystali przedsiebiorcy z réznych branz i sektoréw z cate;
Polski m.in. producenci mebli, maszyn, a takze firmy kosme-
tyczne czy zajmujgce sie recyklingiem odpaddw.

Na czym doktadnie polega wsparcie w ramach projektu?

Postepowanie sktada sie z dwdch etapow: w pierwszym przed-
siebiorstwo jest wstepnie weryfikowane przez ekspertéw pod
katem spetniania warunkoéw uczestnictwa w instrumencie |
doborze witasciwego eksperta branzowego i/lub finansowe-
go (coacha). Etap drugi polega na eksperckiej analizie przed-
siebiorstwa dokonywanej przez coacha pod katem zbadania

potencjatu innowacyjnego, wskazania kierunkow zwiekszenia
innowacyjnosci oraz mozliwosci sfinansowania poszczegol-
nych etapéw rozwoju dziatalnosci innowacyjnej i badawczo-
-rozwojowej ze $rodkéw publicznych. Coach to ekspert bran-
zowy — naukowiec, praktyk posiadajgcy z jednej strony wiedze
o aktualnych trendach i nowosciach w branzy, a z drugiej
— doswiadczenie i kompetencje w obszarze analizy potencjatu
przedsiebiorstwa. Coach najpierw analizuje branze, srodowi-
sko i dotychczasowe doswiadczenie przedsiebiorstwa, a na-
stepnie w trakcie bezposredniej wspétpracy z przedsiebiorcg
bada potencjat firmy, mozliwosci i zasoby w zakresie B+R+|,
sytuacje finansowa, kadrowa, infrastrukturalng. Efektem
wspotpracy z coachem sg indywidualne rekomendacje. Firma
otrzymuje informacje, jakie innowacje moze wprowadzi¢, aby
stata sie konkurencyjna, oraz skad pozyskaé¢ dofinansowanie.

Jak zgtosi¢ sie do projektu?

Zgtoszenia przedsiebiorcéw przyjmowane sg elektronicznie
za pomocg formularza dostepnego na portalu projektu Inno-
vation Coach https;//www.innovationcoach.pl/zglos-firme.
Nabdr formularzy zgtoszeniowych jest ciggty i trwa do odwo-
tania. Zgtoszenie jest bardzo proste i szybkie. Nalezy jedynie
podaé¢ numer REGON firmy, dane kontaktowe i wskaza¢ czy
firma aplikowata o Fundusze Europejskie na realizacje prac
badawczo-rozwojowych lub realizowata projekt, ktéry otrzy-
mat takie finansowanie.

Gdzie mozna znalez¢ szczegétowe informacje?
Szczegdtowe informacje wraz z regulaminem korzystania ze
zindywidualizowane] ustugi informacyjno-doradczej w ra-
mach projektu Innovation Coach dostepne sg na stronie in-
ternetowe] https://www.innovationcoach.pl/ Obecnie oferta
srodkéw publicznych dla przedsiebiorstw rozwijajgcych in-
nowacyjne rozwigzania jest szeroka — przedsiebiorcy moga
skorzystac z Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj czy
programu Horyzont 2020. Zatozenia dotyczace nowego okre-
su finansowania na lata 2021-2027 w UE pokazujg, ze duzo
srodkéw bedzie przeznaczonych na prace badawczo-rozwo-
jowe i innowacje, gdyz dziatalnosé taka w znaczacy sposob
wptywa na przewage konkurencyjna firmy.
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Zapraszamy
do naszych punktéw informacyjnych

Gtéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich

ul. Sw. Leonarda 1, 25-311Kielce
pn. 8.00-18.00
wt.—pt. 8.00-16.00
tel. 41 343 22 95, 41 340 30 25,41 301 01 18
e-mail:GPl@sejmik.kielce.pl
bezptatna infolinia: 800 800 440

Lokalny Punkt Informacyjny w Sandomierzu

ul. Mickiewicza 34, 27-600Sandomierz
pn. 7.30-17.30
wt.—pt. 7.30-15.30
tel. 15832 33 54, 15864 20 74

Lokalny Punkt Informacyjny w Skarzysku-Kamiennej

al. Pitsudskiego 36, 26-110Skarzysko-Kamienna
pn. 8.00-18.00
wt.—pt. 8.00-16.00
tel. 41 378 12 06, 41 37097 17
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Publikacja bezptatna, wspotfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020



