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[bookmark: _Hlk129347397]Działanie 07.01 Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników – projekty konkurencyjne
Priorytet: 7. Zdrowi i aktywni zawodowo
Cel szczegółowy: ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dobrze dostosowanego środowiska pracy, które uwzględnia zagrożenia dla zdrowia.
Typ/typy projektów przewidziane do realizacji w ramach naboru:
1. Wsparcie pracodawców i pracowników ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy umożliwiające wydłużenie aktywności zawodowej pracowników, obejmujące m.in.:
· [bookmark: _Hlk129599546]zapewnienie pakietu badań diagnostycznych, dostosowanych do płci, wieku i charakteru wykonywanej pracy, wykraczających poza zakres podstawowych badań profilaktycznych,
· doposażenie/wyposażenie stanowisk pracy mające na celu zapewnienie ergonomii oraz bezpieczeństwa stanowiska pracy,
· kursy/szkolenia przekwalifikujące pracowników do wykonywania innej, mniej obciążającej pracy (na innym stanowisku),
· edukację zbiorową na terenie zakładu pracy prowadzoną przez fizjoterapeutę psychologa/psychoterapeutę – właściwa organizacja stanowiska pracy z uwzględnieniem zasad ergonomii, diagnoza zachowań zdrowotnych pracowników na danym stanowisku pracy, ćwiczenia korekcyjne pozwalające zapobiec dalszemu postępowaniu zdiagnozowanych wad, edukacja w zakresie chorób cywilizacyjnych (tj. profilaktyka uzależnień, radzenie sobie ze stresem),
· pakiety rehabilitacyjne dla pracowników umożliwiające powrót do pracy lub pozostanie w zatrudnieniu (w tym również pracowników przebywających na długotrwałych zwolnieniach lekarskich),
· działania wspierające równe traktowanie i niedyskryminację wśród pracowników np.: szkolenia na temat niedyskryminacji w miejscu pracy.

Kryteria dostępu
	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja
	Opis znaczenia dla wyników oceny 
	Stosuje się do typu/ów projektu/ów (nr)

	1. 
	Okres realizacji projektu nie przekracza 18 miesięcy.
	Kryterium zostanie spełnione, gdy okres realizacji projektu zaplanowany jest na okres nie dłuższy niż 18 miesięcy. Okres 18 miesięcy należy liczyć jako pełne miesiące kalendarzowe.
W przypadku spełnienia kryterium, Instytucja Organizująca Nabór (ION) może wezwać Wnioskodawcę do udzielenia wyjaśnień w przypadku braku spójności zapisów dot. podanego okresu realizacji projektu z inną częścią wniosku, w której zawarto informację o okresie realizacji działań projektowych.
W uzasadnionych przypadkach, ION na etapie realizacji projektu, dopuszcza możliwość odstępstwa w zakresie przedmiotowego kryterium przez wydłużenie terminu realizacji projektu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.
	Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE/DO POPRAWY/UZUPEŁNIENIA na etapie negocjacji.
Projekty niespełniające tego kryterium nie zostaną wybrane do dofinansowania.
	1

	2. 
	Projekt przewiduje realizację świadczeń opieki zdrowotnej wyłącznie przez podmioty uprawnione na mocy przepisów prawa powszechnie obowiązującego do wykonywania działalności leczniczej.
	Kryterium zostanie spełnione, jeżeli świadczenia opieki zdrowotnej realizowane będą przez podmioty mające prawo do wykonywania działalności leczniczej, co zagwarantuje bezpieczeństwo i profesjonalizm realizowanych świadczeń.
Wnioskodawca jest zobowiązany do wskazania we wniosku o dofinansowanie nazwy i danych teleadresowych podmiotu uprawnionego do wykonywania działalności leczniczej, który będzie realizował świadczenia opieki zdrowotnej. W przypadku kiedy Wnioskodawca na etapie składania wniosku nie posiada wiedzy na temat podmiotu, zobowiązany jest do wskazania trybu wyboru podmiotu leczniczego (np. przetarg, zlecenie zadania).
W celu potwierdzenia spełnienia kryterium dopuszczalne jest wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia wyjaśnień, uzupełnienia lub poprawienia treści wniosku o dofinansowanie na etapie negocjacji w zakresie istniejących zapisów.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu oraz danych zawartych w rejestrze podmiotów wykonujących działalność leczniczą znajdujących się na stronie internetowej (https://rpwdl.ezdrowie.gov.pl/).
	Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE/DO POPRAWY/UZUPEŁNIENIA na etapie negocjacji.
Projekty niespełniające tego kryterium nie zostaną wybrane do dofinansowania.
	1



Kryteria premiujące
	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja
	Opis znaczenia dla wyników oceny
	Stosuje się do typu/ów projektu/ów (nr)

	1. 
	Grupę docelową w ramach projektu stanowią w min. 50% osoby w wieku 50+.
	Kryterium zostanie spełnione, gdy przynajmniej 50% grupy docelowej będą stanowić osoby w wieku powyżej 50 roku życia. Wprowadzenie kryterium przyczyni się do zwiększenia szans tej grupy na rynku pracy i pozwoli na wydłużenie ich aktywności zawodowej.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
	Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE.
Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości uzyskania dofinansowania).
Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na:
· przyznaniu 10 punktów – w przypadku spełnienia kryterium,
· przyznaniu 0 punktów – w przypadku niespełnienia kryterium.
	1

	2. 
	Projekt jest realizowany w partnerstwie przez podmioty reprezentujące przynajmniej dwa różne sektory, spośród następujących: jednostki samorządu terytorialnego, organizacje pozarządowe, podmioty lecznicze, pracodawcy, instytucje naukowe.
	Kryterium zostanie spełnione, jeżeli we wniosku o dofinansowanie zaplanowano realizację projektu partnerskiego przez przedstawicieli przynajmniej dwóch wymienionych sektorów.
Wykorzystanie wiedzy i doświadczenia przedstawicieli różnych sektorów będzie mieć wpływ na optymalizację działań kierowanych do wybranej grupy docelowej.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
	Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE.
Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości uzyskania dofinansowania).
Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na:
· przyznaniu 10 punktów – w przypadku spełnienia kryterium,
· przyznaniu 0 punktów – w przypadku niespełnienia kryterium.
	1

	3. 
	Grupę docelową w projekcie w min. 50% stanowią pracownicy opieki długoterminowej.
	Kryterium zostanie spełnione, gdy przynajmniej 50% grupy docelowej będą stanowić pracownicy opieki długoterminowej a działania projektowe będą uwzględniały specyficzne potrzeby tej grupy, w tym dotyczące chorób zawodowych czy wypalenia zawodowego.
Usługi opieki długoterminowej dotyczą świadczeń pielęgnacyjnych, opiekuńczych i paliatywno-hospicyjnych.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
	Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu wartości logicznej TAK/NIE.
Kryterium fakultatywne – spełnienie kryterium nie jest konieczne do przyznania dofinansowania (tj. przyznanie 0 punktów nie dyskwalifikuje z możliwości uzyskania dofinansowania).
Ocena spełnienia kryterium będzie polegała na:
· przyznaniu 10 punktów – w przypadku spełnienia kryterium,
· przyznaniu 0 punktów – w przypadku niespełnienia kryterium.
	1
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