PROGRAM 2 UNIA EUROPEJSKA
REGIONALNY wo JEOZTWO EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI SWIETOKRZYSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

PROTOKOL
Z 1 POSIEDZENIA KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM
OPERACYJNY WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO NA LATA 2014-2020

z dnia 5 maja 2015 r.

Pierwsze posiedzenie Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swictokrzyskiego na lata 2014 - 2020 odbylo sie w dniu
5 maja 2015 roku w Wojewddzkiej Bibliotece Publicznej im. Witolda Gombrowicza
w Kielcach — z inicjatywy Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego — Marszaltka
Wojewodztwa Swictokrzyskiego — Pana Adama Jarubasa.

W posiedzeniu uczestniczylo 39 oséb z prawem glosu (stali Czlonkowie oraz
Zastepcy), ponadto w charakterze Obserwatoréw bez prawa do glosowania uczestniczyto
8 osdéb.

W posiedzeniu wzigli udzial:

Strona rzqdowa

Wydziat Wsparcia Zarzadzania Programow
i Projektow Regionalnych, Departament
Koordynacji Strategii i Polityk Rozwoju,

Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju

Beata Grabowska — Markiewicz

Naczelnik Wydzialu Ewaluacji, Departament
Przemystaw Herman Europejskiego Funduszu Spolecznego Ministerstwo
Infrastruktury i Rozwoju

Radca Prawny w Departamencie Koordynacji
Funduszy Europejskich, Ministerstwo Administracji

Jakub Ostalowski 5
Era e 1 Cyfryzacji
Radca Ministra w Departamencie Wdrazania
Janusz Ste¢ Programéw Operacyjnych, Ministerstwo
Gospodarki
Mariusz Pulikowski Glowny specjalista w Departamencie Funduszy

Europejskich, Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
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Narodowego

Przemystaw Saltarski

Radca Ministra w Departamencie Rozwoju
Obszaréw Wiejskich, Ministerstwo Rolnictwa i
Rozwoju Wsi

Andrzej Zoch

Zastepca Prezesa Zarzadu Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej, Ministerstwo Srodowiska

Wiestawa Kowalska

Naczelnik Wydziatu ds. Rehabilitacji Zawodowej
1 Pomocy Publicznej, Biuro Pelnomocnika Rzadu
do spraw Osob Niepelnosprawnych

Jacek Sulek

Dyrektor Wydziatlu Certyfikacji
i Rozwoju Regionalnego, Swietokrzyski Urzad
Wojewddzki

Strona samorzqdowa

Kazimierz Kotowski

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Swietokrzyskiego —
Cztonek Zarzadu

Grzegorz Orawiec

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Swietokrzyskiego —

Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego - Zastepca Dyrektora

Jani i : Gl 2
Tz e Janisagwsid Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Piotr ZOlaLdek SWIQtOkIZYSkiegO =
Czlonek Zarzadu

Aleksandra Marcinkowska

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Swietokrzyskiego —

Dyrektor Departamentu Wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego
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Mieczystaw Pastuszko

Urzad Miasta Kielce —

Dyrektor Wydziatu Projektow Strukturalnych
1 Strategii Miasta

Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach -

Arkadiusz Piecyk
Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach
- Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach - Zastepca
Anna Lizis ; g : G A
Kierownika Wydzialu Polityki Rynku Pracy
Grzegorz Dziubek Burmistrz Miasta i Gminy Wloszczowa
Tadeusz Sulek Wojt Gminy Zlota
Bogdan Sobon Starosta Konecki

Michat Skotnicki

Starosta Staszowski

Wojciech Lubawski

Prezydent Miasta Kielce

Marian Buras

Wojt Gminy Morawica

Partnerzy spoleczni i gospodarczy

Dorota Tekieli-Bisinska

Wicedyrektor Staropolskiej Izby Przemystowo-
Handlowe;j

Regina Renz

Czlonek Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego

Bogdan Antoszewski

Prorektor ds. ogélnych Politechniki
Swigtokrzyskiej, Konferencja Rektorow
Akademickich Szkot Polskich

Anna Mikolajezyk

Fundacja PEStka, Swietokrzyska Rada Dzialalnosci
Pozytku Publicznego

Marcin Agatowski

Fundacja PEStka, Swietokrzyska Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego

Sebastian Gralec

Federacja Swietokrzyskich Organizacji
Pozarzadowych Horyzont, Swigtokrzyska Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Anna Depczynska

Stowarzyszenie Swigtokrzyskie Efektywne
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Wykorzystanie Energii, Swietokrzyska Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Renata Miszczuk

Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu,
Swigtokrzyska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego

Zdzistawa Gatkiewicz

Kierownik Dziatu Pomocy Zwiazkowej Zarzadu
Regionu Swigtokrzyskiego NSZZ ,,Solidarno$¢™

Elzbieta Drogosz

Przewodniczaca OPZZ Rady Wojewoddztwa
Swigtokrzyskiego

Stanistaw Lesniewski

Wiceprzewodniczacy Zarzadu Wojewodzkiego
Forum Zwiazkow Zawodowych

Aleksander Kabzinski

Prezes Polskiego Zwiazku Producentéw Kruszyw,
Pracodawcy RP

Karol Kaczmarski

Dyrektor Biura SZPP Lewiatan, Swigtokrzyski
Zwiazek Pracodawcoéw Prywatnych Lewiatan

Malgorzata Szostkiewicz

Czlonek Zarzadu [zby RzemiesInikow
1 Przedsigbiorcow w Kielcach

Piotr Predota

Zastgpca Dyrektora [zby Rzemieslnikow
i Przedsigbiorcow w Kielcach

Andrzej Mochon

Prezes Zarzadu Targi Kielce S.A., Business Centre
Club Zwiazku Pracodawcow

Obserwatorzy
Stawomir Lipski Pracownik Urzgdu Kontroli Skarbowej w Kielcach
Rafal Janas DG EMPL, Komisja Europejska
Wolfgang Munch DG Regional Policy, Komisja Europejska

Magali Lenoel

Manager Programu, Komisja Europejska

Wilodzimierz Kozlik

Wydzial Desygnacji i Kontroli, Departament
Certyfikacji 1 Desygnacji, Ministerstwo
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Infrastruktury i Rozwoju

Przedstawiciel Zespolu Zwigzku Bankéw Polskich

Piotr Matwicej ds. Programéw Publicznych i Srodowisk
Gospodarczych
rockiow kial — :
Fukasz Syska Dyrektor ds. projektow krajowych, Swigtokrzyskie

Centrum Innowacji i Transferu Technologii

Ryszard Nosowicz

Prezes Zarzadu Fundacja — Agencja Rozwoju
Regionalnego w Starachowicach

Przybyli Goscie

Jacek Szlachta

Profesor SGH

Andrzej Dabrowski

Dyrektor Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej im
Witolda Gombrowicza w Kielcach

Tomasz Janusz

Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki
Regionalnej, UMWS

Jolanta Zwierzchowska

Zastgpca Dyrektora Departamentu Polityki
Regionalnej, UMWS

Kierownik Oddziatu Zarzadzania RPO, UMWS

Anna Kucharczyk
Kierownik Oddzialu Programowania
Jadwiga Glowienka Strategicznego i Analiz, UMWS
Kierownik Oddziatu Informacji, Promoc;ji i Pomocy
Edyta Malinowska Technicznej, UMWS
Kierownik Oddziatlu ds. Innowacji i Transferu
Sylwia Mucha Wiedzy, UMWS
Katarzyna Bryla Oddziatl Zarzadzania RPO, UMWS

Kamila Ostrowska

Oddziat Zarzadzania RPO, UMWS

Blazej Nowinski

Oddziat Zarzadzania RPO, UMWS

Edyta Smolich

Oddziat Zarzadzania RPO, UMWS

Anita Zalewa - Brola

Oddziat Zarzadzania RPO, UMWS

Matgorzata Lipa

Oddziat Zarzadzania RPO, UMWS

Kamila Jacewicz-Marciniak

Oddziat Programowania Strategicznego i Analiz,
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UMWS

Oddzial Programowania Strategicznego i Analiz,
Elwira Seweryn UMWS

Oddziat Programowania Strategicznego i Analiz,

Lukasz Laganowski UMWS

Halina Grebosz Kierownik DWEFS, UMWS

A Zébrownks Zastepca Dyrektora DWEFS, UMWS

Bwelina Kasriouida Oddziat Wdrazania Projektow, DWEFS, UMWS

Dziennikarka ,.Echo Dnia™

Izabela Mortas
Adam Miller WYG PSDB
Marek Mika Prezes KSWP

Otwarecie posiedzenia i uroczyste powitanie gosci.

Spotkanie rozpoczglo si¢ zgodnie z harmonogramem, tj. o godz. 09.00.
Z powodu nieobecnosci Pana Adama Jarubasa — Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego
RPOWS 2014-2020, obradom przewodniczyt Pan Kazimierz Kotowski — Zastepca
Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego RPOWS 2014-2020. Na poczatku posiedzenia
Pan Kazimierz Kotowski powital przybytych gosci z Komisji Europejskiej: Pana Wolfganga
Muncha — Dyrektora Generalnego Polityki Regionalnej, Pania Magali Lenoel - opiekuna
regionu $wietokrzyskiego w obszarze EFRR oraz Pana Rafala Janasa — opiekuna regionu
w zakresie dziatalnosci EFS oraz wszystkich Czlonkéw Komitetu Monitorujacego RPOWS
2014-2020, ktorzy zaszezycili swoja obecnosceia I posiedzenie KM RPOWS 2014-2020.
Nastepnie Pan Kotowski przedstawil proponowany porzadek obrad.

II.  Przyjecie porzadku obrad.

Pan Kazimierz Kotowski — Wiceprzewodniczacy Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swictokrzyskiego na lata 2014-2020),
przedstawit nastgpujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i powitanie gosci.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Omowienie Regulaminu Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014 — 2020 oraz podjecie uchwaty
W sprawie jego przyjecia.

4. Prezentacja na temat kluczowych wyzwan dla wojewodztwa Swigtokrzyskiego
w perspektywie 2014-2020.
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5. Przedstawienie informacji na temat aktualnego stanu prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewo6dztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020, w tym
zapisow  Szczegblowego Opisu  Osi  Priorytetowych RPOWS  2014-2020
w zakresie Dzialan/Poddziatlan finansowanych =z Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz stopnia spelnienia warunkowosci ex-ante.

6. Omoéwienie Kryteriow wyboru projektow w ramach:

v’ Dzialania 8.1 Réwnos¢ mezezyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep
do zatrudnienia, T0ZWO0] kariery, godzenie zycia zawodowego
1 prywatnego.
Poddzialanie 8.1.1 Zwigkszanie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 (projekty
konkursowe).

v Dzialania 8.3 Zwigkszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej oraz
ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego.

Poddzialanie 8.3.1 Upowszechnianie i wzrost jakosci edukacji przedszkolnej
(projekty konkursowe).

v' Dzialania 8.5 Rozw¢j i wysoka jakos$¢ szkolnictwa zawodowego oraz ksztalcenia
ustawicznego.

Poddzialanie 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego oraz wparcie na
rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe).

v' Dzialania 10.1 Dzialania publicznych stuzb zatrudnienia na rzecz podniesienia
aktywnosci zawodowej 0sob powyzej 29 roku zycia (projekty pozakonkursowe).

v’ Dzialania 10.2 Dzialania na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej 0sob powyzej
29 roku zycia.

Poddzialanie 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej osob powyzej 29 roku zycia
pozostajacych bez zatrudnienia (projekty konkursowe).

v' Dzialania 10.4 Rozwoj przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy.
Poddzialanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsigbiorczosci poprzez zastosowanie
instrumentéw zwrotnych i bezzwrotnych (projekty konkursowe).

7. Dyskusja.

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Kryteriow wyboru projektow.

9. Przedstawienie wynikow badania ewaluacyjnego pn.: ,,Ocena ex-ante instrumentéw
finansowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020".

10. Podsumowanie posiedzenia.

o

Do zaprezentowanego porzadku obrad nie zostaly zgloszone zadne uwagi,
w zwiazku z czym przedstawiony harmonogram zostal zaakceptowany przez Czlonkow
Komitetu Monitorujacego RPOWS 2014-2020.

III. Omoéwienie Regulaminu Komitetu Monitorujacego Regionalny Program

Operacyjny Wojew6dztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014 — 2020 oraz podjecie
uchwaly w sprawie jego przyjecia.

... dla rozwoju Wojewédztwa Swietokrzyskiego...



Prezentacj¢ na temat zadan i roli Komitetu Monitorujacego (KM) przedstawil Pan
Tomasz Janusz - Zastgpca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej, prezentujac
pokrotce charakter oraz liczbe uwag zgloszonych do regulaminu, jak rowniez decyzje
Instytucji Zarzadzajacej odnosnie ich przyjecia badz odrzucenia.

Pan Rafal Janas — DG EMPL - Obserwator z Komisji Europejskiej, zaproponowat
wykreslenie zdania w § 3 pkt 8 (zgodnie ze starg numeracja w § 3 - obecnie pkt. 9 po zmianie
numeracji) ,,W zwiqzku z tym Instytucja Zarzqdzajqca zapewnia, ze bedq przyslugiwaly mu
takie same prawa jak obserwatorom w Komitecie, tj. prawo do uczestnictwa w obradach
Komitetu oraz prawo zabierania glosu iwyrazania opinii w kazdej ze spraw bedacych
przedmiotem obrad”.

Zastepca Przewodniczacego KM przychylit si¢ do powyzszej prosby.

Pan Grzegorz Orawiec - Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej UMWS - zglosit
autopoprawke w § 9 pkt 1 polegajaca na pozostawieniu zapisu, ze Sekretariat KM znajduje
si¢ w Departamencie Polityki Regionalnej, a wykresleniu wskazania, ze Sekretariatem jest
Oddziat Zarzadzania RPO.

Nastgpnie glos zabrala Pani Anna Mikolajezyk (Fundacja PEStka ) - Przedstawiciel
organizacji pozarzadowej dzialajacej na rzecz promowania wlaczenia spolecznego, pytajac
o powod odrzucenia uwagi, dotyczacej uzupelnienia zapisu “oraz srodowiskom, kidre
reprezentujq czlonkowie/zastepcy/obserwatorzy Komitetu” do § 4 pkt 6 Instytucja
Zarzadzajaca zapewnia, Ze realizacja zadan Komitetu moze polega¢ w szczegdlnosci na:

a) udzieleniu informacji wszystkim przedstawicielom Komitetu (czlonkom, zastepcom
1 obserwatorom);

Nastgpnie Pani Mikolajczyk zapytala o powod nie uwzglednienia propozycji dopisania
podpunktu odnoszacego si¢ do § 12 pkt 5 — ¢) koszty konsultacji i spotkarn informacyjnych
z przedstawicielami Srodowisk, ktore reprezentujq cztonkowie Komitetu.

Ostatnie pytanie brzmialo: Czy istnieje mozliwos¢ wprowadzania nowych obserwatorow
do KM?

Do w/w pytan odnidst si¢ Pan Tomasz Janusz — Zastgpca Dyrektora Departamentu Polityki
Regionalnej. Wyjasnil, ze mozliwo$¢ uzupelnienia skladu KM istnieje, jednak jest
to uzaleznione od decyzji Zarzadu Wojewodztwa Swietokrzyskiego, najpierw musi jednak
wplyna¢ do Zarzadu taki wniosek.

Odnoszac si¢ do § 12 pkt 5 wyjasnil, ze srodkéw z Pomocy Technicznej RPOWS 2014-2020
musi wystarczy¢ do konca okresu programowania i musza by¢ one wydawane racjonalnie.
Podkreslil, ze w obecnej perspektywie dysponujemy nizsza pulg srodkow niz w perspektywie
finansowej 2007-2013.

W kwestii dotyczacej pierwszego pytania wyjasnil, ze to czlonkowie KM
sq przedstawicielami swoich srodowisk i reprezentujq opinie tychze srodowisk we wspolpracy
z IZ podczas posiedzen KM.

Pani Anna Mikolajczyk (Fundacja PEStka) doprecyzowala, Zze chodzi o koniecznos$¢ kontaktu
pomi¢gdzy Wojewddzka Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego, a przedstawicielami
organizacji pozarzadowych.

Pan Jacek Sutek - Dyrektor Wydziatu Certyfikacji i Rozwoju Regionalnego SUW, poprosit
o wyjasnienie, dlaczego w § 12 pkt 5 jest zroznicowanie partnerdw na tych z administracji
1 spoza administracji. Poprosit ponadto o dodanie w § 3 pkt 12 (zgodnie ze starg numeracja
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w § 3 - obecnie pkt 13 po zmianie numeracji) zapisu ,, lub zastepcéw”, gdyz obecny zapis
moze sugerowa¢, ze dwukrotna nieobecnosé cztonka spowoduje wykluczenie go z KM nawet
w przypadku obecnosci zastepcy.

Powyzsza uwaga zostata uwzgledniona.

OdpowiedZ na powyzsze udzielit Pan Tomasz Janusz - Zastepca Dyrektora Departamentu
Polityki Regionalnej informujac, ze zapis w § 12 pkt 5 przytoczony jest z Wytycznych
Minister Infrastruktury i Rozwoju w zakresie komitetow monitorujacych na lata 2014-2020
zdnia 21 stycznia 2015r. i sluzy¢ ma zapewnieniu partnerom spoza administracji prawa
do pelnego wykonywania ich funkcji, ma to by¢ dodatkowy instrument aby ich wiedze
wspiera¢ poprzez latwy dostgp do szkolen i ekspertyz. Natomiast, odnosnie podejmowania
decyzji nt. zasadno$ci przeprowadzenia ekspertyzy to decyzja nalezy do Przewodniczacego
KM.

Pan Grzegorz Orawiec - Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej UMWS zapytal, czy
chodzi o to by KM kazdorazowo glosowal nad zasadnoscig zlecenia ekspertyzy?
Zaproponowana powyzej uwaga zostala przyjeta.

Pan Jacek Sulek - Dyrektor Wydziatu Certyfikacji i Rozwoju Regionalnego SUW wyjasnit,
ze w jego ocenie czlonek KM bez wzgledu na to, jakie reprezentuje Srodowisko, moze
przedstawia¢  propozycje przeprowadzenia ekspertyzy lub organizacji szkolenia
Przewodniczacemu KM. Przewodniczacy KM poddaje te kwestie pod dyskusje KM, ktory
decyduje o zasadnosdci przeprowadzenia ekspertyz lub organizacji szkolenia i podejmuje
wtej sprawie stosowng uchwalg, a nastgpnie Przewodniczacy KM po sprawdzeniu
dostepnosci srodkow na ten cel zleca przez Sekretariat wykonanie ekspertyzy lub organizacje
szkolenia.

Pan Aleksander Kabzinski - Prezes Polskiego Zwiazku Producentéw Kruszyw przedstawit
uwage ogoélna, méwiaca o tym, ze w jego ocenie ilos¢ bledow, powtérzen jest zbyt duza jak
na projekt dokumentu wystany do cztonkéw KM.

W odniesieniu do dokonanych przesadzen dotyczacych typow kosztow kwalifikujacych sie
do wsparcia, modyfikacji ulegly zapisy § 12 pkt 15; 20; 22.

Zastepca Przewodniczacego KM - Pan Kazimierz Kotowski - Czlonek Zarzadu Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego podkreslit, ze analiza projektu dokumentu oraz zglaszanych uwag byta
prowadzona na biezaco nawet po wystaniu dokumentu do czlonkéw KM.

Nastgpnie przystapiono do glosowania nad Uchwala nr 1 KM RPO WS 2014-2020 w sprawie
przyjecia Regulaminu Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020.

Uchwata Nr 1/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 z dnia 5 maja 2015 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu Komitetu Monitorujqcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddziwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, zostata przyjeta przy jednym glosie sprzeciwu.
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Na prosbe Zastgpcy Przewodniczacego KM RPOWS 2014-2020 glos zabral Pan
Wolfgang Munch — Dyrektor Generalny ds. Polityki Regionalnej w KE, ktéry na wstepie
bardzo serdecznie przywitat zebranych uczestnikow KM RPOWS 2014-2020.

Pan Wolfgang Munch pogratulowal Marszalkowi Wojewddztwa Swietokrzyskiego
zakonczenia prac nad RPOWS na lata 2014-2020 oraz przyjecia go przez KE. Podziekowal
zespolowi negocjacyjnemu, ktéry podczas negocjacji Programu byt bardzo dobrze
przygotowany, czym zdaniem Pana Dyrektora Muncha zaskarbil sobie wielki szacunek
przedstawicieli KE.

Kontynuujac, stwierdzil, iz RPOWS na lata 2014-2020 jest programem, stwarzajacym
mozliwos¢ inwestycji w zakresie 1,6 mld euro, przy wsparciu 1,3 mld euro.

Dyrektor Generalny dodal, iz jest to cztery razy wiecej srodkéw europejskich niz dostala
Dania, mniej niz otrzymata Holandia, jednoczesnie poréwnywalnie do Austrii i Irlandii.
Przedstawiciel KE, pogratulowal otrzymania tak duzych srodkéw unijnych, przy czym
nadmienil, iz jest to bardzo wielka odpowiedzialno$¢ podczas ich zagospodarowywania.
Zasugerowal takze, iz wszystkie panstwa nalezace do Wspolnoty bacznie beda przygladaé sie
wydatkowaniu Srodkéw unijnych w Polsce, w tym w wojewddztwie $wietokrzyskim.

Biorac pod uwagg, ze pula $rodkéw na perspektywie 2014-2020 jest najprawdopodobniej
ostatnim tak duzym zastrzykiem finansowym, nalezy wlasciwie te $rodki zagospodarowac.
Dlatego tez Pan Munch podkreslit koniecznos¢ koncentracji na nowych miejscach pracy oraz
wsparciu innowacji i przedsigbiorczosci, dodal, iz teraz nadchodzi czas tylko dla projektow
ambitnych, niosacych znaczne zmiany w regionie.

W zwiazku z przeniesieniem wigkszosci zadan z poziomu krajowego na lokalny, Pan Munch
zaakcentowal, jak wazng role odgrywa KM RPOWS na lata 2014-2020 i jak duza
odpowiedzialno$¢ spoczywa na jego czlonkach. Zaznaczyt, iz uczestnicy KM RPOWS na lata
2014-2020 musza skrupulatnie monitorowac¢ postep realizacji celéw Programu. Dlatego, tez
najblizsze miesiace przebiega¢ beda pod znakiem intensywnych prac nad Kryteriami wyboru
projektéw, ktére nalezy dokladnie analizowaé, poniewaz to one beda wyznacznikiem jakosci
wydatkowania $rodkéw unijnych. Zaznaczy! réwniez, aby pamigtaé o warunkach ex-ante,
0 zapewnieniu cigglosci projektu po roku 2020, o strategii komunikacji oraz o planie
ewaluacji.

Na zakonczenie wystapienia, Pan Munch zapewnil, iz przedstawiciele KE beda wspieraé
region $wigtokrzyski we wszystkich postawionych sobie celach i zyczyl sukcesow w trakcie
realizacji poszczeg6lnych projektow.

Nast¢pnie Zastgpca Przewodniczacego KM poprosit o wystapienie Pana Jacka
Szlacht¢ — Profesora SGH.

IV.  Prezentacja na temat kluczowych wyzwan dla wojewodztwa $wigtokrzyskiego
w perspektywie 2014-2020.

Pan Jacek Szlachta przedstawil prezentacj¢ na temat kluczowych wyzwan dla
wojewodztwa $wietokrzyskiego w perspektywie 2014-2020, przedstawiajac potencjat
regionu wraz z jego silnymi stronami.

... dla rozwoju Wojewédztwa Swietokrzyskiego...
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Nastgpnie Pan Kazimierz Kotowski, poprosil o przedstawienie informacji na temat
aktualnego stanu prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020 Pana Grzegorza Orawiec — Dyrektora DPR.

V. Przedstawienie informacji na temat aktualnego stanu prac nad Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020,
w tym zapiséw Szczegélowego Opisu Osi Priorytetowych RPOWS 2014-2020
w zakresie Dzialan/Poddzialan finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz stopnia spelnienia warunkowosci ex-ante.

Informacj¢ na temat aktualnego stanu prac nad Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Swiqtokrzyskiego na lata 2014-2020 przedstawil Pan Grzegorz Orawiec —
Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej UMWS. Prezentacja zawierata informacje
na temat historii prac nad Programem, z uwzglednieniem przebiegu negocjacji Programu
z Komisja Europejska. Dyrektor zaprezentowat uklad osi priorytetowych oraz dalsze dzialania
podejmowane w celu uruchomienia RPOWS. Podkredlit takze cztonkom KM, iz do
3 miesigey od daty przekazania stronie polskiej decyzji KE o zatwierdzeniu Programu —
nalezy przedlozy¢ Deklaracj¢ gotowosci do poddania si¢ desygnacji oraz przekazac Instytucji
Audytowej dokument pn. Opis funkcji i procedur. Nastepnie Pan Orawiec wskazal niezbedne
kroki do uruchomienia RPOWS 2014-2020, gdzie nalezy m.in. przygotowaé¢ Instrukcje
wykonawcza 1Z, IP, IC, przygotowaé SZOOP, Kryteria wyboru projektow, wzory
i formularze dokumentow  aplikacyjnych, elektroniczny  generator  wnioskéw
o dofinansowanie oraz koniecznos¢ zawarcia porozumien pomiedzy 17 a IP. Na zakonczenie
wypowiedzi Dyrektor DPR przedstawit Harmonogram naboréw na 2015r. w ramach RPOWS
2014-2020.

Kolejno, na prosbe Wiceprzewodniczacego KM, zapisy Szczegétowego Opisu Osi
Priorytetowych RPOWS 2014-2020 w zakresie Dziatan/Poddziatan finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz stopnia spelnienia warunkowosci ex-ante,
przedstawila Pani Anna Kucharczyk — Kierownik Oddziatu Zarzadzania RPO. Na wstepie
Pani Kierownik zakomunikowata zebranym, iz IZ RPO podjeta decyzije o etapowym
przyjmowaniu i zatwierdzaniu SZOOP, po czym przeszla do przedstawienia prezentacji
Dzialai/Poddziatan wspotfinansowanych z EFS, dla ktérych nabory wnioskéw planowane sg
w terminie do sierpnia br. Zakres informacji przedstawianych przez Panig Kierownik zawierat
w  szczegblnosei typy projektow realizowanych w ramach poszczegolnych Dziatan
/Poddziatafi, typy beneficjentow, grupy docelowe, finansowanie projektow, warunki
i planowany zakres stosowania cross-financingu, dopuszczalng maksymalng wartosé
zakupionych Srodkow trwalych oraz stan prac nad wypelnieniem warunkowosci ex-ante
RPOWS 2014-2020. Dodala, iz dla tych Dzialan/Poddzialan opracowane zostaly rowniez
kryteria wyboru projektow.

Pan Kazimierz Kotowski podzigkowal za wystapienie, przechodzac jednoczesnie
do kolejnego punktu obrad — oméwienia Kryteriéw wyboru projektow.

... dla rozwoju Wojewédztwa Swietokrzyskiego...
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VI. Oméwienie Kryteriow wyboru projektow

Prezentacje na temat Kryteriow wyboru projektéw w ramach Osi 8. Rozw¢j edukacji
1 aktywne spoleczenstwo, przedstawila Pani Aleksandra Marcinkowska — Dyrektor
Departamentu Wdrazania EFS w UMWS. Pani Dyrektor zaprezentowata Kryteria wyboru
projektow w ramach: Dziatania 8.1 Rownos¢ mezezyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego -
Poddzialanie 8.1.1 Zwigkszanie dostgpu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 (projekty
konkursowe), Dzialania 8.3 Zwigkszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej
oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego - Poddziatanie 8.3.1
Upowszechnianie i wzrost jakosci edukacji przedszkolnej (projekty konkursowe), Dziatania
8.5 Rozwoj i wysoka jako$¢ szkolnictwa zawodowego oraz ksztalcenia ustawicznego -
Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego oraz wparcie na rzecz
tworzenia 1 rozwoju CKZiU (projekty konkursowe).

Nastepnie prezentacj¢ na temat Kryteriow wyboru projektow w ramach Osi 10. Otwarty
rynek pracy, przedstawil Pan Arkadiusz Piecyk — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Kielcach. Prezentacja obejmowata Dziatanie 10.1 Dziatania publicznych stuzb zatrudnienia
na rzecz podniesienia aktywno$ci zawodowej o0sdb powyzej 29 roku zycia (projekty
pozakonkursowe), w ramach Dziatania nr 10.2 Dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci
zawodowej osob powyzej 29 roku zycia - Poddzialanie 10.2.1 Wsparcie aktywnosci
zawodowej o0s6b powyzej 29 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia (projekty
konkursowe) oraz w ramach Dziatania 10.4 Rozwdj przedsigbiorczosci i tworzenie nowych
miejsc pracy - Poddziatanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsigbiorczosci poprzez
zastosowanie instrumentéw zwrotnych i bezzwrotnych (projekty konkursowe).

VII. Dyskusja.

Na wstepie Pan Wolfgang Munch zaznaczyl, iz Kryteria wyboru projektéw sa kluczowym
mechanizmem regulujacym kwestie wydawania s$rodkéw, dlatego tez na kolejnych
posiedzeniach prosit o umozliwienie dyskusji bezposrednio po przedstawione] prezentacji.

W dalszej kolejnosci glos zabral Pan Rafat Janas — przedstawiciel KE, ktory przychylit sie do
przedmowcy potwierdzajac, iz debata nad Kryteriami wyboru projektow jest sprawg
kluczowa oraz obecna perspektywa kladzie wigkszy nacisk na dialog spoteczny. Po tej
wypowiedzi Pan Janas przeszed! do omdéwienia uwag do przedstawionych Kryteriow, gdzie
zasugerowal, iz kryteria wyboru projektow w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 8iv oraz
Priorytetu Inwestycyjnego 10iv — sformutowano w ostrozny, konserwatywny sposob, co moze
wigzac si¢ z koniecznoscig ich aktualizowania i przeformulowania corocznie.

Odnosnie Poddziatania 8.1.1 Zwigkszanie dost¢gpu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 (projekty
konkursowe), w ramach kryterium premiujacego ., Wnioskodawca kieruje wsparcie
na obszary, na ktdrych liczba dostepnych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 jest nizsza niz
zidentyfikowane zapotrzebowanie na miejsca” oraz Poddzialania 8.3.1 ,,Projekt zaklada
utworzenie oddzialu integracyjnego™ — Pan Janas stwierdzil, ze nalezy wskazaé rzeczywistg
potrzebe wsparcia w tym zakresie, poprzez zlecenie badania oceny sytuacji. Natomiast
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odnosnie kryterium premiujacego w ramach Poddzialania 8.5.1 Podniesienie jakosci
ksztalcenia zawodowego oraz wparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty
konkursowe), gdzie widnieje zapis ,.Projekt jest realizowany w partnerstwie i zaklada
wspolprace szkot lub placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z pracodawcami i/lub
przedsigbiorcami, w tym prowadzacymi dzialalno$¢, na obszarze Specjalnej Strefy
Ekonomicznej w woj. swigtokrzyskim” zwrécil sie z wnioskiem o przeniesienie tego
kryterium do kryteriow dost¢pu. Nastepna kwestia dotyczyla Poddziatania 10.2.1 Wsparcie
aktywnosci zawodowej 0s6b powyzej 29 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia (projekty
konkursowe), w ramach kryterium ,Co najmniej 40% uczestnikéw projektu stanowig osoby
o niskich kwalifikacjach.” — propozycja podniesienia do 50%.

Kolejno glos zabrat Przemystaw Herman — Naczelnik Wydzialu Ewaluacji w Departamencie
Europejskiego Funduszu Spolecznego w MIiR, ktéry podkreslil, ze liczba uwag
do zaproponowanych kryteriow ze strony MIiR jest stosunkowo niska w poréwnaniu
do innych wojewédztw. Kontynuujac, Pan Herman przeszedt do kryterium premiujacego
w ramach Poddziatania 8.5.1 Podniesienie jakoéci ksztalcenia zawodowego oraz wparcie na
rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe) w ramach kryterium dostgpu
~Projekt zaklada obj¢cie minimum 30% uczniéw stazem/praktyka zawodowa u pracodawcy”
— postulowal o podniesienie wartosci do 50%, biorac pod uwage cele zalozone
do wypelnienia na poziomie Polski oraz UE. Zaznaczyl réwniez, iz nalezy doprecyzowaé
w typach projektéw, do ktérych odnosi si¢ to kryterium, ze staze i praktyki zawodowe
powinny dotyczy¢ tez innych typow projektéw — poniewaz w obecnej formie nie jest to do
konca zrozumiate.

Pan Herman przedstawit takze w ramach Poddziatania 8.5.1, uwagi do:

- kryterium dostepu ,,Wnioskodawca zapewnia funkcjonowanie utworzonych w ramach
projektu CKZiU, przez okres co najmniej dwdch lat od daty zakonczenia realizacji projektu”-
proponuje si¢, w zwiazku z mozliwoscia zmian Wytycznych w  zakresie realizacji
przedsiewzig¢ z udzialem Srodkéw EFS w obszarze edukacji rozszerzyé zapis poprzez
dodanie: ,,oraz innych podmiotow realizujacych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU?.

- kryterium dostepu ,,Projekt zaklada realizacje dodatkowych zajeé obejmujacych co najmniej
dwie kompetencje kluczowe dla kazdego uczestnika.”- nalezy uszczegolowi¢ zapis poprzez
dodanie ,,zgodnie z definicja SZOOP” — poniewaz kompetencje kluczowe sg zdefiniowane
rowniez w wytycznych.

- kryterium dostgpu ,,Projekt zaklada podniesienie umiejetnosci/ kompetencji zawodowych
zwigzanych z nauczanym zawodem dla minimum 80% nauczycieli/instruktoréw praktycznej
nauki zawodu, kazdorazowo poprzedzone analiza indywidualnych potrzeb.”- prosba
podniesienia wartosci do 100% lub zawarcia w diagnozie uzasadnienia dla pozostawienia
poziomu 80%, gdzie diagnoz¢ moze przeprowadzi¢ inny podmiot pod warunkiem, ze bedzie
ona zatwierdzona przez szkole.
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Pan Herman poprosit réwniez, aby kryterium premiujace w ramach Poddziatania 8.5.1, -
Projekt zaktada dwuetapowe prowadzenie stazy/praktyk dla minimum 40% uczniéw szkol
technicznych” podwyzszy¢ do co najmniej 50%.

O ustosunkowanie si¢ do przedstawionych uwag, Wiceprzewodniczacy KM poprosit Panig
Aleksandr¢ Marcinkowskg - Dyrektor DWEFS, ktéra na wstepie wyjasnita, iz wartosci
procentowe wskazane w obecnych zapisach, zostana podniesione w kolejnych latach
realizacji Programu.

Dodatkowo, powiedziata iz niezbgdna analiza dot. m.in. miejsc przedszkolnych na terenie
wojewddztwa $wigtokrzyskiego bedzie przeprowadzona przez Obserwatorium Rozwoju
Regionalnego. Odnos$nie kwestii praktyk, zapisy beda doprecyzowane zgodnie z nowymi
wytycznymi CKZiU, natomiast w nawigzaniu do kompetencji kluczowych, beda one
uszczegdlowione, poprzez odniesienie w ramach kryterium do zapiséw SZOOP. W ramach
kwestii, dotyczacej instruktoréw praktycznej nauki zawodu, Pani Dyrektor postulowata
0 utrzymanie poziomu 80%, poniewaz jej zdaniem, nie mozna przewidzie¢, iz 100%
uczestnikow projektu zakonczy udziat w projekcie zgodnie z zaplanowana $ciezka wsparcia.
W zwigzku z powyzszym IZ nie widzi potrzeby diagnozowania, zaproponowanego przez
Pana Hermana, gdyz to kryterium odnosi si¢ do uczestnikéw projektu, a nie do wszystkich
nauczycieli pracujacych w danej szkole. Dlatego tez, celem uzupelnienia, w definicji
kryterium zostanie zawarte odniesienie, iz 80% dotyczy uczestnikdéw projektu, ktorzy
podniosg swoje umiejetnosci i kompetencje zawodowe.

Nastgpnie glos zabral Pan Arkadiusz Piecyk — Dyrektor Wojewédzkiego Urzedu Pracy
w Kielcach, kiéry zaapelowat o pozostawienie w kryterium ,,Co najmniej 40% uczestnikow
projektu stanowig osoby o niskich kwalifikacjach”, dotychczasowej wartosci 40%, ze
wzgledu na specjalizacje, ktore beda wspierane — poniewaz mogloby to doprowadzi¢ do
ograniczenia ich dostepnosci.

Kolejno do rozmowy wiaczyt sie Pan Janusz Ste¢ — Radca Ministra w Departamencie
Wdrazania Programéw Operacyjnych w Ministerstwie Gospodarki, ktory zaproponowal
poddanie pod glosowanie kwestii podniesienia lub utrzymania poziomu procentowego
wskaznikow i aby wszystkie watpliwosci byly rozstrzygane w podobny sposéb.

Pan Mieczystaw Pastuszko — Dyrektor Wydziatu Projektéw Strukturalnych i Strategii Miasta
UM Kielce, wystapil z propozycja rozszerzenia dotychczasowego zapisu kryterium
premiujacego ,.Projekt jest realizowany w partnerstwie i zaktada wspolprace szkét lub
placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z pracodawcami i/lub przedsiebiorcami,
w tym prowadzacymi dzialalnos¢, na obszarze Specjalnej Strefy Ekonomicznej w woj.
swigtokrzyskim™ w ramach Poddziatania 8.5.1, poprzez dodanie zapisu ,.a takze z parkami
technologicznymi”.

Pani Marcinkowska wyjasnita, iz kryterium w obecnej postaci nie eliminuje wsparcia parkéw
technologicznych, dlatego tez, niezasadnym wydaje si¢ modyfikacja nazwy kryterium.
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Kolejnym méwca byta Pani Anna Mikolajczyk (Fundacja PEStka), ktéra przedstawila uwagi
do Kryteriow wyboru projektu, gdzie w ramach Poddziatania 8.3.1 poprosila
o przeniesienie kryterium dostgpu nr 1 “Wnioskodawca kieruje wsparcie na obszary,
na ktorych wystgpuja deficyty w zakresie dostepnosci miejsc wychowania przedszkolnego™
do oceny merytorycznej, poniewaz watpliwo$¢ budzi zasadnos¢ oceny tego kryterium zero
jedynkowo. Nastgpnie poruszyla kwestie kryterium dostepu w ramach Poddziatania 8.1.1,
gdzie w definicji widnieje zapis, iz Wnioskodawca musi zatozy¢ we wniosku, iz minimum
90% ww. grupy docelowej w wyniku wsparcia projektowego powrdci na rynek pracy
po przerwie zwiazanej z urodzeniem i/lub wychowaniem dziecka/ci i/lub znajdzie prace lub
bedzie jej poszukiwaé po zakonczeniu realizacji projektu. Prosba o doprecyzowanie kryterium
w kwestii 0s0b bezrobotnych lub biernych zawodowo — w jaki sposéb w chwili przystapienia
do projektu przedmiotowa grupa powinna udowodni cheé powrotu na rynek pracy, w ramach
kryterium tegoz kryterium. Podczas dyskusji, za zgoda Zastepcy Przewodniczacego KM,
ustalono, iz odbywa¢ si¢ to bedzie, poprzez przedlozenie przez Wnioskodawce stosownego
dokumentu w postaci Oswiadczenia potwierdzajacego che¢ powrotu uczestnikow projektu na
rynek pracy.

Kolejng kwestia poruszona przez Panig Mikolajezyk byta watpliwosé, w odniesieniu do jakiej
grupy docelowej bedzie mierzony wskaznik 40%, w kryterium premiujacym ,,Projekt zaklada
dwuetapowe prowadzenie stazy/praktyk dla minimum 40% uczniéw szkol technicznych”
w ramach Poddziatania 8.5.1.

Dodatkowo, Pani Mikotajczyk, zglosita kilka uwag do kryteriow ogélnych, gdzie m.in.
zaproponowala przeniesienie kryterium formalnego dotyczacego ,,Potencjatu finansowego
Whnioskodawcey i Partnera (jesli dotyczy)” do oceny merytorycznej wraz z podwyzszeniem
przedstawionej wagi punktowej.

Nastgpnie dyskutowane bylo kryterium ogélne merytoryczne, dotyczace potencjatu
kadrowego Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania
w ramach projektu (kluczowych 0sob, ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz
ich planowanej funkcji w projekcie); poprzez propozycje dodania do widniejacych zapisow
"I merytorycznego" oraz "know-how", potencjalu kadrowego i merytorycznego
Whioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych os6b, ktore zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowanej
funkeji w projekcie, know-how), potencjatu technicznego, w tym sprzgtowego 1 warunkow
lokalowych Wnioskodawcy i Partnerow (o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania
w ramach projektu - propozycja zmiany na "potencjalu technicznego, tj. posiadane lub
pozyskane zaplecze, pomieszczenie, sprzgt, ktory Wnioskodawcy/Partnerzy (o ile dotyczy)
moze wykaza¢ w projekcie i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu."

Pani Prezes zaproponowata zmiany zapiséw kryterium ogélnego merytorycznego pn.
»Doswiadczenie Wnioskodawcy/ Partneréw oceniane bedzie w kontekscie dotychczasowej
jego dziatalnosci i mozliwosci weryfikacji jej rezultatéw”. Zmieniony zapis kryterium miatby
brzmie¢: "Wnioskodawca powinien wykaza¢ kapital spoleczny poprzez opis efektow
dotychczas zrealizowanych projektow/dziataf/akcji dla spolecznodci, na rzecz ktorej
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podejmowane sa dzialania projektowe. Weryfikacja dotyczy ustalenia w jaki sposob
doswiadczenie zdobyte przy realizacji podobnych przedsiewzig¢ moze by¢ wykorzystane na
rzecz realizacji projektu”. Ponadto, Pani Mikotajczyk zglosita propozycje zwiekszenia wagi
punktowej tego kryterium do 15/9. Kolejno zostata poruszona kwestia dotyczgca kryterium
ogllnego merytorycznego pn. ,,Wnioskodawca sklada nie wiecej niz jeden wniosek
0 dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu”, gdzie Pani Prezes zaproponowata,
aby w ramach tego kryterium oddzialy terenowe nie posiadajace osobowosci prawnej mogly
sktada¢ wnioski w ramach jednego konkursu po uzyskaniu zgody od jednostki centralne;j.

Ponadto, Pani Mikolajczyk zaproponowata wprowadzenie kryterium premiujgcego
weryfikowanego na etapie oceny merytorycznej we wszystkich osiach, ktére bedzie
premiowalo podmioty zakladane i prowadzone na terenie woj. swigtokrzyskiego
w brzmieniu ,,Wnioskodawca w okresie realizacji projektu posiada siedzibe ,filie, delegature,
oddzial badz inng prawnie dozwolong forme organizacyjna dziatalnosci podmiotu na terenie
woj. Swigtokrzyskiego w okresie minimum 12 miesigcy przed data ogloszenia konkursu”
z wagq punktowa o wartosci - 10.

Na zakonczenie Pani Prezes zaproponowata usuniecie z kryterium horyzontalnego™ Zgodnos¢
projektu ze Szczegblowym Opisem Osi  Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Swiqtokrzyskiego na lata 2014-2020 (w tym zgodno$¢ poziomu
wkiadu wlasnego, cross-financingu, $rodkoéw trwatych dla danego Dzialania/Poddziatania)”,
odniesienia do zgodnosci wkladu wlasnego.

Pani Magali Lenoel - przedstawicielka KE, zwrécila uwage, ze w ramach Dzialania 10.4.
Rozw¢] przedsigbiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy, zostalo zaplanowane
wykorzystanie instrumentéw finansowych, co prowadzi do koniecznosci dokonania oceny ex-
ante tych instrument6w, gdyz brak jest podstaw do ich uwzglednienia w tym dziataniu.

W kwestii kryterium ogélnego pn. ,,Wnioskodawca skiada nie wigcej niz jeden wniosek
o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu”, Pan Rafal Janas zapytal,
czy kryterium to ma na celu zapobieganie skladaniu jednakowych wnioskéw na dany konkurs
oraz co w przypadku kiedy wnioskodawca jest w stanie zrealizowa¢ wiecej projektow?

Pani Aleksandra Marcinkowska — Dyrektor DWEFS powiedziala, iz nie widzi podstaw
do tego, by Projektodawca sktadal wigcej niz jeden wniosek o dofinansowanie dla réznych
typow operacji w ramach jednego konkursu, co jej zdaniem generuje dodatkowe koszty
podrednie. Ponadto, dodata iz jeden projekt moze zawiera¢ kilka dziatan w celu zapewnienia
kompleksowosci wsparcia.

Na pytanie Pani Magali Lenoel, odpowiedzi udzielil Arkadiusz Piecyk — Dyrektor
Wojewodzkiego Urzedu Pracy, ktory wyjasnit iz w roku 2015 nie beda oglaszane konkursy na
nabory wniosk6w z wykorzystaniem instrumentéw finansowych, a jedynie te wykorzystujace
instrumenty bezzwrotne. Podkreslit jednoczeénie, iz kryteria zawarte w Dzialaniu 10.4 sa
propozycjami starannie przemyslanymi przez WUP.
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W zwiazku z tak licznymi propozycjami zmian Kryteriow wyboru projektow, ktére zostaly
wymienione podczas dyskusji, Zastgpca Przewodniczacego KM zaapelowal, aby
W przysztosci unikna¢ sytuacji zglaszania uwag w trakcie trwania posiedzenia Komitetu
Monitorujacego RPOWS 2014-2020, wszystkie materialy powinny by¢ przekazywane
w stosownych terminach Czlonkom KM RPOWS na lata 2014-2020, a ewentualne uwagi
zglaszane przez Czlonkéw przesylane do Sekretariatu KM w terminie czterech dni roboczych
przed planowana data posiedzenia. Zwrécit sie jednoczesnie do Pana Przemystawa Hermana
— Naczelnika Wydzialu Ewaluacji o kompromisowe rozstrzygniecie kwestii pozostawienia
poziomu 80% umiejgtnosci/ kompetencji zawodowych nauczycieli /instruktoréw praktycznej
nauki zawodu.

Odnoszac si¢ do powyzszego Pani Mikolajczyk, skierowala do Zastepcy Przewodniczacego
KM zapytanie o mozliwos¢ przeprowadzenia glosowania przez Czlonkéw KM nad tym, czy
nalezy oméwi¢ wszystkie zaproponowane uwagi.

Dyrektor Orawiec podkresli na wstepie, iz dbajac o wlasciwy tryb pracy, wobec zlozonosci
dyskutowanych kwestii, brak jest mozliwosci dokonywania rozstrzygnieé, majacych moc
wigzaca w trakcie trwania posiedzenia.

Nastepnie Pan Wolfgang Munch podkreslit prawa i obowiazki zaréwno cztonkéw Komitetu
Monitorujacego jak i przedstawicieli Instytucji Zarzadzajacej oraz wyrazil zrozumienie,
iz posiedzenia nie mogg mie¢ charakteru sesji projektowej. Jednak w sytuacji kiedy Cztonek
KM chce przedyskutowa¢ kwestie problematyczne, nalezy mu to umozliwic.

W nawigzaniu, Pan Przemystaw Herman jako mozliwo$¢ rozwigzania problemu, przedstawit
propozycje wprowadzenia sesji projektowych uzupelniajacych, podczas ktorych kwestie
kryteriow bylyby szeroko dyskutowane, co poskutkowaloby szybsza praca na wlasciwych
posiedzeniach KM RPOWS 2014-2020.

W dalszej kolejnosci, Pan Tadeusz Sulek — Wojt Gminy Ziota, wyrazil zrozumienie dla
koniecznosci podwyzszania wartosci kryteriow, uznat jednak, ze lepiej aby odbylo si¢ to
w dalszej perspektywie czasowej.

Odnoszac si¢ do wezesniej poruszonej kwestii, Pani Anna Mikolajczyk zlozyla wniosek
formalny o poddanie pod glosowanie przez Czlonkéw KM kwestii, dotyczacej
przeglosowania poszczegolnych uwag zgtoszonych zaréwno przez partneréw spotecznych jak
1 inne instytucje. W przypadku wigkszosci gloséw ,,za”, kazda uwaga zostanie oddzielnie
rozstrzygnigta przez zebranych.

Kolejno, glos zabral Pan Arkadiusz Piecyk — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Kielcach, ktéry odniést si¢ jeszcze do uwagi dotyczacej udowodnienia biernosci
zawodowe] badz pozostawania bez pracy, gdzie oswiadczyl, iz udokumentowanie tego stanu
bedzie polegato na oswiadczeniu beneficjenta ostatecznego.

Nawigzujac, do propozycji Pani Anny Mikotajczyk, Pan Grzegorz Orawiec — Dyrektor DPR
zwrocil uwagg, iz w sytuacji potraktowania trwajacej sesji jako projektowej oraz omawiania
poszczegdlnych uwag i odniesien do nich oddzielnie, brak ostatecznej decyzji w sprawie
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kryteriow spowoduje konieczno$¢ zwotywania kolejnego posiedzenia KM, ktére poskutkuje
opoznieniami w terminach oglaszania konkursow.

Nastepnie, Pan Kazimierz Kotowski — Zastepca Przewodniczacego KM, zarzadzil 10 minut
przerwy, po ktérej podsumowat dotychczasowe obrady, wskazujac iz uwaga w ramach
Poddzialania 8.5.1, w zakresie kryterium ,.Projekt zaklada dwuetapowe prowadzenie
stazy/praktyk dla minimum 40% uczniéw szkél technicznych”, zostata wyjasniona
i uwzgledniona. Dodatkowo kryterium ogélne merytoryczne dotyczace potencjalu kadrowego
Whioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych oséb, ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowane;j
funkeji w projekcie), bedzie doprecyzowane w instrukcji oraz podkreslit iz uwaga dot.
kryterium ogélnego merytorycznego nr 10 takze zostala zaakceptowana. Jednoczesnie, nie
uwzgledniono propozycji wprowadzenia kryterium premiujacego weryfikowanego na etapie
oceny merytorycznej we wszystkich osiach, ktére bedzie premiowalo podmioty zakiadane
i prowadzone na terenie woj. $wietokrzyskiego.

W dalszej czgsci wypowiedzi Pan Kazimierz Kotowski skierowal pod glosowanie wniosek
Pani Anny Mikotajczyk sformulowany w nastgpujacy sposéb: Czy Cztonkowie KM RPOWS
2014-2020 wyrazaja potrzeb¢ poddania pod glosowanie wszystkich zgloszonych uwag do
Kryteriow wyboru projektow przez partneréw spolecznych i gospodarczych, jak i inne
instytucje?

Podczas glosowania 13 Czlonkéw KM wyrazito poparcie dla tej propozycji, 8 Cztonkéw KM
bylo przeciw oraz 3 Czlonkéw KM wstrzymato si¢ od glosu. W wyniku przyjecia wniosku,
Wiceprzewodniczacy KM przeszedt do przedstawienia pierwszej zgloszonej uwagi.

Pan Kotowski, wyjasnit iz pod glosowanie beda poddawane uwagi, ktore po rozpatrzeniu,
zostaly odrzucone przez IZ RPOWS.

Nastepnie glos zabral Pan Jacek Sulek — Dyrektor Wydziatu Certyfikacji i Rozwoju
Regionalnego SUW. Odniést si¢ on do pierwszej uwagi dot. Poddziatania 8.3.1
w zakresie kryterium dostgpu - ,,wnioskodawca kieruje wsparcie na obszary, na ktorych
wystepujg deficyty w zakresie dostgpnosci miejsc wychowania przedszkolnego”. Zwrocit
uwagg, iz analogiczne kryterium w ztobkach jest jako premiujace, natomiast w przedszkolach
umiejscowiono je w kryteriach dostepu. Wskazal, iz bazujac na doswiadczeniach rzadowego
programu ,Maluch”, ktéry polegat na tworzeniu zlobkéw — wymaganie od projektodawcy
jakiejkolwiek analizy budzilo kontrowersje ze wzgledu na fakt, iz moglyby pojawic sie
analizy przeciwstawne dla danego obszaru.

W tym miejscu glos zabrata Pani Halina Grebosz — Kierownik w DWEFS, ktora wyjasnila iz
prosba o opracowanie przedmiotowej analizy, zostala skierowana do Obserwatorium
Rozwoju Regionalnego. Ponadto, podjeto dzialania w celu okreslenia realnego
zapotrzebowania na miejsca przedszkolne, poprzez rozestanie fiszek informacyjnych do
jednostek  samorzadu terytorialnego znajdujacych sie na terenie wojewodztwa
swigtokrzyskiego.
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Zgodnie z powyzszym Zastgpca Przewodniczacego KM poprosit o poddanie pod glosowanie
nastepujacej kwestii: czy Czlonkowie KM, wyrazaja zgode na wprowadzenie zmian
dotyczacych kryterium ,,Wnioskodawca kieruje wsparcie na obszary, na ktorych wystepuja
deficyty w zakresie dostepnosci miejsc wychowania przedszkolnego”, polegajacych na
sporzadzeniu przez IZ RPOWS analizy stwierdzajacej faktyczne zapotrzebowanie na miejsca
przedszkolne, usunigcie powyzszego kryterium z kryteriow dostepu oraz przedstawienie przez
beneficjenta opracowanej analizy, ktéra zostanie zweryfikowana na etapie oceny
merytoryczne;.

Za przyjeciem poprawki glosowato 12 uczestnikéw posiedzenia, przeciw byto 3 uczestnikow,
natomiast 9 0séb wstrzymato si¢ od glosu. W zwiazku z powyzszym uwaga, zostata przyjeta.

Kolejna uwaga poddana pod glosowanie odnosita si¢ do kryterium formalnego, dotyczacego
potencjatu finansowego Wnioskodawcy i Partnera (jesli dotyczy), gdzie usunigcie tegoz
kryterium zaproponowata Fundacja PEStka.

Odnoszac si¢ do powyzszej kwestii glos zabral Pan Przemystaw Herman, ktéry wyjasnil,
iz kryterium zostato przyjete na skutek zapisu Rozporzadzenia Komisji — gdzie widnieje zapis
o koniecznosci zadbania o to by $rodki powierzone byly podmiotom, ktére majg zdolnosé
finansowa ze wzgledu na dbatosé o poprawnosé rozliczen finansowych. Zdaniem Pana
Hermana brak jest mozliwodci usunigcia tego kryterium, mozna jedynie zmieni¢ jego
brzmienie.

W odpowiedzi na stowa Pana Przemyslawa Hermana, Pani Anna Mikolajezyk powiedziala,
1z jezeli nie mozna usunag¢ tegoz kryterium, to jej zdaniem nalezaloby je przenies¢ z kryterium
dostgpu (wykonawstwo danego projektu) do oceny merytorycznej, gdyz istniejg
wystarczajace wagi punktowe aby te kwestig ocenic.

W dalszej kolejnosci Pan Rafal Janas — przedstawiciel KE, podkreslit, iz ocena potencjatu
finansowego dla Komisji Europejskiej jest kryterium dostepu i nie ma mozliwosci odstapienia
od dotychczasowych zapisow.

W tej sytuacji, Zastgpca Przewodniczacego KM przeszedt do glosowania nad odrzuceniem
proponowanej zmiany. Za odrzuceniem glosowato — 18 Czlonkéw KM, zasé 6 os6b
wstrzymato si¢ od glosu. Uwaga zostata odrzucona.

Po glosowaniu, wypowiedziata si¢ Pani Halina Grebosz — Kierownik w DWEFS, ktéra
odniosla si¢ do kryterium merytorycznego, dotyczacego potencjalu  kadrowego
Whioskodawcy i Partneréw ( o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych osob, ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowanej
funkeji w projekcie), gdzie podkreslita, iz kryterium doprecyzowane zostanie w instrukcji,
wobec czego nie ma powodu poddawaé tej kwestii pod glosowanie.

Wyrazem powyzszej wypowiedzi bylo pozostawienie kryterium w niezmienionej formie,
do czego przychylili sie Zastepca Przewodniczacego KM oraz zebrani Czlonkowie KM.
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Nastepnie Zastgpca Przewodniczacego KM, przeszedt do kolejnej uwagi dotyczace;
wprowadzenia we wszystkich osiach priorytetowych kryterium premiujacego, w brzmieniu:
»Wnioskodawca w okresie realizacji projektu posiada siedzibe, fili¢, delegature, oddziat, czy
inng prawnie dozwolong forme organizacyjna dziatalnosci podmiotu na terenie wojewddztwa
swigtokrzyskiego w okresie minimum 12 miesi¢cy przed datg ogloszenia konkursu” z wagg
punktowa 10.

Za odrzuceniem uwagi glosowalo 13 Cztonkow KM, przeciw 3 glosy, natomiast 8
uczestnikow wstrzymato si¢ od glosu. Uwaga zostata odrzucona.

Kolejng, a zarazem ostatnig uwaga poddang przez Pana Kazimierza Kotowskiego byta uwaga
dotyczaca usunigcia zapisu ,,wkladu whasnego™ z tresci kryterium horyzontalnego ,.Zgodnosé
projektu ze Szczegélowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020 (w tym zgodnos¢ poziomu
wkladu wlasnego, cross-financingu, $rodkéw trwatych dla danego Dziatania/Poddziatania)”.

Za odrzuceniem uwagi glosowato 17 Czlonkéw KM, za przyjeciem 7 uczestnikéw. Uwaga
zostala odrzucona.

VIII. Podjgcie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Kryteriéw wyboru projektéow.

Po obradach nad Kryteriami wyboru projektow przystapiono do gtosowania nad Uchwala

nr 2 KM RPO WS 2014-2020 w sprawie przyj¢cia Kryteriow wyboru projektow dla:

v Dzialania 8.1 Réwno$¢ mezezyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep
do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego.
Poddzialanie 8.1.1 Zwigkszanie dostgpu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 (projekty
konkursowe).

v’ Dzialania 8.3 Zwigkszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej oraz
ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego.

Poddzialanie 8.3.1 Upowszechnianie i wzrost jakosci edukacji przedszkolnej
(projekty konkursowe).

v' Dzialania 8.5 Rozwdj i wysoka jako$¢ szkolnictwa zawodowego oraz ksztalcenia
ustawicznego.

Poddzialanie 8.5.1 Podniesienie jako$ci ksztalcenia zawodowego oraz wparcie na
rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe).

v' Dzialania 10.1 Dzialania publicznych stuzb zatrudnienia na rzecz podniesienia
aktywnosci zawodowej 0s6b powyzej 29 roku zycia (projekty pozakonkursowe).

v Dzialania 10.2 Dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej 0s6b powyzej
29 roku zycia.

Poddzialanie 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej os6b powyzej 29 roku zycia
pozostajacych bez zatrudnienia (projekty konkursowe).

v' Dzialania 10.4 Rozwdj przedsigbiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy.
Poddzialanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsigbiorczosci poprzez zastosowanie
instrumentéw zwrotnych i bezzwrotnych (projekty konkursowe).
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Uchwala  Nr 2/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddziwa Swiegmkrzyskiego na lata 2014-2020 z dnia 5 maja 2015 r. w sprawie przyjecia
Kryteriow wyboru projektéw dotyczqcych Dziatar/Poddzialan z zakresu Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 zostata przyjeta jednoglosnie.

IX. Przedstawienie wynikéw badania ewaluacyjnego pn.: ,,Ocena ex-ante instrumentow
finansowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020”.

Pan Adam Miller — przedstawiciel firmy WYG PSDB SP. z o. o. zaprezentowal wyniki
badania ewaluacyjnego pn.: ,Ocena ex-ante instrumentéw finansowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020”. Ewaluator
podkreslit, iz badanie dotyczace instrumentéw finansowych musi by¢ przeprowadzone
w kazdym wojewodztwie i jak do tej pory, tylko jedno wojewoddztwo nie wypehito tego
wymogu. Ocena zostala poswigcona w szczegdlnoscei priorytetom inwestycyjnym, w ktorych
ewentualne wykorzystanie instrumentéw finansowych byloby zasadne.

X. Podsumowanie posiedzenia.

Zamykajac posiedzenie, Pan Kazimierz Kotowski — Zastepca Przewodniczacego
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa gwic;tokrzyskiego
na lata 2014-2020, podzigkowal wszystkim uczestnikom za przybycie i aktywny udziat
w obradach.

Zastepca Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020

( — .
Kagimierz Kotom

—
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