SZCZEGÓŁOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTÓW 
W RAMACH PODDZIAŁANIA 8.1.2 ZIT
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA ŚWIĘTOKRZYSKIEGO 
NA LATA 2014-2020 WSPÓŁFINANSOWANEGO Z EFS
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	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja
	Opis znaczenia
	Moment oceny

(formalna/
merytoryczna)
	Stosuje się 
do typu/typów

projektu/ów (nr)

	1. 
	Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesiące.
	Ograniczony czas realizacji projektu do 24 miesięcy pozwoli Wnioskodawcom precyzyjnie zaplanować przedsięwzięcia, co przyczyni się do zwiększenia efektywności działań oraz sprawnego rozliczania wdrażanych projektów. Okres 24 miesięcy liczony jest jako pełne miesiące kalendarzowe.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
	Weryfikacja „0-1”.

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.


	Kryterium weryfikowane na etapie oceny formalnej.
	1 – 3 

	2. 
	Grupę docelową projektu stanowią osoby wchodzące i/lub powracające na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem i/lub wychowaniem dziecka/ci:

· pracujące przebywające na urlopie macierzyńskim lub rodzicielskim,

i/lub 

· bezrobotne,

· bierne zawodowo.


	Kryterium przyczyni się do wzrostu aktywności zawodowej społeczeństwa, co będzie miało wpływ na ograniczenie zjawiska bezrobocia. 

Kryterium dotyczy osób, które w dniu przystąpienia do projektu miały status osoby zatrudnionej (przebywające na urlopie macierzyńskim lub rodzicielskim), jak również osób, które w dniu przystąpienia do projektu były bezrobotne lub bierne zawodowo. Wnioskodawca musi założyć we wniosku, iż minimum 90% ww. grupy docelowej w wyniku wsparcia powróci na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem i/lub wychowaniem dziecka/ci i/lub znajdzie pracę lub będzie jej poszukiwać po zakończeniu realizacji projektu.

Pomiar ww. wskaźnika powinien być dokonywany 
w trakcie realizacji projektu, niemniej informacje dotyczące statusu zatrudnienia będą weryfikowane do czterech tygodni od zakończenia przez uczestnika udziału w projekcie. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
	Weryfikacja „0-1”.

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.


	Kryterium weryfikowane na etapie oceny merytorycznej.
	1, 3

	3. 
	Wnioskodawca kieruje wsparcie na obszary, 
na których liczba dostępnych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 jest niższa niż zidentyfikowane zapotrzebowanie na miejsca.
	Kryterium ma na celu zapewnienie udzielenia wsparcia w zakresie tworzenia miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 na obszarach, na których liczba dostępnych miejsc jest niższa niż zidentyfikowane potrzeby. Analiza dotycząca zapotrzebowania na tworzenie i utrzymanie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 w województwie świętokrzyskim stanowi załącznik do regulaminu konkursu.

Interwencja EFS w ramach RPOWŚ 2014-2020 nie jest uzasadniona w sytuacji, gdy popyt na tego typu usługi może być zaspokojony przy dotychczasowej liczbie miejsc opieki. Wnioskodawca jest zobowiązany przedstawić uzasadnienie potrzeby tworzenia nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 na obszarze, na którym zamierza realizować projekt. Informacja ta jest konieczna do oceny zasadności i efektywności zaplanowanych działań na konkretnym obszarze projektowym. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
	Weryfikacja  „0-1”.

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.


	Kryterium weryfikowane na etapie oceny merytorycznej.
	1

	4. 
	Projekt jest skierowany do grup docelowych z terenu Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego, które uczą się, pracują lub zamieszkują na obszarze KOF 
w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego.
	Realizacja dedykowanego wsparcia dla osób 
z obszaru KOF wynika z terytorialnego rozkładu interwencji wskazanego w RPOWŚ 2014-2020.

Obszar KOF obejmuje miasto Kielce 
i następujące gminy powiatu kieleckiego: Chęciny, Chmielnik, Daleszyce, Górno, Masłów, Miedziana Góra, Morawica, Piekoszów,  Sitkówka-Nowiny, Strawczyn i Zagnańsk.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
	Weryfikacja  „0-1”.

Niespełnienie kryterium skutkuje odrzuceniem wniosku.


	Kryterium weryfikowane na etapie oceny merytorycznej.
	1 – 3 
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