Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

e WOJEWODZTWO Unia Europejska
— SWIETOKRZYSK'E Europejski Fundusz Spoteczny

PLAN DZIALANIA NA ROK 2017

WERSJA PLANU DZIALANIA 201711

INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJACEJ PLAN DZIALANIA

N .
.u mgr ! nazwa. 0Os$ 8 Rozwoj edukacji i aktywne spoteczenstwo
osi priorytetowej
. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego/ Departament Wdrazania
Instytucja L
Europejskiego Funduszu Spotecznego
Adres ul. H. Sienkiewicza 27
korespondencyjny 25-007 Kielce
Telefon tel.: (41) 34 98 900
Faks fax: (41) 34 98 911
E-mail sekretariat.efs@sejmik.kielce.pl
Dane kontaktowe Halina Grebosz Kierownik Oddziatu Strategii
osoby (oséb) S P
do kontaktéw e-mail: halina.grebosz@sejmik.kielce.pl
roboczych tel.: (41) 34 98 920



mailto:halina.grebosz@sejmik.kielce.pl

Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.1 Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich
dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, godzenia zycia
zawodowego i prywatnego

Poddziatanie 8.1.1 Zwiekszenie dostepu do opieki
nad dzieémi do lat 3

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy nr 1:Zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej i zatrudnienia wsréd
osob sprawujacych opieke nad dzieémi do lat 3
Cel szczegotowy nr 2: Zwiekszenie liczby miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 8iv. Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego
oraz promowanie rownosci wynagrodzen za taka sama prace

3. Nr konkursu y | Planowanykwartai | X I Il IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
12 000 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 10 200 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wkfadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu
Zwiekszanie dostepu do opieki nad dzieémi do lat 3 lub w przypadku gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku zycia (zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3) poprzez:
1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb
7. Typltypy dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych instytucjonalnych
projektow formach opieki przewidzianych ustawa, tj. w ztobkach, klubach dzieciecych oraz
przewidziane do w ramach instytucji dziennego opiekuna.
realizacji w

ramach konkursu

2. Dostosowanie istniejgcych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawa.

3. Sfinansowanie kosztéw ustug biezgcej opieki nad dzie¢mi przez pokrycie kosztéw optat za
pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez
opiekunow dzieci lub pokrycie kosztéw wynagrodzenia niani ponoszonych przez opiekunéw
dzieci do lat 3.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pleé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU




Liczba osob, ktore powrdcity na rynek pracy po
przerwie zwigzanej z urodzeniem/
. . . 90%
wychowywaniem dziecka, po opuszczeniu
programu
2. Liczba os6b pozostajgcych bez pracy, ktére
znalazly prace Ilub poszukujg pracy po 90%
opuszczeniu programu

1. Liczba o0s6b opiekujacych sie dzieémi

w wieku do lat 3 objetych wsparciem 230
W programie
2. Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi 256

w wieku do lat 3

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.1 Rownos$¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich
dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, godzenia zycia
zawodowego i prywatnego

Poddziatanie 8.1.1 Zwigkszenie dostepu do opieki
nad dzie¢mi do lat 3

Konkurs dedykowany dla Obszaru Strategicznej Interwencji —
obszary wiejskie o najgorszym dostepie do ustug publicznych

Cel szczegotowy nr 1:Zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej i zatrudnienia wsréd
oso6b sprawujacych opieke nad dzieémi do lat 3




w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy nr 2: Zwiekszenie liczby miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 8iv. Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
w tym dostep do zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego
oraz promowanie rownosci wynagrodzen za taka sama prace

3. Nr konkursu p | Planowanykwartat | X I i W,
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
3 038 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 2 582 300)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu
Zwiekszanie dostgpu do opieki nad dziecmi do lat 3 lub w przypadku gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku zycia (zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3) poprzez:
1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb
7. Typltypy dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych instytucjonalnych
projektéw formach opieki przewidzianych ustaws, tj. w Zlobkach, klubach dzieciecych oraz
przewidziane do w ramach instytucji dziennego opiekuna.
realizacji w 2. Dostosowanie istniejgcych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
ramach konkursu z niepetnosprawnosciami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawa.
3. Sfinansowanie kosztéw ustug biezgcej opieki nad dzie¢mi przez pokrycie kosztéw optat za

pobyt dziecka w Ztobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez
opiekundw dzieci lub pokrycie kosztéw wynagrodzenia niani ponoszonych przez
opiekunow dzieci do lat 3.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogotem)
1. Liczba oséb, ktére powrdcity na rynek pracy po
przerwie zwigzane;j z urodzeniem/
. . . 90%
wychowywaniem dziecka, po opuszczeniu
programu
2. Liczba o0s6b pozostajgcych bez pracy, ktore
znalazty prace lub poszukujg pracy po 90%
opuszczeniu programu

2. WSKAZNIKI PRODUKTU




Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba oséb opiekujgcych sie  dzieCmi
w wieku do lat 3 objetych wsparciem 58
W programie
2. Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi 65

w wieku do lat 3

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

Czes$é A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.1 Rownos$¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich
dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, godzenia zycia

zawodowego i prywatnego

Poddziatanie 8.1.1 Zwiekszenie dostepu do opieki

nad dzieémi do lat 3

Konkurs dedykowany dla Obszaru Strategicznej Interwencji —
obszary funkcjonalne miast tracgcych funkcje spoteczno-

gospodarcze
|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE
1. Cel
szczegotowy Cel szczegétowy nr 1: Zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej i zatrudnienia wséréd
RPOWS osob sprawujacych opieke nad dzieé¢mi do lat 3

w ramach ktérego
realizowane bedg

Cel szczegotowy nr 2: Zwiekszenie liczby miejsc opieki nad dzieémi do lat 3

projekty

2 Priorviet Priorytet inwestycyjny 8iv. Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,

iﬁwes n(/: in w tym dostep do zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego
tyeyiny oraz promowanie réwnosci wynagrodzen za taka sama prace

3. Nr konkursu g | Planowanykwartai |, X I Il v

ogtoszenia konkursu

4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

miesigc

rozpoczecia X

naboru wnioskow

o dofinansowanie




5. Planowana
alokacja (PLN)

1518 000

(w tym: UE 1 290 300)

6. Wymagany wkiad wlasny beneficjenta

Minimalny udziat wkfadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu
Zwigkszanie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub w przypadku gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku zycia (zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3) poprzez:
1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb
7. Typltypy dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych instytucjonalnych
projektow formach opieki przewidzianych ustawa, tj. w zlobkach, klubach dzieciecych oraz
przewidziane do w ramach instytucji dziennego opiekuna.
realizacji w 2. Dostosowanie istniejgcych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
ramach konkursu z niepetnosprawnosciami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawa.
3. Sfinansowanie kosztow ustug biezgcej opieki nad dzie¢mi przez pokrycie kosztéw optat

za pobyt dziecka w Ztobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna ponoszonych
przez opiekunéw dzieci lub pokrycie kosztéw wynagrodzenia niani ponoszonych przez
opiekunow dzieci do lat 3.

. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)

. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba oséb, ktére powrdcity na rynek pracy po
przerwie zwigzane;j z urodzeniem/
. ) . 90%
wychowywaniem dziecka, po opuszczeniu
programu
2. Liczba 0s6b pozostajgcych bez pracy, ktore
znalazty prace lub poszukujg pracy po 90%
opuszczeniu programu
2. WSKAZNIKI PRODUKTU
Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogotem)
1. Liczba os6b opiekujgcych sie  dzieémi
w wieku do lat 3 objetych wsparciem 29
w programie
2. Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzieémi w
. 32
wieku do lat 3
lll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *
IV. ELEMENTY KONKURSU
1. Ocena formalna wniosku.




2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.1 Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
w tym dostep do zatrudnienia, godzenia zycia zawodowego

i prywatnego

Poddziatanie 8.1.2 Zwiekszanie dostepu do opieki
nad dzieémi do lat 3 — ZIT

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
st;é?/sgiowy Cel szczegotowy nr 1: Zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej i zatrudnienia wsrod oséb
w ramach sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3
ktérego Cel szczegotowy nr 2: Zwiekszenie liczby miejsc opieki nad dzieémi do lat 3
realizowane
beda projekty
. Priorytet inwestycyjny 8iv. Réwnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
2. Priorytet Lo o . e .
. . w tym dostep do zatrudnienia, rozwdéj kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego oraz
inwestycyjny L o X
promowanie réownosci wynagrodzen za takg sama prace
3. Nr konkursu 1 Planowany kwartat | X I I IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia
naboru X
wnioskéw o
dofinansowanie
5. Planowana 850000
alokacja (PLN) (w tym: UE 722 500)

6. Wymagany wktad wtasny beneficjenta

TAK X NIE

Minimalny udziat wktadu wtasnego
w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu

Zwiekszanie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione

jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku zycia (zgodnie
7. Typltypy z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3) poprzez:
projektéw
przewidziane do 1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dziecmi do lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb dzieci
realizacji w Z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych instytucjonalnych formach opieki
ramach przewidzianych ustawa, tj. w ztobkach, klubach dzieciecych oraz w ramach instytucji dziennego
Konkursu opiekuna.

2. Dostosowanie

istniejgcych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami w instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawg.




3. Sfinansowanie kosztow ustug biezgcej opieki nad dzie¢mi przez pokrycie kosztéw optat za pobyt
dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez opiekunéw
dzieci lub pokrycie kosztdw wynagrodzenia niani ponoszonych przez opiekunéw dzieci do lat 3.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba oséb, ktére powrdcity na rynek pracy po
przerwie zwigzanej z urodzeniem/
. . . 90%
wychowywaniem dziecka, po opuszczeniu
programu
2. Liczba o0s6b pozostajgcych bez pracy, ktore
znalazty prace Ilub poszukujg pracy po 90%

opuszczeniu programu

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

w wieku do lat 3

(Ogotem)
1. Liczba oséb opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do 17
lat 3 objetych wsparciem w programie
2. Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi 18

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

o . Projekt zaktada, ze wsparcie jest kierowane dla
1. Lokalizacja projektu na Definicja: ru docelowych z  Kieleckiego  Obszaru
obszarze KOF a grup Wy g
Funkcjonalnego.
Whnioskodawca uzasadnia, ze dziatania
2. Zgodnos$¢ wniosku z Celami/ L W. projekcie  s3 odpoyvmdnq na . p!'oblemy
. . . Definicja: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF, dzieki czemu
Priorytetami Strategii ZIT KOF . o o .
projekt przyczyni sie do realizacji okreSlonych w
niej Celow / Priorytetow.
3. Zgodnosc przgdm’lotu projekdu Whnioskodawca zapewnia we whniosku,
z zakresem Dziata wskazanych . . L o
W Matrvey logicznei Stratedii ZIT Definicja: ze wsparcie jest zgodne z zakresem Dziatan
KOF yey o9 ) g wskazanych w Matrycy logicznej Strategii ZIT KOF.

Kryteria punktowane obowigzkowe

1. Obszar oddziatywania projektu

Definicja:

Ocenie bedzie podlega¢ zasieg terytorialny
oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:

a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych

Waga

punktowa: 0 pkt.




odbiorcéw wsparcia z zadnej gminy KOF 5 pkt.
b) projekt obejmuje pomoca ostatecznych
odbiorcéw wsparcia z terenu 1 gminy 10 pkt.
c) projekt obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcéw wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej

2. Poprawnos$¢ doboru wskaznikéw produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw na osiggniecie wartosci docelowej
okreslonej w Strategii ZIT KOF

Whnioskodawca zaktada w projekcie osiagniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych
typow przedsiewzie¢ w ramach konkursu
i obowigzkowych  wskaznikow  produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikow
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow podlega ocenie
w nastepujgcy sposob:

Wartos¢ wskaznika produktu w projekcie /
wartos¢  docelowa  wskaznika  produktu
o wskazana w Strategii ZIT KOF x 100% Waga
Definicja:
punktowa:
Uwaga! Jesdli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wigcej niz jeden, to poziom
liczy  sie  poprzez  wyliczenie  Sredniej

arytmetycznej.
0 pkt.
a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych
wskaznikow produktu
i rezultatu
b) osiggniecie wskaznikow produktu na 5 pkt.
poziomie 1-50% wartosci docelowych
okreslonych w Strategii ZIT KOF
c) osiaggniecie wskaznikdw produktu na 10 pkt
poziomie 51% i wiecej wartosci docelowych prt.
okreslonych w Strategii ZIT KOF
Kryteria punktowane premiujace
1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF
Ocenie bedzie podlegaé, czy projekt jest
realizowany w partnerstwie — partnerem lub
liderem jest podmiot, ktéry posiada siedzibe na
terenie KOF:
Definicja: a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie Wka:ga . 0 pkt.
z podmiotem z terenu KOF punktowa.
b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu 5 pkt.
KOF
c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotow 10 pkt
z terenu KOF
2. Komplementarnosc¢ projektu EFS — powigzanie z innymi projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych, ktére
zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF
. Przez komplementarno$¢ rozumie sie Waga
Definicja: . . . . . . i
powigzanie z innymi projektami wskazanymi punktowa:




jako projekty bazowe finansowanymi ze
srodkow publicznych, ktore zostaty
zrealizowane lub sg w trakcie realizacji przez
Whnioskodawce lub Partnera / Partneréow na
terenie KOF — obszar realizacji wskazanego
projektu bazowego musi co najmniej w czesci
pokrywac si¢ z obszarem realizacji projektu
zgtaszanego przez Wnioskodawce:

a) projekt nie jest komplementarny z zadnym 0 pkt.
projektem na terenie KOF
b) projekt jest komplementarny z jednym 5 pkt.

projektem na terenie KOF
c) projekt jest komplementarny z co najmniej

10 pkt.
dwoma projektami na terenie KOF P

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

Czesé A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie

Poddziatanie 8.2.1 Przeciwdziatlanie przedwczesnemu
opuszczaniu rynku pracy przez osoby
w wieku aktywnosci zawodowej

(eliminowanie czynnikéw ryzyka bez RPZ)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej os6b w wieku produkcyjnym
poprzez udziat w programach zdrowotnych

10




Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie sie

-

3 445 200

(w tym: UE 2 928 420; BP 172 260)

min. 10%

Wdrozenie programow zdrowotnych ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych

czynnikéw ryzyka w miejscu pracy, w tym z zakresu ergonomii pracy.

2. Wdrozenie programow przekwalifikowania pracownikéw dtugotrwale pracujacych
w warunkach negatywnie wptywajgcych na zdrowie, przygotowujace do kontynuowania
pracy na innych stanowiskach o mniejszym obcigzeniu dla zdrowia.

W celu uzyskania kompleksowosci wsparcia realizacja typu nr 2 musi by¢é prowadzona tgcznie

z typem nr 1.

1. Liczba osob, ktoére po opuszczeniu programu
podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie

2. Liczba osob, ktére dzieki interwencji EFS

zgtosity sie na badania profilaktyczne

46%

477

1. Liczba oso6b objetych programem zdrowotnym
dzieki EFS

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

11



* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie¢ Poddziatanie 8.2.1
Przeciwdzialanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy

przez osoby w wieku aktywnosci zawodowej

(programy rehabilitacji medycznej — rehabilitacja kardiologiczna

-RPZ)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej os6b w wieku produkcyjnym
poprzez udziat w programach zdrowotnych

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie sie

3. Nr konkursu p | Planowanykwartai I m | xt | v
ogtoszenia konkursu
Sl HENE L 1 2 3 | 4 7 0 8 | 9 | 10| 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
5. Planowana 6557 925
alokacja (PLN) (w tym: UE 5 574 236; BP 327 896)
6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
7. Typltypy
projektéw Wdrozenie programoéw zdrowotnych dotyczacych rehabilitacji medycznej w zakresie grup
przewidziane do schorzen bedacych najczestszg przyczyng dezaktywizacji zawodowej — rehabilitacja
realizacji w kardiologiczna.

ramach konkursu

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

(Ogotem)

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

1. Liczba oséb, kidére po opuszczeniu programu
podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie

46%

LW przypadku braku zatwierdzenia Regionalnego Programu Zdrowotnego termin ogtoszenia konkursu moze ulec zmianie.
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2. Liczba o0so6b, ktére dzieki interwencji EFS

zgtosity sie na badania profilaktyczne 335

. Liczba oséb objetych programem zdrowotnym

dzieki EFS 335
2. Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych
istotnych  z  punktu  widzenia  potrzeb 1

zdrowotnych regionu, w tym pracodawcow

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie

Poddziatanie 8.2.1 Przeciwdziatanie przedwczesnemu
opuszczaniu rynku pracy przez osoby
w wieku aktywnosci zawodowej

(programy rehabilitacji medycznej — rehabilitacja
pulmonologiczna — RPZ)

Cel szczegoélowy: Wydluzenie aktywnosci zawodowej oséb w wieku produkcyjnym
poprzez udziat w programach zdrowotnych

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie sie

H BN

980 500

(w tym: UE 833 425; BP 49 025)

min. 10%

Wdrozenie programoéw zdrowotnych dotyczacych rehabilitacji medycznej w zakresie grup
schorzen bedgcych najczestszg przyczyng dezaktywizacji zawodowej — rehabilitacja
pulmonologiczna.

1. Liczba oséb, ktére po opuszczeniu programu
podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie

46%

2 W przypadku braku zatwierdzenia Regionalnego Programu Zdrowotnego termin ogtoszenia konkursu moze ulec zmianie.
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2. Liczba osob, ktére dzieki interwencji EFS

zgtosity sie na badania profilaktyczne 50

. Liczba oséb objetych programem zdrowotnym

dzieki EFS 50
2. Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych
istotnych  z  punktu  widzenia  potrzeb 1

zdrowotnych regionu, w tym pracodawcow

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

Dzialanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie

Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie
(profilaktyka raka jelita grubego)

Cel szczegodlowy: Wydluzenie aktywnosci zawodowej oséb w wieku produkcyjnym
poprzez udziat w programach zdrowotnych

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie sie

-
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4755 616
(w tym: UE 4 042 274; BP 237 781)

min. 10%

Wspieranie realizacji krajowych programéw zdrowotnych w zakresie poprawy wykrywalnosci
nowotwordéw raka szyjki macicy, piersi i jelita grubego, w tym koncentrujgce sie na eliminowaniu
barier w dostepie do badan diagnostycznych oraz zwiekszajace zgtaszalnos¢ na badania
profilaktyczne — wsparcie profilaktyki nowotworowej ukierunkowanej na wczesne wykrywanie
raka jelita grubego.

1. Liczba oso6b, ktore dzieki interwencji EFS
Lo . 2949
zgtosity sie na badania profilaktyczne

1. Liczba oséb objetych programem zdrowotnym 2949
dzieki EFS

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie

Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie

(wsparcie zdrowotne dotyczace specyficznych jednostek
chorobowych — przeciwdziatanie pylicy w miejscu pracy — RPZ)

17



1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej os6b w wieku produkcyjnym
poprzez udziat w programach zdrowotnych

ivfensct))%t)z;y Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie si¢
3. Nr konkursu p | Planowanykwartai | x| W
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
2618 279

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 2 225 537; BP 130 914)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wkfadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
7. Typltypy Realizacja Regionalnych Programéw Zdrowotnych (RPZ):
projek_t(’)V\_/ RPZ w zakresie specyficznych dla woj. $wietokrzyskiego jednostek chorobowych/grup choréb
prze.WId%lane do (tj. wykraczajgcych poza pie¢ gtdwnych grup chordb stanowigcych istotny problem zdrowotny
realizacji w na poziomie catego kraju wskazanych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020)

ramach konkursu

— przeciwdziatanie pylicy w miejscu pracy.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé* i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba osob, ktdére po opuszczeniu programu
. o 46%
podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie
2. Liczba o0s6b, ktére dzieki interwencji EFS 9 869

zgtosity sie na badania profilaktyczne

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogoétem)
1. Liczba oso6b objetych programem zdrowotnym 9 869
dzigki EFS
2. Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych 1

istotnych  z

punktu  widzenia  potrzeb

3 W przypadku braku zatwierdzenia Regionalnego Programu Zdrowotnego termin ogtoszenia konkursu moze ulec zmianie.

4 Dotyczy PI 8i
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zdrowotnych regionu, w tym pracodawcow

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie si¢

Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie
(wsparcie pacjentéw onkologicznych — RPZ)

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej os6b w wieku produkcyjnym
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poprzez udziat w programach zdrowotnych

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie si¢

H B

1500 001

(w tym: UE 1 275 001; BP 75 000)

min. 10%

Realizacja Regionalnych Programéw Zdrowotnych (RPZ):

RPZ w zakresie jednostek chorobowych/grup choréb istotnych z punktu widzenia
epidemiologicznego  woj.  $Swietokrzyskiego (poza jednostkami/grupami  chorobowymi
specyficznymi dla wojewodztwa) — wsparcie pacjentow onkologicznych z najczestszymi
nowotworami litymi i hematologicznymi.

1. Liczba oséb, ktdére po opuszczeniu programu
podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie

2. Liczba osob, ktére dzieki interwencji EFS

zgtosity sie na badania profilaktyczne

46%

3538

. Liczba oso6b objetych programem zdrowotnym

dzigki EFS 1460
2. Liczba wdrozonych programoéw zdrowotnych
istotnych  z  punktu  widzenia  potrzeb 1

zdrowotnych regionu, w tym pracodawcow

5 W przypadku braku zatwierdzenia Regionalnego Programu Zdrowotnego termin ogtoszenia konkursu moze ulec zmianie.
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1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE

Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie

RPOWS 2014-2020 Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie

(wsparcie chorych na gruzlice — RPZ)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej os6b w wieku produkcyjnym
poprzez udziat w programach zdrowotnych

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie si¢

3. Nr konkursu 4 Planowany kwartat | I 1l X6 | IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
2 750 441

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 2 337 875; BP 137 522)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
= T Realizacja Regionalnych Programéw Zdrowotnych (RPZ):
projektow RPZ w zakresie specyficznych dla woj. swietokrzyskiego jednostek chorobowych/grup choréb-
przewidziane do (tj. wykraczajgcych poza pie¢ gtéwnych grup chordb stanowigcych istotny problem zdrowotny
realizacji w na poziomie catego kraju wskazanych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020)

ramach konkursu

— wczesna diagnostyka gruzlicy u mieszkancow wojewoédztwa swietokrzyskiego z grup
szczegolnego ryzyka.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogotem)
1. Liczba oséb, ktére po opuszczeniu programu
. o 46%
podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie
2. Liczba os6b, ktére dzieki interwencji EFS
S . i 6 493
zgtosity sie na badania profilaktyczne

5 W przypadku braku zatwierdzenia Regionalnego Programu Zdrowotnego termin ogtoszenia konkursu moze ulec zmianie.
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. Liczba osob objetych programem zdrowotnym

dzieki EFS 2679
2. Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych
istotnych  z  punktu  widzenia  potrzeb 1

zdrowotnych regionu, w tym pracodawcéow

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE

Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie

RPOWS 2014-2020 Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej w regionie

(wsparcie chorych na cukrzyce — RPZ)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej oséb w wieku produkcyjnym
poprzez udziat w programach zdrowotnych

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie si¢

3. Nr konkursu 5 Planowany kwartat | I 1l v | X
ogtoszenia konkursu

4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc

rozpoczecia X
naboru wnioskow

o dofinansowanie

4982 341

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 4 234 990 ; BP 249 117)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
7. Typltypy Realizacja Regionalnych Programéw Zdrowotnych (RPZ):
projek.téV\./ RPZ w zakresie specyficznych dla woj. $wietokrzyskiego jednostek chorobowych/grup chordb-
przewidziane do (tj. wykraczajgcych poza pie¢ gtownych grup chorob stanowigcych istotny problem zdrowotny
realizacji w

ramach konkursu

na poziomie catego kraju wskazanych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020)
— program zapobiegania i wczesnego wykrywania cukrzycy typu 2.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogotem)
1. Liczba osob, ktdére po opuszczeniu programu
. L 46%
podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie
2. Liczba os6b, ktére dzieki interwencji EFS
S . i 11 759
zgtosity sie na badania profilaktyczne

"W przypadku braku zatwierdzenia Regionalnego Programu Zdrowotnego termin ogtoszenia konkursu moze ulec zmianie.
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. Liczba oso6b objetych programem zdrowotnym

dzieki EFS 4851
2. Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych
istotnych  z  punktu  widzenia  potrzeb 1

zdrowotnych regionu, w tym pracodawcéow

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Dziatanie 8.2 Aktywne i zdrowe starzenie sie

Poddziatanie 8.2.3 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej
w regionie — ZIT (profilaktyka raka jelita grubego)

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej oséb w wieku produkcyjnym poprzez
udzial w programach zdrowotnych

Priorytet inwestycyjny 8vi. Aktywne i zdrowe starzenie si¢

-

3 546 528

(w tym: UE 3 014 549; BP 177 326)

min. 10%

Wspieranie realizacji krajowych programéw zdrowotnych w zakresie poprawy wykrywalnosci
nowotworéw raka szyjki macicy, piersi i jelita grubego, w tym koncentrujgce sie na eliminowaniu
barier w dostgpie do badan diagnostycznych oraz zwiekszajace zgtaszalno$¢ na badania
profilaktyczne — wsparcie profilaktyki nowotworowej ukierunkowanej na wczesne wykrywanie
raka jelita grubego.

1. Liczba oso6b, ktore dzieki interwencji EFS
zgtosity sie na badania profilaktyczne
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Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1.

Liczba osob objetych programem zdrowotnym

dzieki EFS

2199

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

o . Projekt zaklada, ze wsparcie jest kierowane dla
1. Lokalizacja projektu na Definicja: ru docelowych z Kieleckiego Obszaru
obszarze KOF 18 grup . Wy g
Funkcjonalnego.
Whnioskodawca uzasadnia, ze dziatania
2. Zgodnos$¢ wniosku z Celami/ W. projekcie s3 OdeWIG.(.jZIa na problgmy
g . - Definicja: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF, dzieki
Priorytetami Strategii ZIT KOF . D N
czemu projekt przyczyni sie do realizacji
okreslonych w niej Celéw / Priorytetow.
3. Zgodno$¢ przedmiotu projektu Whnioskodawca  zapewnia  we  wniosku,
z zakresem Dziatann wskazanych Definicia: ze wsparcie jest zgodne z zakresem Dziatan
w Matrycy logicznej Strategii ZIT 18 wskazanych w Matrycy logicznej Strategii ZIT
KOF KOF.

Kryteria punktowane obowigzkowe

okreslonej w Strategii ZIT KOF

1. Obszar oddziatywania projektu
Ocenie bedzie podlega¢ zasieg terytorialny
oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:
a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych . 0 pkt.
Definicja: odbiorcow wsparcia z zadnej gminy KOF kaga :
b) projekt obejmuje pomocg ostatecznych LGS 5 pkt.
odbiorcéw wsparcia z terenu 1 gminy
c) projekt obejmuje pomocg ostatecznych 10 pkt.
odbiorcéw wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej
2. Poprawnos$¢ doboru wskaznikéw produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw na osiggniecie wartosci docelowej

Definicja:

Whnioskodawca zakiada w projekcie osiagniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych typow
przedsiewzieé w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikow produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikéw
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow ocenie

w nastepujgcy sposob:

podlega

Wartos¢ wskaznika produktu w projekcie /
wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana

Waga
punktowa:
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w Strategii ZIT KOF x 100%
Uwaga! Jesli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wiecej niz jeden, to poziom
liczy  sie  poprzez  wyliczenie  $redniej
arytmetycznej.
0 pkt.
a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych P
wskaznikow produktu
i rezultatu
b) osiggniecie  wskaznikébw  produktu na 5 pkt.
poziomie 1-50% wartosci docelowych
okreslonych w Strategii ZIT KOF
c) osiggnigcie  wskaznikbw  produktu na
poziomie 51% i wiecej wartosci docelowych 10 pkt.
okreslonych w Strategii ZIT KOF
Kryteria punktowane premiujace
1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF
Ocenie bedzie podlegaé, czy projekt jest
realizowany w partnerstwie — partnerem lub
liderem jest podmiot, ktory posiada siedzibe na
terenie KOF:
Definicja: a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie z Wke:ga : 0 pkt.
podmiotem z terenu KOF punktowa.
b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu 5 pkt.
KOF
c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotow z 10 pkt
terenu KOF '

2. Komplementarnosé projektu EFS — powigzanie z innymi projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych, ktére
zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji ha terenie KOF

Przez komplementarnos¢ rozumie sie powigzanie
z innymi projektami wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze srodkéw publicznych,
ktore zostaty zrealizowane lub sg w trakcie
realizacji przez Wnioskodawce Ilub Partnera /
Partneréw na terenie KOF — obszar realizacji
wskazanego projektu bazowego musi co najmniej
Definicja: w czesci pokrywa¢ sie z obszarem realizacji Waga

projektu zgtaszanego przez Wnioskodawce: punktowa:

a) projekt nie jest komplementarny z zadnym

. . 0 pkt.
projektem na terenie KOF
b) projekt jest komplementarny z jednym 5 ok
projektem na terenie KOF pKt.
c) projekt jest komplementarny z co najmniej
10 pkt.

dwoma projektami na terenie KOF

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej oraz ksztalcenia podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego

Poddziatanie 8.3.1 Upowszechnianie
i wzrost jakosci edukacji przedszkolnej

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Zwigkszenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukaciji
elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztalcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

3. Nr konkursu y | Planowanykwartai | X I M W,
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
8 700 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 7 395 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu
1. Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w nowopowstajgcych osrodkach
wychowania przedszkolnego(OWP) na obszarach z terenu wojewddztwa Swietokrzyskiego
0 najwyzszym zapotrzebowaniu na ustugi edukacji przedszkolnej, z mozliwoscig
doposazenia
w sprzet, zakup materiatéw dydaktycznych i/lub modernizacja istniejgcej infrastruktury do
potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku przedszkolnym.
7. Typltypy 2. Wygenerowanie dodatkowych miejsc wychowania przedszkolnego w istniejgcych OWP na
projektow obszarach z terenu wojewddztwa Swietokrzyskiego o najwyzszym zapotrzebowaniu na
przewidziane do ustugi edukacji przedszkolnej, z mozliwoscig doposazenia w sprzet, zakup materiatéw
realizacji w dydaktycznych i/lub modernizacja istniejacej infrastruktury do potrzeb i mozliwosci dzieci w
ramach konkursu wieku przedszkolnym.
3. Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajecia wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci w

zakresie stwierdzonych deficytow, poprzez realizacje zaje¢ wspierajgcych, wytgcznie w
zakresie:

a) zajec specjalistycznych,

b) zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju w rozumieniu ustawy o systemie
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oswiaty,
c) zajec¢ stymulujgcych rozwdj psychoruchowy,

d) zajec¢ rozwijajgcych kompetencje spoteczno-emocjonalne.

. Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajecia wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci,

poprzez realizacje zaje¢ wspierajgcych w zakresie kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz whlasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz
pracy zespotowej).

5. Dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci z

niepetnosprawnosciami i/lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej
umozliwiajgcej dziecku z niepetnosprawnoscig udziat w wychowaniu przedszkolnym poprzez
wyréwnywanie deficytu wynikajgcego z niepetnosprawnosci.

. Doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli OWP do pracy z dzie¢mi

w wieku przedszkolnym oraz w zakresie wspotpracy nauczycieli z rodzicami.

Typ projektu nr 3,4,6 nie moze byc¢ realizowany jako samodzielne przedsiewziecie

w projekcie, lecz musi by¢ powigzany z typem nr 1 lub 2. Warunek nie dotyczy wparcia
dzieci z niepetnosprawnos$ciami.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogoétem)
1. Liczba dzieci objetych w ramach programu
dodatkowymi zajeciami zwigkszajgcymi ich 501
szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej
2. Liczba miejsc wychowania przedszkolnego 150

dofinansowanych w programie

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.1 Upowszechnianie
i wzrost jakosci edukacji przedszkolnej

Konkurs dedykowany dla Obszaru Strategicznej Interwencji —
obszary wiejskie o najgorszym dostepie do ustug publicznych.

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel

szczegotowy: Zwiekszenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztalcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

3. Nr konkursu 2 Planowany kwartat | X I 1l IV
ogtoszenia konkursu
i (HLEE LI 1 2 3 | 4| 5| 6 | 7| 8 9 | 10 11| 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
5. Planowana 20 265 000
alokacja (PLN) (w tym: UE 17 225 250)
6. Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wkfadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu
1. Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w nowopowstajgcych osrodkach
wychowania przedszkolnego(OWP) na obszarach z terenu wojewodztwa Swigtokrzyskiego
0 najwyzszym zapotrzebowaniu na ustugi edukacji przedszkolnej, z mozliwoscig
doposazenia
w sprzet, zakup materiatow dydaktycznych i/lub modernizacja istniejgcej infrastruktury do
7. Typltypy trzeb i mozliwosci dzieci ik dszkol
s e potrzeb i moz IWOSCI zZieci WWIe- u przedsz onym. o
przewidziane do 2. Wygenerowanie dodatkquch miejsc V\./ychowanlla przedszk.olnego w istniejgcych OWP na
realizacjiv obszarach z terenu wojewddztwa Swietokrzyskiego o najwyzszym zapotrzebowaniu na
ustugi edukacji przedszkolnej, z mozliwoscig doposazenia w sprzet, zakup materiatéw
ramach konkursu . T . e e
dydaktycznych i/lub modernizacja istniejgcej infrastruktury do potrzeb i mozliwosci dzieci w
wieku przedszkolnym.
3. Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajecia wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci w

zakresie stwierdzonych deficytow, poprzez realizacje zaje¢ wspierajgcych, wylgcznie w
zakresie:
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a) zajec specjalistycznych,

b) zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju w rozumieniu ustawy o systemie
oswiaty,

c) zajec¢ stymulujgcych rozwéj psychoruchowy,

d) zaje¢ rozwijajgcych kompetencje spoteczno-emocjonalne.

4. Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajecia wyréwnujace szanse edukacyjne dzieci,
poprzez realizacje zaje¢ wspierajgcych w zakresie kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz whlasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz
pracy zespotowej).

5. Dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami i/lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistyczne;j
umozliwiajgcej dziecku z niepetnosprawnoscig udziat w wychowaniu przedszkolnym
poprzez wyrownywanie deficytu wynikajgcego z niepetnosprawnosci.

6. Doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli OWP do pracy z
dzieémi w wieku przedszkolnym oraz w zakresie wspétpracy nauczycieli z rodzicami.

Typ projektu nr 3,4,6 nie moze byc realizowany jako samodzielne przedsiewziecie
w projekcie, lecz musi by¢ powigzany z typem nr 1 lub 2. Warunek nie dotyczy wparcia
dzieci z niepetnosprawnosciami.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika
(Ogoétem)

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba dzieci objetych w ramach programu
dodatkowymi zajeciami zwigkszajacymi ich 1167
szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej
2. Liczba miejsc wychowania przedszkolnego 350

dofinansowanych w programie

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji

DZIALANIE/PODDZIALANIE przedszkolnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego
RPOWS 2014-2020 i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.2 Wsparcie ksztalcenia

podstawowego w zakresie kompetencji kluczowych

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéw (w tym ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji ogodlnej, w tym
podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w kontekscie potrzeb rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

3. Nr konkursu 1 Planowany kwartat | X I 1 IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
1 500 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 1 275 000; BP 75 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu

1. Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy poprzez:
a) realizacje dla ucznidw dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

doradztwa edukacyjno— zawodowego, wsparcia psychologiczno— pedagogicznego,
b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu
7. Typltypy i rozwijaniu u ucznidw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
projektow wiasciwych postaw/umiejetnosci  (kreatywnos$ci, innowacyjnosci oraz pracy

przewidziane do zespotowej), (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

realizacji w c) doposazenie bazy dydaktycznej niezbednej do realizacji programéw nauczania

ramach konkursu

w zakresie ksztaltowania u uczniow kompetencji kluczowych (wytgcznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a lub a i b).

2. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu poprzez:

a) ksztalttowanie i rozwijanie kompetencji ucznibw w zakresie przedmiotow
przyrodniczych i/lub matematyki (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi
w pkt. b lub ¢),
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b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli, w

c)

. Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi

tym nauczycieli przedmiotdw przyrodniczych i/lub matematyki, niezbednych do
prowadzenia procesu hauczania opartego na metodzie eksperymentu (wyfgcznie w
powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania przedmiotow
przyrodniczych i/lub matematyki (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi
w pkt. alub aib).

potrzebami  rozwojowymi

i edukacyjnymi w tym wsparcie ucznia mtodszego, poprzez:

a)

b)

c)

wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym
uczniéw miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub placowki
systemu oswiaty,

przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy
z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia
mtodszego (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),
doposazenie szkét lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii
ucznidw  ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. (wytgcznie w powigzaniu
z dziataniami wskazanymi w pkt. a lub a i b).

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
Liczba uczniow, ktorzy nabyli kompetencje 90%
kluczowe po opuszczeniu programu
Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu 80%
programu
Liczba  szkét w  ktoérych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do 97%
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)
Liczba szkét i placéwek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia 97%

zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie
rozwijania kompetenciji kluczowych 389
w programie
Liczba  nauczycieli  objetych  wsparciem 81
w programie
Liczba  nauczycieli  objetych  wsparciem

z zakresu TIK w programie

Podlega monitorowaniu

Liczba szkot i placéwek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

Podlega monitorowaniu
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5. Liczba szkdt, ktorych pracownie przedmiotowe
zostaty doposazone w programie

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego

DZIALANIE/PODDZIALANIE i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.2 Wsparcie ksztatcenia
RPOWS 2014-2020 podstawowego w zakresie kompetencji kluczowych

Konkurs dedykowany dla Obszaru Strategicznej Interwencji —
obszary wiejskie o najgorszym dostepie do ustug publicznych.

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegoélowy: Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéw (w tym ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji ogodlnej, w tym
podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w kontekscie potrzeb rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sSciezek ksztatcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

3. Nr konkursu 2 Planowany kwartat | X 1 1 IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
15 200 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 12 920 000; BP 760 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 15%
kwalifikowalnych projektu

1. Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy poprzez:
a) realizacje dla ucznidw dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

doradztwa edukacyjno— zawodowego, wsparcia psychologiczno— pedagogicznego,
b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie
7. Typltypy stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu
projektow i rozwijaniu u ucznidw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
przewidziane do wiasciwych postaw/umiejetnosci  (kreatywnos$ci, innowacyjnosci oraz pracy

realizacji w zespotowej), (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

ramach konkursu

¢) doposazenie bazy dydaktycznej niezbednej do realizacji programéw nauczania
w zakresie ksztattowania u uczniow kompetencji kluczowych (wyfgcznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a lub a i b).

2. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu poprzez:

a) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji ucznibw w zakresie przedmiotow
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przyrodniczych i/lub matematyki (wytgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi
w pkt. b lub c),

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli, w
tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych i/lub matematyki, niezbednych do
prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu (wyfgcznie w
powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

c) wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania przedmiotéw
przyrodniczych i/lub matematyki (wytgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi
wpkt. alub aib).

3. Indywidualizacja pracy z wuczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi w tym wsparcie ucznia mtodszego, poprzez:

a) wsparcie uczniow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym
ucznidw miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub placowki
systemu oswiaty,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy
Zz uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia
mtodszego (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

c) doposazenie szkét lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii
ucznidw  ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. (wytgcznie w powigzaniu
Z dziataniami wskazanymi w pkt. alub a i b).

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba uczniéw, ktérzy nabyli kompetencje 90%
kluczowe po opuszczeniu programu
2. Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu 80%
programu
3. Liczba szkét w  ktérych  pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do 97%

prowadzenia zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

4. Liczba szkét i placowek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia 97%
zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika

(Ogoétem)
Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji kluczowych 3940
w programie
Liczba  nauczycieli  objetych  wsparciem 825
w programie

Liczba  nauczycieli  objetych  wsparciem

. Podlega monitorowaniu
z zakresu TIK w programie

Liczba szkot i placéwek systemu oswiaty

. Podlega monitorowaniu
wyposazonych w ramach programu w sprzet
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TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
6. Liczba szkot, ktérych pracownie przedmiotowe
zostaty doposazone w programie

32

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.3 Rozwéj edukac;ji
ksztalcenia og6lnego w zakresie stosowania TIK

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegodtowy: Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéw (w tym uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji ogolnej, w tym
podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w kontekscie potrzeb rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztalcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

3. Nr konkursu 1 OZ:zzggrigykz‘r’:’:lii | 1 Il X W
Sl HENE L 1 2 3 | 4| 5 | 6 | 7| 8 9 | 10| 11| 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
5. Planowana 10 000 000
alokacja (PLN) (w tym: UE 8 500 000; BP 350 000)
6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 11,5%
kwalifikowalnych projektu
& 'I.'yE/t'ypy Rozwdj nowoczesnego nauczania na wszystkich progach edukacji ksztatcenia ogdlnego
proje t((j)w q (w tym specjalnego) poprzez rozwijanie kompetencji ucznidw i nauczycieli w zakresie
?;;?V\gcglane 0 stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych, poprzez kontynuacje rzgdowego
izacji w

ramach konkursu

programu ,Cyfrowa szkota” w obszarach e-nauczyciel i e-szkota.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu 80%
programu
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2. Liczba szkét i placéwek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia 97%
zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

3. Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje

kluczowe po opuszczeniu programu

90%

Liczba  nauczycieli  objetych
z zakresu TIK w programie

2. Liczba szkot i placowek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w sprzet 45
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

wsparciem 179

3. Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie
rozwijania kompetenc;ji kluczowych 2520
W programie

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020

40



Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukaciji
przedszkolnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.4 Rozwoj szkolnictwa
ponadpodstawowego w budowaniu kompetencji kluczowych

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéow
(w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji
ogolnej, w tym podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej w kontekscie potrzeb
rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztalcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

3. Nr konkursu 1 Planowany kwartat | X I 1l IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
1 500 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 1 275 000; BP 75 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

TAK

Minimalny udziat wktadu wtasnego
w finansowaniu wydatkow
kwalifikowalnych projektu

X NIE min. 10%

7. Typltypy
projektéw
przewidziane do
realizacji w
ramach konkursu

1. Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy poprzez:

a) realizacje dla uczniéw dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, doradztwa
edukacyjno — zawodowego, wsparcia psychologiczno — pedagogicznego,

b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie
stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu u
uczniébw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej), (wytacznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt a).

c) doposazenie bazy dydaktycznej niezbednej do realizacji programéw nauczania
w zakresie ksztattowania u uczniéw kompetencji kluczowych, (wytgcznie w powigzaniu z
dziataniami wskazanymi w pkt a lub a i b).

2. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu, poprzez:
a) ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji ucznidw w zakresie przedmiotow
przyrodniczych i/lub matematyki, wytgcznie w powigzaniu z pkt. b lub. c),
b) doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli,
w tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych i/lub matematyki, niezbednych do
prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu, (wytgcznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt a),

c) wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania przedmiotow
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przyrodniczych i/lub matematyki, (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi
wpkt.alub aib).

3. Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia miodszego, poprzez:

a) wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym
ucznidw mtodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub placéwki
systemu oswiaty,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego,
(wytacznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt a),

c) doposazenie szkét lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii
uczniow, ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. (wyigcznie w powigzaniu
Z dziataniami wskazanymi w pkt. a lub a i b).

4. Rozwoj wspotpracy szkét i placowek ksztatcenia realizowanego na poziomie wyzszym niz
podstawowy z ich otoczeniem spoteczno — gospodarczym w celu realizacji programow
edukacyjnych w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy,
poprzez m.in.:

a) dodatkowe zajecia realizowane we wspétpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkdt, umozliwiajgce uczniom uzyskiwanie oraz uzupetnianie wiedzy
i umiejetnosci,

b) uwzglednianie opinii zgtaszanych przez interesariuszy, organizowanie wspolnych
przedsigwzie¢ dydaktyczno-naukowych (np. warsztatéw, wyktadow, seminariéw,
konferencji),

c) rozwoj doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba uczniéw, ktorzy nabyli kompetencje 90%
kluczowe po opuszczeniu programu
2. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu 80%
programu
3. Liczba szkot, w ktorych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do 97%

prowadzenia zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

4. Liczba szkdt i placowek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia 97%
zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika

(Ogotem)
Liczba ucznidw objetych wsparciem w zakresie
rozwijania kompetenciji kluczowych 363
w programie
Liczba  nauczycieli  objetych  wsparciem 81
w programie

Liczba  nauczycieli objetych  wsparciem

. Podlega monitorowaniu
z zakresu TIK w programie
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4. Liczba szkot i placowek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w sprzet Podlega monitorowaniu
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

5. Liczba szkot, ktérych pracownie przedmiotowe 3
zostaty doposazone w programie

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Czes¢ B. FISZKA DLA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

DZIALANIE / PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci

edukacji przedszkolnej oraz ksztatcenia podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.5
Realizacja programu stypendialnego skierowanego do

uczniéw szkét ponadpodstawowych

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Tytut lub zakres
projektu

Realizacja programu uczniow szkét

ponadpodstawowych

stypendialnego skierowanego do

2. Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Realizacja projektu w trybie pozakonkursowym zostata wskazana w RPO WS 2014-
2020

3. Cel szczegodtowy
RPOWS, w ramach
ktérego projekt bedzie
realizowany

Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéow (w tym ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji ogélnej, w tym podstawowej,
gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w kontekscie potrzeb rynku pracy.

4. Priorytet inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jakosci wczesnej
edukacji  elementarnej oraz  ksztatcenia  podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych
Sciezek ksztatcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

5. Typ/typy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Rozwdj wysokiej jakosci szkolnictwa realizowanego na poziomie wyzszym niz
podstawowy (w tym szkét/placowek specjalnych, z wylgczeniem szkét dla dorostych
i szkot policealnych) na rzecz  budowania kompetencji kluczowych uczniow
(w zakresie przedmiotow matematyczno - przyrodniczych, ICT, j. obcych oraz
kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowej), w tym postaw i umiejetnosci
niezbednych na rynku pracy.

Realizacja programu stypendialnego skierowanego do ucznidw zdolnych,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej lub trudnej sytuacji zyciowej/rodzinne;j,
szkot | placowek realizujgcych ksztatcenie na poziomie wyzszym niz podstawowy
w zakresie przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych, ICT, oraz jezykéw obcych .

6. Cel gtéwny projektu

Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez pomoc stypendialng dla uczniéw
szczegolnie uzdolnionych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej lub trudnej
sytuacji zyciowej/rodzinnej w zakresie przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych,
ICT, oraz jezykéw obcych

7. Gléwne zadania
przewidziane do
realizacji w projekcie ze
wskazaniem grup
docelowych

Wyptata stypendiow dla ucznidbw szczegdlnie uzdolnionych, znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji materialnej lub trudnej sytuacji zyciowej/ rodzinnej w zakresie
przedmiotéw matematyczno- przyrodniczych, ICT oraz jezykéw obcych.

8. Podmiot, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Jednostka organizacyjna samorzadu wojewoddztwa swietokrzyskiego.

9. Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Projekt stypendialny realizowany bedzie przez jednostke organizacyjng samorzgdu
wojewoddztwa Swietokrzyskiego, jako kontynuacje Poddziatania 9.1.3 PO KL, z uwagi
na znajomosc¢ specyfiki rejonu i skali problemu, a takze doswiadczenie merytoryczne
i praktyczne z perspektywy 2007-2013, co stanowi warto$¢ dodang tych dziatan.
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Jednostka organizacyjna samorzadu wojewddztwa

Swi

etokrzyskiego zapewni

systemowy i przewidywalny charakter programu oraz zakres jednolitych kryteriow
i regut wyboru w skali catego Wojewddztwa.

10. Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK

NIE

11. Podmioty, ktére beda
partnerami

w projekcie

i uzasadnienie ich
wyboru

Nie dotyczy

12. Czy projekt bedzie
projektem grantowym?

TAK

NIE

13. Przewidywany termin
ztozenia wniosku

o dofinansowanie
(kwartat albo miesiac
oraz rok)

Il kwartat 2017 r.

14. Przewidywany okres
realizacji projektu

Data
rozpoczecia
(miesigc oraz
rok)

Wrzesien 2017 r.

Data zakonczenia
(miesigc oraz rok)

Sierpien 2018 r.

Il. SZACOWANY BUDZET PROJEKTU

Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)

w roku 2017 w roku 2018 Ogoétem
500 000,00 867 250,00 1 367 250,00
Szacowany wkfad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 136 725,00 NIE

Szacowany wkfad UE (PLN)

1162 162,50

Il. ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartosé docelowa

(Ogotem)

1. Odsetek
Planéw Rozwoju

zrealizowanych

Indywidualnych

90%
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa
Nazwa wskaznika
(Ogotem)

1. Liczba wucznibw objetych  wsparciem 259
stypendialnym w programie

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA DOSTEPU

1. Grupe docelowag projektu stanowig wytgcznie uczniowie zdolni znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuacii
materialnej, ksztalcacy sie w szkotach/ placowkach prowadzgcych ksztatcenie ogolne oraz specjalne, w tym
niepetnosprawnosciami (z wytaczeniem stuchaczy szkoét dla dorostych), ktorzy osiagajg wysokie wyniki
W nauce w szczegolnosci w zakresie przedmiotéw przyczyniajgcych sie do podniesienia ich kompetencji
kluczowych tj. w zakresie przedmiotéw informatycznych, przedmiotéw matematyczno- przyrodniczych
i jezykdw obcych.

Kryterium wsparcia dla ucznidéw znajdujgcych sie
w niekorzystnej sytuacji materialnej, ma stuzyc
wyréwnywaniu szans ucznidbw w dostgpie do
niezbednych doébr i wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych.

Niekorzystna  sytuacja  materialna  ucznia
weryfikowana bedzie w oparciu o dochod w
rodzinie ucznia przypadajacy na jednego cztonka
rodziny, z roku kalendarzowego poprzedzajgcego
rok szkolny, na ktéry przyznane bedzie
stypendium, w wysokosci nie przekraczajacej
dwukrotnosci progu okreslonego w Ustawie z dnia
28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.

Uzasadnienie: | Kryterium  dotyczace uzdolnionych  uczniow | Stosuje sie do typul typow 1
powinno obejmowa¢ co najmniej oceny (nr)
klasyfikacyjne w zakresie przynajmniej jednego z
przedmiotow matematyczno- przyrodniczych, ICT,
oraz jezykéw obcych.

Osiggniecia w olimpiadach, konkursach moga
stanowi¢ dodatkowe kryterium premiujgce na
etapie rekrutacji do projektu.

Szczegotowe kryteria naboru bedzie zawieraé
regulamin programu stypendialnego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zawartej we wniosku o dofinansowanie projektu
diagnozy potrzeb grupy docelowej w kontekscie
proponowanego w ramach projektu wsparcia.

2. Okres przyznanej pomocy stypendialnej wynosi minimum 10 miesiecy

Minimalny okres na jaki jest przyznawana pomoc
stypendialna wynosi 10 miesiecy i moze byc¢ Stosuje sie do typu/ typow
Uzasadnienie: . ; ; ;

skrécony jedynie w przypadku naruszenia przez (nr)
ucznia Regulaminu programu stypendialnego —
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizaciji
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przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw EFS
w obszarze edukacji na lata 2014-2020 (Rozdziat
3; Podrozdziat 3.2; pkt.16e)

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

3. Okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesiecy.

Uzasadnienie:

Wskazany okres realizacji projektu powinien
skutkowa¢ precyzyjnym planowaniem przez
projektodawce zamierzonych dziatah, co powinno
wptyngé na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczanie finansowe projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie do typu/ typow
(nr)

4. Obszar reali

zacji projektu - szkoty z terenu wojewoddztwa swigtokrzyskiego.

Uzasadnienie:

W ramach realizowanego projektu objeci
wsparciem mogg by¢ uczniowie uczacy sie w
szkotach posiadajgcych siedzibe na terenie
wojewddztwa swietokrzyskiego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

Stosuje sie do typu/ typow
(nr)
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.6 Wzrost jakosci edukacji
ogolnej — ZIT

(w ramach Poddziatania 8.3.1- przedszkola)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Zwigkszenie liczby miejsc wychowania przedszkolnego

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki
szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztatcenia
umozliwiajacych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

3. Nr konkursu 1 | Planowanykwartai |, X I I v
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
3300 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 2 805 000)

6. Wymagany wkiad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wkfadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw min. 15%
kwalifikowalnych projektu
Upowszechnianie i wzrost jakosci edukacji przedszkolnej obejmujace nastepujace
dziatania:
1. Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego w nowopowstajgcych osrodkach
wychowania przedszkolnego (OWP) na obszarach z terenu wojewddztwa sSwietokrzyskiego
0 najwyzszym zapotrzebowaniu na ustugi edukacji przedszkolnej, z mozliwoscig doposazenia
w sprzet, zakup materiatdow dydaktycznych i/lub modernizacja istniejacej infrastruktury
7. Typltypy do potrzeb i mozliwosci dzieci w wieku przedszkolnym.
projektow 2. Wygenerowanie dodatkowych miejsc wychowania przedszkolnego w istniejacych OWP na
przewidziane do obszarach z terenu wojewddztwa swietokrzyskiego o najwyzszym zapotrzebowaniu na ustugi
realizacji w edukacji przedszkolnej, z mozliwoscia doposazenia w sprzet, zakup materiatow

ramach konkursu

dydaktycznych i/lub modernizacja istniejgcej infrastruktury do potrzeb i mozliwosci dzieci w
wieku przedszkolnym.

3. Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajecia wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci
w zakresie stwierdzonych deficytow, poprzez realizacje zajeé wspierajgcych, wytacznie
w zakresie:

a) zajec specjalistycznych,

b) zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju w rozumieniu ustawy o systemie

48




oswiaty,
c) zaje¢ stymulujgcych rozwoj psychoruchowy,
d) zaje¢ rozwijajacych kompetencje spoteczno-emocjonalne.

4. Rozszerzenie oferty OWP o dodatkowe zajecia wyréwnujace szanse edukacyjne dzieci,
poprzez realizacje zaje¢ wspierajgcych w zakresie kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy oraz wiasciwych postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy
zespotowej).

5. Dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami i/lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej
umozliwiajgcej dziecku z niepetnosprawnoscig udziat w wychowaniu przedszkolnym poprzez
wyrownywanie deficytu wynikajacego z niepetnosprawnosci.

6. Doskonalenie umiejetnosci, kompetenciji lub kwalifikacji nauczycieli OWP do pracy
z dzieémi w wieku przedszkolnym oraz w zakresie wspétpracy nauczycieli z rodzicami.

Typ projektu nr 3,4,6 nie moze byc realizowany jako samodzielne przedsiewziecie
w projekcie, lecz musi by¢ powigzany z typem nr 1 lub 2. Warunek nie dotyczy wparcia dzieci z
niepetnosprawnosciami.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogotem)

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogoétem)

1. Liczba dzieci objetych w ramach programu
dodatkowymi zajeciami zwiekszajgcymi ich 266
szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej

2. Liczba miejsc wychowania przedszkolnego

) . 80
dofinansowanych w programie

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

Projekt zaktada, ze wsparcie jest kierowane
Definicja: dla grup docelowych z Kieleckiego Obszaru
Funkcjonalnego.

1. Lokalizacja projektu na
obszarze KOF

Whnioskodawca uzasadnia, ze dziatania
w projekcie sg odpowiedzig na problemy
Definicja: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF, dzieki
czemu projekt przyczyni sie do realizacji
okreslonych w niej Celéw / Priorytetéw.

2. Zgodnos¢ wniosku z Celami/
Priorytetami Strategii ZIT KOF

3. Zgodnos¢ przedmiotu projektu Whnioskodawca zapewnia we wniosku,
z zakresem Dziatan wskazanych Definicja: ze wsparcie jest zgodne z zakresem Dziatan
w Matrycy logicznej Strategii ZIT wskazanych w Matrycy logicznej Strategii ZIT
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KOF KOF.
Kryteria punktowane obowigzkowe
1. Obszar oddziatywania projektu
Ocenie bedzie podlega¢ zasieg terytorialny
oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:
a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych W 0 pkt.
Definicja: odbiorcow wsparcia z zadnej gminy KOF kaga :
b) projekt obejmuje pomoca ostatecznych FIRIAL A0 Y 5 pkt.
odbiorcéw wsparcia z terenu 1 gminy
c) projekt obejmuje pomocg ostatecznych 10 pkt.
odbiorcéw wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej

2. Poprawnos¢ doboru wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw na osiggniecie wartosci docelowe;j
okreslonej w Strategii ZIT KOF

Definicja:

Whnioskodawca zaktada w projekcie osiggniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych typow
przedsigwzig¢ w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikow produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikdow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikow
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow ocenie

w nastepujacy sposob:

podlega

Wartos¢ wskaznika produktu w projekcie /
wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%

Uwaga! Jesdli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wiecej niz jeden, to poziom
liczy  sie  poprzez wyliczenie Sredniej
arytmetycznej.

a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych
wskaznikow produktu
i rezultatu

b) osiggniecie = wskaznikéw
poziomie 1-50%  wartosci
okreslonych w Strategii ZIT KOF

c) osiggniecie  wskaznikbw  produktu na
poziomie 51% i wigcej wartosci docelowych
okreslonych w Strategii ZIT KOF

produktu na
docelowych

Waga
punktowa:

0 pkt.

5 pkt.

10 pkt.

Kryteria punktowane premiujace

1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF

Definicja:

Ocenie bedzie podlegaé, czy projekt jest
realizowany w partnerstwie — partnerem lub
liderem jest podmiot, ktoéry posiada siedzibe na

Waga
punktowa:
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terenie KOF:

a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie z 0 pkt.
podmiotem z terenu KOF
b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu

5 pkt.
KOF
c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotow z K
terenu KOF 10 pkt.

2.  Komplementarnosé projektu EFS — powigzanie z innymi projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych, ktére
zostaly zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF

Przez komplementarnos¢ rozumie sie powigzanie
z innymi projektami wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze $rodkéw publicznych,
ktére zostaty zrealizowane lub sg w trakcie
realizacji przez Wnioskodawce lub Partnera /
Partneréw na terenie KOF — obszar realizaciji
wskazanego projektu bazowego musi co najmniej

Definicja: w czesci pokrywaé sie z obszarem realizacji Waga

projektu zgtaszanego przez Wnioskodawce: punktowa:

a) projekt nie jest komplementarny z zadnym 0 pkt.
projektem na terenie KOF

b) projekt jest komplementarny z jednym
projektem na terenie KOF 5 pkt.

c) projekt jest komplementarny z co najmniej
dwoma projektami na terenie KOF 10 pkt.

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatlanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.6 Wzrost jakosci edukacji
ogolnej - ZIT

(w ramach Poddziatania 8.3.2- szkoly podstawowe)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéw (w tym uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji ogolnej, w tym
podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w kontekscie potrzeb rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

3. Nr konkursu 2 Planowany kwartat | X I 1l IV
ogtoszenia konkursu
Sl HENE L 1 2 3 | 4| 5 | 6 | 7| 8 9 | 10| 11| 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
5. Planowana 2350 000
alokacja (PLN) (w tym: UE 1 997 500; BP 117 500)
6. Wymagany wkiad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
Wsparcie ksztalcenia podstawowego w zakresie kompetencji kluczowych
obejmujace nastepujace dziatania:
1. Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy poprzez:
a) realizacje dla uczniéw dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, doradztwa
edukacyjno— zawodowego, wsparcia psychologiczno— pedagogicznego,
7 Tvolt b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie
.ro'ZEté):/sy stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu
przjewidziane do i rozwijaniu u ucznidw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
P L wiasciwych  postaw/umiejetnosci  (kreatywnosci, innowacyjno$ci oraz pracy
realizacji w zespolowe;)

ramach konkursu

(wytgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a).
doposazenie bazy dydaktycznej niezbednej do realizacji programéw nauczania
w zakresie ksztaltowania u ucznibw kompetencji kluczowych (wytgcznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a lub a i b).
2. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie poprzez:

a) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji ucznibw w zakresie

c)

przedmiotow
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b)

przyrodniczych i/lub matematyki (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi
w pkt. b lub ¢),

doskonalenie umiejetnosci i kompetenciji zawodowych nauczycieli, w tym nauczycieli
przedmiotow przyrodniczych i/lub matematyki, niezbednych do prowadzenia procesu
nauczania opartego na metodzie eksperymentu, ( wytgcznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania przedmiotow
przyrodniczych i/lub matematyki, (wyfgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi
wpkt. alub aib).

3. Indywidualizacja pracy =z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi w tym wsparcie ucznia mtodszego, poprzez:

a) wsparcie uczniow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi,
w tym uczniéw miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajacych oferte szkoty lub placowki
systemu oswiaty,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego,
(wytgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

c) doposazenie szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz

specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

(wytgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a lub a i b).

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje 90%
kluczowe po opuszczeniu programu
Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu 80%
programu
Liczba szkét w  ktorych  pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do 97%
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)
Liczba szkét i placéwek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia 97%

zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji kluczowych 278
w programie
Liczba  nauczycieli  objetych  wsparciem 49
w programie
Liczba  nauczycieli  objetych  wsparciem

z zakresu TIK w programie

Podlega monitorowaniu

Liczba szkot i placéwek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

Podlega monitorowaniu
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5.

Liczba szkot, ktérych pracownie przedmiotowe
zostaty doposazone w programie

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

o . Projekt zaktada, Ze wsparcie jest
1. Lokalizacja projektu na L .
Definicja: kierowane dla grup docelowych z
obszarze KOF . . .
Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego.
Whnioskodawca uzasadnia, ze dziatania
w projekcie sg odpowiedzig na problemy
2. Zgodnos$¢ wniosku z Celami/ Definicia: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF,
Priorytetami Strategii ZIT KOF 12 dzieki czemu projekt przyczyni sie do
realizacji okreslonych w niej Celow /
Priorytetow.
3. Zgodnos¢ przedmiotu projektu Whioskodawca zapewnia we wniosku,
z zakresem Dziafan wskazanych Definicia: Zze wsparcie jest zgodne z zakresem
w Matrycy logicznej Strategii ZIT 1 Dziatan wskazanych w Matrycy logicznej
KOF Strategii ZIT KOF.

Kryteria punktowane obowigzkowe

docelowej okreslonej w Strategii ZIT KOF

1. Obszar oddziatywania projektu
Ocenie bedzie podlega¢ zasigg terytorialny
oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:
a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych 0 pkt.
Definicja: odbiorcow wsparcia z zadnej gminy KOF tifege
b) projekt obejmuje pomocg ostatecznych BT 5 pkt.
odbiorcow wsparcia z terenu 1 gminy
c) projekt obejmuje pomocg ostatecznych 10 pkt.
odbiorcow wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej
2. Poprawnos¢ doboru wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw na osiagniecie wartosci

Definicja:

Whnioskodawca zaktada w projekcie osiggniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych typow
przedsigwzie¢ w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikow produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikow
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow ocenie

w nastepujgcy sposob:

podlega

Wartos¢ wskaznika produktu w projekcie /
warto$¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%

Uwaga! Jesli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wiecej niz jeden, to poziom

Waga
punktowa:
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liczy  sie  poprzez wyliczenie Sredniej
arytmetycznej.

a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych 0 pkt.
wskaznikow produktu i rezultatu
b) osiggniecie  wskaznikéw  produktu na 5 okt
poziomie 1-50% wartosci docelowych pit.
okreslonych w Strategii ZIT KOF 10 okt
c) osiggniecie  wskaznikow  produktu na pKt.
poziomie 51% i wiecej wartosci docelowych
okreslonych w Strategii ZIT KOF
Kryteria punktowane premiujace
1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF
Ocenie bedzie podlegaé, czy projekt jest
realizowany w partnerstwie — partnerem lub
liderem jest podmiot, ktory posiada siedzibe na
terenie KOF:
Definicja: a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie z sziga : 0 pkt.
podmiotem z terenu KOF punktowa.
b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu 5 pkt.
KOF
c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotow z 10 pkt.

terenu KOF

2. Komplementarnos¢ projektu EFS — powigzanie z innymi projektami finansowanymi ze $
ktore zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF

rodkéw publicznych,

Definicja:

Przez komplementarnosé rozumie sie powigzanie
z innymi projektami wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze Srodkéw publicznych,
ktére zostaly zrealizowane lub sg w trakcie
realizacji przez Wnioskodawce lub Partnera /
Partneréw na terenie KOF — obszar realizaciji
wskazanego projektu bazowego musi co najmniej
w czesci pokrywaé sie z obszarem realizacji
projektu zgtaszanego przez Wnioskodawce:

a) projekt nie jest komplementarny z zadnym
projektem na terenie KOF

b) projekt jest komplementarny z jednym
projektem na terenie KOF

c) projekt jest komplementarny z co najmniej
dwoma projektami na terenie KOF

Waga
punktowa:

0 pkt.

5 pkt.

10 pkt.

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci edukaciji
przedszkolnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego Poddziatanie 8.3.6 Wzrost jakosci edukacji
ogolnej — ZIT

(w ramach Poddziatania 8.3.4- szkoty ponadpodstawowe)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji kluczowych uczniéw (w tym uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) na kazdym etapie edukacji ogoéinej, w tym
podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w kontekscie potrzeb rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukaciji
elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztalcenia
umozliwiajagcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

3. Nr konkursu g | Planowanykwartai |, X I I W,
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
2 350 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 1 997 500; BP 117 500)

6. Wymagany wkiad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
Wsparcie ksztalcenia realizowanego na poziomie wyzszym niz podstawowy
w zakresie kompetencji kluczowych obejmujace nastepujace dziatania:
1. Budowanie i rozwijanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku poprzez:
a) realizacje dla uczniow dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, doradztwa
edukacyjno — zawodowego, wsparcia psychologiczno — pedagogicznego,
b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie
R stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu
S i rozvyijaniu u uczniéw I.<o.mpeterllcji kluczowych hiezpednych .na r){nku pracy oraz
przewidziane do wiaémwych postaw/umiejetnosci  (kreatywnos$ci, innowacyjnosci oraz pracy
realizacji w zespolowej),

ramach konkursu

(wytgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

c) doposazenie bazy dydaktycznej niezbednej do realizacji programéw nauczania
w zakresie ksztaltowania u ucznidw kompetencji kluczowych, (wyfgcznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. alub a i b),

2. Tworzenie warunkéw dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu, poprzez:

a) ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji ucznibw w zakresie przedmiotéw
przyrodniczych i/lub matematyki, (wytacznie w powigzaniu z pkt. b lub pkt. c),

b) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli,
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w tym nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych i/ lub matematyki, niezbednych
do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu, (wytgcznie
w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

c) wyposazenie szkolnych pracowni w narzedzia do nauczania przedmiotéw

przyrodniczych i/lub matematyki, (wytgcznie w powigzaniu
Z dziataniami skazanymi w pkt. a lub aib).
. Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi

i edukacyjnymi, w tym wsparcie ucznia mtodszego, poprzez:

a) wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym
ucznidw miodszych w ramach zaje¢ uzupetniajgcych oferte szkoty lub placowki
systemu oswiaty,

b) przygotowanie nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego,
(wytacznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a),

c) doposazenie szkot lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia terapii
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

(wytgcznie w powigzaniu z dziataniami wskazanymi w pkt. a lub a i b).

. Rozwdj wspotpracy szkét i placowek ksztatcenia realizowanego na poziomie wyzszym niz

podstawowy z ich otoczeniem spofteczno — gospodarczym w celu realizacji programow

edukacyjnych w zakresie rozwijania kompetenciji kluczowych niezbednych na rynku pracy,

poprzez m.in.:

a) dodatkowe zajecia realizowane we wspotpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno -
gospodarczego szkot, umozliwiajgce uczniom uzyskiwanie oraz uzupetnianie wiedzy
i umiejetnosci,

b)

c) uwzglednianie opinii zgtaszanych przez interesariuszy, organizowanie wspolnych
przedsiewzie¢ dydaktyczno-naukowych (np. warsztatéw, wykfadéw, seminariow,
konferenc;ji )

d) rozwdj doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pte¢ i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika
(Ogotem)
1. Liczba uczniéw, ktorzy nabyli kompetencje 90%
kluczowe po opuszczeniu programu
2. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu 80%
programu
3. Liczba szkét w  ktérych  pracownie
przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do 97%
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)
4. Liczba szkdt i placowek systemu oswiaty
wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia 97%
zaje¢ edukacyjnych (ewaluacja)

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1.

Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie
rozwijania kompetenciji kluczowych

424
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w programie

2. Liczba nauczycieli objetych  wsparciem 49
W programie
3. Liczba nauczycieli objetych  wsparciem

z zakresu TIK w programie

Podlega monitorowaniu

4. Liczba szkot

wyposazonych w ramach programu w sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

i placéwek systemu osSwiaty

Podlega monitorowaniu

Liczba szkdt, ktérych pracownie przedmiotowe
zostaty doposazone w programie

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

L . Projekt zaktada, 2ze wsparcie jest
1. Lokalizacja projektu na o .
Definicja: kierowane dla grup docelowych z
obszarze KOF . . .
Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego.
Whioskodawca uzasadnia, ze dziatania
w projekcie sg odpowiedzig na problemy
2. Zgodnos¢ wniosku z Celami/ Definicia: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF,
Priorytetami Strategii ZIT KOF 18 dzieki czemu projekt przyczyni sie do
realizacji okreslonych w niej Celow /
Priorytetow.
3. Zgodno$¢ przedmiotu projektu Whnioskodawca zapewnia we wniosku,
z zakresem Dziatann wskazanych Definicia: ze wsparcie jest zgodne z zakresem
w Matrycy logicznej Strategii ZIT 18 Dziatan wskazanych w Matrycy logicznej
KOF Strategii ZIT KOF.

Kryteria punktowane obowigzkowe

1. Obszar oddziatywania projektu

Definicja:

Ocenie bedzie podlega¢ zasieg terytorialny
oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:

a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcow wsparcia z zadnej gminy KOF

b) projekt obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcow wsparcia z terenu 1 gminy

c) projekt obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcow wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej

Waga 0 pkt.
punktowa:
5 pkt.
10 pkt.

2. Poprawnos$¢ doboru wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw na osiggniecie wartosci
docelowej okreslonej w Strategii ZIT KOF

Definicja:

Whnioskodawca zaktada w projekcie osiggniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych typow
przedsiewzieé w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikow produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikow
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow podlega ocenie

Waga
punktowa:
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w nastepujgcy sposoéb:

Warto$¢ wskaznika produktu w projekcie /
wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%

Uwagal Jesli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wigecej niz jeden, to poziom
liczy sie poprzez wyliczenie Sredniej
arytmetycznej.

a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych 0 pkt.
wskaznikow produktu i rezultatu
b) osiggniecie  wskaznikbw  produktu na
poziomie 1-50% wartosci docelowych 5 pkt.
okreslonych w Strategii ZIT KOF
c) osiggnigcie  wskaznikbw  produktu na
poziomie 51% i wiecej wartosci docelowych
okreslonych w Strategii ZIT KOF 10 pkt.
Kryteria punktowane premiujace
1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF
Ocenie bedzie podlegaé, czy projekt jest
realizowany w partnerstwie — partnerem lub
liderem jest podmiot, ktory posiada siedzibe na
terenie KOF:
Definicja: a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie z sziga : 0 pkt.
podmiotem z terenu KOF punktowa.
b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu 5 pkt.
KOF
c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotow z 10 pkt.

terenu KOF

2. Komplementarnos$é projektu EFS — powigzanie z innymi projektami

ktdre zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF

finansowanymi ze $

rodkéw publicznych,

Definicja:

Przez komplementarnosé rozumie sie powigzanie
z innymi projektami wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze srodkéw publicznych,
ktore zostaty zrealizowane lub sg w trakcie
realizacji przez Wnioskodawce lub Partnera /
Partneréw na terenie KOF — obszar realizacji
wskazanego projektu bazowego musi co najmniej
w czesci pokrywaé sie z obszarem realizacji
projektu zgtaszanego przez Wnioskodawce:

a) projekt nie jest komplementarny z zadnym
projektem na terenie KOF

b) projekt jest komplementarny z jednym
projektem na terenie KOF

c) projekt jest komplementarny z co najmniej
dwoma projektami na terenie KOF

Waga
punktowa:

0 pkt.

5 pkt.

10 pkt.

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.
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2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.4 Ksztalcenie ustawiczne oséb dorostych
Poddziatanie 8.4.1 Podnoszenie umiejetnosci lub kwalifikacji
os6b dorostych w obszarze ICT i jezykéw obcych — Operator PSF

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji oséb dorostych w zakresie jezykéw obcych
i ICT

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iii. Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cale zycie
o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych,
poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz
promowanie elastycznych s$ciezek ksztalcenia , w tym poprzez doradztwo zawodowe
i potwierdzanie nabytych kompetencji

3. Nr konkursu 1 Planowany kwartat | I 1l IV X
ogtoszenia konkursu
Sl HENE L 1 2 3 | 4| 5 | 6 | 7| 8 9 | 10| 11| 12
miesigc
rozpoczecia X8
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
5. Planowana 4 500 000
alokacja (PLN) (w tym: UE 3 825 000; BP 225 000)
6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
1. Podnoszenie, uzupetnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji oséb dorostych
(z przyczyn osobistych, spotecznych lub zawodowych) zakonczonych formalng oceng i/lub
certyfikacjg poprzez realizacje:
a) szkolen Ilub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu jezykéw obcych
7. Typltypy C . LT )
6 (angielskiego, francuskiego i niemieckiego);
proje t((j)w q b) szkoleh lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy
prZE.‘WI %lane 0 kompetenciji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych).
realizacji w

ramach konkursu

Standard wymagan dla kompetencji cyfrowych bedzie okreslony w regulaminie
konkursu.
2. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie
jezykdw obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego).
3. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pieé i ogétem)

8 Nabor rozpocznie sie w styczniu 2018 r.
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Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, ktére

po opuszczeniu programu

Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, objetych

uzyskaly kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%
po opuszczeniu programu

2. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej, ktore
uzyskaly kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%
po opuszczeniu programu

3. Liczba osob w wieku 25 lat i wiecej, ktore
uzyskaty kwalifikacje lub nabyly kompetencije 80%

wsparciem w programie

1. Ocena formalna wniosku.

. ) 598
wsparciem w programie

2. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych 508
wsparciem w programie

3. Liczba os6b w wieku 25 lat i wiecej objetych 1992

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujagcy RPOWS 2014-2020



Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dzialanie 8.4 Ksztalcenie ustawiczne oséb dorostych
Poddziatanie 8.4.2 Podnoszenie umiejetnosci lub kwalifikacji
oso6b dorostych w obszarze ICT i jezykéw obcych poprzez
realizacje oddolnych inicjatyw edukacyjnych

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji oséb dorostych w zakresie jezykéw obcych
i ICT

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iii. Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cale zycie
o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych,
poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz
promowanie elastycznych $ciezek ksztalcenia , w tym poprzez doradztwo zawodowe
i potwierdzanie nabytych kompetencji

3. Nr konkursu y | Planowanykwartai | I X Il IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
1 900 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 1 615 000; BP 95 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
1. Podnoszenie, uzupetnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji os6b dorostych
(z przyczyn osobistych, spotecznych lub zawodowych) zakornczonych formalng oceng i/lub
certyfikacjg poprzez realizacje:
- a) szkolen Ilub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu jezykéw obcych
: .yEtt’ypy (angielskiego, francuskiego i niemieckiego);
proje _OV\,’ b) szkolen lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy
przewidziane do - . - .
L kompetenciji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych).
realizacji w

ramach konkursu

Standard wymagan dla kompetencji cyfrowych bedzie okreslony w regulaminie
konkursu.
2. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie
jezykow obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego).
3. Programy walidaciji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU
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Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, ktére

uzyskaty kwalifikacje lub nabyly kompetencije 80%

po opuszczeniu programu

2. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej, ktore
uzyskaly kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%
po opuszczeniu programu

3. Liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej, ktére

uzyskaly kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%

po opuszczeniu programu

Liczba oséb o niskich kwalifikacjach, objetych 252
wsparciem w programie

2. Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych 252
wsparciem w programie

3. Liczba os6b w wieku 25 lat i wiecej objetych 841
wsparciem w programie

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020



Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

Dzialanie 8.4 Ksztalcenie ustawiczne oséb dorostych
Poddziatanie 8.4.2 Podnoszenie umiejetnosci lub kwalifikacji

DZIALANIE/PODDZIALANIE os6b dorostych w obszarze ICT i jezykéw obcych poprzez
RPOWS 2014-2020 realizacje oddolnych inicjatyw edukacyjnych

Konkurs dedykowany dla Obszaru Strategicznej Interwencji —
obszary wiejskie o najgorszym dostepie do ustug publicznych.

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji os6b dorostych w zakresie jezykéw obcych
i ICT

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iii. Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cale zycie
o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych,
poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz
promowanie elastycznych sciezek ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe
i potwierdzanie nabytych kompetencji

3. Nr konkursu o | Planowany kwartat | I X M W,
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
10 133 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 8 613 050 ; BP 506 650)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
1. Podnoszenie, uzupetnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji oséb dorostych
(z przyczyn osobistych, spotecznych lub zawodowych) zakornczonych formalng oceng i/lub
certyfikacjg poprzez realizacje:
a) szkolen Ilub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu jezykéw obcych
7. Typltypy C . LT )
ot (angielskiego, francuskiego i niemieckiego);
proje ((j)w q b) szkoleh lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy
przew %lane 0 kompetenciji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych).
realizacji w

ramach konkursu

3.

Standard wymagan dla kompetencji cyfrowych bedzie okre$lony w regulaminie
konkursu.
Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie
jezykow obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego).
Programy walidaciji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)
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Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, ktore

po opuszczeniu programu

Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, objetych

uzyskaly kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%
po opuszczeniu programu

2. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej, ktore
uzyskaly kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%
po opuszczeniu programu

3. Liczba osob w wieku 25 lat i wiecej, ktore
uzyskaty kwalifikacje lub nabyly kompetencije 80%

wsparciem w programie

1. Ocena formalna wniosku.

. ) 1346
wsparciem w programie

2. Liczba _osc')b w wieku. 50 lat i wiecej objetych 1346
wsparciem w programie

3. Liczba os6b w wieku 25 lat i wiecej objetych 4486

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020



Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dzialanie 8.4 Ksztalcenie ustawiczne oséb dorostych
Poddziatanie 8.4.3 Podnoszenie umiejetnosci lub kwalifikacji
oso6b dorostych w obszarze ICT i jezykéw obcych poprzez
realizacje oddolnych inicjatyw edukacyjnych - ZIT

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Podniesienie kompetencji oséb dorostych w zakresie jezykéw obcych
i ICT

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iii. Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cale zycie
o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych,
poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz
promowanie elastycznych $ciezek ksztalcenia , w tym poprzez doradztwo zawodowe
i potwierdzanie nabytych kompetencji

3. Nr konkursu y | Planowanykwartai | I X Il IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
7 000 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 5 950 000; BP 350 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 10%
kwalifikowalnych projektu
1. Podnoszenie, uzupetnianie, nabywanie kompetencji lub kwalifikacji os6b dorostych
(z przyczyn osobistych, spotecznych lub zawodowych) zakonczonych formalng oceng i/lub
certyfikacjg poprzez realizacje:
- a) szkolen Ilub innych form uzyskiwania kwalifikacji z zakresu jezykéw obcych
: .yEtt’ypy (angielskiego, francuskiego i niemieckiego);
proje _OV\,’ b) szkolen lub innych form lub uzyskiwania kwalifikacji lub zdobywania i poprawy
przewidziane do - . - .
L kompetenciji cyfrowych (informatycznych i informacyjnych).
realizacji w

ramach konkursu

Standard wymagan dla kompetencji cyfrowych bedzie okreslony w regulaminie
konkursu.
2. Programy walidacji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie
jezykow obcych (angielskiego, francuskiego i niemieckiego).
3. Programy walidaciji i certyfikacji kompetencji uzyskanych poza projektem w zakresie TIK.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU
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Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba osob o niskich kwalifikacjach, ktore
uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%
po opuszczeniu programu
2. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej, ktore
uzyskaly kwalifikacje lub nabyty kompetencje 80%
po opuszczeniu programu
3. Liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej, ktore
uzyskaly kwalifikacje lub nabyly kompetencje 80%

po opuszczeniu programu

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

wsparciem w programie

(Ogotem)
1. Liczba os6b o niskich kwalifikacjach, objetych 929
wsparciem w programie
2. Liczba .oséb w wiekul 50 lat i wiecej objetych 929
wsparciem w programie
3. Liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej objetych 3099

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

o . Projekt zaklada, ze wsparcie jest
1. Lokalizacja projektu na L .
Definicja: kierowane dla grup docelowych
obszarze KOF . . .
z Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego.
Whnioskodawca uzasadnia, ze dziatania
w projekcie sg odpowiedzig na problemy
2. Zgodnos¢ wniosku z Celami/ Definicia: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF,
Priorytetami Strategii ZIT KOF 18 dzieki czemu projekt przyczyni sie do
realizacji okreslonych w niej Celow /
Priorytetow.
3. Zgodno$¢ przedmiotu projektu Whnioskodawca zapewnia we wniosku,
z zakresem Dziatan wskazanych Definicia: ze wsparcie jest zgodne z zakresem
w Matrycy logicznej Strategii ZIT 18 Dziatan wskazanych w Matrycy logicznej
KOF Strategii ZIT KOF.

Kryteria punktowane obowigzkowe

1. Obszar oddziatywania projektu

Definicja:

Ocenie bedzie podlega¢ =zasieg terytorialny
oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:

a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcéw wsparcia z zadnej gminy KOF

b) projekt obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcéw wsparcia z terenu 1 gminy

Waga 0 pkt.
punktowa:

5 pkt.
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c) projekt obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcéow wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej

10 pkt.

2.

Poprawnos¢ d

oboru wskaznikéw produktu i rezultatu w projekc

docelowej okreslonej w Strategii ZIT KOF

ie oraz ich wptyw

na osiggniecie wartosci

Definicja:

Whnioskodawca zaktada w projekcie osiggniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych typow
przedsiewzie¢ w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikow produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikow
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow podlega ocenie
w nastepujgcy sposob:

Wartos¢ wskaznika produktu w projekcie /
wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%

Uwaga! Jesdli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wigecej niz jeden, to poziom
liczy  sie  poprzez wyliczenie Sredniej
arytmetycznej.

a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych
wskaznikow produktu i rezultatu

b) osiggniecie  wskaznikéw  produktu  na
poziomie 1-50% wartosci  docelowych
okreslonych w Strategii ZIT KOF

c) osiaggniecie  wskaznikow  produktu na
poziomie 51% i wigecej wartosci docelowych

okreslonych w Strategii ZIT KOF

Waga
punktowa:

0 pkt.

5 pkt.

10 pkt.

Kryteria punktowane premiujace

1.

Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF

Definicja:

Ocenie bedzie podlegaé, czy projekt jest
realizowany w partnerstwie — partnerem lub
liderem jest podmiot, ktéry posiada siedzibe na
terenie KOF:

a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie z
podmiotem z terenu KOF

b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu
KOF

c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotow z
terenu KOF

Waga
punktowa:

0 pkt.

5 pkt.

10 pkt.

Komplementarnos¢ projektu EFS — powigzanie z innymi projektami finansowanymi ze $
ktore zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF

rodkéw publicznych,

Definicja:

Przez komplementarno$é rozumie sie powigzanie
z innymi projektami wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze $rodkéw publicznych,
ktére zostaly zrealizowane lub sg w trakcie
realizacji przez Wnioskodawce Ilub Partnera /

Partneréw na terenie KOF — obszar realizacji

Waga
punktowa:
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wskazanego projektu bazowego musi co najmniej
w czesci pokrywaé sie z obszarem realizacji
projektu zgtaszanego przez Whnioskodawce:

a) projekt nie jest komplementarny z zadnym 0 pkt.
projektem na terenie KOF

b) projekt jest komplementarny z jednym 5 pkt.
projektem na terenie KOF

c) projekt jest komplementarny z co najmniej 10 pkt.

dwoma projektami na terenie KOF

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego
oraz ksztatcenia ustawicznego Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie
jakosci ksztalcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz
tworzenia i rozwoju CKZiU

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegodlowy: Podniesienie jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia zawodowego
w kontekscie przyszitego zatrudnienia uczniéw szko6t zawodowych

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iv. Lepsze dopasowywanie systemow ksztalcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia
oraz wzmachnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania
oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w scistej wspoltpracy z pracodawcami

3. Nr konkursu 1 Planowany kwartat | X I 1l W,
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
20 000 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 17 000 000; BP 2 000 000)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 5%
kwalifikowalnych projektu
1. Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniéw objetych wsparciem
projektowym.
2. Realizacja dualnego systemu ksztatcenia i szkolenia- teoria plus praktyka dla uczniéw
objetych wsparciem projektowym.
3.  Wspodtpraca szkédt zawodowych z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, szczegdlnie
7. Typitypy zprgcodgwcami/ przedsiebiorcami. ’ ’
STl 4. Realizacja kompleksowych programéw doradztwa zawodowego (oparta na wspotpracy
L roznych instytuciji).
przewidziane do . a0 . . . .
realizac]l w 5. Doposazenie szkét i placowek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty

ramach konkursu

dydaktyczne wytgcznie jako czes¢ projektow wspierajgcych ksztatcenie zawodowe.

6. Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego
i praktycznego uczenia sige (m.in. wykorzystanie TIK).

7. Zwigkszanie kompetencji kluczowych niezbednych na
i/lub stuchaczy szkét/placéwek ksztatcenia zawodowego.

8. Doskonalenie umiejetnosci oraz podnoszenie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli

zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu jako czes$¢ projekidw wspierajgcych

rynku pracy uczniéw
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ksztatcenie zawodowe.

branzy/zawodu;

uzupetniajgce.

do szkot i uczniow.

9. Tworzenie i rozwoj centréw ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie ustug
edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoty realizujgce zadania
CKZiU na rzecz ksztatcenia zawodowego ucznidow, a takze podejmujgcych dziatania
w zakresie poradnictwa edukacyjno — zawodowego i informacji zawodowej poprzez:

a) przygotowanie szkét i placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe do
petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla okreslone;j

b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawoddéw przez CKZiU lub inne zespoty
realizujgce zadania CKZiU.
Wsparcie przewidziane pkt. 9 lit. a musi by¢ realizowane fgcznie z lit. b, jako dziatanie

Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 5 muszg byc¢ realizowane fgcznie z innym typem operacji
oznacza to, ze wsparcie w zakresie doposazenia szk6t moze byc realizowane jedynie jako
dziatanie uzupetniajgce inny typ operacji.

Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 8 muszg byc realizowane tgcznie z innym typem operacji,
oznacza to ze, wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu
moze byc¢ realizowane wytgcznie jako wsparcie uzupetniajgce w projektach skierowanych

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé¢ i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu, 80%
ktorzy uzyskali kwalifikacje lub  nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu
2. Liczba szkot i placowek  ksztatcenia
zawodowego wykorzystujgcych doposazenie 97%

zakupione dzieki EFS

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie

92

2. Liczba uczniéw szkot i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w  stazach
i praktykach u pracodawcy

439

3. Liczba  szkot i placéwek  ksztalcenia
zawodowego doposazonych w programie
w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego

20

4. Liczba podmiotéw realizujgcych  zadania
centrum ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego objetych wsparciem
w programie

. SZCZEGOL.OWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *
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1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego
oraz ksztatcenia ustawicznego Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie
jakosci ksztalcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz
tworzenia i rozwoju CKZiU

Konkurs dedykowany dla Obszaru Strategicznej Interwencji —
obszary funkcjonalne miast tracgcych funkcje spoteczno-

gospodarcze.
I. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE
1. Cel
szczegotowy
RPOWS Cel szczegoétowy: Podniesienie jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia zawodowego

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

w kontekscie przysziego zatrudnienia uczniow szkét zawodowych

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iv. Lepsze dopasowywanie systemoéw ksztalcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia
oraz wzmachnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania
oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia sie¢ poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w Scistej wspotpracy z pracodawcami

3. Nr konkursu p | Planowanykwartai |, X I Il IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
15 199 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 12 919 150; BP 1 519 900)

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 5%
kwalifikowalnych projektu
1. Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniéw objetych wsparciem
projektowym.
2. Realizacja dualnego systemu ksztatcenia i szkolenia- teoria plus praktyka dla uczniéw
objetych wsparciem projektowym.
7. Typltypy 3.  Wspodipraca szkét zawodowych z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, szczegdlnie
projektéw z pracodawcami/ przedsiebiorcami.
przewidziane do 4. Realizacja kompleksowych programéw doradztwa zawodowego (oparta na wspétpracy
realizacji w roznych instytuciji).

ramach konkursu

5. Doposazenie szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty
dydaktyczne wytgcznie jako czes¢ projektow wspierajgcych ksztatcenie zawodowe.

6. Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego
i praktycznego uczenia sie (m.in. wykorzystanie TIK).

7. Zwigkszanie kompetencji kluczowych niezbednych na uczniow

rynku pracy
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ksztatcenie zawodowe.

branzy/zawodu;

uzupetniajgce.

szkot i uczniow.

i/lub stuchaczy szkét/placéwek ksztatcenia zawodowego.
8. Doskonalenie umiejetnosci oraz podnoszenie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli
zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu jako czes$¢ projektow wspierajgcych

9. Tworzenie i rozwdj centrow ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie ustug
edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoty realizujgce zadania
CKZiU na rzecz ksztatcenia zawodowego ucznidow, a takze podejmujgcych dziatania
w zakresie poradnictwa edukacyjno — zawodowego i informacji zawodowej poprzez:

a) przygotowanie szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do
petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla okreslonej

b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawoddéw przez CKZiU lub inne zespoty
realizujgce zadania CKZiU.
Wsparcie przewidziane pkt. 9 lit. a musi by¢ realizowane fgcznie z lit. b, jako dziatanie

Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 5 muszg byc¢ realizowane tgcznie z innym typem operacji
oznacza to, ze wsparcie w zakresie doposazenia szkét moze byc¢ realizowane jedynie jako
dziatanie uzupetniajgce inny typ operacji.

Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 8 muszg byc realizowane tgcznie z innym typem operacji,
oznacza to ze, wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu
moze byc¢ realizowane wytgcznie jako wsparcie uzupetniajgce w projektach skierowanych do

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu, 80%
ktorzy uzyskali kwalifikacije lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu
2. Liczba szkot i placowek  ksztatcenia
zawodowego wykorzystujgcych doposazenie 97%

zakupione dzigki EFS

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie

70

Liczba ucznidow szkdt i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w  stazach
i praktykach u pracodawcy

333

Liczba szkot i placowek  ksztatcenia
zawodowego doposazonych w programie
w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego

15

Liczba podmiotéw realizujgcych  zadania
centrum ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego objetych wsparciem
w programie

75




1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Czes¢ B. FISZKA DLA PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

DZIALANIE / PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.5 Rozwéj i wysoka jakos¢ szkolnictwa
zawodowego oraz ksztalcenia ustawicznego Poddziatanie
8.5.2 Realizacja programu stypendialnego skierowanego do
uczniéw zdolnych szkoét ksztatcenia zawodowego

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Tytut lub zakres
projektu

Realizacja programu stypendialnego skierowanego do uczniow zdolnych szkét
ksztatcenia zawodowego

2. Uzasadnienie
realizacji projektu
w trybie
pozakonkursowym

Realizacja projektu w trybie pozakonkursowym zostata wskazana w RPO WS 2014-
2020

3. Cel szczegotowy
RPOWS, w ramach
ktérego projekt bedzie
realizowany

Podniesienie jakosci i atrakcyjnosci ksztalcenia zawodowego w kontekscie przysziego
zatrudnienia uczniéw szkot zawodowych.

4. Priorytet inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iv. Lepsze dopasowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, utawianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu
zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania
programOw nauczania oraz tworzenia rozwoju systemdédw uczenia sie poprzez
praktyczng nauke zawodu realizowang w sScistej wspotpracy z pracodawcami.

5. Typltypy projektow
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

Realizacja programu stypendialnego skierowanego do uczniéw zdolnych szkot
ksztatcenia zawodowego, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej lub trudnej
sytuacji zyciowej/rodzinnej, w zakresie przedmiotéw zawodowych, ICT oraz jezykéw
obcych .

6. Cel gtéwny projektu

Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez pomoc stypendialng dla uczniéw
szczegolnie uzdolnionych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej lub trudnej
sytuacji zyciowej/rodzinnej w zakresie przedmiotéw zawodowych, ICT, oraz jezykéw
obcych

7. Gléwne zadania
przewidziane do
realizacji w projekcie ze
wskazaniem grup
docelowych

Wyptata stypendidéw dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji materialnej lub trudnej sytuacji zyciowej/ rodzinnej w zakresie
przedmiotéw matematyczno- przyrodniczych, ICT oraz jezykéw obcych.

8. Podmiot, ktory bedzie
wnioskodawcg

Jednostka organizacyjna samorzgdu wojewodztwa Swietokrzyskiego w zakresie
projektu stypendialnego

9. Uzasadnienie wyboru
podmiotu, ktéry bedzie
wnioskodawcg

Projekt stypendialny realizowany bedzie przez jednostke organizacyjng samorzgdu
wojewddztwa Swietokrzyskiego, jako kontynuacje Poddziatania 9.1.3 PO KL, z uwagi
na znajomos$c¢ specyfiki rejonu i skali problemu, a takze doswiadczenie merytoryczne
i praktyczne z perspektywy 2007-2013, co stanowi wartos¢ dodang tych dziatan.
Jednostka organizacyjna samorzadu wojewddztwa Swietokrzyskiego zapewni
systemowy i przewidywalny charakter programu oraz zakres jednolitych kryteriow
i regut wyboru w skali catego Wojewddztwa.
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10. Czy projekt bedzie
realizowany w
partnerstwie?

TAK

NIE

11. Podmioty, ktére bedg
partnerami

w projekcie

i uzasadnienie ich
wyboru

Nie dotyczy

12. Czy projekt bedzie
projektem grantowym?

TAK

NIE

13. Przewidywany termin
ztozenia wniosku

o dofinansowanie
(kwartat albo miesiagc
oraz rok)

Il kwartat 2017 r.

14. Przewidywany okres
realizacji projektu

Data
rozpoczecia
(miesigc oraz
rok)

Wrzesien 2017 r.

Data zakonczenia
(miesigc oraz rok)

Sierpien 2018 r.

Il. SZACOWANY BUDZET PROJEKTU

Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogétem (PLN)

w roku 2017 w roku 2018 OGOLEM
700 000,00 988 500,00 1 688 500,00
Szacowany wktad wtasny beneficjenta (PLN)
TAK 168 850,00 NIE

Szacowany wktad UE (PLN)

1435 225,00

Il. ZAKLADANE EFEKTY PROJEKTU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartosé docelowa

(Ogotem)

Odsetek zrealizowanych Indywidualnych Planow

Rozwoju

90%

WSKAZNIKI PRODUKTU
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Warto$¢ docelowa
Nazwa wskaznika
(Ogotem)

Liczba uczniow objetych wsparciem 320
stypendialnym w programie

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA DOSTEPU

1. Grupe docelowg projektu stanowig wytgcznie uczniowie zdolni szkét ksztatcenia zawodowego znajdujacy sie
w trudnej sytuacji materialnej lub trudnej sytuacji zyciowej/ rodzinnej w zakresie przedmiotéw zawodowych,
ICT oraz jezykdéw obcych.

Kryterium wsparcia dla ucznidow znajdujgcych sie
w niekorzystnej sytuacji materialnej, ma stuzy¢
wyréwnywaniu szans ucznidow w dostepie do
niezbednych dobr i wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych.

Niekorzystna  sytuacja  materialna  ucznia
weryfikowana bedzie w oparciu o dochdéd w
rodzinie ucznia przypadajacy na jednego cztonka
rodziny, z roku kalendarzowego poprzedzajgcego
rok szkolny, na ktéry przyznane bedzie
stypendium, w wysokosci nie przekraczajgcej
dwukrotnosci progu okreslonego w Ustawie z dnia
28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.

Uzasadnienie: | Kryterium  dotyczace uzdolnionych — uczniow | Stosuje sig do typu/ typow

powinno  obejmowaé co najmniej oceny | (N1
klasyfikacyjne w zakresie przynajmniej jednego z
przedmiotow zawodowych, ICT, oraz jezykow
obcych.

Osiggniecia w olimpiadach, konkursach moga
stanowi¢ dodatkowe kryterium premiujgce na
etapie rekrutacji do projektu.

Szczegotowe kryteria naboru bedzie zawieraé
regulamin programu stypendialnego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zawartej we wniosku o dofinansowanie projektu
diagnozy potrzeb grupy docelowej w kontekscie
proponowanego w ramach projektu wsparcia.

2. Okres przyznanej pomocy stypendialnej wynosi minimum 10 miesiecy

Minimalny okres na jaki jest przyznawana pomoc
stypendialna wynosi 10 miesiecy i moze byc¢
skrécony jedynie w przypadku naruszenia przez
ucznia Regulaminu programu stypendialnego —
Uzasadnienie: zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkdw EFS
w obszarze edukacji na lata 2014-2020 (Rozdziat
6; Podrozdziat 6.1; pkt.16e)

Stosuje sie do typu/ typow
(nr)

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
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tresci wniosku o dofinansowanie.

3. Okres realiz

acji projektu nie przekracza 12 miesiecy.

Okreslony okres realizacji projektu powinien
skutkowa¢ precyzyjnym planowaniem przez
projektodawce zamierzonych dziatan, co powinno
wplyngé na zwiekszenie efektywnosci oraz

Stosuje sie do typu/ typow

Uzasadnienie: 1
sprawne rozliczanie finansowe projektu. (nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.
4. Obszar realizacji projektu - szkoty z terenu wojewoddztwa swigtokrzyskiego.
W ramach realizowanego projektu objeci
wsparciem mogg by¢ uczniowie uczacy sie w
szkotach posiadajgcych siedzibe na terenie i@ =f 3
Uzasadnienie: Stosuje sie do typu/ typow 1

wojewddztwa swietokrzyskiego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie.

(nr)
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego
oraz ksztatlcenia ustawicznego Poddziatanie 8.5.3 Edukacja
formalna i pozaformalna oséb dorostych

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Upowszechnienie ksztalcenia si¢ oséb dorostych z wtasnej inicjatywy
ukierunkowane na podnoszenie kompetenciji i kwalifikacji istotnych na rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iv. Lepsze dopasowywanie systemoéw ksztalcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia
oraz wzmachnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania
oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w scistej wspotpracy z pracodawcami

3. Nr konkursu y | Planowany kwartat ! I X i IV
ogtoszenia konkursu
o (HEEEL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
5. Planowana 10 000 000
alokacja (PLN) (w tym: UE 8 500 000; BP 200 000)
6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 13%
kwalifikowalnych projektu
1. Wspieranie podnoszenia, zmiany lub nabywania nowych umiejetnosci, kwalifikacji oraz
kompetencji osob dorostych poprzez udziat w edukacji formalnej i pozaformalnej
w zakresie:
a) kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (zakohnczonych egzaminem potwierdzajgcym
7 Tvolt uzyskanie kwalifikacji w zawodzie),
.ro'ZEté);sy b) kursow umiejetnosci zawodowych (zakonczonych zaliczeniem zgodnie
proJ L z prawodawstwem krajowym, dotyczgcym ksztatcenia ustawicznego w formach
przewidziane do
realizacii w pozaszkolnych),
] c) kurséw/szkolen, ktore prowadzg do nabycia konkretnych umiejetnosci (mozliwych

ramach konkursu

do realizacji we wspotpracy z pracodawcami).
Wsparcie obejmuje dziatania ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej oceny
i certyfikacji umiejetnosci i kompetencji osiggnietych przez uczestnikow wsparcia w zakresie
ksztatcenia ustawicznego. Kursy zawodowe muszg by¢ potwierdzone certyfikatem lub innym
dokumentem réwnowaznym.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pieé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU
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1. Liczba o0s6b, ktére uzyskaly kwalifikacje
. 80%
w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia

1. Liczba oso6b uczestniczgcych w pozaszkolnych
formach ksztatcenia (bez udziatu pracodawcéw) 1299
W programie

2. Liczba osdb uczestniczacych w pozaszkolnych
formach ksztatcenia w programie

1299

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

DZIALANIE/PODDZIALANIE
RPOWS 2014-2020

Dziatanie 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego
oraz ksztalcenia ustawicznego Poddziatanie 8.5.3 Edukacja
formalna i pozaformalna osé6b dorostych

Konkurs dedykowany dla Obszaru Strategicznej Interwencji —
obszary funkcjonalne miast tracacych funkcje spoteczno-
gospodarcze.

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedg
projekty

Cel szczegotowy: Upowszechnienie ksztatcenia sie os6b dorostych z wiasnej inicjatywy
ukierunkowane na podnoszenie kompetencji i kwalifikacji istotnych na rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iv. Lepsze dopasowywanie systemow ksztatcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia
oraz wzmachianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania
oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w sScistej wspolpracy z pracodawcami

3. Nr konkursu p | Planowanykwartai | I X I IV
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskéw
o dofinansowanie
5. Planowana 10 132 000
alokacja (PLN) (w tym: UE 8 612 200; BP 202 640 )
6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 13%
kwalifikowalnych projektu
1. Wspieranie podnoszenia, zmiany lub nabywania nowych umiejetnosci, kwalifikacji oraz
kompetencji oséb dorostych poprzez udziat w edukacji formalnej i pozaformalnej
w zakresie:
a) kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (zakonczonych egzaminem potwierdzajgcym
7 Tvolt uzyskanie kwalifikacji w zawodzie),

}O'Zité);sy b) kursow umiejetnosci zawodowych (zakonczonych zaliczeniem zgodnie
proj L z prawodawstwem krajowym, dotyczgcym ksztatcenia ustawicznego w formach
przewidziane do pozaszkolnych)
realizacji w '

ramach konkursu

c) kurséw/szkolen, ktére prowadzg do nabycia konkretnych umiejetnosci (mozliwych
do realizacji we wspotpracy z pracodawcami).

Wsparcie obejmuje dziatania ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej oceny

i certyfikacji umiejetnosci i kompetencji osiggnietych przez uczestnikow wsparcia w zakresie

ksztatcenia ustawicznego. Kursy zawodowe muszg byé potwierdzone certyfikatem lub innym

dokumentem réwnowaznym.
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1. Liczba o0so6b, ktore uzyskaty kwalifikacje
. 80%
w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia

1. Liczba osoéb uczestniczacych w pozaszkolnych
formach ksztatcenia (bez udziatu pracodawcéw) 1316
w programie

2. Liczba osob uczestniczacych w pozaszkolnych
formach ksztatcenia w programie

1316

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku.

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

Dziatanie 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego

DZIALANIE/PODDZIALANIE oraz ksztalcenia ustawicznego Poddziatanie 8.5.4 Ksztatcenie
RPOWS 2014-2020 ustawiczne - ZIT

(w ramach Poddziatania 8.5.1 szkoly zawodowe)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegodlowy: Podniesienie jakosci i atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego
w kontekscie przyszitego zatrudnienia uczniéw szko6t zawodowych

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iv. Lepsze dopasowywanie systemow ksztalcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia
oraz wzmachnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania
oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w sScistej wspolpracy z pracodawcami

3. Nr konkursu 1 Planowany kwartat | X I 1l W,
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
6 000 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 5 100 000 ; BP 600 000 )

6. Wymagany wktad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 5%
kwalifikowalnych projektu
1. Realizacja stazy i praktyk zawodowych u pracodawcy dla uczniéw objetych wsparciem
projektowym.
2. Realizacja dualnego systemu ksztatcenia i szkolenia- teoria plus praktyka dla uczniéw
objetych wsparciem projektowym.
3.  Wspodtpraca szkédt zawodowych z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, szczegdlnie
7. Typitypy zprgcodgwcami/ przedsiebiorcami. ’ ’
sl 4. Realizacja kompleksowych programéw doradztwa zawodowego (oparta na wspotpracy
L roznych instytuciji).
przewidziane do . a0 . . . .
realizac]l w 5. Doposazenie szkét i placowek ksztatcenia zawodowego w nowoczesny sprzet i materiaty

ramach konkursu

dydaktyczne wytgcznie jako czes¢ projektow wspierajgcych ksztatcenie zawodowe.

6. Upowszechnianie nowoczesnego nauczania poprzez rozwijanie metod aktywnego
i praktycznego uczenia sig (m.in. wykorzystanie TIK).

7. Zwiekszanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy uczniow
i/lub stuchaczy szkét/placéwek ksztatcenia zawodowego.

8. Doskonalenie umiejetnosci oraz podnoszenie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli
zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu jako czes$¢ projekidw wspierajgcych
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ksztatcenie zawodowe.

branzy/zawodu;

uzupetniajgce.

Sszkot i uczniow.

9. Tworzenie i rozwoj centréw ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz wsparcie ustug
edukacyjnych realizowanych przez te podmioty lub inne zespoty realizujgce zadania
CKZiU na rzecz ksztatcenia zawodowego ucznidow, a takze podejmujgcych dziatania
w zakresie poradnictwa edukacyjno — zawodowego i informacji zawodowej poprzez:

a) przygotowanie szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do
petnienia funkcji CKZiU lub innego zespotu realizujgcego zadania CKZiU dla okreslonej

b) wsparcie realizacji zadan dla okreslonych branz/zawodéw przez CKZiU lub inne zespoty
realizujgce zadania CKZiU.
Wsparcie przewidziane pkt. 9 lit. a musi by¢ realizowane fgcznie z lit. b, jako dziatanie

Dziatania, o ktérych mowa w typie nr 5 muszg byc realizowane fgcznie z innym typem operacji
oznacza to, ze wsparcie w zakresie doposazenia szkot moze byc¢ realizowane jedynie jako
dziatanie uzupetniajgce inny typ operacji.

Dziatania, o ktorych mowa w typie nr 8 muszg byc realizowane tgcznie z innym typem operacji,
oznacza to ze, wsparcie skierowane do nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu
moze byc¢ realizowane wytgcznie jako wsparcie uzupetniajgce w projektach skierowanych do

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pteé i ogétem)

1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)
1. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu, 80%
ktorzy uzyskali kwalifikacije lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu
2. Liczba szkot i placowek  ksztatcenia
zawodowego wykorzystujgcych doposazenie 97%

zakupione dzieki EFS

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

1. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie

21

2. Liczba uczniéw szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w  stazach
i praktykach u pracodawcy

102

3. Liczba  szkot i placéwek  ksztaicenia
zawodowego doposazonych w programie
w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego

4. Liczba podmiotéw realizujgcych  zadania
centrum ksztatcenia zawodowego
i ustawicznego objetych wsparciem
w programie

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *
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3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

o . Projekt zaktada, 2Ze wsparcie jest
1. Lokalizacja projektu na . .
Definicja: kierowane dla grup docelowych z
obszarze KOF . . .
Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego.
Whnioskodawca uzasadnia, ze dziatania
w projekcie sg odpowiedzig na problemy
2. Zgodnos$¢ wniosku z Celami/ Definicia: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF,
Priorytetami Strategii ZIT KOF 13- dzieki czemu projekt przyczyni sie do
realizacji okreslonych w niej Celow /
Priorytetow.
3. Zgodno$¢ przedmiotu projektu Whioskodawca zapewnia we wniosku,
z zakresem Dziatann wskazanych Definicia: ze wsparcie jest zgodne z zakresem
w Matrycy logicznej Strategii ZIT 13- Dziatan wskazanych w Matrycy logicznej
KOF Strategii ZIT KOF.

Kryteria punktowane obowigzkowe

1. Obszar oddziatywania projektu
Ocenie bedzie podlega¢ zasigg terytorialny
oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:
a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych Waga 0 pkt.
Definicja: odbiorcow wsparcia z zadnej gminy KOF kg :
b) projekt obejmuje pomocg ostatecznych SIS 5 pkt.
odbiorcow wsparcia z terenu 1 gminy
c) projekt obejmuje pomoca ostatecznych 10 pkt.
odbiorcow wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej
2. Poprawnos¢ doboru wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw na osiggniecie wartosci

docelowej okreslonej w Strategii ZIT KOF

Definicja:

Whnioskodawca zakiada w projekcie osiggniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych typow
przedsigwzie¢ w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikow produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikow
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow ocenie

w nastepujgcy sposob:

podlega

Wartos¢ wskaznika produktu w projekcie /
warto$¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
w Strategii ZIT KOF x 100%

Uwagal Jesli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wiecej niz jeden, to poziom
liczy sie poprzez wyliczenie Sredniej
arytmetycznej.

a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych
wskaznikow produktu i rezultatu

Waga
punktowa:

0 pkt.
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b) osiggniecie  wskaznikéw  produktu na
poziomie 1-50% wartosci docelowych 5 pkt.
okreslonych w Strategii ZIT KOF

c) osiggnigcie  wskaznikbw  produktu na
poziomie 51% i wiecej wartosci docelowych 10 pkt.
okreslonych w Strategii ZIT KOF

Kryteria punktowane premiujace

1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF

Ocenie bedzie podlegaé, czy projekt jest

realizowany w partnerstwie — partnerem lub

liderem jest podmiot, ktéry posiada siedzibe na

terenie KOF:

Definicja: a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie z Wkatlga : 0 pkt.

podmiotem z terenu KOF punktowa.

b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu 5 pkt.
KOF

c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotow z 10 pkt
terenu KOF '

2. Komplementarnos¢ projektu EFS — powigzanie z innymi projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych,
ktore zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF

Przez komplementarnosé rozumie sie powigzanie
z innymi projektami wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze srodkéw publicznych,
ktére zostaly zrealizowane lub sg w trakcie
realizacji przez Wnioskodawce lub Partnera /
Partneréw na terenie KOF — obszar realizacji
wskazanego projektu bazowego musi co najmniej

Definicja: w czesci pokrywaé sie z obszarem realizacji Waga
projektu zgtaszanego przez Wnioskodawce: punktowa:
a) projekt nie jest komplementarny z zadnym 0 pkt.
projektem na terenie KOF
b) projekt jest komplementarny z jednym
projektem na terenie KOF 5 pkt
c) projekt jest komplementarny z co najmniej
10 pkt.

dwoma projektami na terenie KOF

IV. ELEMENTY KONKURSU

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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Cze$¢ A. FISZKA DLA PROJEKTOW KONKURSOWYCH

Dziatanie 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego

DZIALANIE/PODDZIALANIE oraz ksztalcenia ustawicznego Poddziatanie 8.5.4 Ksztatcenie
RPOWS 2014-2020 ustawiczne - ZIT

(w ramach Poddziatania 8.5.3 edukacja os6b dorostych)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Cel
szczegotowy
RPOWS

w ramach ktérego
realizowane bedag
projekty

Cel szczegotowy: Upowszechnienie ksztatcenia si¢ os6b dorostych z wiasnej inicjatywy
ukierunkowane na podnoszenie kompetencji i kwalifikacji istotnych na rynku pracy

2. Priorytet
inwestycyjny

Priorytet inwestycyjny 10iv. Lepsze dopasowywanie systemoéw ksztalcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia
oraz wzmachnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania
oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w sScistej wspolpracy z pracodawcami

3. Nr konkursu 2 Planowany kwartat | I X 1l W,
ogtoszenia konkursu
4. Planowany 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
miesigc
rozpoczecia X
naboru wnioskow
o dofinansowanie
900 000

5. Planowana
alokacja (PLN)

(w tym: UE 765 000; BP 18 000)

6. Wymagany wkiad wlasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkow min. 13%
kwalifikowalnych projektu
1. Wspieranie podnoszenia, zmiany lub nabywania nowych umiejetnosci, kwalifikacji oraz
kompetenciji 0so6b dorostych poprzez udziat w edukaciji formalne;j
i pozaformalnej w zakresie:
a) kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (zakonczonych egzaminem potwierdzajgcym
uzyskanie kwalifikacji w zawodzie),
7. Typltypy i . . i . . .
roicktow b) kurséw  umiejetnosci zawodowych (zakonczonych zaliczeniem zgodnie
proJ L z prawodawstwem krajowym, dotyczacym ksztalcenia ustawicznego w formach
przewidziane do
L pozaszkolnych),
realizacji w

ramach konkursu

c) kursow/szkolen, ktére prowadza do nabycia konkretnych umiejetnosci (mozliwych do
realizacji we wspétpracy z pracodawcami).
Wsparcie obejmuje dziatania ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej oceny
i certyfikacji umiejetnosci i kompetencji osiggnietych przez uczestnikow wsparcia w zakresie
ksztatcenia ustawicznego. Kursy zawodowe muszg byé potwierdzone certyfikatem lub innym
dokumentem réwnowaznym.

Il. ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (w podziale na pte¢ i ogétem)
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1. WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

(Ogotem)

Liczba osob, ktére uzyskaty kwalifikacje
w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia

80%

2. WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Szacunkowa wartos¢ docelowa wskaznika

formach ksztatcenia w programie

(Ogoétem)
1. Liczba osob uczestniczacych w pozaszkolnych
formach ksztatcenia (bez udziatu pracodawcoéw) 262
W programie
2. Liczba oso6b uczestniczacych w pozaszkolnych 262

ll. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW *

3. KRYTERIA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTOW ZE STRATEGIA ZIT KOF (jesli dotyczy)

Kryteria obligatoryjne

o . Projekt zaktada, Ze wsparcie jest
1. Lokalizacja projektu na N .
Definicja: kierowane dla grup docelowych z
obszarze KOF . . .
Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego.
Whnioskodawca uzasadnia, ze dziatania
w projekcie sg odpowiedzig na problemy
2. Zgodnos¢ wniosku z Celami/ Definicia: zdiagnozowane w Strategii ZIT KOF,
Priorytetami Strategii ZIT KOF 18 dzieki czemu projekt przyczyni sie do
realizacji okreslonych w niej Celéw /
Priorytetow.
3. Zgodnos¢ przedmiotu projektu Whioskodawca zapewnia we wniosku,
z zakresem Dziatan wskazanych Definicia: Zze wsparcie jest zgodne z zakresem
w Matrycy logicznej Strategii ZIT 1 Dziatan wskazanych w Matrycy logicznej
KOF Strategii ZIT KOF.

Kryteria punktowane obowigzkowe

1.

Obszar oddziatywania projektu

Ocenie bedzie podlega¢ =zasieg terytorialny

Definicja:

oddziatywania projektu — stopien oddziatywania
realizacji projektu na obszar KOF:

a) projekt nie obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcéw wsparcia z zadnej gminy KOF

b) projekt obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcow wsparcia z terenu 1 gminy

c) projekt obejmuje pomocg ostatecznych
odbiorcow wsparcia z terenu 2 gmin
i wiecej

Waga
punktowa:
0 pkt.
5 pkt.
10 pkt.

2. Poprawnos$¢ doboru wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie oraz ich wptyw na osiggniecie wartosci
docelowej okreslonej w Strategii ZIT KOF

90




Whnioskodawca zaktada w projekcie osiggniecie
wszystkich adekwatnych do realizowanych typéw
przedsiewzie¢ w ramach konkursu
i obowigzkowych wskaznikow produktu
i rezultatu. Ocenie podlegajg wartosci docelowe
wskaznikow produktu w zakresie ich wptywu na
osiggniecie wartosci docelowych wskaznikow
zawartych w Strategii ZIT KOF.

Wptyw wskaznikow podlega ocenie
w nastepujgcy sposob:

Warto$¢ wskaznika produktu w projekcie /
wartos¢ docelowa wskaznika produktu wskazana
Definicja: w Strategii ZIT KOF x 100%

Uwaga! Jesli wskaznikow produktu
obowigzkowych jest wigecej niz jeden, to poziom
liczy  sie  poprzez wyliczenie Srednigj
arytmetycznej.

a) wnioskodawca nie wskazat obowigzujgcych
wskaznikow produktu i rezultatu

b) osiggniecie  wskaznikébw  produktu  na
poziomie 1-50% wartosci  docelowych
okreslonych w Strategii ZIT KOF

c) osiaggniecie  wskaznikow  produktu na
poziomie 51% i wiecej wartosci docelowych

okreslonych w Strategii ZIT KOF

Waga
punktowa:

0 pkt.

5 pkt.

10 pkt.

Kryteria punktowane premiujace

1. Projekt jest realizowany w partnerstwie z podmiotami z terenu KOF

Ocenie bedzie podlega¢, czy projekt jest
realizowany w partnerstwie — partnerem lub
liderem jest podmiot, ktory posiada siedzibe na
terenie KOF:

Definicja: a) projekt nie jest realizowany w partnerstwie z
podmiotem z terenu KOF

b) partnerstwo obejmuje 1 podmiot z terenu
KOF

c) partnerstwo obejmuje 2 i wiecej podmiotéw z

terenu KOF

Waga
punktowa:

0 pkt.

5 pkt.

10 pkt.

2. Komplementarnos¢ projektu EFS — powigzanie z innymi projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych,

ktore zostaty zrealizowane lub sg w trakcie realizacji na terenie KOF

Przez komplementarno$¢ rozumie sie powigzanie
z innymi projektami wskazanymi jako projekty
bazowe finansowanymi ze $rodkéw publicznych,
ktore zostaly zrealizowane lub sg w trakcie
realizacji przez Wnioskodawce lub Partnera /
Partneréw na terenie KOF — obszar realizacji
wskazanego projektu bazowego musi co najmniej
w czesci pokrywaé sie z obszarem realizacji
projektu zgtaszanego przez Wnioskodawce:

Definicja:

a) projekt nie jest komplementarny z zadnym

projektem na terenie KOF

Waga
punktowa:

0 pkt.
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projekt jest komplementarny z jednym
projektem na terenie KOF
projekt jest komplementarny z co najmniej

dwoma projektami na terenie KOF

1. Ocena formalna wniosku.

2. Ocena merytoryczna wniosku (w tym ocena zgodnosci projektu ze Strategig ZIT KOF — jesli dotyczy).

* Kryteria zostang uzupetnione po zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy RPOWS 2014-2020
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos¢, data

Kielce,

Pieczeé¢
i podpis osoby
upowaznionej
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